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คำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนบ้านสันกอง  กลุ่มเครือข่ายพัฒนาการศึกษาแม่คำแม่ไร่ 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 

1.  คำรับรองระหว่าง 
    พระเรืองศักด์  บุญลอม  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านสันกอง 
ผู้รับคำรับรอง 
      และ 
 
    นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง  ผู้ทำคำรับรอง 
2.  คำรับรองนี ้เป็นคำรับรองฝ่ายเดียว มิใช่สัญญาและใช้สำหรับระยะเวลา 1 ปี เริ ่มตั ้งแต่                             
วันที่ 15 พฤษภาคม  2567 ถึงวันที่  30 เมษายน  2568 
3.  รายละเอียดของคำรับรองได้แก่ แผนปฏิบัติราชการและแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของ
โรงเรียน กรอบการประเมิน  ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  น้ำหนัก  ตัวชี้วัด  เป้าหมาย  
เกณฑ์การให้คะแนนและรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามที่ปรากฏเอกสารประกอบอยู่ท้ายคำรับรองนี้ 
4.  ข้าพเจ้า พระเรืองศักด์  บุญลอม  ในฐานะประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพ้ืนฐานโรงเรียน
บ้านสันกอง ได้พิจารณา  และเห็นชอบกับแผนปฏิบัติราชการและแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติ  
ราชการของโรงเรียน  กรอบการประเมิน  ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ น้ำหนัก  ตัวชี้วดั  
เป้าหมาย  เกณฑ์การให้คะแนน และรายละเอียดอ่ืนๆ ตามท่ีปรากฏอยู่เอกสารท้ายคำรับรองนี้  และ 
ข้าพเจ้ายินดีจะให้คำแนะนำ  กำกับและตรวจสอบ  ผลการปฏิบัติราชการของ  
นางพันธ์ทิภา สร้างช้าง  ผู้อำนวยการ สถานศึกษาโรงเรียนบ้านสันกอง ให้เป็นไปตามคำรับรอง                    
ที่จัดทำข้ึนนี้ 
5.  ข้าพเจ้า นางพันธ์ทิภา สร้างช้าง ผู้อำนวยการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านสันกอง ได้ทำความเข้าใจ
คำรับรองตามข้อ 3 แล้ว ขอให้คำรับรองกับ  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    
โรงเรียนบ้านสันกอง ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดีตามเป้าหมายของตัวชี้วัดแต่ละตัว                  
ในระดับสูงสุด  เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนตามที่ให้คำรับรองไว้    
6.  ผู้รับรองและผู้ทำคำรับรองได้เข้าใจคำรับรองปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันแล้วจึงได้ลงลายมือชื่อ
ไว้เป็นสำคัญ 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
Executive Summary 

 
 โรงเรียนบ้านสันกอง ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 ฉบับนี้ โดยมี
วัตถุประสงค์ คือ 1) เพื่อกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในภาพรวมของโรงเรียนบ้านสันกอง 
ประจำปีการศึกษา 2566 และใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันเกิด
เอกภาพเชิงนโยบายของการปฏิบัติงาน 2) เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดทำคำขอตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนในภาพรวมและ 3) เพื ่อให้ผู ้บริหารสถานศึกษา                          
ในทุกระดับของโรงเรียนนำไปใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย       
ที่กำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลสูงสุด   
  โรงเรียนบ้านสันกองได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของโรงเรยีนครั้งนี้คือ  
 1. สร้างการรับรู้อย่างรอบด้านแก่ผู้เกี่ยวข้องในทุกระดับเนื่องจากการรับรู้เกี่ยวกับเขต
เศรษฐกิจพิเศษ ยังอยู่ในวงจำกัด และรับรู้เพียงผิวเผินไม่รู้ถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นต่อตนเอง ชุมชน 
สังคม และประเทศชาติ  
 2. สร้างทัศนคติที่ดีในการอยู่ร่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรม เนื่องจากเขตเศรษฐกิจ
พิเศษจะมีการ เคลื่อนย้ายของประชากรต่างชาติ ต่างภาษา และต่างวัฒนธรรมเข้ามาเป็นจำนวนมาก 
การสร้างความเข้าใจ ยอมรับ และตระหนักในคุณค่าของวัฒนธรรมที่ต่างกันให้สามารถอยู่ร่วมกัน                    
ได้อย่างสันติ  
 3. พัฒนาทักษะภาษาเพื่อการสื่อสารและเพื ่อการทำงาน ทั้งภาษาสากลและภาษา
ประเทศเพ่ือนบ้าน เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาพม่า ฯลฯ  
 4. พัฒนาทักษะอาชีพ สร้างเสริมคุณลักษณะพึงประสงค์ พัฒนาสมรรถนะเพ่ือ                     
การแข่งขันให้สามารถ มีงานทำและนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ 
 การดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา2566 โดยมีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำแผน การประสานขอข้อมูลทางการศึกษาและข้อมูลที่เกี่ยวข้องทุกหน่วยงาน
บริหารของโรงเรียน การวิเคราะห์ข้อมูลจัดทำภาพรวมสภาพการจัดการศึกษา (SWOT Analysis) 
ของโรงเรียนโดยการเสวนาระดมความคิดเห็นจากคณะครู ผู ้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholders) เพื ่อกำหนดกรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษา (วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และตัวช ี ้ว ัด ) รวมทั ้งการประชาพิจารณ์ โดยกำหนดให้                                  
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ตลอดจนการนำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
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สาระสำคัญของการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
 หลักการและเหตุผล 
 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาเป็นการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาระดับ
โรงเรียน ภายใต้โครงสร้างของระบบบริหารจัดการศึกษาซึ่งมีการจัดระบบริหารจัดการเป็น 4 ส่วน
งานบริหาร คือ 1) งานบริหารวิชาการ 2) งานบริหารบุคลากร 3) งานบริหารงบประมาณ และ                      
4) งานบริหารทั่วไป เป็นหน่วยงานบริหารที่สำคัญระดับโรงเรียนภายใต้เงื่อนไขของการสร้างระบบ
บริหารจัดการที่เรียกว่า Single Command เพ่ือเสริมสร้างเอกภาพในเชิงบริหารให้เกิดข้ึนในโรงเรียน
เป็นประการสำคัญที่เน้นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สนองต่อนโยบายการจัดการศึกษาทุกระดับ ซึ่ง          
พร้อมจะขับเคลื่อนกลยุทธ์สู ่การปฏิบัติมุ่งสู่บริบทแห่งความเป็นสากล รวมทั้งมุ่งสู่การสร้างสังคม                  
ของความเป็น ASEAN และก้าวสู่สังคมไทยในยุคท่ี 4 ที่เรียกว่า Thailand 4.0 
แนวคิดพื้นฐานในเชิงยุทธ์ศาสตร์สู่การปฏิบัติ 
 1. การใช ้แผนยุทธศาสตร ์เป ็นกระบวนการหลักในการบร ิหารจ ัดการ โดยใช้                             
แผนยุทธศาสตร์เป็นเครื่องมือหรือตัวเชื่อมโยงองค์ประกอบหรือปัจจัยอื่น ๆ ของระบบบริหารจัดการ
เพ่ือให้การดำเนินงานของโรงเรียนบรรลุผลตามท่ีคาดหวังไว้ 
 2. การระดมสรรพกำลังในการร่วมวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาโรงเรียน         
โดยทุกฝ่ายงานบริหารสามารถนำเอากรอบแนวคิด กลยุทธ์การบริหารจัดการศึกษาในแผนพัฒนา                  
ไปใช้ในการออกแบบและพัฒนาการจัดการศึกษาหรือระบบบริหารทั้งระบบ 
 4. การพัฒนาศักยภาพบุคลากร เป็นวิธีการที่โรงเรียนสามารถเลือกใช้เป็นยุทธศาสตร์
หลักของการพัฒนาองค์การของโรงเรียนเพื ่อครอบคลุมระบบการบริหารงานบุคคล ทั ้งระบบ                         
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา มุ่งเน้นสู่การบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์        
 5. การใช้วิธีการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งการเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื ่อการสื ่อสารและการศึกษา เป็นยุทธศาสตร์ที ่มีความสำคัญและจำเป็นเร่งด่วน                            
ต่อกระบวนการเชื ่อมต่อองค์ประกอบและปัจจัยต่าง ๆ ในการบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุผล                       
ตามจุดประสงค์ท่ีตั้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 6. การสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งของโรงเร ียน โดยยึดหลักแห่งการสร้าง                           
ธรรมาภ ิบาล (Good Governance)  ในองค ์การ ภายใต ้กรอบแนวค ิดและว ิธ ีการปฏ ิบ ัติ                                 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) มาใช้ทั้งระบบเพื่อนำองค์การ
ทางการศึกษาในพื้นที่มุ่งสู่ความเป็นสากลบนพ้ืนฐานของความเป็นไทยได้อย่างมีศักดิ์ศรี  
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สภาพบริบทท่ีเกี่ยวข้องกับพื้นที่ 
 1. บริบททางสังคมของโรงเรียน เป็นโรงเรียนที่ตั้งในเขตพื้นที่ภาคเหนือตอนบนสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 จุดที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ชายแดนภาคเหนือ
ตอนบน ซึ่งเป็นจุดแข็งที่เอื้อประโยชน์ในเชิงยุทธศาสตร์ด้านการคมนาคมขนส่ง การค้าชายแดนและ
การท่องเที่ยวที่ผ่านในบริเวณพ้ืนที่ไปสู่ประเทศเพ่ือนบ้าน (พม่า ลาว จีน) สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปเป็นที่
ภ ู เขาส ูงสล ับกับพื ้นที ่ราบแถบเช ิง เขา อาช ีพหลักของประชากร ส ่วนใหญ่ประกอบอาชีพ                              
ด้านเกษตรกรรม และมีอุตสาหกรรมครัวเรือนทั้งขนาดกลางและขนาดเล็กจากผลผลิตทางการเกษตร
นำมาสร้างเป็นผลิตภัณฑ์แปรรูปที่สำคัญเช่นเสื่อกก ผลิตภัณฑ์กระดาษสา ผลิตผ้าเสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่ม
ดอยตุง ผ ้าปักชาวเขา ผลิตภัณฑ์ชา และมีการพัฒนาแหล่งท่องเที ่ยวเชิงนิเวศน์หลายแห่ง                            
สภาพทางเศรษฐกิจของพื้นที่และจังหวัดโดยรวมยังอยู่ในขั้นต่ำ ซึ่งรายได้ต่อหัวของประชากรอยู่ใน
ระดับที ่ต่ำจากดัชนีบ่งชี้เกณฑ์เปรียบเทียบเฉลี ่ยกับจังหวัดอื ่น ๆ ในภาคเหนือตอนบน จุดแข็ง                                 
ในเชิงบริบททางสังคมของพื้นที่ คือ ความเข้มแข็งของการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีเชิงอนุรักษ์และ
ความศรัทธาด้านพระพุทธศาสนาของพุทธศาสนิกชนชาวเชียงรายที่สืบทอดปฏิบัติกันมา 
 2. บริบทด้านการจัดการศึกษาโรงเรียนในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 3 และจังหวัดเชียงราย มีจุดแข็งในบริบทด้านการศึกษาในหลายด้านเป็นจังหวัดที่มี     
การจัดการศึกษาที่ดี แสดงให้เห็นถึงประสิทธิภาพของการบริหารจัดการด้านการศึกษา การจัด  
การศึกษาทุก ๆ ระบบที่ดำเนินไปอย่างมีคุณภาพและเกิดประสิทธิภาพโดยรวมประกอบด้วย 
การศึกษาในระบบ (Formal Education) การศึกษานอกระบบ (Non-formal Education) และ
การศึกษาตามอัธยาศัย (Informal Education) ซึ่งในยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาในแผนฉบับนี้
ได้มีการวิเคราะห์เพื ่อกำหนดแนวทางการพัฒนาการศึกษา ในยุคใหม่ให้เกิดขึ ้นอย่างเข้มแข็ง                       
อีกรูปแบบหนึ่งคือการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Education) ในการสร้างนักเรียนให้เป็นบุคคล  
แห่งการเรียนรู้ 
การวิเคราะห์สภาพองค์การ (SWOT Analysis) 
 การวิเคราะห์สภาพองค์การเป็นสิ ่งที ่ม ีความสำคัญและมีความจำเป็นอย่างยิ่ง                                          
ในการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน วิธีการสำคัญโดยการระดมพลังสมอง 
(Brain Storming) เพื่อร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการในการจัดการศึกษา
โรงเรียนที่มุ่งตอบสนองนโยบายทุกระดับ และคุณภาพผู้เรียน รวมถึงมุ่งสู่อนาคตที่มีความเหมาะสม
และมีความเป็นไปได้ในการนำกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ เทคนิคของการวิเคราะห์องค์การที่ใช้คือ SWOT 
Analysis คือการวิเคราะห์จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) โอกาส (Opportunity)  และ
อุปสรรค (Threat) นำบทสรุปของการวิเคราะห์แต่ละด้านมาประสานเชื่อมโยงเหตุผลและความน่าจะ
เป็นของการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน SWOT Matrix เป็นเครื ่องมือ                  
การวิเคราะห์  
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การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT ANALYSIS) ของโรงเรียนบ้านสันกอง 

  โรงเรียนบ้านสันกอง ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหา โดยการวิเคราะห์ 
สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) ประกอบด้วย วิเคราะห์สภาพแวดล้อมปัจจัยภายนอก (โอกาส 
และ ภาวะคุกคาม) และวิเคราะห์สภาพปัจจัยภายใน (จุดแข็ง และ จุดอ่อน) จากการวิเคราะห์ 
สภาพแวดล้อม พบโอกาส ภาวะคุกคาม จุดแข็ง และจุดอ่อน ดังนี้  
1. ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน ที่เป็นจุดแข็ง  จุดอ่อน สรุปได้ดังนี้ 

สภาพแวดล้อมปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (T : Strengths) จุดอ่อน (W : Weaknesses) 

1. มีการกำหนดนโยบายได้ชัดเจน โดยมุ่งเน ้นคุณภาพและ 

คุณธรรมของครู 

2.มีโครงสร้างการบริหารราชการในสถานศึกษาชัดเจน 

3.มีการจัดหลักสูตรทีต่อบสนองความต้องการของ สังคม 

และชุมชน 

4.บุคลากรมีโอกาสได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

ครอบคลุม 

5.ครูเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียน 

6.มีการระดมทรัพยากรช่วยสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา 

7.โรงเรียนมีการเบิกจ่ายเงินภายใต้ความถูกต้อง 

ถูกระเบีบยกฎหมาย 

8. วัสดุ-อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอน มีความพร้อม 

9.คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานร่วมมือกับหน่วยงาน  

เพ่ือพัฒนาโรงเรียน 

10.การกำหนดโครงสร้างการบริหารแบบกระจายอำนาจ

และบริหารแบบมีส่วนร่วม มีประชุม วางแผนนิเทศการดำเนิน 

กิจกรรม บุคลากรมีความสามัคคีมีการเสริมแรง การจูงใจ 

รวมทั้งการจัดสวัสดิการให้กับบุคลากร 

1. ระบบการวัดประเมินผลที่เน้นผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 

2. งบประมาณไม่เพียงพอต่อค่าใช้จ่าย 

3. ความแตกต่างระหว่างวัยและอายุของ

บุคลากรครู 

4. ความเข้มแข็งของกิจกรรมพัฒนานักเรียน 

5. ครูขาดแคลนเนื่องจากการเกษียณอายุ

ราชการ 
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2. ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก ที่เป็นอุปสรรค  โอกาส สรุปได้ดังนี้ 
ปัจจัยภายนอก 

โอกาส (O : Opportunities) ภาวะคุกคาม (T : Threats) 

1. โรงเรียนได้รับการยอมรับและศรัทธาจาก 

ชุมชนและผู้ปกครอง 

2. หน่วยงานและองคกรณ์ต่างๆให้การสนับสนุน 

กิจกรรมของโรงเรียน 

3. สถานที่ตั้งของโรงเรียนอยู่ในนสภาพแวดล ้อม 

ที่เหมาะสม 

4. มีแหล่งเรียนรู้ หลากหลายที่อยู่ใกล้โรงเรียน 

5. มีสื่อเทคโนโลยี อุปกรณ์การสอน 

ห้องปฏิบัติการ 

6. มีการระดมทรัพยากรของโรงเรียนเป็นไป 

ตามเป้าหมาย 

7. โรงเรียนอยู่ในแหล่งชุมชนที่มีการขายตัว 

ทางเศรษฐกิจ 

8. มีการสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐ 

9. แนวทางพัฒนาผเู้รียนไปสู่ทักษะการเรียนรู้ 

ในศตวรรษท่ี 21 

10. นโยบายเรียนฟรี 15 ปี ส่งผลดีต่อการ 

ดำเนินงานของโรงเรียน 

 

1. บริเวณใกล้เคียงโรงเรียนมีแหล่งบริการทาง 

เทคโนโลยทีี่ไม่เหมาะสมต่อนักเรียน 

2. นักเรียนนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ใน 

กระบวนการเรียนรู้ได้ไม่เท่าเทียมกัน 

3. การให้บริการสื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 

เพ่ือการสืบค้นข้อมูลไม่ครอบคลุม 

4. การใช้เทคโนโลย ีทั้งของครูและนักเรียน 

ขาดประสิทธิภาพ 

5. เศรษฐกิจชุมชนในภาวะตกต่ำไม่เอ้ือประโยชน์ 

ในการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 

6. หน่วยงานต่าง ๆ สนับสนุนงบประมาณของ 

โรงเรียนไม่เต็มที่เนื่องจากในภาวะเศรษฐกิจ 

ถดถอยจากภาวะโรคระบาด (covid-19) 

7. การกำหนดอัตราบรรจุ ทดแทนอัตราเกษียณ

มีความล่าช้า 

 
จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของโรงเรียนบ้านสันกอง นำมา 

กำหนดสถานศึกษาของสถานศึกษา ตามกราฟแสดงสถานภาพของโรงเรียนบ้านสันกองดังต่อไปนี้ 
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กราฟแสดผลการวิเคราะห์ SWOT 
 
 จากการระดมสมองการวิเคราะห์ จ ุดแข็ง จ ุดอ่อน โอกาส และภาวะคุกคาม พบว่า 
โรงเรียนอยู่ในตำแหน่งเอื้อและแข็ง ปรากฏดังกราฟแสดงผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ดังภาพที่ 1 
 
 ภาพที่ 1 กราฟแสดผลการวิเคราะห์ SWOT 
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วิสัยทัศน์ (Vision) 
ภายในปี 2567 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองจะเป็นผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีทักษะชีวิต และทักษะ

อาชีพ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  
พันธกิจ (Mission) 

1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี  มีคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์และมีสุนทรียภาพ 

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการทำงาน มีความขยัน อดทน มีเจตคติท่ีดีต่อการทำงานและสามารถ 

ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 

และดำรงชีวิตอยู่  ในสังคมอย่างมีความสุข 

4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนให้ปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีสุขอนามัยที่ดี 

5. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายซึ่งสอดคล้องกับ

พัฒนาการของผู้เรียน โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

มาใช้เสริมสร้างพัฒนาการและการเรียนรู ้ของเด็กส่งเสริมการเรียนรู ้ผ่านการเล่นและลงมือ ปฏิบัติ                   

อย่างต่อเนื่อง 

6.  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อมและทรัพยากร สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้                       

ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างปลอดภัย 

7. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
เป้าประสงค์ (Goals) 

1. ด้านผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัย ในการดูแล

สุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ  ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ

ที่เสี ่ยงต่อความรุนแรง  โรค ภัย  อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ  เห็นคุณค่าในตนเองมีความมั ่นใจ                         

กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  และสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะดนตรี/นาฏศิลป์กีฬา/

นันทนาการ 

 ผู้เรียนมีนิสัยเอื้ออาทรผู้อื ่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรม                        

ที่แตกต่าง  การตระหนักรู ้คุณค่าร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ ่งแวดล้อม และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                        

ตามหลักสูตร 
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 ผู ้เร ียนมีนิสัยร ักการอ่านและแสวงหาความรู ้ด ้วยตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู ้และ                                 

สื่อต่างๆ รอบตัว มีทักษะในการอ่านฟังดูพูดเขียนและตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม  เรียนรู้

ร่วมกันเป็นกลุ่มและใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน 

 ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ กำหนดเป้าหมายคาดการณ์

ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ นำเสนอวิธีคิดวิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง  

สามารถสรุปความคิดจากเรื่องที่อ่านฟังและดูและสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร  

ผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน  และมีผลการทดสอบระดับชาติเป็น ไปตามเกณฑ์ 

ผู้เรียนสามารถวางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ  ทำงานอย่างมีความสุขมุ่งมั่นพัฒนา

งานและภูมิใจในผลงานของตนเอง  ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้

เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

2.  ด้านการศึกษา 

 สถานศึกษาให้ครูกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ

และคุณลักษณะที ่พึงประสงค์  มีการวิเคราะห์ผู ้เร ียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผน                       

การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับ การนำบริบทและ

ภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ มีการวัดและประเมินผลที่มุ ่งเน้นก ารพัฒนา                 

การเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ให้คำแนะนำคำปรึกษาและแก้ไขปัญหาให้แก่ผู ้เรียน                   

ทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิต  ด้วยความเสมอภาค  มีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้                   

ในวิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการปรับการสอนประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิก              

ที่ดีของสถานศึกษา และจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ             

 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด  สามารถกำกับติดตามดูแล

และขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษา  ให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย  ผู้ปกครองและชุมชน                      

เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น  จัดรายวิชาเพิ่มเติม                        

ที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดความสามารถ และความสนใจ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                   

ที ่ส ่งเสริมและตอบสนองความต้องการ  ความสามารถ  ความถนัด และความสนใจของผู ้ เร ียน                                      

ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง  มีการนิเทศภายใน
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กำกับติดตามตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ  มีการจัดระบบดูแล

ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 

สถานศึกษามีห้องเรียนห้องปฏิบัติการอาคารเรียนมั ่นคงสะอาดและปลอดภัยมีสิ ่งอำนวย                    

ความสะดวกพอเพียงอยู ่ในสภาพใช้การได้ดีสภาพแวดล้อมร่มรื ่นและมีแหล่งเรียนรู ้สำหรับผู ้เรียน                          

มีการจัดโครงการกิจกรรมที ่ส ่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู ้เร ียนในระดับดีมาก                       

จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบ   

มีส่วนร่วม 

 สถานศึกษามีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  จ ัดทำและดำเน ินการ                           

ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที ่ม ุ ่งพัฒนาคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา                             

ของสถานศึกษา จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและการใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษาติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ    

นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

และจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

 3. ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 สถานศึกษามีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จาก                        

แหล่งเรียนรู ้ทั ้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื ่อพัฒนาการเรียนรู ้ของผู ้เรียนและบุคลากรของ

สถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี ่ยวข้อง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่าง

สถานศึกษากับครอบครัวชุมชนและองค์กรที่เก่ียวข้อง 

4. ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา  

 สถานศึกษามีการจัดทำโครงการกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู ้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย  วิสัยทัศน์

ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษามีผลการดำเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตาม  เป้าหมายวิสัยทัศน์

ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา 

5. ด้านมาตรการส่งเสริม 

 สถานศึกษาจัดโครงการกิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบายจุดเน้นตามแนวทางการปฏิรูป

การศึกษา  มีผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย 

6. รูปแบบ (Model) /แนวคิด/หลักการ/กระบวนการ ที่ใช้ในการบริหารการศึกษา 

   พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โรงเรียนบ้านสันกอง ยึดหลักการบริหารแบบการมีส่วนร่วมของ

ภาคีเครือข่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ยึดหลักธรรมาภิบาล เน้นการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
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คิดค้นนวัตกรรมรูปแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพ โดยใช้การบริหาร จัดการศึกษา ทั้ง 4 ฝ่ายของ

โรงเรียน ได้แก่ งานบริหารวิชาการ งานบริหารบุคคล งานบริหารการเงิน งบประมาณ และงานบริหาร

ทั่วไป ส่งผลให้การดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมที่ระบุไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 
การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติ 

1. น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลที่ 9 และพระบรมราโชบาย      
ด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 ลงสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการศึกษาโดยยึดนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3. ให้โรงเรียนสอดแทรกค่านิยมหลักคนไทย 12 ประการในกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน               
ทุกวิชา 

 4. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีความสามารถตามหลักสูตรและมีคุณลักษณะ
ในศตวรรษท่ี 21 

5. ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะวิชาการ ทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
6. บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนเน้นการมีส่วนร่วม 
7. ทำงานโดยยึดถือระเบียบแบบแผนของทางราชการ มีความถูกต้อง โปร่งใสตามหลัก                      

ธรรมาภิบาล 
 
งบประมาณที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนบ้านสันกอง คาดว่าจะได้รับในปีการศึกษา 2567 มีดังนี ้

ที ่ รายการ งบประมาณ 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 564,624 

2 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 142,556 
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ที ่ รายการ งบประมาณ 

3 เงินเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ (เครื่องแบบ,อุปกรณ์การเรียน,

หนังสือเรียน) 

405,179 

4 เงินรายได้อ่ืน ๆ (อปท. , รายได้สถานศึกษา) 1,249,787.38 

รวมประมาณการรายรับท้ังสิ้น 2,362,146.38 

 
ประมาณการงบประมาณจ่าย 
 1. เงินอุดหนุนรายหัว โรงเรียนดำเนินการวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณ จำแนกเป็น
ค่าใช้จ่ายส่วนงบดำเนินการ ร้อยละ 25 งบพัฒนาตามโครงการแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์โรงเรียน                   
จำนวน 44  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60 สรุปได้ดังนี้ 
 

ที ่ รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร (บาท) 

หมวด งบอุดหนุนรายหัว  (  564,624 บาท) 

1 งบบุคลากร 28,231 

2 งบดำเนินงาน 51,156 

2.1 ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุสำนักงาน 

      -ค่าวัสดุสำนักงาน 

51,156 

2.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง ที่พัก พาหนะ (ค่าเดินทางไปราชการ) 0 

2.3 ค่าซ่อมแซม บำรุงทรัพย์สิน 0 

3 งานพัฒนาตามนโยบายเร่งด่วน (งบสำรอง ฉุกเฉิน) 28,231 

4 ค่าสาธารณูปโภค 90,000 

4.1 ค่าไฟฟ้า 90,000 

4.2 ค่าประปา 0 

4.3 ค่าโทรศัพท์ 0 

4.4 ค่าอินเตอร์เน็ต 0 

4.5 ค่าน้ำมันเชิงเพลิง 0 
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ที ่ รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร (บาท) 

หมวด งบอุดหนุนรายหัว  (  564,624 บาท) 

5 งบลงทุน 28,231 

งบพัฒนาโรงเรียน 28,231 

รวมประมาณรายจ่าย รายการที่ 1 - 5 225,849 

6 โครงการตามแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 338,774 

รวมเป็นเงิน 564,623 

  
 2. แผนงานหมวดค่าใช้จ่ายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ เป็นเงิน 547,735 บาท 
จำแนกได้ดังนี้ 
  2.1 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นเงิน 142,556 บาท 
  2.2 ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน 180,329 บาท 
  2.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน  116,300 บาท 
  2.4 ค่าเครื่องแบบนักเรียน เป็นเงิน 108,550  บาท 
 3. แผนงานหมวดเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายรายได้อื่น ๆ เป็นเงิน  1,249,787.38 บาท 
  3.1 เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันนักเรียน เป็นเงิน 1,232,000  บาท 
  3.2 เงินรายได้สถานศึกษา(เงินรายได้อ่ืนๆ) เป็นเงิน............17,787.38..............บาท 
 
 โดยสรุปแล้วประมาณการใช้จ่ายเพื่อการพัฒนาการคุณภาพศึกษาตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 2567 ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 2,362,146.38  บาท ทางโรงเรียนจะได้กำกับ ติดตาม 
การดำเนินการใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567  อย่างมีประสิทธิภาพ และมีคุณภาพ 
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและคุณภาพการศึกษาโดยรวมต่อไป 
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ประจำปีการศึกษา 2567 ให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
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ส่วนที่ 1 

บทนำ                                                                                     

 

1. ความเป็นมาและความสำคัญ 
  โรงเรียนบ้านสันกอง จัดตั้งขึ้นจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 
ซึ ่งเป็นกฎหมายทางการศึกษาที ่เกิดขึ ้นตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2542 และบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักไทย พุทธศักราช 2540 ประกอบกับ
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการพุทธศักราช 2546 กำหนดให้การบริหาร
และการจัดการขั้นพ้ืนฐานให้ยึดเขตพ้ืนที่การศึกษา โดยคำนึงถึงปริมาณสถานศึกษา จำนวนประชากร 
ว ัฒนธรรมและความเหมาะสมด้านอื ่น และให้มีสำนักงานเขตพื ้นที ่การ ศึกษาประถมศึกษา                          
เพื ่อทำหน้าที ่ให้การดำเนินการเป็นไป  ตามอำนาจหน้าที ่ของคณะกรรมการตามที ่กำหนดไว้                       
ในกฎหมายนี้หรือกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง โดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเป็นหน่วยงาน
ที่อยู ่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน จัดตั้งขึ ้นตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 กำหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษา
ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน  ในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี                        
ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และต่อมาในปี พ.ศ. 2560 รัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 54 บัญญัติไว้ว่า “รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคน
ได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปีตั ้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพ                         
โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 28/2559 เรื ่อง  ให้จัด     
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 15 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ได้กำหนดนิยามการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 15 ปี                       
เป็นการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา(อนุบาล) (ถ้ามี) ระดับประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 
หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) หรือเทียบเท่าและให้หมายความรวมถึงการศึกษาพิเศษ
และการศึกษาสงเคราะห์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
จึงได้ม ีการจัดทำแผนและดำเนินการพัฒนาการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานในทิศทางดังกล่าว                            
โดยสอดคล้องตามนโยบายและแผนระดับชาติของรัฐบาลมาอย่างต่อเนื่อง 
  นอกจากนี้  พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีของส่วนราชการ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลที่แถลงต่อรัฐสภาและ
แผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การดำเนินงานของส่วนราชการบรรลุผลตามเป้าหมาย และการบริหาร
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งบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
เห็นชอบการจำแนกแผนออกเป็น 3 ระดับ ประกอบด้วย แผนระดับที ่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ เป็ น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศ ใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกับ 
แผนระดับที่ 2 ได้แก่ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
  โรงเรียนบ้านสันกอง จึงได้ศึกษาวิเคราะห์ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 และ
แผนระดับที่ 2 และแผนระดับ 3 รวมถึงบริบทที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นทิศทางในการกำหนดแนวทางและ
เป้าหมายในการปฏิบัติราชการ ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีเอกภาพ บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนด
ร่วมกันในการขับเคลื ่อนแผนสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีผลลัพธ์                         
เป็นรูปธรรม เพื่อให้สามารถเชื่อมโยงฐานข้อมูลที่อยู ่ในความรับผิดชอบ รวมทั้งการรายงานผล                     
การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศเข้าสู่ระบบติดตามและประเมินผล
แห่งชาติ (eMENSCR) จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในภาพรวมของโรงเรียนบ้านสันกอง ประจำปี
การศึกษา 2567 และใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันเกิดเอกภาพ                  
เชิงนโยบายของการปฏิบัติงาน 
 2.2 เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดทำคำขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีการศึกษา 
2567ของโรงเรียนในภาพรวม 
  2.3 เพื ่อให้ผ ู ้บร ิหารสถานศึกษา ในทุกระดับของโรงเร ียนนำไปใช้เป็นเครื ่องมือ                                 
ในการบริหารจัดการให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล
สูงสุด   
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ส่วนที่ 2 

สภาพการจัดการศึกษา 
ของโรงเรียนบ้านสันกอง 

 
1. ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน 

โรงเรียนบ้านสันกอง เปิดเรียนครั้งแรก เมื่อวันที่  24  มิถุนายน  2475  มีนักเรียน  47  คน  
โดยมี  พระครูนที  สมานคุณ เจ้าอาวาสวัดสันกองเป็นครูใหญ่  อาศัยศาลาวัดสันกองเป็นที่เรียน                 
ในปี พ.ศ.  2483  นายปรีชา  สุกพันธ์    ดำรงตำแหน่งครูใหญ่  ได้พัฒนาโรงเรียนให้มีความพร้อม
มากยิ่งขึ้น ซึ่งในแต่ละปีผู้บริหารที่มาดำรงตำแหน่งได้พยายามพัฒนาโรงเรียน โดยได้รับงบประมาณ
ในการสร้างอาคารเรียน  และรั ้ว ให้เพียงพอสะดวกกับความต้องการของนักเรียน และชุมชน                    
ต่อมา  พ.ศ. 2562  นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง ได้ย้ายมาดำรงตำแหน่งผู ้อำนวยการโรงเรียน                            
ได้จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้นปฐมวัยถึงชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6   จัดการเรียนการสอน                   
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ ปัจจุบันโรงเรียนบ้านสันกองมีพื ้นที ่จำนวน  21 ไร่ 3  งาน                       
โดยได้รับการสนับสนุนจาก คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน  คณะครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง องค์กร       
ในชุมชนด้วยดีตลอดมาจนถึงปัจจุบัน 
 
ตราสัญลักษณ์ของโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567  หน้า 26 
 
 

สีประจำโรงเรียนบ้านสันกอง 

 

 

 

 

 

 

 

ปรัชญาของโรงเรียนบ้านสันกอง 

 ปรัชญา  การศึกษาคือชีวิต 

 

คำขวัญของโรงเรียนบ้านสันกอง 

 เรียนดี กีฬาเด่น เน้นวินัย ใฝ่คุณธรรม นำชุมชน 

 

อัตลักษณ์โรงเรียนบ้านสันกอง 

จิตแจ่มใส  ใจอาสา  “Cheerful and Serviced Mind” 

 

เอกลักษณ์โรงเรียนบ้านสันกอง 

สถานศึกษา แห่งการเรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง 

 

วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
ภายในปี 2567 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองจะเป็นผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีทักษะชีวิต และ

ทักษะอาชีพ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ดอกไม้ประจำโรงเรียนบ้านสันกอง 

ดอกกล้วยไม้ 
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ต้นไม้ประจำโรงเรียนบ้านสันกอง 

ต้นพญาสักตะบัน 

 

2. บทบาทและอำนาจหนา้ที่ของสถานศึกษา 
 สถานศึกษา เป็นหน่วยงานทางการศึกษา ที ่อยู ่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีภารกิจ บทบาท และอำนาจหน้าที่ ตามท่ีกฎหมายกำหนด ดังนี้ 
สถานศึกษา เป็นหน่วยงานทางการศึกษา ที่อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีภารกิจ บทบาท และอำนาจหน้าที่ ตามท่ีกฎหมายกำหนด ดังนี้ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
2. พระบรมราโชบายด้านการศึกษาในสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 
3. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 
4. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) 
5. แผนการปฏิรูปประเทศ 
6. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแสะสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
7. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
8. แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 – 2570 
9. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
10. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
11. ทิศทางการพัฒนาการศึกษาในจังหวัดเชียงราย 
12. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

 
3. บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา 

อำนาจหน้าท ี ่ตาม พรบ.ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา มาตราท ี ่  26                             
ของพระราชบัญญัติ ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้กำหนดอำนาจหน้าที่                     
ของคณะกรรมการสถานศึกษา เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล สำหรับข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในสถานศึกษา ดังต่อไปนี้  

1) กำกับ ดูแลบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ ก.ค.ศ.และ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษากำหนด  

2) เสนอความคิดต้องการจำนวนและอัตราตำแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางศึกษา 
ในสถานศึกษาเพ่ือเสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาพิจารณา  
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3) ให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคากรทางการศึกษา 

ในสถานศึกษาต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
4) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้ กฎหมายอื่น หรือตามที่ อ.ก.ค.ศ.       

เขตพ้ืนที่การศึกษามอบหมาย 

 
4. โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายในของโรงเรียนบ้านสันกอง 

โรงเรียนบ้านสันกอง ได้แบ่งส่วนราชการภายในโรงเรียนบ้านสันกอง ดังต่อไปนี้ 
1) กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
2) กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
3) กลุ่มบริหารงานบุคคล 
4) กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

แผนภาพที่ 1  การแบ่งส่วนราชการภายในโรงเรียนบ้านสันกอง 
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5. สถานที่ตั้ง  

โรงเรียนบ้านสันกอง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  
ตั้งอยู่เลขท่ี 125  หมู่ 9   ถนนพหลโยธิน  ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย  57240 
ละติจูด 20.259203892708676 
ลองติจูด 99.85578901434326 
 
แผนที่ตั้ง ตาม MAP  
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

6. เขตพื้นที่บริการของโรงเรียน 

                   โรงเรียนสันกอง สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3                             
มีเขตบริการในการให้บริการทางการศึกษาระดับ ปฐมวัย และประถมศึกษา ตามประกาศของกพท.
และกศจ.จังหวัดเชียงราย จำนวน 5 หมู่บ้าน ดังนี้  
  1. หมู่ที่ 2 บ้านสันกอง มี     นายณรงค ์ อ้ายโน   เป็นผู้ใหญ่บ้าน  
   2. หมู่ที่ 7 บ้านสันกอง มี     นางสาวณัฐนพินณ์  ศรีบุญเรือง เป็นผู้ใหญ่บ้าน  
 3. หมู่ที่ 9 บ้านสันกอง มี     นางสาวยุวลี ขัดชมพู  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 4. หมู่ที่ 5 บ้านดงมะตืน มี     นางสาวสุริยพร นาใจ  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 5. หมู่ที่ 6 บ้านห้วยไร่ มี     นายสมชาย บัญชาพล  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
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7. ข้อมูลพื้นฐาน  
  7.1 ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1.พระอาจารย์เรืองศักดิ์  บุญลอม       ผู้ทรงคุณวุฒิ                 ประธานกรรมการ 
2.นางสาวหมีชู  เซพากู่        ผู้แทนผู้ปกครอง      กรรมการ 
3.นางอำไพ   สอนอาจ          ผู้แทนครู                กรรมการ 
4.นายสมชาย  บัญชาพล          ผู้แทนศิษย์เก่า      กรรมการ 
5.นายเฉลิมยศ  ปัญญาประทีป       ผู้แทนองค์กรชุมชน                 กรรมการ 
6.นางสาวณัฐนพินณ์  ศรีบุญเรือง        ผู้แทนองค์กรส่วนท้องถิ่น          กรรมการ 
7.นางจันทร์ทิพย์  เนาว์ชมภู       ผู้แทนองค์กรศาสนา      กรรมการ 
8.นายณรงค์ชัย  ใจวงค์        กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
9.นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง กรรมการแเละขานุการ 
 
   7.2 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 ตาราง ที่ 1 ข้อมูลจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา (บอกจำนวน) 

ประเภท จำนวน (คน) หมายเหตุ 

1. ข้าราชการครู 14  

2. ลูกจ้างชั่วคราว 4 

รวมบุคลากร 18  

 

ตาราง ที่ 2 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา แยกตามตำแหน่ง วิทยะฐานะ และวุฒิการศึกษา 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ เลขที่ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา หมายเหตุ 
1 นางพันธ์ทิภา สร้างช้าง ชำนาญการพิเศษ 4409 บริหารการศึกษา  
2 นางอำไพ   สอนอาจ ชำนาญการพิเศษ 4430 ค.บ.ปฐมวัย  
3 นางสาวรมิดา  จาวรรณะ ชำนาญการพิเศษ 4660 ค.บ.ปฐมวัย  
4 นางนิตยา  ภิญโญจิตร์ ชำนาญการพิเศษ 4432 ค.บ.ปฐมวัย  
5 นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์ ยืนยงแสน    ชำนาญการ 4412 ศษ.ม.การบริหาร

การศึกษา 
 

6 นางสาวอมรินทร์ นามวิจิตร ครชูำนาญการ 4419 ค.บ.5ปี คณิตศาสตร์  
7 นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน ครชูำนาญการ 4422 วท.บ เคมี  
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ที ่ ชื่อ – นามสกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ เลขที่ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา หมายเหตุ 
8 นางสาวธภัทร  โนโชต ิ ครชูำนาญการ 7901 ค.บ.5 ปี ภาษาไทย  
9 นางสาวสุกัญญา กองแก้ว คร ู 7899 ค.บ.ชีววิทยา  
10 นางสาวพัชรินทร์  มั่นขัน ครูผู้ช่วย 76242 วท.บ.วิทยาศาสตร์              

การกีฬา 
 

11 นายธนาธิป       ปะนันโต ครูผู้ช่วย 4423 ศ.ษ.บ.พลศึกษา  
12 นางสาวพรพิศุทธิ์ วงค์ปินตา ครูผู้ช่วย 7898 ค.บ.ภาษาอังกฤษ  
13 นายพันธกร อุทธิตสาร ครูผู้ช่วย 4620 ค.บ.5 ปี สังคมศึกษา  
14 นางสาววริษา  รักนา ครูผู้ช่วย 4414 ศษ.บ. ประถมศึกษา  
15 นางสาวนิตยา  เขื่อนคำแสน ครูอัตราจ้าง - คบ.ปฐมวัย  
16 นายเอกชัย  ทาใหม่ เจ้าหน้าที่ธุรการ - ค.บ.5 ปี สังคมศึกษา  
17 นางสาวณัฐพร เป็งปัน เจ้าหน้าที่ สดช. - วท.บ. วิทยาศาสตร์

บัณฑิต สาขา
สาธารณสุขศาสตร์ 

 

18 นายณรงค์เดช  สันตุ้ยลือ นักการภารโรง - ป.6  
 
7.3 ข้อมูลจำนวนนักเรียน 

ตาราง ที่ 2  ข้อมูลจำนวนนักเรียนอัตราการเกิดก้าวหน้า 5 ปี ในเขตพ้ืนที่บริการ(เพ่ือดูอัตราการเกิด) 

ปี พ.ศ. จำนวนอัตราการเกิด(คน) หมายเหตุ 
2567 66  
2568 58  
2569 54  
2570 50  
2571 50  
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ตาราง ท่ี 3 ข้อมูลจำนวนนักเรียนย้อนหลัง 5 ปี  

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
อนุบาล 67 68 49 45 46 

ประถมศึกษา 254 238 238 248 255 
รวมทั้งสิ้น 321 306 287 293 301 

 
ตาราง ท่ี 4 ข้อมูลจำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้น เพศ และสถานะทางทะเบียนราษฎร 
 

ชั้นเรียน 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียน 
ไม่มีสถานะทาง  
ทะเบียนราษฎร 
(นักเรียน G) 

ชาย หญิง รวม 

เตรียมอนุบาล - - - - 
อ.1 - - - - 
อ.2 9 9 18 13 
อ.3 15 13 28 20 

รวมก่อนประถมศึกษา 24 22 46 33 
ป.1 14 19 33 31 
ป.2 18 19 37 21 
ป.3 22 23 45 33 
ป.4 19 19 38 23 
ป.5 21 16 37 28 
ป.6 22 22 44 32 

รวมประถมศึกษา 116 118 234 168 
รวมทั้งสิ้น 140 140 280 201 

 
7.4 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
โรงเรียนบ้านสันกอง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
มีพ้ืนที ่ทั้งหมด 21 ไร่ 3 งาน 0 ตารางวา 
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แผนภาพ (ผังโรงเรียน/Masterplan) 
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ข้อมูลสิ่งก่อสร้าง โรงเรียนบ้านสันกอง 
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ข้อมูลสิ่งก่อสร้าง โรงเรียนบ้านสันกอง 
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7.5 ผลงานที่ภาคภูมิใจ 
 

ประเภท ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

สถานศึกษา - ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติโครงการโรงเรียนปลอด

ขยะสู่ความยั่งยืน”สะอาดบุรีจูเนียร์”                        

ประจำปี 2564 

- ได้รับรางวัลโรงเรียนคุณภาพ 

ประจำตำบล (1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ)                  

อย่างต่อเนื่องประจำปี 2564 

- ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัยระดับดีเด่น 

ประจำปี 2564 

- ได้รับรางวัลโรงเรียน อย.น้อยระดับดีเยี่ยม 

ประจำปี 2564  

- ได้รับรางวัลนวัตกรรมเพ่ือสุขภาวะที่ดีของนักเรียน 

- ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก                            

(พ.ศ. 2564-2568)   

 

- ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัยระดับดีเด่น 

ประจำปี 2565 

- กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

 - สพป.ชร.3 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

- สำนักงานคณะกรรมการอาหาร

และยากระทรวงสาธารณสุข 

- สพป.ชร.3 

- สำนักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องค์การมหาชน) 

- สพป.ชร.3 

ผู้บริหาร -บุคคลที่มีผลการปฏิบัติราชการยอดเยี่ยม 

-ร่วมประกวดนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือส่งเสริม                

การพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 

-รางวัลบุคคลดีเด่นด้านคุณธรรมรางวัลคนดี                   

ศรีล้านนา 

- ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติโครงการโรงเรียนปลอด

ขยะสู่ความยั่งยืน”สะอาดบุรีจูเนียร์” ประจำปี 2564 

 

- ได้รับเกียรติบัตรเป็นผู้ร่วมการประกวดนวัตกรรม

การศึกษา เพื่อส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่

- สพป.ชร.3 

- สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- ชมรมคนดีศรีเชียงราย 

 

- กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

- สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ประเภท ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

การเป็นพลเมืองโลกตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ประเภท นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  

-รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ผู้บริหาสถานศึกษา 

-นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ประเภทผู้บริหาร

สถานศึกษา 

 

 

- สพป.ชร.3 

- สพป.ชร.3 

 

คร ู -ได้รับรางวัลนวัตกรรมเพ่ือสุขภาวะที่ดีของนักเรียน 

นางสาวอมรินทร์ นามวิจิตร        

- ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติโครงการโรงเรียน                

ปลอดขยะสู่ความยั่งยืน”สะอาดบุหรี่จูเนียร์” 

ประจำปี 2564 นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน 

-ได้รับรางวัลบุคคลที่มีผลการปฏิบัติราชการ  

ระดับยอดเยี่ยม  

นางสาวธภัทร โนโชต ิ

นายเอกชัย     ทาใหม่ 

- ได้รับรางวัลโรงเรียน อย.น้อยระดับดีเยี่ยม  

ประจำปี 2564  

นางสาวอัมรินทร์ นามวิจิตร 

- รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นบุคคลที่ปฏิบัติ

ราชการ ระดับยอดเยี่ยม ด้านการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบบูรณาการทุกกลุ่มสาระพร้อมได้รับวัตถุ

มงคลเข็มกลัดพระธาตุดอยตุงคู่เมืองเชียงราย 

ประจำปี พ.ศ. 2566 

นางอำไพ สอนอาจ 

นางสาวนิตยา ภิญโญจิตร์ 

- รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นบุคคลที่ปฏิบัติ

ราชการ ระดับยอดเยี่ยม ด้านการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ด้านกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล

ศึกษา พร้อมได้รับวัตถุมงคลเข็มกลัดพระธาตุดอยตุง 

 

- สพป.ชร.3 

 

- กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สำนักงานคณะกรรมการอาหาร

และยากระทรวงสาธารณสุข 

 

- สพป.ชร.3 
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ประเภท ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

คู่เมืองเชียงราย ประจำปี พ.ศ. 2566 

นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์ ยืนยงแสน 

- ครูผู้สอนการสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ 

กระดาษ ระดับชั้นปฐมวัย รางวัลเหรียญทอง ระดับ

เขตพ้ืนที่การศึกษา ปีการศึกษา 2566 

นางอำไพ    สอนอาจ 

นางสาวรมิดา จาวรรณะ 

- ครูผู้สอนการแข่งขัน ผูกเงื่อน เดินทรงตัวและโยน

บอล ระดับชั้น ป.1-3 รางวัลเหรียญทอง ระดับเขต

พ้ืนที่การศึกษา ปีการศึกษา 2566 

นางสาวพัชรินทร์ มั่นขัน 

นายธนาธิป ปะนันโต  

นายพันธกร อุทธิตสาร 

- รางวัลบุคคลดีเด่น ประจำปี 2565 

นางสาวณัฐรดี สิทธิกัน 

- ครูผู้สอนนักเรียนขับร้องเพลงสากล ประเภทหญิง

ระดับชั้น ป.1-6 รางวัลเหรียญทอง ระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวธภัทร โนโชต ิ

- ครูผู้สอนนักเรียนขับร้องเพลงไทยลูกกรุงประเภท

ชายระดับชั้น ป.1-6 รางวัลเหรียญเงิน ระดับเขต

พ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวธภัทร โนโชต ิ

- ครูผู้สอนนักเรียนขับร้องเพลงไทยลูกทุ่งประเภท

ชายระดับชั้น ป.1-6 รางวัลเหรียญทอง ระดับเขต

พ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวธภัทร โนโชต ิ

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

 

 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567  หน้า 39 
 
 

ประเภท ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

- ครูผู้สอนนักเรียนกิจกรรมการแข่งขัน อัจฉริยภาพ

ทางคณิตศาสตร์ ระดับชั้นป.1-3 รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวอมรินทร์ นามวิจิตร 

- ครูผู้สอนนักเรียนกิจกรรมการแข่งขันเวทคณิต 

ระดับชั้นป.1-3 รางวัลเหรียญเงิน ระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวอัมรินทร์ นามวิจิตร 

- ครูผู้สอนนักเรียนกิจกรรมเรียงร้อยถ้อยความ              

(การเขียนเรื่องจากภาพ) ป.1-3 รางวัลเหรียญเงิน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

นางสาวอัมรินทร์ นามวิจิตร 

- ครผูู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองแดง             

การแข่งขันเครื่องร่อนแบบเดินตาม ชั้น ป.1 – 3  
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 
นางสาวสุกัญญา กองแก้ว 
- ครผูู้สอนนักเรียนระดับเหรียญทอง การประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ป.4-6 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 
นางสาวณัฐรดี สิทธิกัน 
- ครผูู้สอนนักเรียนระดับเหรียญทอง การแข่งขัน

อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ป.4-6 ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 
นางสาวณัฐรดี สิทธิกัน 
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียน
เรื่องจากภาพ) ป.1 -ป.3 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2566 
นางสาววริษา รักนา 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร. 3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 
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ประเภท ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแข่งขันการพูดภาษาอังกฤษ ป.1 -ป.3 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 
นางสาวพรพิศุทธิ์ วงค์ปินตา 
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแข่งขันการพูดภาษาอังกฤษ ป.4 -ป.6 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 
นางสาวพรพิศุทธิ์ วงค์ปินตา 
- ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 
กิจกรรมนักอ่านข่าวรุ่นเยาว์ ประเภทนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ ชั้นป.1-ป.6 ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 
นางสาวพัชรินทร์ มั่นขัน 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

นักเรียน -รางวัลโครงการโรงเรียนปลอดขยะสู่ความยั่งยืน 

“สะอาดบุรี จูเนียร์” ประจำปี 2564 

ด.ญ.หมี่ตี้ อาซอง 

ด.ญ.อาเซอ หม่อโป๊ะกู่ 

ด.ญ.บูเยอ เบียคอ 

ด.ช.หล่อจา อาซอง 

- รางวัลเหรียญทองการแข่งขัน ผูกเงื่อน เดินทรงตัว

และโยนบอล ระดับชั้น ป.1-3 ระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา ปีการศึกษา 2566 

เด็กชาย อาโจ แยส่อ 

เด็กหญิง อาโฉ หมื่อแล 

เด็กหญิง ลินดา หมื่อแล 

เด็กหญิง นันทิตา แสนคาวา 

เด็กหญิง บิวรดา เชอหมื่อ 

เด็กหญิง สุธิดา เชอหมื่อ 

-กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

- สพป.ชร.3 
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ประเภท ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

- รางวัลเหรียญเงิน ขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท

หญิงระดับชั้น ป.1-6 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประจำปีการศึกษา 2566 

ด.ญ.บูเยอ เบียคอ 

- รางวัลเหรียญทอง ขับร้องเพลงไทยลูกกรุงประเภท

ชายระดับชั้น ป.1-6 รางวัลเหรียญทอง ระดับเขต

พ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

ด.ช.อาฉ่า มาเยอะ 

- รางวัลเหรียญทองแดง ขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์

ประเภทชาย ระดับชั้น ป.1-6 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 

ด.ช.หล่อเงิบ อาซอง 

- รางวัลเหรียญทอง โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท

สิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ป.4-6 ระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 

ด.ญ.หมี่นอ อางี 

ด.ช.อาโย หม่อโป๊ะ  

ด.ญ.สุดา เชอหมื่อ 

- รางวัลเหรียญทอง การสร้างภาพด้วยการฉีก               

ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้นปฐมวัย รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ปีการศึกษา 2566 

ด.ญ.พลอยใส แยเปียง  

ด.ญ.ญาณิตา อายี  

ด.ญ.แพรวา คะหล่า 

- นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน อัจฉริยภาพ

ทางคณิตศาสตร์ ระดับชั้นป.1-3 ระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

ด.ช.พีรพงษ์ เชอมือ 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

 

 

- สพป.ชร.3 
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ประเภท ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันประติมากรรม ป.1-3 

ระดับชั้นป.1-3 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปี

การศึกษา 2566 

ด.ช.อาฉ่า แยส่อ  

ด.ช.คำอ่องที เมอแล  

ด.ญ.พิมพ์พร อาเชอะ 

- รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ  

ป.1-3ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 

2566 

ด.ญ.ญาญ่า แยเปียง 

- รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ  

ป.4-6 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 

2566 

ด.ญ.สุภานัน ธิรินทอง 

- รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ป.4-6 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

ด.ญ.อำพร หมื่อแล  

ด.ญ.อาหย่า เมอแล  

ด.ช.สชุชัย มาเยอะ 

- นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันนักอ่านข่าวรุ่นเยาว์ 

ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่อง ป.1-6 ระดับเขต

พ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

ด.ช.จักรพรรดิ จันทร์มะโน 

- รางวัลเหรียญทอง การปั้นดินน้ำมัน ปฐมวัย [ทีม] 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

ด.ช.เตชิน โวยยือ  

ด.ช.ลูกก่า เชอหมื่อ  

ด.ญ.ชมพูนุช มาเยอะ 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 
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ประเภท ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

- รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันการวาดภาพ

ระบายสี ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่องทาง           

การเรียนรู้  

ป.1-ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปี

การศึกษา 2566 

ด.ช.ธนกร เบเชกู ่

- รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันเรียงร้อยถ้อย

ความ (การเขียนเรื่องจากภาพ) ป.1-ป.3 ระดับเขต

พ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

ด.ญ.บูสึ มาเยอะ 

- รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันคิดเลขเร็ว           

ป.4-ป.6ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 

2566 

ด.ญ.สาริกา มาเยอะ 

- รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันเวทคณิต                  

ป.1-ป.3ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีการศึกษา 

2566 

ด.ช.อนาวี โวยแม 

- รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร์ ป.4-ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประจำปีการศึกษา 2566 

ด.ญ.ชนิกานต์ เชอหมื่อ  

ด.ญ.อาเซอ หม่อโป๊ะกู่  

ด.ญ.สุภาพร แลเชอ 

- รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันเครื่องร่อนแบบ

เดินตาม ป.1-ป.3 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา                     

ประจำปีการศึกษา 2566 

เด็กหญิงกัญดาพร คะหล่า 

เด็กหญิงมาลิสา หม่อโป๊ะกู่ 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

- สพป.ชร.3 

 

 

 

 

 

- สพป.ชร.3 
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8. สรุปผลการดำเนินงานในปีท่ีผ่านมา (ปีการศึกษา 2566) 
ในปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านสันกอง สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงราย เขต 3 มีผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 
  8.1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 
ภาษาไทย 50.07 
คณิตศาสตร ์ 26.83 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 35.31 
ภาษาอังกฤษ 29.20 

เฉลี่ย 35.35 
 

  เปรียบเทียบภาพรวม  ของผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3             
ปีการศึกษา 2565 ระหว่างระดับโรงเรียนกับระดับเขตพ้ืนที่ และระดับโรงเรียนกับระดับประเทศ 

 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับเขตพื้นที่ 
ผลต่าง 
(+/-) 

ระดับประเทศ 
ผลต่าง 
(+/-) 

ด้านคณิตศาสตร ์ 56.43 44.57 +11.7 49.12 +7.31 
ด้านภาษาไทย 57.58 52.17 +5.41 55.86 +1.72 
เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 57.01 48.38 +8.63 52.50 +4.51 

 
เปรียบเทียบคะแนนเฉลี ่ย ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน( O-NET)  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 ระหว่างระดับโรงเรียนกับระดับจังหวัด ระดับโรงเรียนกับ

สังกัด สพฐ.ทั้งหมด  และระดับโรงเรียนกับระดับประเทศ 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ 

โรงเรียน 
ระดับ 
จังหวัด 

ผลต่าง 
(+/-) 

สังกัด 
สพฐ.

ทั้งหมด 

ผลต่าง 
(+/-) 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลต่าง 
(+/-) 

ภาษาไทย 50.07 58.11 -8.04 56.20 -6.13 57.30 -7.23 
คณิตศาสตร ์ 26.83 31.62 -4.79 28.70 -1.87 29.96 -3.13 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 35.31 41.51 -6.2 39.69 -4.38 40.75 -5.44 
ภาษาอังกฤษ 29.20 38.16 -8.96 33.65 -4.45 37.32 -8.12 
เฉลี่ย 35.35 42.35 -7.00 39.56 -4.21 41.33 -5.98 

 

 
 

 จำนวนนักเรียนสมัครใจเข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน  32  คน จาก จำนวนนักเรียนทั้งหมด  38 คน  คิดเป็นร้อยละ  84.21 

 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-

NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างปีการศึกษา 2565 กับ ปีการศึกษา 2566 
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 

2565 
ปีการศึกษา 

2566 
ผลต่าง 
(+/-) 

ภาษาไทย 48.61 50.07 +1.46 
คณิตศาสตร ์ 21.99 26.83 +4.84 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 33.45 35.31 +1.86 
ภาษาอังกฤษ 25.97 29.20 +3.23 
เฉลี่ย 32.51 35.35 +2.84 

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) ชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565-2566 
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ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา  2566 

 เปรียบเทียบภาพรวม  ของผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปี 

การศึกษา 2566 ระหว่างระดับโรงเรียนกับระดับเขตพ้ืนที่ และระดับโรงเรียนกับระดับประเทศ 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับเขตพื้นที่ 
ผลต่าง 
(+/-) 

ระดับประเทศ 
ผลต่าง 
(+/-) 

ด้านคณิตศาสตร ์ 56.43 44.57 +11.7 49.12 +7.31 
ด้านภาษาไทย 57.58 52.17 +5.41 55.86 +1.72 
เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 57.01 48.38 +8.63 52.50 +4.51 
 

 

  เปรียบเทียบภาพรวม รายด้าน และระดับคุณภาพของผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน 

(NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  3  

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ปีการศึกษา 
2565 

ปีการศึกษา 
2566 

ผลต่าง 
(+/-) 

ด้านคณิตศาสตร์ 56.43   
ด้านภาษาไทย 57.58   
เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 57.01   
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 ะดบัโ งเ ียน  ะดบัเขตพืน้ท่ี  ะดบั  ะเทศ

ผ ก    ะ     ุณภ  ผู        NT

ชั้   ะ   ึกษ     ่ 3   ก   ึกษ  2566

ด ้น ณิตศ  ต ์ ด ้นภ ษ ไทย เฉลี่ยทัง้ 2 ด ้น
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ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test) ของนักเรียน                 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โดยสำนักทดสอบทางการศึกษา ปีการศึกษา 2566 

คะแนนผลการประเมินการอ่าน คะแนนร้อยละ 
ระดับคุณภาพ 

(ใส่เครื่องหมาย ✓) 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ด้านการอ่านออกเสียง 30.41 22 9 8 4 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 41.16 11 16 14 2 
รวม 2 ด้าน 35.79 14 17 9 3 
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ด ้น ณิตศ  ต ์ ด ้นภ ษ ไทย เฉลี่ยทัง้ 2 ด ้น

     บ    บภ   ว     ด     ะ ะดบั ุณภ  
   ผ ก    ะ     ุณภ  ผู        (NT)

  ก   ึกษ  2565-2566 ชั้   ะ   ึกษ     ่ 3

 ีก  ศกึษ  2565  ีก  ศกึษ  2566
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4) ข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 

 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ป.6 ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 43 0 0 43 0 43 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 45 0 45 0 0 0 0.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 41 0 0 0 41 41 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 36 0 36 0 0 0 0.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 46 0 0 0 0 0 0.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 38 0 2 29 7 36 94.74 

รวม 249 0 83 72 48 120 48.19 
 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป ระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 - ป.6 ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 43 0 0 43 0 43 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 45 0 45 0 0 0 0.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 41 0 0 0 41 41 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 36 0 36 0 0 0 0.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 46 0 0 0 0 0 0.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 38 0 2 29 7 36 94.74 

รวม 249 0 83 72 48 120 48.19 
 

5) ผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษา ปีที่  1 - ป.6 โดยใช้เกณฑ์ว่าด้วยระเบียบการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2561 
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ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 43 0 43 0 - 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 45 22 0 23 - 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 41 41 0 0 - 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 36 0 0 36 - 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 46 0 0 0 - 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 38 9 29 0 - 

รวม 249 72 72 59 - 

เฉลี่ยร้อยละ 100 28.92 28.92 23.69 - 

 

6) ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

นักเรียนชั้นประถมศึกษา ปีที่  1 - ป.6 โดยใช้เกณฑ์ว่าด้วยระเบียบการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2561 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี1 43 43 - 

ประถมศึกษาปีท่ี2 45 45 - 

ประถมศึกษาปีท่ี3 41 41 - 

ประถมศึกษาปีท่ี4 36 36 - 

ประถมศึกษาปีท่ี5 46 44 2 

ประถมศึกษาปีท่ี6 38 36 2 

รวม 249 245 4 

เฉลี่ยร้อยละ 100 98.39 16.06 
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8.3 ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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8.4 ผลการดำเนินการดำเนนิงาน/โครงการตามแผนปฏบิัติการประจำปี 2566 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผู้ประเมินและ         

รายงานผลโครงการ 
หมาย
เหตุ ได้รับอนุมัติ ใช้จริง 

โครงการตามกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
1. วันต่อต้านยาเสพติด 1,000 1,000 ครูธภัทร  
2. โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและอาหาร

ปลอดภัย 
5,000 5,000 ครูอมรินทร์  

3. อาหารอ่อนหวาน+อย.น้อย 2,000 2,000 ครูสุพิชญ์ชญาณ์  
4. สถานศึกษาปลอดภัย 2,000 2,000 ครูพัชรินทร์  
5. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,000 2,000 ครูธภัทร  
โครงการตามกลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
6. วันแห่งความภาคภูมิใจ 5,000 5,000 ครูพัชรินทร์  
7. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 22,000 22,000 ครูอำไพ  
8. จัดซื้อเครื่องนอนสำหรับเด็กปฐมวัย 11,100 11,100 ครูรมิดา  
โครงการตามกลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21 

9. วันไหว้ครู 1,000 1,000 ครูชณกร  
10. วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยฯ 1,000 1,000 ครูชณกร  
11. วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 1,000 1,000 ครูชณกร  
12. วันแม่แห่งชาติ 1,000 1,000 ครูชณกร  
13. วันพ่อแห่งชาติ 1,000 1,000 ครูชณกร  
14. สืบสานประเพณีลอยกระทง 1,000 1,000 ครูชณกร  
15. วันเด็กแห่งชาติ 10,000 10,000 ครูอมรินทร์  
16. วันวชิรวธุ 1,000 1,000 ครูธนาธิป  
17. โรงเรียนสุจริต 0 0 ครูณัฐรดี  
18. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5,000 5,000 ครูอำไพ  
19. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 3,000 3,000 ครรูมิดา  
20. ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 6,000 6,000 ครนูิตยา  
21. กิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 11,000 11,000 ครูรมิดา  
22. ห้องสมุด 5,000 5,000 ครูสุพิชญ์ชญาณ์  
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผู้ประเมินและ         

รายงานผลโครงการ 
หมาย
เหตุ ได้รับอนุมัติ ใช้จริง 

23. ศึกษาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 10,000 10,000 ครูณัฐรดี  
24. ส่งเสริมศักยภาพทางด้านกีฬาและ

กิจกรรมนันทนาการ 
15,000 15,000 ครูธนาธิป  

25. การวัดและประเมินผล 5,000 5,000 ครูธภัทร  
26. เปิดบ้านวิชาการ 10,000 10,000 ครูพัชรินทร์  
27. ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการ

เรียนการสอน 
15,000 15,000 ครูเอกชัย  

28. ห้องเรียนคุณภาพ 104,000 104,000 ครูอำไพ  
29. อบรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการนักเรียน

และสานสัมพันธ์ผู้ปกครองของเด็ก
ปฐมวัย 

5,000 5,000 ครูนิตยา  

30.  เกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

0 0 ครูสุพิชญ์ชญาณ์  

31. ตำบลพัฒนาประชาธิปไตย 16,000 16,000 ครูธนาธิป  
32. พัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับภูมิทัศน์ 20,000 20,000 ครูพัชรินทร์  
33. โรงเรียนอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 0 0 ครูณัฐรดี  

                    โครงการตามกลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
34. พัฒนาครูปฐมวัย 3,000 3,000 ครูอำไพ  
35. พัฒนาหลักสูตรปฐมวัย 2,000 2,000 ครอูำไพ  
36. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 5,000 5,000 ครูอำไพ  
37. จัดทำแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติ

ราชการ/รายงานผลการปฏิบัติงาน 
10,000 10,000 ผอ.พันธ์ทิภา  

38. พัฒนาระบบสารสนเทศ 16,416 16,416 ครูเอกชัย  
39. นิเทศติดตามและประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 
10,000 10,000 ผอ.พันธ์ทิภา  
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9.  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT ANALYSIS) ของโรงเรียนบ้านสันกอง 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT ANALYSIS) ของโรงเรียนบ้านสันกอง 

  โรงเรียนบ้านสันกอง ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหา โดยการวิเคราะห์ 
สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) ประกอบด้วย วิเคราะห์สภาพแวดล้อมปัจจัยภายนอก (โอกาส 
และ ภาวะคุกคาม) และวิเคราะห์สภาพปัจจัยภายใน (จุดแข็ง และ จุดอ่อน) จากการวิเคราะห์ 
สภาพแวดล้อม พบโอกาส ภาวะคุกคาม จุดแข็ง และจุดอ่อน ดังนี้  
13.1 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน ที่เป็นจุดแข็ง  จุดอ่อน สรุปได้ดังนี้ 

สภาพแวดล้อมปัจจัยภายใน 
จุดแข็ง (T : Strengths) จุดอ่อน (W : Weaknesses) 

1. มีการกำหนดนโยบายได้ชัดเจน โดยมุ่งเน ้น
คุณภาพและคุณธรรมของครู 
2.มีโครงสร้างการบริหารราชการในสถานศึกษาชัดเจน 
3.มีการจัดหลักสูตรทีต่อบสนองความต้องการของ สังคม 
และชุมชน 
4.บุคลากรมีโอกาสได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ครอบคลุม 
5.ครูเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียน 
6.
มีการระดมทรัพยากรช่วยสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา 
7.โรงเรียนมีการเบิกจ่ายเงินภายใต้ความถูกต้อง 
ถูกระเบีบยกฎหมาย 
8. วัสดุ-อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอน 
มีความพร้อม 
9.คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานร่วมมือก ับ
หน่วยงานเพื่อพัฒนาโรงเรียน 
10.การกำหนดโครงสร้างการบริหารแบบกระจายอำนาจ
และบริหาร 
แบบมีส่วนร่วม มีประชุม วางแผน 
นิเทศการดำเนินกิจกรรม  
บุคลากรมีความสามัคคี มีการเสริมแรง การจูงใจ รวมทั้ง 
การจัดสวัสดิการให้กับบุคลากร 

1. ระบบการวัดประเมินผลที่เน้น

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. งบประมาณไม่เพียงพอต่อค่าใช้จ่าย 

3. ความแตกต่างระหว่างวัยและ               

อายุของบุคลากรครู 

4. ความเข้มแข็งของกิจกรรมพัฒนา

นักเรียน 

ครูขาดแคลนเนื่องจากการเกษียณอายุ

ราชการ 
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13.2 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก ที่เป็นอุปสรรค  โอกาส สรุปได้ดังนี้ 
 

ปัจจัยภายนอก 
โอกาส (O : Opportunities) ภาวะคุกคาม (T : Threats) 

1. โรงเรียนได้รับการยอมรับและศรัทธาจาก 
ชุมชนและผู้ปกครอง 
2. หน่วยงานและองคกรณ์ต่างๆให้การสนับสนุน 
กิจกรรมของโรงเรียน 
3. สถานที่ตั้งของโรงเรียนอยู่ในนสภาพแวดล ้อม 
ที่เหมาะสม 
4. มีแหล่งเรียนรู้ หลากหลายที่อยู่ใกล้โรงเรียน 
5. มีสื่อเทคโนโลยี อุปกรณ์การสอน 
ห้องปฏิบัติการ 
6. มีการระดมทรัพยากรของโรงเรียนเป็นไป 
ตามเป้าหมาย 
7. โรงเรียนอยู่ในแหล่งชุมชนที่มีการขายตัว 
ทางเศรษฐกิจ 
8. มีการสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐ 
9. แนวทางพัฒนาผเู้รียนไปสู่ทักษะการเรียนรู้ 
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
10. นโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปี ส่งผลดีต่อการ 
ดำเนินงานของโรงเรียน 
 

1. บริเวณใกล้เคียงโรงเรียนมีแหล่งบริการทาง 
เทคโนโลยทีี่ไม่เหมาะสมต่อนักเรียน 
2. นักเรียนนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ใน 
กระบวนการเรียนรู้ได้ไม่เท่าเทียมกัน 
3. การให้บริการสื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 
เพ่ือการสืบค้นข้อมูลไม่ครอบคลุม 
4. การใช้เทคโนโลย ีทั้งของครูและนักเรียน 
ขาดประสิทธิภาพ 
5. เศรษฐกิจชุมชนในภาวะตกต่ำไม่เอ้ือประโยชน์ 
ในการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
6. หน่วยงานต่าง ๆ สนับสนุนงบประมาณของ 
โรงเรียนไม่เต็มที่เนื่องจากในภาวะเศรษฐกิจ 
ถดถอยจากภาวะโรคระบาด (covid-19) 
7. การกำหนดอัตราบรรจุ ทดแทนอัตราเกษียณ
มีความล่าช้า 

 
จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของโรงเรียนบ้านสันกอง นำมา 

กำหนดสถานศึกษาของสถานศึกษา ตามกราฟแสดงสถานภาพของโรงเรียนบ้านสันกองดังต่อไปนี้ 
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กราฟแสดผลการวิเคราะห์ SWOT 
 
 จากการระดมสมองการวิเคราะห์ จ ุดแข็ง จ ุดอ่อน โอกาส และภาวะคุกคาม พบว่า 
โรงเรียนอยู่ในตำแหน่งเอื้อและแข็ง ปรากฏดังกราฟแสดงผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ดังภาพที่ 1 
 
 ภาพที่ 1 กราฟแสดผลการวิเคราะห์ SWOT 
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  ตารางท่ี 1 ตารางการวิเคราะห์คะแนนผลการวิเคราะห์ SWOT (จากโปรแกรมสำเร็จรูปการวิเคราะห์ SWOT) 
 

SO (จุดแข็งและโอกาส) 
+ มีการกำหนดนโยบายได้ชัดเจน โดยมุง่เน ้นคุณภาพและคุณธรรมของครู 0.4 

 
+ มีโครงสร้างการบริหารราชการในสถานศึกษาชัดเจน 0.4 

 
+ มีการจัดหลกัสูตรที่ตอบสนองความตอ้งการของ สังคม และชุมชน 0.5 

 
+ บุคลากรมีโอกาสได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ครอบคลุม  0.4 

 
+ ครูเป็นแบบอยา่งที่ดีให้กับนักเรยีน 0.4 

 
+ มีการระดมทรัพยากรชว่ยสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา 0.5 

 
+ โรงเรียนมีการเบิกจา่ยเงินภายใต้ความถูกต้อง ถูกระเบบียกฎหมาย 0.5 

 
+ วัสด-ุอุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอน มีความพรอ้ม 0.4 

 
+ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานร่วมมือกับหนว่ยงานเพือ่พัฒนาโรงเรียน 0.4 

 
+ การกำหนดโครงสร้างการบริหารแบบกระจายอำนาจ
และบริหารแบบมีส่วนร่วม  
มีประชุม วางแผน นิเทศการดำเนินกิจกรรม บุคลากรมีความสามัคคี 
มีการเสริมแรง การจูงใจ รวมทั้งการจัดสวัสดิการให้กับบุคลากร 

0.5 

รวม=4.4 เฉลี่ย=INF 

+ โรงเรียนได้รับการยอมรับและศรัทธาจากชุมชนและผู้ปกครอง 0.4 
 

+ หน่วยงานและองคกรณ์ต่างๆใหก้ารสนับสนุนกจิกรรมของโรงเรยีน 0.4 
 

+ สถานที่ตั้งของโรงเรียนอยู่ในนสภาพแวดล ้อมที่เหมาะสม  0.5 
 

+ มีแหล่งเรียนรู้ หลากหลายที่อยู่ใกล้โรงเรียน 0.4 
 

+ มีสื่อเทคโนโลยี อุปกรณ์การสอน ห้องปฏิบัติการ 0.4 
 

+ มีการระดมทรัพยากรของโรงเรียนเป็นไปตามเป้าหมาย 0.4 
 

+ โรงเรียนอยู่ในแหล่งชุมชนที่มีการขายตัวทางเศรษฐกิจ 0.5 
 

+ มีการสนับสนุนงบประมาณจากภาครฐั 0.5 
 

+ แนวทางพัฒนาผเู้รียนไปสู่ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  0.3 
 

+ นโยบายเรยีนฟรี 15 ปีส่งผลดีต่อการดำเนินงานของโรงเรียน 0.4 

รวม=4.2 เฉลี่ย=INF 
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ST (จุดแข็งและภัยคุกคาม) 
+ มีการกำหนดนโยบายได้ชัดเจน โดยมุง่เน ้นคุณภาพและคุณธรรมของครู 0.4 

 
+ มีโครงสร้างการบริหารราชการในสถานศึกษาชัดเจน 0.4 

 
+ มีการจัดหลกัสูตรที่ตอบสนองความตอ้งการของ สังคม และชุมชน 0.5 

 
+ บุคลากรมีโอกาสได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ครอบคลุม 0.4 

 
+ ครูเป็นแบบอยา่งที่ดีให้กับนักเรยีน 0.4 

 
+ มีการระดมทรัพยากรชว่ยสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา 0.5 

 
+ โรงเรียนมีการเบิกจา่ยเงินภายใต้ความถูกต้อง ถูกระเบบียกฎหมาย 0.5 

 
+ วัสด-ุอุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอน มีความพรอ้ม 0.4 

 
+ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานร่วมมือกับหนว่ยงานเพือ่พัฒนาโรงเรียน 0.4 

 
+ การกำหนดโครงสร้างการบริหารแบบกระจายอำนาจ
และบริหารแบบมีส่วนร่วม  
มีประชุม วางแผน นิเทศการดำเนินกิจกรรม บุคลากรมีความสามัคคี 
มีการเสริมแรง การจูงใจ รวมทั้งการจัดสวัสดิการให้กับบุคลากร 

0.5 

รวม 4.4 เฉลี่ย=INF 

+ บริเวณใกล้เคียงโรงเรียนมีแหล่งบริการทาง 
เทคโนโลยทีี่ไม่เหมาะสมต่อนักเรยีน 

0.3 

 
+ 
นักเรียนนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในกระบวนการเรียนรู้ได้ไม่เท่าเทียมกนั 

0.3 

 
+ การให้บริการสื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้เพื่อการสืบค้นข้อมูลไม่ครอบคลุม  0.3 

 
+ การใช้เทคโนโลยีทั้งของครูและนักเรียนขาดประสิทธภิาพ 0.6 

 
+ 
เศรษฐกิจชุมชนในภาวะตกต่ำไม่เอื้อประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษ
า 

0.3
75 

 
+ หน่วยงานต่าง ๆ สนับสนุนงบประมาณของโรงเรียนไม่เต็มที่เนื่องจาก 
ในภาวะเศรษฐกิจถดถอยจากภาวะโรคระบาด (covid-19) 

0.6 

 
+ การกำหนดอัตราบรรจ ุทดแทนอัตราเกษียณมีความล่าชา้ 0.6 

รวม 3.075 เฉลี่ย=INF 
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WO (จุดอ่อนและโอกาส) 
+ ระบบการวัดประเมินผลที่เน้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 0.6 

 

+ งบประมาณไม่เพียงพอต่อค่าใช้จา่ย 0.4
5 

 

+ ความแตกตา่งระหวา่งวัยและอายุของบุคลากรครู 
0.4

5 
 

+ ความเข้มแข็งของกจิกรรมพัฒนานกัเรียน 
0.3
75 

 

+ กิจกรรมเสริมหลักสูตรมีน้อย 
0.4

5 
 

+ ครูขาดแคลนเนื่องจากการเกษียณอายุราชการ 0.6 

รวม 2.925 เฉลี่ย=INF 

+ โรงเรียนได้รับการยอมรับและศรัทธาจากชุมชนและผู้ปกครอง 0.4 
 

+ หน่วยงานและองคกรณ์ต่างๆให้การสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 0.4 
 

+ สถานที่ตั้งของโรงเรียนอยู่ในนสภาพแวดล ้อมที่เหมาะสม 0.5 
 

+ มีแหล่งเรียนรู้ หลากหลายที่อยู่ใกล้โรงเรียน 0.4 
 

+ มีสื่อเทคโนโลยี อุปกรณ์การสอน ห้องปฏิบัติการ 0.4 
 

+ มีการระดมทรัพยากรของโรงเรียนเป็นไปตามเป้าหมาย 0.4 
 

+ โรงเรียนอยู่ในแหล่งชุมชนที่มีการขายตัวทางเศรษฐกิจ 0.5 
 

+ การสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐมีความเพียงพอ 0.5 
 

+ แนวทางพัฒนาผเู้รียนไปสู่ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 0.3 
 

+ นโยบายเรยีนฟรี 15 ปีส่งผลดีต่อการดำเนินงานของโรงเรียน 0.4 

รวม 4.2 เฉลี่ย=INF 
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WT (จุดอ่อนและแ  ภั  ุ    ) 

+ ระบบการวัดประเมินผลที่เน้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 0.6 
 

+ งบประมาณไม่เพียงพอต่อค่าใช้จา่ย 0.4
5 

 

+ ความแตกตา่งระหวา่งวัยและอายุของบุคลากรครู 
0.4

5 
 

+ ความเข้มแข็งของกจิกรรมพัฒนานกัเรียน 
0.3
75 

 

+ กิจกรรมเสริมหลักสูตรมีน้อย 
0.4

5 
 

+ ครูขาดแคลนเนื่องจากการเกษียณอายุราชการ 0.6 

รวม 2.925 เฉลี่ย=INF 

+ บริเวณใกล้เคียงโรงเรียนมีแหล่งบริการทาง 
เทคโนโลยทีี่ไม่เหมาะสมต่อนักเรยีน 

0.3 

 
+ 
นักเรียนนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในกระบวนการเรียนรู้ได้ไม่เท่าเทียมกนั 

0.3 

 
+ การให้บริการสื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้เพื่อการสืบค้นข้อมูลไม่ครอบคลุม  0.3 

 
+ การใช้เทคโนโลยีทั้งของครูและนักเรียนขาดประสิทธภิาพ 0.6 

 
+ 
เศรษฐกิจชุมชนในภาวะตกต่ำไม่เอื้อประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษ
า 

0.3
75 

 
+ หน่วยงานต่าง ๆ สนับสนุนงบประมาณของโรงเรียนไม่เต็มที่เนื่องจาก 
ในภาวะเศรษฐกิจถดถอยจากภาวะโรคระบาด (covid-19) 

0.6 

 
+ การกำหนดอัตราบรรจ ุทดแทนอัตราเกษียณมีความล่าชา้ 0.6 

รวม 3.075 เฉลี่ย=INF 
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ส่วนที่ 3 
กฎหมาย แผน และนโยบายสำคัญที่เกี่ยวข้อง  

  
กฎหมาย แผน และนโยบายสำคัญท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 

2567 ของโรงเรียนบ้านสันกองมีดังนี้ 

กฎหมายและแผนที่เกี่ยวข้อง  

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
            รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้มีการประกาศใช้ตั้งแต่วันที่ 6 เมษายน 
2560 ซึ่งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา มีบทบัญญัติไว้ใน มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้เด็ก                
ทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพ                 
โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
  รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคที่หนึ่ง
เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้
องค์กรปกครองส่วนห้องถ่ินและภาคเอกขนเข้ามีส่วนร่วมในการดำเนินการด้วย 
 รัฐต้องดำเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้ง
ส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ดำเนินการ กำกับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้                
การจัดการศึกษาดังกล่าวมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
ซึ่งอย่างน้อยต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ การดำเนินการและตรวจสอบ                
การดำเนินการ ให้เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาติด้วย 
 การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญ               
ได ้ตามความถนัดของตนและมีความร ับผ ิดชอบต่อครอบครัว ช ุมชน ส ังคม และประเทศชาติ                              
ในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาตามรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา                  
ตามวรรคสาม รัฐต้องดำเนินการให้ผู ้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา                    
ตามความถนัดของตน 

2. พระบรมราโชบายด้านการศึกษาในสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 

“...การศึกษาคือความมั่นคงของประเทศ...การศึกษาต้องสร้างให้คนไทยมีทัศนคติที่ดีและ
ถูกต้อง  มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคงเข้มแข็ง มีอาชีพ มีงานทำ และมีความเป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย...” 
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1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
 1.1 ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 
 1.2 ยึดมั่นในศาสนา 
 1.3 มั่นคงในสถาบันกษัตริย์ 
 1.4 มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 
2. มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง - มีคุณธรรม 
 2.1 รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด - ชอบ/ชั่ว - ดี 
 2.2 ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม 
 2.3 ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว 
 2.4 ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 
3. มีงานทำ - มีอาชีพ 
 3.1 การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัวหรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็ก

และเยาวชนรักงาน สู้งาน ทำจนงานสำเร็จ 
 3.2 การฝึกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนทำงาน

เป็นและมีงานทำในที่สุด 
 3.3 ต้องสนับสนุนผู้สำเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานทำ จนสามารถเลี ้ยงตนเองและ

ครอบครัว 
4. เป็นพลเมืองท่ีดี 
 4.1 การเป็นพลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน 
 4.2 ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาส                    

ทำหน้าที่เป็นพลเมืองด ี
 4.3 การเป็นพลเมืองดีค ือ “เห็นอะไรที ่จะทำเพื ่อบ้านเมืองได ้ก ็ต ้องทำ” เช่น                         

งานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณสุข ให้ทำด้วยความมีน้ำใจ และความเอ้ืออาทร 

3. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580  
  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 กำหนดให้ร ัฐมียุทธศาสตร์ชาติ                       
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง 
ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 
ซึ่งกำหนดให้หน่วยงานรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ดำเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ. 2561 - 2580 มีวิสัยทัศน์คือ "ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว                  
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ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ. 2561 - 2580 ประกอบด้วยความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีดความสามารถในการแข่งขัน               
การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ความเท่าเทียมและ
ความเสมอภาคของสังคม ความหลากหลายทางชีวภาพคุณภาพสิ ่งแวดล้อม และความยั ่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติ และประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ                     
การพัฒนาในช่วงเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาความมั ่นคง 
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” ซึ่งยุทธศาสตร์
การพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั ่นคง 2) ยุทธศาสตร์                            
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ 4) ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง                          
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ซึ่งในส่าวนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมี ดังนี้ 
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) 
       เป้าหมาย 
 1) คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
  2) สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
 2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต   
  3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงศตวรรษที่ 21 
  4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
  3.2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 
              เป้าหมาย 
 สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 
     ประเด็นยุทธศาสตร์ 
    การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
  3.3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง (รอง) 
                เป้าหมาย 
 บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่ทีผลกระทบต่อความมั่นคง 
  3.4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (รอง) 
                เป้าหมาย 
  1) ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ ่งผลสัมฤทธิ ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง  
ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
  2) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
     ประเด็นยุทธศาสตร์ 
    1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก
รวดเร็ว โปร่งใส 
  2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยง                    
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
 3) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
4. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580)  
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับปรับปรุง) เป็นแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่ได้มีการปรับปรุงให้มีความสอดคล้องกับบริบทและสถานการณ์ในการพัฒนา
ประเทศที่เป็นปัจจุบัน โดยจะมีผลผูกพันให้ทุกหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องต้องแปลงไปสู่การปฏิบัติ
ร่วมกันอย่างบูรณาการ รวมทั้งการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณจะต้องสอดคล้องกับ        
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งประเด็นแผนแม่บทภายให้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ ศ. 2566 - 2580) 
(ฉบับปรับปรุง) มี 23 ประเด็น ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้เป็นองค์กรเจ้าภาพหลัก                       
ในประเด็นที ่ 12 การพัฒนาการเรียนรู ้ และเป็นองค์กรเจ้าภาพร่วม ในประเด็นที ่ 11 ศักยภาพคน                          
ตลอดช่วงชีวิต ดังนี้ 

  4.1 ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 
 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
         เป้าหมายที ่ 1 คนไทยมีการศึกษาที ่มีมาตรฐานสากลเพิ ่มขึ ้น มีทักษะที ่จำเป็นของ                      
โลกศตวรรษท่ี 21 สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น 
มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
  เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถ
ของพหุปัญญาดีขึ้น 
 แผนย่อยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
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 แนวทางการพัฒนา 1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ 21 2) เปลี่ยนโฉม
บทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่  3) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท     
4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ  5) สร้างระบบการศึกษาเพื ่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับ
นานาชาติ 
 เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้
และมีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
  แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
 แนวทางการพัฒนา 1) พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา 2) สร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อม 
การทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ   
 เป้าหมายของแผนย่อย ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื ่อส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ                     
ตามพหุปัญญา เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
      4.2 ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) 
 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
 เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย 
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 
                แผนย่อยการพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 
 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับก่อนประถมศึกษา                            
ที่มีคุณภาพ 
 เป้าหมายของแผนย่อย เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการ
ที่มีคุณภาพมากข้ึน 
 แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ 
และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 เป้าหมายของแผนย่อย วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน                  
รู ้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู ้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถ                             
ในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
  4.3 ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
                เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
 เป้าหมาย คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน 
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 การบรรลุเป้าหมาย  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 มีระบบ                
ให้ความช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
 แผนย่อยมาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 
 แนวทางการพัฒนา จัดให้มีระบบสนับสนุนช่วยเหลือผู ้เร ียน โดยเฉพาะผู ้ที ่ต ้องการ                     
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
 เป้าหมายของแผนย่อย มีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการ
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 
 4.4 ประเด็นที่ 1 ความม่ันคง 
 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
 เป้าหมาย ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มขึ้น 
 แผนย่อยการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง   
 แนวทางการพัฒนา สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 พัฒนา                         
การจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม ให้เกิดความสมานฉันท์ และรู้รักสามัคคี                  
มีความเข้าใจซึ่งกันและกัน อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐาน และเสริมสร้างภูมิคุ ้มกัน
ป้องกันยาเสพติดในกลุ่มเด็กและเยาวชน พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและ
เยาวชนที่มีปัญหายาเสพติด สร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู ่สังคม เสริมสร้าง
มาตรฐานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาในกลุ่มเป้าหมาย 

เป้าหมายของแผนย่อย  
1) ภาคใต้มีความสงบสุขร่มเย็น  

 2) ปัญหาความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน ได้รับการแก้ไขจนไม่ส่งผลกระทบต่อการบรหิาร 
และพัฒนาประเทศ 
  4.5 ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
 เป้าหมาย  คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามและมีความรักและภูมิใจ ในความเป็น
ไทยมากขึ้น นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต สังคมไทย มีความสุข และเป็นที่ยอมรับ
ของนานาประเทศมากขึ้น 
 แผนย่อยการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะ และ                   
การเป็นพลเมืองที่ด ี
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 แนวทางการพัฒนา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ส่งเสริมให้มี
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะ และการเป็นพลเมืองที่ดีแก่
ผู้เรียน และบุคลากรที่เก่ียวข้อง 
 เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความพร้อมในทุกมิติตามมาตรฐาน 
และสมดุลทั้งด้านสติปัญญาคุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเข้ากับ
สภาพแวดล้อมดีข้ึน 
  4.6 ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
 เป้าหมาย ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ส่งเสริม  
การจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
 แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 แนวทางการพัฒนา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ส่งเสริมให้มี
การปลูกฝังวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
  เป้าหมายของแผนย่อย ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

5. แผนการปฏิรูปประเทศ  

 แผนการปฏิรูปด้านการศึกษา  
 แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง มุ่งเน้นกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิด
การเปลี ่ยนแปลงของภาคการศึกษาที ่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู ้เรียน ประชาชนอย่างมีนัยสำคัญ                             

5 กิจกรรม โดยพิจารณาความเชื ่อมโยงกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาที ่คณะรัฐมนตรี  
มีมติเมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2562 ซึ่งหน่วยงานรับผิดชอบได้ขับเคลื่อนการดำเนินการบางกิจกรรมไปแล้ว
โดยในแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาฉบับเดิมที ่กำหนดเรื ่องและประเด็นปฏิรูปไว้ 7 เรื ่อง                                 
ซึ่งมีสถานะบรรลุเป้าหมายประจำปี 2563 ในระดับใกล้เคียงในการบรรลุเป้าหมาย 3 เรื่อง และอยู่ในระดับ
ที่มีความเสี่ยงในการบรรลุเป้าหมาย 4 เรื่อง นั้น ได้นำมาดำเนินการต่อเนื่องในแผนการปฏิรูปประเทศ 
(ฉบับปรับปรุง) ผ่านกิจกรรม Big Rock จำนวน 6 เรื่องและประเด็นปฏิรูป และอีก 1 เรื่อง และประเด็น
ปฏิรูป เป็นกิจกรรมที ่มีส ่วนร่วมสนับสนุนการขับเคลื ่อนกิจกรรม Big Rock ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์                            
ได้ตามเป้าประสงค์ที่กำหนดไว้ กิจกรรมปฏิรูป 5 กิจกรรมที่กำหนดใหม่และแผนงานเดิมยังมุ่งเน้นการ
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ลดความเหลื ่อมล้ำทางการศึกษา และมุ ่งสู ่ความเป็นเลิศและ                          

สร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ประกอบด้วย  
 1) การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย   
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 2) การพัฒนาการจัดการเร ียนการสอนสู ่การเร ียนร ู ้ฐานสมรรถนะเพื ่อตอบสนอง                             

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 3) การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน  
 4) การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและระบบอื่น ๆ ที่เน้นการฝึกปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ
นำไปสู่การจ้างงานและการสร้างงาน  
 5) การปฏิรูปบทบาทการวิจัยและระบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษาเพื่อสนับสนุน                       

การพัฒนาประเทศไทยออกจากกับดักรายได้ปานกลางอย่างยั่งยืน  

6. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแสะสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและส ังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13 (พ.ศ. 2566 - 2570)                             

เป็นแผนระดับสอง ซึ่ง ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ได้แก่ หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้า
เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็น
ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง หมุดหมายที ่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและ
ยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะที่สำคัญของโลก หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง 
และสามารถแข่งขันได้ หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อ ย่าง
ยั่งยืน หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม                     
ที่เพียงพอ เหมาะสม หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ หมุดหมายที่ 11 
ไทยสามารถลดความเสี ่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ                      
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
และหมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน โดยหมุดหมาย                   
ที่เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมากท่ีสุด นั่นคือ หมุดหมายที่ 12 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

  1. หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ 12 มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ในประเด็นเป้าหมาย ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น                   
2) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ในประเด็นเป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง 
มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อ
การพ ัฒนาคนตลอดช ่วงช ีว ิต และ  3) ด ้านการสร ้างโอกาสและความเสมอภาคทางส ั งคม                                  
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ในประเด็นเป้าหมาย สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื ่อมล้ำในทุกมิติ และกระจายศูนย์กลาง                   
ความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพิ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นกำลังของการพัฒนาประเทศ                    
ในทุกระดับ 

หมุดหมายที่ 12 มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผน 2 เป้าหมาย ได้แก่ 1) การพัฒนาคน
สำหรับยุคใหม่ โดยการพัฒนาคนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ การพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง
สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต เป้าหมาย สามารถสร้างงานอนาคต และสร้างผู้ประกอบการ
อัจฉริยะที่มีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 2) การมุ่งสู ่สังคมแห่งโอกาสและ                  
ความเป็นธรรม ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งการพัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
และพัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเร ียนรู ้สำหรับผู ้ที ่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ                                
โดยมีเป้าหมายระดับหมุดหมาย และตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 
 เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จำเป็น
สำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ ้มกัน                  
ต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 
 ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 88 ณ สิ้นสุดแผน ฯ 
 ตัวชี ้วัดที่ 1.2 ร้อยละของนักเรียนที ่มีสมรรถนะไม่ถึงระดับพื ้นฐานของทั ้ง  3 วิชา                           
ในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
 ตัวช้ีวัดที่ 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
 เป้าหมายที่ 2 กำลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต
เป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลก (World Economic 
Form : WEF) 6 ด้านทักษะ คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
 เป้าหมายที่ 3 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 กลุ่มประชากรอายุ 15 - 24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ทำงาน หรือไม่ได้ฝึกอบรม 
ไม่เกินร้อยละ 5 เมื่อสิ้นแผน ฯ 

กลยุทธ์การพัฒนา (เฉพาะที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
 กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
  กลยุทธ์ย่อยที ่ 1.1 พัฒนาเด็กช่วงตั ้งครรภ์จนถึงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน                        
มีอุปนิสัยที่ดี โดยการเตรียมความพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้างกลไกประสานความร่วมมือ เพื่อดูแล
หญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับบริการที่มีคุณภาพ และดูแลเด็กให้มีพัฒนาการสมวัย ตั้งแต่อยู่ในครรภ์จนถึง 6 ปี 
การพัฒนาครูและผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้มีความรู้และทักษะการดูแลที่เพียงพอ มีจิตวิทยาการพัฒนาการ     
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ของเด็กปฐมวัย สามารถทำงานร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการด้านการเรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัยตามหลักการพัฒนาสมองและกระบวนการเร ียนรู ้แก่เด็ก ควบคู ่กับ                            
การพัฒนาการด้านร่างกาย สาธารณสุข และโภชนาการ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการที่ดีอย่างรอบด้าน
ก่อนเข้าสู่วัยเรียน การยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้มาตรฐาน และจัดสรรทรัพยากรที่เพียงพอ
สำหร ับการดำเน ินงาน เพ ื ่ อ ให ้ เป ็นกลไกการพ ัฒนาเด ็กปฐมว ัยรายพ ื ้ นท ี ่ ท ี ่ ม ี ค ุณภาพ                                            
การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้องเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน 
สติปัญญาสมวัย โดยการมีส่วนร่วมของครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม 
และภาคเอกชน รวมถึงพัฒนาระบบสารสนเทศเด็กรายบุคคลเพื ่อการส่งต่อไปยังสถานศึกษา และ                      
การพัฒนาที่ต่อเนื่อง 
   กลยุทธ์ย่อยท่ี 1.2 พัฒนาผู้เรียนระดับพื้นฐานให้มีความตระหนักรู้ในตนเอง มีสมรรรถนะ
ที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ การดำรงชีวิตและการทำงาน  โดย การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและ
ขับเคลื ่อนสู ่การปฏิบัต ิ การยกระดับการผลิตและพัฒนาครูทั ้งในด้านปริมาณและคุณภาพ                            
การปรับปรุงระบบวัดและประเมินผู้เรียนให้มีความหลากหลายตามสภาพจริง ตลอดจนมีการประเมิน
การเรียนรู้เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล การพัฒนาระบบ
สนับสนุนการเรียนรู้ โดย 1) การแก้ไขภาวะการถดถอยของความรู้ในวัยเรียน โดยสถานศึกษาพัฒนา                  
แนวปฏิบ ัต ิและระบบสนับสนุนที ่ เหมาะสม รวมทั ้งส ่งเสริมการจ ัดการเร ียนร ู ้แบบผสมผสาน                            
และการเรียนรู้ที่บ้านในสถานการณ์ฉุกเฉิน 2) การพัฒนาระบบแนะแนวให้มีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาครู
และผู ้ประกอบอาชีพแนะแนวให้สามารถร่วมวางแผนเส้นทางการเรียนรู ้ การประกอบอาชีพ และ                    
การดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจ ความถนัด 3) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยของ
ผู้เรียนทุกคน โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ สร้างความรู้ความเขา้ใจ
แก่ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ถึงแนวทางการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุขบนหลักของ                  
การเคารพ ความหลากหลายทั้งทางความคิด มุมมองของคนระหว่างรุ่น และอัตลักษณ์ส่วนบุคคลเพ่ือ                  
การวางอนาคต ในการพัฒนาประเทศร่วมกัน การส่งเสริมการเรียนรู้วิชาชีวิตในโรงเรียน และมีแนวปฏิบัติ
ในการคุ้มครอง สวัสดิภาพของผู้เรียน โดยเฉพาะจากการถูกกระทำโดยวิธีรุนแรงทั้งกายวาจา และ                   
การกลั่นแกล้ง 4) การปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ และอยู ่บนหลักความเสมอภาคและเป็นธรรม รวมถึงการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานทางเทคโนโลยีและดิจิทัลให้มีความครอบคลุมในทุกพื้นที่ 5) การกระจายอำนาจ ไปสู่
สถานศึกษาและเพิ่มบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการจัดการศึกษา โดยปรับปรุง
กฎหมาย ระเบียบ ที่เอ้ือให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารด้านการจัดการศึกษา ด้านวิชาการ 
ด้านงบประมาณ และด้านบุคลากร รวมทั้งขับเคลื ่อนการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษาตามบริบท                    
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ของโรงเรียนและพื้นที ่ ตลอดจนส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น และ                     
ภาคประชาสังคมในการจัดการเรียนรู้ และการร่วมลงทุนเพื่อการศึกษา 6) การส่งเสริมผู้มีความสามารถ
พิเศษ โดยพัฒนาระบบเสาะหาและกลไกการการบริหารจัดการและส่งเสริมผู ้มีความสามารถพิเศษ                      
ตามแนวคิดพหุปัญญาอย่างเป็นระบบ อาทิ การสนับสนุนทุนการศึกษาต่อ ฝึกประสบการณ์ทางานวิจัย      
ในองค์กรชั ้นนำ ตลอดจนส่งเสริมการทางานที ่ใช้ความสามารถพิเศษอย่างเต็มศักยภาพ 7) ผู ้มี                       
ความต้องการพิเศษได้รับโอกาสและเข้าถึงการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ที ่หลากหลาย โดยสถานศึกษา                   
จัดการศึกษาที่หลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุ่ม ให้เป็นทางเลือกแก่ผู้เรียนเพื่อยุติการออกกลางคัน 
และพัฒนากลไกสนับสนุนรวมถึงการปรับกฎระเบียบให้เอ้ือต่อภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และองค์การ
ที่ไม่แสวงหากำไรในการดูแลกลุ่มผู้มีความต้องการพิเศษ อาทิ การวางแนวทางให้เอกชนสามารถจัดตั้ง
สถานฝึกอบรมหรือมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาผู้ต้องคำพิพากษา 
  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง 
 กลยุทธ์ย่อยที ่ 2.1 พัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของ                     
ภาคการผลิตเป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนบูรณาการและ
เชื่อมโยงความร่วมมือด้านการศึกษาฝึกอบรม และร่วมจัดการเรียนรู้ตามโลกสมัยใหม่ที่ครอบคลุมทั้ง
ความสามารถในงาน ทักษะในการใช้ช ีว ิต สมรรถนะดิจ ิท ัลเพื ่อการประกอบอาชีพ การดำเนิน
ชีวิตประจำวัน และการใช้สิทธิในการเข้าถึงบริการพื้นฐานภาครัฐและสินค้าบริการได้อย่างเท่าทัน                       
การแก้ปัญหา การมีแนวคิดของผู้ประกอบการ รวมถึงความสามารถในการบริหารตัวเอง และการบริหาร
คนเพื่อนำทักษะของสมาชิกทีมที่หลากหลายมาประสานพลังรวมกัน ในการปฏิบัติงานได้อย่างสร้างสรรค์ 
รวมทั้งกำหนดมาตรการจูงใจ และกลไกการสนับสนุนการฝึกอบรมและร่วมจัดการเรียนรู้ พัฒนาระบบ
ข้อมูลเพื่อการวางแผนและพัฒนากำลังคน ทั้งข้อมูลอุปสงค์ อุปทานของแรงงาน และการเชื่อมโยงกับ
สมรรถนะตลอดห่วงโซ่การผลิตและห่วงโซ่คุณค่าตามรายอุตสาหกรรมของการผลิตและบริการเป้าหมาย 
รวมถึงการเชื ่อมโยงระบบสมรรถนะกับค่าจ้าง กำหนดมาตรการในการผลิตกำลังคนแบบเร่งด่วน                     
โดยจัดการศึกษารูปแบบจำลอง ในสาขาที่จำเป็นต่อการพัฒนาประเทศ อาทิ ด้านปัญญาประดิษฐ์ และ
ด้านการวิเคราะห์ข้อมูล 

กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมให้ภาคส่วน 
ต่าง ๆ สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ที ่หลากหลาย โดยกำหนดมาตรการจูงใจที ่เหมาะสมเพื ่อให้
สถาบันการศึกษา หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชน
โดยเฉพาะผู้ประกอบการ startup สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มีสาระที่ทันสมัย สอดคล้อง
กับความต้องการของผู ้เร ียน  ทุกกลุ ่ม ครอบคลุมทุกพื ้นที ่ เข้าถึงได้ง ่ายทั ้งพื ้นที ่กายภาพ และ                           
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พื้นที่เสมือนจริง สร้างสื่อการเรียนรู้ที่ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง โดยการสร้างสื่อที่ใช้ภาษาถิ่นเพื่อให้ประชาชน                
ที่ไม่ได้ใช้ภาษาไทยกลางเป็นภาษาหลักเข้าถึงได้สื ่อทางเลือกสำหรับผู้พิการทางสายตาและผู ้พิการ                     
ทางการได้ยิน รวมถึงสนับสนุนกลุ่มประชากรที่มีข้อจำกัดทางเศรษฐกิจให้เข้าถึงสื่อในราคาที่เข้าถึงได้      
การพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต ของประเทศให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม ที่สามารถเชื่อมโยงการเรียนรู้
ในทุกระดับและประเภททั้งในระบบสายสามัญ สายอาชีพ การศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย                   
ตั้งแต่มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา และนอกระบบ เพ่ือสร้างความคล่องตัว และเปิดทางเลือก
ในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทุกระดับ กำหนดมาตรการจูงใจให้ประชาชนพัฒนาตนเองด้วยการเรียนรู้                   
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  
  กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนใน
ระบบการศึกษาปกติ โดยจัดทำข้อมูลและส่งเสริมการจัดทำแผนการเรียนรู ้ที ่มีความยืดหยุ ่นและ
หลากหลาย ของกลุ่มเป้าหมายเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวางเส้นทางการเรียนรู้                 
ที่ตอบสนองต่อจุดมุ ่งหมายในอนาคตของตนเอง และสามารถเทียบโอนประสบการณ์ได้ ทั้งนี้ ให้มี                      
การพัฒนาบุคลากรที ่เกี ่ยวข้องในทุกระดับให้มีความเข้าใจและมีสมรรถนะในการพัฒนาผู ้เร ียน
กลุ่มเป้าหมายพิเศษที่มีความต้องการที่ซับซ้อน 

7. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 

แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว โดยมุ่งจัดการศึกษา                   
ให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหาร    
จัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในการทำงานที่สอดคล้องกับความต้องการ                 
ของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้นำไปเป็นกรอบ
และแนวทางการพัฒนาการศึกษา และการเรียนรู้สำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต 
ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคม ของประเทศและของโลกที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและความคิด
สร้างสรรค์ รวมทั้งความเป็นพลวัตร เพื ่อให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้                       
ปานกลางไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ได้กำหนด
สาระสำคัญสำหรับบรรลุเป้าหมายของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ได้แก่ การเข้าถึงโอกาสทาง       
การศึกษา (Access) ความเท่าเทียมทางการศึกษา (Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality) ประสิทธิภาพ 
(Efficiency) และตอบโจทย์บริบทเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปีข้างหน้า และมียุทธศาสตร์      
6 ประการ คือ 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนา
กำลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนา
ศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้ 4) การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และ                          
ความเท่าเทียมทางการศึกษา 5) การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม                     
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6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติได้กำหนด
ประเด็นการพัฒนาไว้ 23 ประเด็น มีประเด็นที่เกี ่ยวข้อง กับการศึกษาโดยเฉพาะ คือ ประเด็นที่ 11                   
การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 

8. แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570 
 แผนพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นการกำหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย                  
ของประเทศ เพื่อให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพ เป็นพื้นฐานของ
ความเป็นพลเมืองคุณภาพ ภายใต้ปรัชญา “เด็กปฐมวัยทุกคนต้องได้รับการดูแล พัฒนา และเรียนรู้                      
อย่างรอบด้าน ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย อย่างมีคุณภาพ                  
และเท่าเทียม ตามศักยภาพ ตามวัย และต่อเนื่องบนพื้นฐานของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ดีที่สุด
สอดคล้องกับหลักการพัฒนาศักยภาพและความต้องการจำเป็นพิเศษของแต่ละบุคคล โดยคำนึงถึง
ความสุข ความเป็นอยู่ที่ดี การคุ้มครองสิทธิ และความต้องการพื้นฐานของเด็กปฐมวัย รวมทั้งการปฏิบัติ
ต่อเด็กทุกคน โดยยึดหลักศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ การมีส่วนร่วม การเป็นที่ยอมรับของผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับเด็ก และการกระทำทั้งปวงเพื่อประโยชน์สูงสุดของเด็กเป็นสำคัญ” โดยมุ่งเน้นนโยบาย ด้านเด็กปฐมวัย 
3 ข้อ คือ 1) เด็กปฐมวัยทุกคนต้องได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านอย่างมีคุณภาพตามศักยภาพ ตามวัยและ
ต่อเนื่อง 2) การพัฒนาเด็ก ต้องจัดอย่างเป็นระบบที่มีความสัมพันธ์ระหว่างกัน โดยบูรณาการระหว่าง                  
ทุกภาคส่วนทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ระหว่างวิชาชีพที่สัมพันธ์กับการพัฒนาเด็กปฐมวัยทั ้งใน
ระดับชาติ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น 3) รัฐและทุกภาคส่วนจะต้องร่วมกันระดมทรัพยากร
ให้เพียงพอต่อการพัฒนาเด็กปฐมวัย ซึ่งจะดำเนินการภายใต้วิสัยทัศน์ “เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนา 
อย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพ เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ” เพื่อให้เด็กปฐมวัยทุกคน                 
ที่อยู่ในประเทศไทย รวมถึงเด็กที่เป็นลูกแรงงานต่างชาติและเด็กที่ไม่ได้มาจากครอบครัวไทย ที่อาศัยอยู่
ในประเทศไทย ต้องได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน อย่างมีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย และต่อเนื่อง 
และสามารถเข้าถึงบริการสุขภาพ การศึกษา และสวัสดิการสังคมได้อย่างเท่าเที ยมกัน โดยกำหนดให้มี
ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาเด็กปฐมวัย 7 ยุทธศาสตร์ คือ 1) การจัดและการให้บริการแก่เด็กปฐมวัย                   
2) การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3) การพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการให้บริการพัฒนาเด็กปฐมวัย 4) การพัฒนาระบบและกลไกการบูรณาการสารสนเทศ
เด็กปฐมวัย และการนำไปใช้ประโยชน์ 5) การจัดทำและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี ่ยวกับ                         
เด็กปฐมวัยและการดำเนินการตามกฎหมาย 6) การวิจัยพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ 7) การบริหาร
จัดการ การสร้างกลไก การประสานงานดำเนินงาน และติดตามประเมินผล 
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9. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
  กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยนำ
กรอบแนวทางและเป้าหมายการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์แผนแม่บทภายใต้ย ุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาคนตลอดช่วงชีว ิต และ                           
การพัฒนาการเรียนรู้ (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) รวมทั้ง แผนระดับ 2 และแผนระดับ 3 ประเด็นอ่ืน                
ที่เกี ่ยวข้อง นโยบายพื้นฐานแห่งรัฐตามกฎหมาย นโยบายรัฐบาลและนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ                       
มาใช้เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางและเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการ ประกอบด้วย วิสัยทัศน์                    
พันธกิจ เป้าหมายการให้บริการหรือเป้าประสงค์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ และแนวทางหรือ
มาตรการการดำเนินงาน และผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ เพื่อให้ทุกส่วนราชการในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ซึ่งมีสาระสำคัญ 6 เรื่อง ได้แก่ 
1) การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศ 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคม                        
แห่งการเรียนรู้ 4) การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและ เสมอภาค                   
5) การจัดการศึกษาเพื่อการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 6) การพัฒนาระบบ         
การบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัยมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

10. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 
  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวคิดในการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตอบสนองต่อสถานการณ์และ
แนวโน้มการพัฒนา เชื ่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 แผนการปฏิรูปประเทศ                       
ด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 และใช้เป็นแนวทาง                            
ในการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานซึ ่งมีสาระสำคัญ 4 เรื ่อง ได้แก่ 1) ส่งเสริม                            
การจัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 2) เพิ ่มโอกาสและความเสมอภาค                      
ทางการศึกษาให้ก ับประชากรว ัยเร ียนทุกคน 3) ยกระดับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล้องกับ                                 
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และ 4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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11. นโยบายที่เกี่ยวข้อง 
   11.1 นโยบายรัฐบาล (นายเศรษฐา ทวีสิน) 

คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (นายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรี) แถลงต่อรัฐสภา  
วันจันทร์ที ่  11 กันยายน 2566 โดยรัฐบาลได้กำหนดนโยบายเร่งด่วน โดยเป็นนโยบายระยะสั้น                                   
กระตุ้นเศรษฐกิจ 1. การเติมเงิน 10.000 บาท ผ่าน Digital Wallet กระตุกเศรษฐกิจประเทศ  2. แก้ปัญหา
หนี้ พักหนี้เกษตรกร - ประคองภาระหนี้สิน SME ที่ได้ผลกระทบจากโควิด-19 3. ลดภาระค่าพลังงาน
ไฟฟ้า - ก๊าซหุงต้ม - น้ำมัน  4. เร่งสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 5. มีรัฐธรรมนูญที่เป็นประชาธิปไตย      
มากขึ้น หารือแนวทางในการทำประชามติที่ให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม และฟื้นฟูหลักนิติธรรม            
ที่น่าเชื่อถือ 

 
1) นโยบายในการบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี (ที่เกี่ยวข้องกับสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน) (ที่มา : สำนักงบประมาณ)  
    1.1) ข้อ 3 นโยบายระยะกลางและยาว 
           1.1.1) นโยบายหลัก 3.2 การสร้างโอกาส  
                     (1) นโยบาย 3.2.3 การบริหารในรูปแบบของการกระจายอำนาจ 
                          นโยบายย่อย 3.2.3.2 การจัดการปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ 

โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการให้บริการ 
                     (2) นโยบาย 3.2.6 การปฏิรูปการศึกษา สร้างสังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
                          นโยบายย่อย 3.2.6.1 การปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่ง                  

การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                     (3) นโยบาย 3.2.7 การพัฒนาครู ดูแลนักเรียนทั้งสุขภาพกาย และใจ 
                          นโยบายย่อย 3.2.7.1 การพัฒนาคุณภาพของครูทั้งประเทศ 
                          นโยบายย ่อย 3 .2 .7 .3 การแก ้ ไขป ัญหาความเหล ื ่อมล ้ำทาง 

การศึกษา 
           1.1.2) นโยบายหลัก 3.3 การสร้างคุณภาพชีวิต 
                     นโยบาย 3.3.7 การผลักดันกฎหมายสนับสนุนสิทธิและความเท่าเทียมของ

คนทุกกลุ่ม 
                     นโยบายย่อย 3.3.7.3 การสนับสนุนให้มีความร่วมมือระหว่างรัฐกับ

ประชาชนประชาชนกับประชาชนที่มีความแตกต่างทางความคิด ศาสนา และอุดมการณ์ ให้สามารถอาศัย
อยู่ร่วมกันได้อย่างสันติสุขภายใต้หลักนิติธรรมที่เข้มแข็ง 
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    1.2) ข้อ 4 นโยบายวางรากฐานและโครงสร้างพ้ืนฐานใหม่ 
           นโยบายหลัก 4.1 การวางรากฐานและโครงสร้างพ้ืนฐานใหม่ 
           นโยบาย 4.1.6 การธำรงดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
           นโยบายย่อย 4.1.6.2 การสร้างทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพทัดเทียมประเทศอ่ืน 
2) นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา 
    2.1) ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี                

มีวินัยภูมิใจในชาติ 
    2.2) เสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนตามความถนัด ส่งเสริมการอ่าน เพื่อสร้างอนาคต

สร้างรายได้กระจายอำนาจการศึกษาให้ผู ้เรียนได้เข้าถึงการเรียนรู ้อย่างทั ่วถึง มีอุปกรณ์การเรียน                         
ที่เหมาะสมต่อผู้เรียนแต่ละวัยและใช้ระบบเทคโนโลยีการศึกษาสมัยใหม่ 

    2.3) จัดทำหลักสูตรและให้คำแนะนำที่เหมาะสมกับความรู้ความสนใจของผู้เรียน 
    2.4) ส่งเสริมงานวิจัยและพัฒนาทั้งในด้านสังคม ด้านวิทยาศาสตร์ประยุกต์ (Applied 

Science) และการวิจัยขั้นแนวหน้า (Frontier Research) เพื่อต่อยอดให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้และ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

    2.5) การศึกษาประวัต ิศาสตร์ความเป็นมาของประเทศและการปลูกฝังความรัก                       
ในสถาบันหลักของชาติเพื่อให้มีความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของโลก
สมัยใหม่อย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม 

    2.6) ความมีคุณภาพของครูทั้งประเทศ รวมไปถึงครูแนะแนว เพื่อช่วยให้นักเรียนได้รับ
คำแนะนำด้านเนื้อหาของวิชาการและการเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจเลือกเรียนและ
ประกอบอาชีพรวมไปถึงการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน 

    2.7) ส่งเสริมการสร้างรายได้ให้แก่นักเรียน นักศึกษาทั้งสายวิชาการและสายอาชีพ                      
ให้มีรายได้จากวิชาที่เรียน โอกาสฝึกงานระหว่างเรียน เพื่อสร้างบุคลากรที่มีทักษะและความสามารถ                
ตรงต่อความต้องการของการจ้างงาน 

    2.8) แก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาที่เป็นรากฐานสำคัญของความเหลื่อมล้ำ
ทางเศรษฐกิจที่เกิดข้ึนในสังคมไทย  

11 . 2  น โยบายการศ ึ กษาของกระทรวงศ ึ กษาธ ิ ก าร  ประจำป ี งบประมาณ                                      
พ.ศ. 2567 - 2568 

       1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
           1.1 พัฒนาวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา มุ่งผลสัมฤทธิ์     

ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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    1.2 พัฒนาหลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั้ง โอน ย้ายของครูและบุคลากรทางการศึกษา               
ให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ในภูมิลำเนา ที่ตรงกับความประสงค์ของตนเอง เน้นพิจารณาด้วยความโปร่งใส และ
ไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน 

    1.3 แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 
    1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม 
  2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
           2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ "ยึดผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง" มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษา  

    2.2 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ 
    2.3 พัฒนาระบบการแนะแนวการเร ียน (Coaching) และเป้าหมายชีว ิตให้                      

เป็นรูปธรรม 
    2.4 การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู ้เรียน

สามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
    2.5 การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้

ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย 
    2.6 ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 

  แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
    ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางใน                             
การจัดการศึกษา โดยดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าว  

11.3 นโยบายและจุดเน้นสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 - 2568 
     1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหล ักของชาติและน้อมนำพระบรมราโชบาย                      
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
     1.1 ขับเคลื ่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู ่สถานศึกษาเพื ่อการบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
     1.2 ข ับเคล ื ่อนพระบรมราโชบายด ้านการศ ึกษาของในหลวงร ัชการท ี ่  10                              
สู่การปฏิบัติ 
     1.3 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567  หน้า 88 
 
 

     2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
     2.1 พัฒนาการจ ัดการเร ียนรู ้ประว ัต ิศาสตร ์ หน้าที ่พลเม ือง ศ ีลธรรม และ
ประชาธิปไตยในสังคมร่วมสมัย 
     2.2 พัฒนานวัตกรรมการจัดการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที ่พลเมือง ศีลธรรม 
ประชาธิปไตย และส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
     3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 
     3.1 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู ้เชิงรุก (Active Learning)                        
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
     3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้
อย่างมีความสุข 
     3.2 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึก                  
ในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
     4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น  
     4.1 ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
     4.2 พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
      5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
     5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิตอาสา 
ทำความดีด้วยหัวใจ 
     5.2 สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 
     5.3 ส ่งเสร ิมกิจกรรมสภานักเร ียน ช ุมนม ชมรม และการมีส ่วนร่วม ให ้เกิด                             
วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์  
 
     6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม  
     6.1 พัฒนาองค์ความร ู ้  เจตคติและทักษะการจัดการเร ียนร ู ้สำหรับเด ็กที ่มี                         
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
     6.2 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษระหว่างสถานศึกษากับทีมสหวิชาชีพ  
     6.3 นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน  
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     7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ  
     7.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
     7.2 พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา 
ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอ่ืน ๆ 
     7.3 ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็ม
ศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
     8. เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา  
     8.1 ปรับปรุงโครงสร้างพื ้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื ่อให้เป็นพื ้นที่
ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
     8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา  
     8.3 สร้างภูมิคุ ้มกันผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่ให้เข้าไปข้องเกี่ยวกับ                 
ยาเสพติด 
     8.4 รับเรื ่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาด้วยระบบ OBCE Safety Center  
     9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
     9.1 พัฒนาระบบการป้องกัน การเฝ้าระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ ่มเสี ่ยง                       
เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน เด็กไร้สัญชาติ เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการ
จำเป็นรายบุคคล เพื่อไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงาน                       
ที่เก่ียวข้อง 
     9.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อย
โอกาส ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ 
เพ่ือให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้  
     10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
     10.1 พัฒนาผู ้บริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ผู ้บริหาร
การศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลางให้เป็นผู้นำเชิงกลยุทธ์ นำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
และมีทักษะในการบริหารสถานการณ์  
     10.2 พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ ในการนิเทศ และการชี้แนะ (Coaching)  
     10.3 พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัด               
การเรียนรู้ จิตวิญญาณความเป็นครู และทักษะอ่ืนที่จำเป็น  



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567  หน้า 90 
 
 

     10.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ 
ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
 
นโยบายระยะเร่งด่วน Quick Win ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
 ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1. การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
  1.1 ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการ การแต่งตั้ง การย้าย การช่วยราชการ และการขอมีและ
เลื่อนวิทยฐานะ 
  1.2 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
  2.1 จัดตั้งศูนย์และสถานีแก้หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 
  2.2 จัดทำข้อมูลสารสนเทศและแนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  2.3 ดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
  3.1 จัดทำแผนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
  3.2 จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สำหรับโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 
  3.3 เสนอปรับเกณฑ์อัตรากำลังผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน 
  3.4 จัดทำคำสั ่งมอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ โดยให้
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นผู้ดำเนินการแทนโรงเรียนที่มีจำนวนนักเรียน ไม่เกิน 60 คน 
  3.5 จัดทำรูปแบบการบริหารเจ้าหน้าที่ธุรการ ในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา 
  3.6 สร้างและใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ในระบบดิจิทัล และส่งเสริมการใช้ DLTV 
 4. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
  4.1 สำรวจรายการประเมิน การรายงานข้อมูล และโครงการของสถานศึกษา 
  4:2 จัดทำรูปแบบและแนวทางการประเมินเพ่ือลดภาระของสถานศึกษา 
  4.3 ติดตามผลการประเมินตามแนวทางเพ่ือลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
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 5. สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
  5.1 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา สำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  5.2 สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือระบบ
คุณธรรมและความโปร่งใส 
  5.3 จัดซื ้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ อาหารกลางวัน อย่างมีคุณภาพและถูกต้องตามระเบียบ 
กฎหมาย ที่เก่ียวข้อง 
 
 6. การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร 
  6.1 พัฒนาการสื่อสารทุกช่องทาง 
  6.2 ติดตามและวิเคราะห์ประเด็นข่าวที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
  6.3 ผลิตและเผยแพร่สื ่อประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
  6.4 สร้างเครือข่าย และประยุกต์ใช้ AI เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 
 
ลดภาระนักเรียน และผู้ปกครอง 
 1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
  1.1 จัดหาเครื่องมือ พร้อมอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยสำหรับการเรียนรู้ 
  1.2 จัดหาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา 
  1.3 พัฒนา ส่งเสริม และขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยี
ดิจิทัล ให้แก่ผู้เรียนทุกที่ทุกเวลา 
 2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 
  2.1 พัฒนาระบบการแนะแนวและการชี้แนะแนวทาง (Coaching)  
  2.2 พัฒนาครูแนะแนวแกนนำ และพัฒนาให้ครูทุกคนให้การแนะแนวนักเรียนได้ 
  2.3 ส่งเสริมสุขภาพจิตของนักเรียนวิถีใหม่ด้วย School Health Hero และส่งเสริมสุขภาพกาย    
รอบด้าน 
 3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
  3.1 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพื่อใช้ในการสะสมหน่วยกิตและ            
ผลการเรียนของผู้เรียน ผ่านระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567  หน้า 92 
 
 

  3.2 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิตดิจิทัล 
  3.3 เชื่อมโยง API ระหว่างสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และระบบธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติ 
 4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  4.1 จัดทำแผนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
  4.2 กำหนดเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ 
  4.3 สนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพที ่สอดคล้องกับบริบทและความต้องการเพ่ือ                     
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
  5.1 พัฒนานักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
  5.2 ส่งเสริมให้นักเรียนทำงานหารายได้ในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน 
  5.3 ส่งเสริมประสบการณ์อาชีพของนักเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  5.4  พัฒนาต่อยอดห้องแล็บสอนอาชีพ ในโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน 
  5.5 ส่งเสริมการศึกษาร่วมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับมัธยมศึกษา              
ตอนปลาย 

                11.4 ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แห่งสหประชาชาติ 
   เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที ่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและ               
เท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   เป้าหมายย่อย (Target) 
   เป้าหมายย่อยที่ 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที ่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู ่ผลลัพธ์ทางการเร ียน                        
ที่มีประสิทธิผล ภายในปี พ.ศ. 2573 
   เป้าหมายย่อยที่ 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา                  
การดูแล และการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพ่ือให้เด็กเหล่านั้น
มีความพร้อมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในปี พ.ศ. 2573 
   เป้าหมายย่อยที่ 4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เกี ่ยวข้อง รวมถึงทักษะ
ทางด้านเทคนิคและอาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานที ่มีคุณค่า และการเป็นผู ้ประกอบการ                         
ภายในปี พ.ศ. 2573 
   เป้าหมายย่อยที่ 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศในการศึกษาและสร้างหลักประกันว่า  
กลุ่มที่เปราะบางซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง และเด็กเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่าง                
เท่าเทียม ภายในปี พ.ศ. 2573 
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   เป้าหมายย่อยที ่ 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู ้ใหญ่ทั ้งชายและหญิง                         
ในสัดส่วนสูง สามารถอ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   เป้าหมายย่อยที่ 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็น
สำหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิต               
ที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้
ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความชื ่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและ                         
การที่วัฒนธรรมมีส่วนร่วม ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 
   เป้าหมายย่อยที ่ 4.A สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื ่องมือและอุปกรณ์
การศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการ และเพศภาวะ และจัดให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย 
ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน 
   เป้าหมายย่อยที่ 4.C เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านทางความร่วมมือ
ระหว่างประเทศในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด   
และรัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี พ.ศ. 2573 

12. ทิศทางการพัฒนาการศึกษาในจังหวัดเชียงราย 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย และกำหนดแนวทางการขับเคลื่อน
การพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงรายไปสู่การปฏิบัติ โดยมีทิศทางของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย 
ดังนี้ 
 วิสัยทัศน์ 

“เชียงรายเมืองแห่งการศึกษา พัฒนากำลังคนสู่สังคมสร้างสรรค์ บนพื้นฐานพหุวัฒนธรรม              
ร่วมสมัย”  
  พันธกิจ 

1. ส่งเสริมความม่ันคงของสังคมและความเป็นพลเมืองของประเทศชาติ  
2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ชุมชนเรียนรู้เพื่อให้สอดคล้องกับวัฒนธรรม ประเพณีล้านนา 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เพ่ือปรับตัวได้  
3. จัดการศึกษาอาชีพมีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในประเทศ 

เขตเศรษฐกิจพิเศษเชียงรายและกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง (GMS)  
4. จัดการศึกษาได้ตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละประเภทสถานศึกษา  
5. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย นำไปสู่การพัฒนาองค์กร เพื่อเป็นคลังสมองและ                

ระดมทรัพยากรในชุมชนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 เป้าประสงค์หลัก 
1. มีงบประมาณเพียงพอต่อการตอบสนองประเด็นการพัฒนาของสำนักงานศึกษาธิการ  

จังหวัดเชียงราย  
2. มีแผนยุทธศาสตร์ และแผนพัฒนาการศึกษาครอบคลุมนโยบายของต้นสังกัดและ                     

ของจังหวัดเชียงราย ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิต ทรัพยากรมนุษย์และความมั่นคง   
เพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์ 

3. มีการสร้างเครือข่ายเพ่ือบูรณาการในการทำงานร่วมกัน เพ่ือตอบสนองต่อประเด็นการพัฒนา
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

4. มีการบูรณาการกับภาคีเครือข่ายในการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น เพื่อตอบสนองต่อประเด็น
พัฒนา ทั้ง 3 ประเด็น และประเด็นการพัฒนาจังหวัดเชียงราย 

5. มีการแก้ไขปัญหาความเหลื ่อมล้ำทางการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมระหว่างสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายกับภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 

6. มีการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเพ่ือภาวะการมีงานทำในต่างประเทศ 
13. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดเชียงราย และแผนพัฒนาจังหวัดเชียงราย 5 ปี                       

(พ.ศ. 2566 - 2570) (ฉบับทบทวนปี 2567) 
วิสัยทัศน์ 

“เชียงรายเมืองท่องเที่ยวสร้างสรรค์ วิถีถ่ินร่วมสมัย เกษตรกรรมมูลค่าสูง สิ่งแวดล้อมสมดุล 
มุ่งสู่ความยั่งยืน” 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงราย 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การสร้างมูลค่าเพิ่มด้านการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์โดยดำรงฐาน
วัฒนธรรมล้านนา 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมการผลิตและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือยกระดับสินค้าเกษตร
เชิงสร้างสรรค์ภายใต้แนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ด้านการค้า การลงทุน การบริการ 
และ โลจิสติกส์ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสร้างสรรค์               
เพ่ือดำรงความสมบูรณ์และยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค ์
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14. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - โดยมีทิศทางของแผนพัฒนาการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นองค์กรคุณภาพ มุ่งส่งเสริมสนับสนุน และกำกับติดตามการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ให้ผ ู ้ เร ียนมีคุณภาพ สู ่ส ังคมอนาคตอย่างยั ่งย ืน บนพื ้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                          
และวัฒนธรรม ที่ดีงาม” 

พันธกิจ  
1. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษามีความปลอดภัยแก่ผู ้เร ียน ครูและบุคลากรทาง     

การศึกษา 
2. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็น

ในศตวรรษท่ี 21 
3. ส่งเสริม สนับสนุนในการสร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน 

ได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม 
4. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญ  

มีมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตวิญญาณความเป็นครูมืออาชีพ ในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองทิศทาง 
การพัฒนาประเทศ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา 
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  

เป้าหมายรวมของการพัฒนาการศึกษา 
1. High Quality Student คุณภาพผู้เรียน ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ              

อันพึงประสงค์ มีสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที่ 21 มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีจิตสาธารณะ เป็นคนดี    
คนเก่ง มีทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะภาษา ทักษะทางเทคโนโลยี สามารถอ่านออก
เขียนได้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ ้น รวมถึงการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม 
ค่านิยมให้สอดคล้องกับบริบท  
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 2. High Quality Teacher คุณภาพครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้มีความรู้
ดี (ความสามารถทางวิชาการที่รู้ลึก รู้รอบ และรู้จริง) มีจิตวิญาณความเป็นครูมืออาชีพ และมีสมรรถนะ
สูง (รักในอาชีพ เป็นผู้เสียสละ อดทน มุ่งมั่น ทุ่มเทในการปฏิบัติหน้าที่ สร้างความเชื่อมั่นในตนเอง ศรัทธาใน
ผลสำเร็จที่เกิดจากการปฏิบัติงาน และปฏิบัติตนให้อยู่ในหลักศีลธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ แสวงหา
ความรู้ และพร้อมที่จะพัฒนาตนเองตลอดเวลา)  

3. High Quality School คุณภาพสถานศึกษา สถานศึกษามีความสะอาด มีความปลอดภัย
จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ บรรยากาศร่มรื่น น่าอยู่ น่ายล มีอัตลักษณ์และจุดเด่น หรือ                  
Best Practice ของตนเอง  

4. High Quality Office คุณภาพของสำนักงาน สำนักงานมีความเป็นมาตรฐานในระดับดี
เยี ่ยม มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานอยู ่ในระดับ  AA Excellence 
ให้บริการด้วยความรวดเร็ว (เป็นระบบ รวดเร็ว ทันเวลา และทำงานเป็นทีม) เต็มใจ (ให้บริการด้วย                    
ความเต็มใจ เสมอภาค เป็นกัลยาณมิตรที่ดี) และถูกต้อง (ปฏิบัติหน้าที่บนพ้ืนฐานของธรรมาภิบาล รักษา
ผลประโยชน์ของทางราชการ น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน)  

กลยุทธ์หน่วยงาน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ได้กำหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาและ

ยกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จำนวน 4 กลยุทธ์ ดังนี้ 
 กลยุทธ์ที ่ ๑ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู ้เร ียนมีความปลอดภัยจากภัย                       
ทุกรูปแบบ 
  กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ ์ท ี ่  ๓ ส ่งเสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 โดยได้กำหนด เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย ทุกรูปแบบ 
 เป้าหมาย 
 1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ 
ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์                   
การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ 
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 2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติ
ใหม ่โรคอุบัติซ้ำ 
 3. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. สถานศึกษา ได้ร ับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที ่เกี ่ยวข้อง เพ่ือ                         
ความปลอดภัยของผู้เรียน 
 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร้อยละของผูเ้รียนทีม่ีความรู ้

ความเข้าใจ และทักษะเพื่อรับมือกับ
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ  
และทุกประเภท 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มส่งเสรมิฯ 

2 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการประเมิน
ความเสีย่ง และมีแผน/มาตรการ 
กิจกรรมในการสร้างความตระหนกัรู้ 
(Safety Awareness) หรือทักษะใน
การรับมือด้านความปลอดภยั (Safety 
Action) ทุกรูปแบบ และมีการ
ดำเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มส่งเสรมิฯ 

3 ร้อยละของสถานศึกษา มีความร่วมมือ
กับหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  
เพื่อความปลอดภัยของผู้เรียน 

ร้อยละ 70 75 80 85 90 กลุ่มส่งเสรมิฯ 

  
แนวทางการพัฒนา 

ที ่ แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
1 สนับสนุน พัฒนา และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่อความปลอดภัย

ในการดำเนินชีวิต เพื่อสามารถดำเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิตวิถีถัดไปได้อย่างถูกต้อง 
กลุ่มส่งเสรมิฯ 

2 พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผูเ้รียน ครู และบคุลากรทางการศกึษา และสถานศกึษา 
ให้ได้รับความปลอดภัยจากภัยทั้ง 9 รูปแบบ และพร้อมปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง โดยเปิดให้มีช่องทาง
การร้องเรียนหรือแจ้งเหตุให้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง ครู เพื่อสื่อสารกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานโดยตรง รวมถึงการใช้ Big Data และแอปพลิเคชันในการเฝ้าระวังเชิงรุก เพื่อสามารถ
คาดการณ์ภัยที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต การซักซ้อมในการรับมือกับภยัพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ 

กลุ่มส่งเสรมิฯ 
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ที ่ แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และส่งเสรมิการเชื่อมโยงฐานข้อมูลทั้งหน่วยงานในสังกัดและหน่วยงานภายนอก 
ให้สามารถแก้ไขปัญหาด้านความปลอดภัยได้อย่างทันท่วงที  

3 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นพ้ืนท่ีปลอดภัยสำหรับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
โดยการประสานการสนับสนุนทรพัยากรเพื่อให้อาคารเรียนอาคารประกอบของสถานศึกษาให้เอื้อต่อ 
การเรียนรู้ และความปลอดภัยของผู้เรยีน ครู และบุคลากรทางการศกึษา รวมถึงส่งเสริม และประสาน
การสนับสนุนบุคลากรด้านจิตวิทยา และบุคลากรด้านความปลอดภัย เพื่อให้เกิดความปลอดภัยกับผู้เรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กลุ่มส่งเสรมิฯ 

4 ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษา ให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกีย่วข้อง เช่น 
กระทรวงมหาดไทย, กระทรวงสาธารณสุข และสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
ยาเสพตดิ เป็นต้นเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ให้มีทักษะในการป้องกันและปรับตัว 

กลุ่มส่งเสรมิฯ 

5 ส่งเสริมให้มีการประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัย และจัดทำแผนบริหารจัดการด้านความปลอดภัย 
ของสถานศึกษาและจดัระบบความปลอดภัยในภาพรวมให้เหมาะสมตามบริบทของพื้นที่ 

กลุ่มส่งเสริมฯ 

6 จัดกิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือการซักซ้อม ในการรับมือกับภัยพิบัติ
และภยัคุกคามรูปแบบต่าง ๆ (Safety Action) ที่ผูเ้รียนอาจต้องเผชิญ และมแีผน/มาตรการในการ
รับมือกับโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำที่เกิดขึ้นได้ในวิถีชีวิตใหม่ เพื่อให้สถานศึกษาเป็นพื้นที่ปลอดภัย 

กลุ่มส่งเสรมิฯ 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนนุการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุก
คน 
 เป้าหมาย 

1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค
จนจบการศึกษาภาคบังคับ 

2. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอ
ภาคจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

3. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
5. เด็กกลุ ่มเสี ่ยงที ่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับ                    

การช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567  หน้า 99 
 
 

 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 อัตราการเข้าเรยีนสุทธิระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น สังกัด สพฐ. 
ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มส่งเสรมิฯ 

2 จำนวนของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการศึกษา 
ที่เหมาะสม ตามความจำเป็นและ
ศักยภาพ 

คน 2,652 2,700 2,750 2,800 2,850 กลุ่มส่งเสรมิฯ 

3 จำนวนของผู้เรียนที่เป็นผู้มี
ความสามารถพิเศษ ได้รับ 
การส่งเสริมศักยภาพที่เหมาะสม 

คน 12 15 18 20 22 กลุ่มส่งเสรมิฯ 

4 ร้อยละของเด็กออกกลางคัน ระดบั
การศึกษาภาคบังคับกลับเข้าสู่
ระบบการศึกษา หรือได้รับ
การศึกษา ด้วยรปูแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 80 85 90 93 95 กลุ่มส่งเสรมิฯ 

5 ร้อยละของเด็กตกหล่น ช่วงวัย
การศึกษาภาคบังคับกลับเข้าสู่
ระบบการศึกษา หรือได้รับ
การศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มส่งเสรมิฯ 

6 ร้อยละของสถานศึกษามีการนำ
ข้อมูลสารสนเทศ มาใช้ในการรับ
และให้บริการทางการศึกษา 
รวมถึงการส่งต่อผู้เรียนระดับ
ปฐมวัย และการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มนโยบายและ
แผน 

7 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
การศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย
อย่างมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับ
ผู้เรยีนทุกกลุ่ม 

ร้อยละ 80 85 90 95 98 กลุ่มนิเทศ ฯ 
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 แนวทางการพัฒนา 

ที ่ แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

• การสนับสนุนโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของผู้เรยีนระดับปฐมวัย และการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นรายบุคคล 
เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา รวมทั้งบูรณาการและเชื่อมโยงฐานข้อมูลกับหน่วยงาน
อื่นที่เกี่ยวข้อง เพื่อดูแลและป้องกนัไม่ให้ผูเ้รียนออกจากระบบการศกึษา 

กลุ่มนโยบายและแผน 
 

2 ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของสังคมอย่างต่อเนื่อง ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน ๆ  
ที่เกี่ยวข้อง และระดมทรัพยากรเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

กลุ่มส่งเสรมิฯ 

3 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีเทคโนโลยดีิจิทัล หรือนวัตกรรม ในการสร้างโอกาสทางการศึกษา  
ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกพื้นที่เข้าถึงการจัดการศึกษาที่มีคณุภาพ 

กลุ่มนโยบายและแผน 

4 พัฒนาระบบการวดัและประเมินผลการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยบุคคล ครอบครัว (Home 
School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการในศูนย์การเรียน 
ตามมาตรา 12 แห่งพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ให้มีมาตรฐานและมีคณุภาพ 

กลุ่มส่งเสรมิฯ 

5 ส่งเสริม สนับสนุนการใช้แพลตฟอร์มในการส่งต่อ ติดตาม และค้นหานักเรียน เพื่อช่วยเหลือเด็ก
ตกหล่น เด็กออกกลางคันใหก้ลบัเขา้สูร่ะบบการศึกษา หรือไดร้ับการศึกษาด้วยรปูแบบที่เหมาะสม 

กลุ่มส่งเสรมิฯ 

6 กำหนดแนวทาง และกระบวนการในการส่งต่อนักเรยีนให้ได้รับการศกึษาในระดับที่สูงขึ้น  
หรือมีทักษะอาชีพในการดำรงชีวิต 

กลุ่มส่งเสรมิฯ 

7 พัฒนารูปแบบและวิธีการจัดการเรียนรู้ เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวกสื่อบริการและ 
ความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา รวมทั้งกระบวนการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับการพัฒนา
ศักยภาพของเด็กพิการ 

กลุ่มนิเทศ ฯ 

• ดูแล ส่งเสริมการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาของผู้เรียน 

8 จัดการศึกษาใหผู้้เรยีนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ กลุ่มนิเทศ ฯ 
9 สร้างการศึกษาทางเลือกและการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ที่หลากหลายให้กับ

ผู้เรยีนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และมีพื้นฐาน
การประกอบอาชีพหรือทักษะอาชีพ อย่างเท่าเทียม 

กลุ่มนิเทศ ฯ 

10 ส่งเสริมเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส มีโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคณุภาพ มีทักษะชีวิต ทักษะ
วิชาการ และทักษะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการจำเป็นสามารถพึ่งตนเองได้ตามศักยภาพ
ของแต่ละบุคคล 

กลุ่มนิเทศ ฯ 

11 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมให้มีคณุภาพ และเกดิการบูรณาการอย่างยั่งยืน กลุ่มนิเทศ ฯ 
12 จัดสรรงบประมาณเป็นการเฉพาะสำหรับผู้เรียน เพื่อแก้ไขปัญหาด้านความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา กลุ่มนโยบายและแผน 

• เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงสถานศึกษาที่มีคุณภาพทุกพ้ืนที ่
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ที ่ แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

13 จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรที่จำเป็น รวมถึงประสานการสนับสนุนทรัพยากร แกส่ถานศึกษา
ในพื้นที่ลักษณะพิเศษ พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดาร และพื้นท่ีเกาะ เพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลุ่มนโยบายและแผน 

14 พัฒนาโรงเรียนคุณภาพ โรงเรียนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้สามารถ
เพิ่มโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานให้กับประชากรวัยเรียนและผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ  

กลุ่มนโยบายและแผน 

 

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
          เป้าหมาย 

1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 มีพัฒนาการ
สมวัย 

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และ               
ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและ
หน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

4 .  ผ ู ้บร ิหาร คร ู  และบ ุคลากรทางการศ ึกษาเป ็นบ ุคคลแห ่งการเร ียนร ู ้  ท ันต่อ                                  
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 
และจิตวิญญาณความเป็นครู 

5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ยืดหยุ ่นตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู ้เรียน เพื ่อส่งเสริมการเรียนรู ้เป็นรายบุคคล 
(Personal Learning) 
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 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร้อยละของผูเ้รียนปฐมวัยในสังกัด

มีพัฒนาการสมวัยทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 

ร้อยละ 85 85 85 85 85 กลุ่มนิเทศ ฯ 

2 ร้อยละของผูเ้รียนมีคณุลักษณะ 
อันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 90 90 90 90 90 กลุ่มนิเทศ ฯ 

3 ร้อยละของผูเ้รียนไดร้ับการพัฒนา
ให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็น
ในศตวรรษที่ 21 

ร้อยละ 80 80 80 80 90 กลุ่มนิเทศ ฯ 

4 ร้อยละของนักเรียนท่ีมีคะแนน             
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)                   
ร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้นจาก                   
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

ร้อยละ 3 3 3 3 3 กลุ่มนิเทศ ฯ 

5 ร้อยละของครสูอนภาษาอังกฤษ 
ในระดับชั้นประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาทุกคน ได้รับการพัฒนา
และยกระดับความรูภ้าษาอังกฤษ
ของครูที่สอนภาษาอังกฤษโดยใช้
ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา 
(CEFR) ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละ 
 

50 55 60 65 70 กลุ่มนิเทศ ฯ 

6 จำนวนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

คน 139 300 500 700 900 กลุ่มนิเทศ ฯ 

7 ร้อยละของครูและบคุลากร
ทางการศึกษาท่ีไดร้ับการพัฒนา
ทักษะเทคโนโลยีดิจิทลั 

ร้อยละ 20 30 40 50 60 กลุ่มนิเทศ ฯ 

8 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด 
ที่มีหลักสตูรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น
ตอบสนองต่อความถนัดและ 
ความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 30 50 80 90 100 กลุ่มนิเทศ ฯ 
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ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
9 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด 

ที่สามารถจดัการเรียนการสอน
หรือจัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริม 
พหุปัญญาของผู้เรียน โดยใช้
เครื่องมือคัดกรอง/สำรวจแวว/วัด
ความสามารถความถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 30 35 40 50 60 กลุ่มนิเทศ ฯ 

10 ร้อยละของสถานศึกษาที่ม ี
การจัดการเรยีนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และมีการวัดและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียน (Assessment For 
Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized 
Learning) 

ร้อยละ 50 55 60 65 70 กลุ่มนิเทศ ฯ 

11 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
ส่งเสริมและพัฒนาผูเ้รียน ครู  
ให้เข้าถึงแพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้
ที่ใช้ในการจัดการเรยีนการสอน 
การวัด ประเมิน และพัฒนาผูเ้รียน 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล
สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

ร้อยละ 60 70 80 80 80 กลุ่มนิเทศ ฯ 

12 ร้อยละของสถานศึกษาที่เสริมสร้าง
ศักยภาพด้านการประเมินให้กับ
ครูผูส้อนให้สามารถสร้างและ 
ใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะ
ความฉลาดรู้ของผู้เรียนด้านการอ่าน 
ด้านวิทยาศาสตร์และ 
ด้านคณติศาสตร์ในระดับชั้นเรียน 
เพื่อการพัฒนาการเรียนรู ้

ร้อยละ 65 70 75 80 85 กลุ่มนิเทศ ฯ 
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แนวทางการพัฒนา 

ที ่ แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

• คุณภาพผู้เรียน 
1 จัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย ท้ังด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสตปิัญญา กลุ่มนิเทศ ฯ 
2 ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้ผู้เรยีนมีความรู้ มีทักษะการเรยีนรู้ และทักษะที่จำเป็นใน                    

ศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น การปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา
ของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่การปฏิบัต ิ

กลุ่มนิเทศ ฯ 

3 พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล โดยมีเครื่องมือคัดกรอง/สำรวจแวว/              
วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความแตกต่างทางพหุปัญญา
ของผู้เรียน โดยครูออกแบบการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดคล้องตามบริบทและวัฒนธรรม คำนึงถึง
ความแตกต่างของแต่ละบุคคลตามความถนัด ความสนใจ ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ  

กลุ่มนิเทศ ฯ 

4 จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน ความถนัดและศักยภาพของแตล่ะ
บุคคล วางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพ ให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ ความต้องการของตลาดแรงงานและ
การพัฒนาประเทศ 

กลุ่มนิเทศ ฯ 

5 พัฒนาผู้เรียนใหม้ีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรมวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีดิจิทลั และภาษาตา่งประเทศ เพ่ือเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน เช่ือมโยงสู่อาชีพและ
การมีงานทำ มีทักษะอาชีพท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

กลุ่มนิเทศ ฯ 

6 ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้านการเรียนรู้ของผูเ้รียน ท่ีนำไปสู่ Digital Life & Learning  กลุ่มนิเทศ ฯ 
7 ส่งเสริมให้นักเรียนนำความรู้ด้านเทคโนโลยมีาใช้ในชีวิตประจำวันและหารายได้ระหว่างเรยีน  กลุ่มนิเทศ ฯ 
8 ส่งเสริมสนับสนุนใหส้ถานศึกษาจดัการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  กลุ่มนิเทศ ฯ 

• คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
9 ส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม  

(Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น 
กลุ่ม
บริหารงาน
บุคคล 

10 ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ 
และจิตวิญญาณความเป็นคร ู

กลุ่ม
บริหารงาน
บุคคล 

11 พัฒนาศักยภาพครูในดา้นการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment For 
Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรยีนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 
เช่น การอบรมเชิงปฏิบตัิการแบบ Intensive Training การอบรมแบบออนไลน์ (Online Training) การ
อบรมแบบเรียนรูด้้วยตนเอง (e-learning) เป็นต้น 
 

กลุ่ม
บริหารงาน
บุคคล 
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ที ่ แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

• หลักสูตรและอื่น ๆ 
12 พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาบนฐานมโนทัศน์ท่ีหลากหลาย เช่น Career Education, Competency 

Building, Creative Education   
กลุ่มนิเทศ ฯ 

13 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ กลุ่มนิเทศ ฯ 
14 พัฒนาและส่งเสรมินวัตกรรมการศึกษาและการเรยีนรู้ เพื่อยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรยีน 

และสมรรถนะของผู้เรียน 
กลุ่มนิเทศ ฯ 

15 ส่งเสริมให้มีแพลตฟอร์มการจัดการเรียนรู้อัจฉรยิะ ที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู ้ 
สื่อการสอนที่มคีุณภาพ และการประเมินและพัฒนาผู้เรียนเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning) สำหรบัผู้เรยีนทุกช่วงวัย 

กลุ่มนิเทศ ฯ 

16 บูรณาการการศึกษาเพื่อการศึกษาต่อด้านอาชีพและการประกอบอาชีพ หรือการมีงานทำ 
ตามความต้องการและความถนดัของผู้เรียน 

กลุ่มนิเทศ ฯ 

17 พัฒนาครูในการส่งเสรมิการจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษที่ 21   

กลุ่มนิเทศ ฯ 

  
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 เป้าหมาย 

1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด       
มีการนำระบบข้อมูลสารสนทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด       
มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 

3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด       
มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด       
มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

5. สถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาที่อยู่ในเขตพื้นที่ลักษณะพิเศษและ
โรงเรียนคุณภาพ ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับบริบท 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร้อยละของสถานศึกษามีระบบ 

การบริหารจัดการ และการให้บริการ
การศึกษาด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มนิเทศ ฯ 

2 ร้อยละของสถานศึกษาที่ส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมกับชุมชน/หน่วยงาน/
องค์กร/บุคคลภายนอก ในการบริหาร
จัดการ และการให้บริการการศึกษา 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มส่งเสรมิ
ฯ 

3 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการ
ประกันคณุภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป 

ร้อยละ 76 77 78 79 80 กลุ่มนิเทศ ฯ 

4 ร้อยละของโรงเรียนในสังกัด 
ที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน                     
ITA Online 

ร้อยละ 60 70 80 90 100 กลุ่มนโยบาย
และแผน 

5 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัด  
สพป.เชียงราย เขต 3 มีการพัฒนา
บริหารจดัการ และการให้บริการ
การศึกษา ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มนโยบาย
และแผน 

6 ร้อยละของโรงเรียนคณุภาพที่มีการ
บริหารจดัการและการใช้ทรัพยากร
ร่วมกันได้สำเร็จตามเปา้หมาย 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มนโยบาย
และแผน 

แนวทางการพัฒนา 

ที ่ แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

• สถานศึกษามีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1 ส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนใหม้ีระบบข้อมูลจัดการและรายงาน (ปพ. Online/ระบบรายงานผล
ต่อพระราชบัญญัติอำนวยความสะดวก/พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล/ระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการของสถานศกึษา/สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา/(นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สถานศึกษา (อาคาร ครุภณัฑ์))/ด้านบุคลากร) และการให้บริการอื่น ๆ 

กลุ่มส่งเสริมฯ 
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ที ่ แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2 ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยใีห้ครอบคลุมทุกสถานศึกษา (การให้ความช่วยเหลือด้าน
เทคโนโลยีพื้นฐาน พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะพื้นฐานด้านเทคโนโลย ีการใช้โครงข่ายอินเทอร์เนต็ 
การใช้อุปกรณ์ด้าน ICT และการพัฒนา Software) อย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

กลุ่มนโยบายและแผน 

3 ส่งเสริม สนับสนุนการใช้ระบบบรหิารด้านการจัดการศึกษาพื้นฐานที่ดีสำหรับสถานศึกษา              
ให้เป็นระบบเดียวเพื่อลดภาระงานครู ลดความซ้ำซ้อนของระบบงานและการจัดเก็บข้อมลู 

กลุ่มนโยบายและแผน 

• สถานศึกษามีการบริหารงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

4 เสรมิสร้างขวัญกำลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากร กลุ่มพัฒนาครูฯ 
5 พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีที่สอดคล้อง

กับ Digital Literacy และสมรรถนะครูในทุกด้าน 
กลุ่มพัฒนาครูฯ 

6 พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคณุธรรม จริยธรรมและ 
การปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภบิาล 

กลุ่มพัฒนาครูฯ 

• สถานศึกษาอื่น ๆ 
7 พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดให้มีคณุภาพ ยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ โดยเฉพาะโรงเรียน

คุณภาพประถมศึกษา โรงเรยีนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคณุภาพ (Stand Alone) สถานศึกษา
ตามโครงการพระราชดำร ิ

กลุ่มนโยบายและแผน 

 
15. แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และเพื่อกำหนดแนวทาง                       
ในการขับเคลื ่อนการพัฒนาการศึกษาสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3                       
ไปสู่การปฏิบัติ โดยมีทิศทางการพัฒนา ดังนี้ 

 วิสัยทัศน์ 
 “เป็นองค์กรคุณภาพ สร้างคนดี มีความสุข บนพื้นฐานวัฒนธรรมที่ดีงาม ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง”  

 พันธกิจ 
  1. ส ่งเสริม สนับสนุนให ้สถานศึกษามีความปลอดภัยแก่ผ ู ้ เร ียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567  หน้า 108 
 
 

  2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็น 
ในศตวรรษท่ี 21 บนพ้ืนฐานวัฒนธรรมที่ดีงาม 
  3. ส ่งเสร ิม สนับสนุนในการสร ้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล ื ่อมล้ำ  
ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม 
  4. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญ มีมาตรฐาน
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตวิญญาณความเป็นครูมืออาชีพ ในการจัดการศึกษาที ่ตอบสนองทิศทาง  
การพัฒนาประเทศ 
  5 .  ส ่ ง เสร ิ ม  สน ับสน ุนการจ ั ดการศ ึ กษา เพ ื ่ อพ ัฒนาค ุณภาพช ี ว ิ ตท ี ่ เ ป็ น                                       
มิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  

 จุดเน้น 

   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เชียงราย เขต 3                    
ได้กำหนดจุดเน้นในการพัฒนา ดังนี้ 
    1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา    
สู่การปฏิบัติ 
  2. ส่งเสริม สนับสนุน และกำกับติดตามการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะ
และการจัดทำกรอบหลักสูตรรวมการจัดกระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
รวมถึงการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม ให้เหมาะสมกับบริบทปัจจุบัน เป็นพื ้นฐานและ                           
เป็น “ซอฟต์พาวเวอร์” ในการสื่อสารภาพลักษณ์วัฒนธรรมล้านนาต่อเวทีระดับประเทศและระดับสากล 
      3. ส่งเสริม สนับสนุน และกำกับติดตามการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาด้วยระบบมาตรฐานความปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 
      4. ส่งเสริม สนับสนุน และกำกับติดตามการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้                    
มีทักษะในการคิดวิเคราะห์และมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และแก้ไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 
(Learning Loss) 
   5. ส่งเสริม สนับสนุน และกำกับติดตามให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3 - 6 ปี และผู้เรียน
ระดับการศึกษาข ั ้นพ ื ้นฐานเข ้าถ ึงโอกาสทางการศึกษา และป้องกันการหล ุดออกจากระบบ                                
รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการที่ค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการ                   
ให้เข้าสู่ระบบการศึกษา 
   6. ส่งเสริม สนับสนุน และกำกับติดตามการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียน                 
การสอนเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติ 
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ที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนรู้และ
สมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning) โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
   7. ส ่งเสร ิม สน ับสน ุน ผ ู ้บร ิหารสถานศึกษา คร ู และบุคลากรทางการศึกษา                                      
ให้มีสมรรถนะสูงและจิตวิญญาณความเป็นครูมืออาชีพ ในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองการพัฒนาประเทศ 
   8. ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท 

 กลยุทธ์หน่วยงาน 
  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ได้กำหนดกลยุทธ์ในการพัฒนา
และยกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
   กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน                
ทุกคน 
   กลยุทธ ์ท ี ่  2 ยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องก ับการเปล ี ่ยนแปลง 
ในศตวรรษที่ 21 
         กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัดค่าเป้าหมาย และแนวทางการพัฒนา 

กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
เป้าหมาย 

    1) ผู้เรียนระดับปฐมวัยได้มีโอกาสเข้ารับการพัฒนาที่เหมาะสมตามวัย  
    2) ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้ร ับโอกาสทางการศึกษา                      
อย่างเสมอภาคจนจบการศึกษาภาคบังคับ  
    3) ผ ู ้ เร ี ยนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได ้ ร ับการส ่ ง เสร ิมให ้ ได ้ ร ับโอกาส                       
ทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
    4) เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ  
    5) ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ   
    6) เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน 
ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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 ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
สพป.ชร.3 

ค่าเป้าหมาย 
สพฐ. 

กลุ่มงาน
รับผิดชอบ 

1 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในรูปแบบ 
ที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน 

ร้อยละ 80 75 กลุ่มนิเทศฯ 

2 ร้อยละของสถานศึกษามีการนำข้อมูลสารสนเทศ 
มาใช้ในการรับและให้บริการการศึกษา รวมถึง
การส่งต่อ ผู้เรียน ระดับปฐมวัย และการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 95 93 กลุ่ม
นโยบาย 
และแผน 

3 จำนวนของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นและ
ศักยภาพ 

คน ขึ้นอยู่กับ
จำนวนของ

เด็กท่ีมีในเขต
ต้องรอข้อมูล
จาก ศน.ใน
ระบบ set 

ไม่น้อยกว่า 
2,000,000 

คน 

กลุ่มส่งเสริมฯ/ 
กลุ่มนิเทศฯ 

4 ร้อยละของนักเรียนยากจนที่ได้รับเงินอุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน 

ร้อยละ 100 100 กลุ่มนโยบาย 
และแผน 

5 ร้อยละของเด็กออกกลางคัน ระดับการศึกษาภาค
บังคับ กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือได้รับ
การศึกษา ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 90 85 กลุ่มส่งเสรมิฯ 

6 จำนวนของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ 
ได้รับการส่งเสริมศักยภาพที่เหมาะสม 

ร้อยละ 80 80 กลุ่มส่งเสรมิฯ 

 
แนวทางการพัฒนา 
 การสนับสนุนโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 1) พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนระดับปฐมวัย และการศึกษาชั้นพื้นฐานเป็น
รายบุคคล เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา รวมทั้งบูรณาการและเชื ่อมโยงฐานข้อมูลกับ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง เพ่ือดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจากระบบการศึกษา 
 2) ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของสังคมอย่างต่อเนื่อง ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน ๆ
ที่เก่ียวข้อง และระดมทรัพยากรเพ่ือแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
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 3) ส่งเสริม สนับสนุนให้มีเทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรม ในการสร้างโอกาสทางการศึกษา 
ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกพ้ืนที่เข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 4) พ ัฒนาระบบสน ับสน ุนการจ ัดการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน โดยบ ุคคล ครอบครัว                           
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการในศูนย์การเรียน
ตามมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
 5) พัฒนาระบบแพลตฟอร์มในการส่งต่อ ติดตาม และค้นหานักเรียน เพื ่อช่วยเหลือ                          
เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
 6) กำหนดแนวทาง และกระบวนการในการส่งต่อนักเรียนให้ได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
หรือมีทักษะอาชีพในการดำรงชีวิต 
 7) พัฒนารูปแบบและวิธีการจัดการเรียนรู้ เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อบริการและ
ความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา รวมทั้งกระบวนการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับการพัฒนา
ศักยภาพของเด็กพิการ 
 การดูแล ส่งเสริมการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาของผู้เรียน 
 8) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 9) สร้างการศึกษาทางเลือกและการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong learning) ที่หลากหลาย
ให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และมีพื้นฐาน    
การประกอบอาชีพหรือทักษะอาชีพ อย่างเท่าเทียม 
 10) ส่งเสริมเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส มีโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีทักษะชีวิต
ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการจำเป็นสามารถพึ่งตนเองได้ตามศักยภาพ
ของแต่ละบุคคล 
 11) ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมให้มีคุณภาพ และเกิดการบูรณาการ
อย่างยั่งยืน 
 12) จัดสรรงบประมาณเป็นการเฉพาะสำหรับผู้เรียนที่มีความจำเป็นพิเศษ เพื่อแก้ไขปัญหา
ด้านความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงสถานศึกษาที่มีคุณภาพทุกพื้นที่ 
 13) จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรที่จำเป็น รวมถึงประสานการสนับสนุนทรัพยากร  
แก่สถานศึกษาในพื้นที ่ลักษณะพิเศษ พื ้นที ่สูงในถิ ่นทุรกันดาร และพื้นที ่เกาะ เพื ่อความเสมอภาค                        
ทางการศึกษา 
 14) พัฒนาโรงเรียนคุณภาพ โรงเรียนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) 
ให้สามารถเพิ่มโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานให้กับประชากรวัยเรียนและผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
      เป้าหมาย 
   1) เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย  
   2) ผู ้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ                                 
และยึดมั่น การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิ
และหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย  
   3) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน 
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
   4 ) ผ ู ้บร ิหาร คร ู  และบ ุคลากรทางการศ ึกษาเป ็นบ ุคคลแห ่งการเร ียนร ู ้  ท ันต่อ                                 
การเปลี่ยนแปลง   ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 
และจิตวิญญาณ   ความเป็นครู  
   5) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   6) สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ยืดหยุ ่นตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู ้เรียน เพื ่อส่งเสริมการเรียนรู ้เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning)  

 ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
สพป.ชร.3 

ค่าเป้าหมาย 
สพฐ. 

กลุ่มงาน
รับผิดชอบ 

1 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 95 95 กลุ่มนิเทศฯ 

2 ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยในสังกัดมีพัฒนาการสมวัย 
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

ร้อยละ 95 95 กลุ่มนิเทศฯ 

3 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ 
และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

ร้อยละ 95 95 กลุ่มนิเทศฯ/
ส่งเสริม 

4 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพหุปัญญา  
จากการคัดกรอง/สำรวจแวว/วัดความสามารถความ
ถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ  70 70 กลุ่มนิเทศฯ 
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ที ่ ตัวช้ีวัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
สพป.ชร.3 

ค่าเป้าหมาย 
สพฐ. 

กลุ่มงาน
รับผิดชอบ 

5 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ส่งเสริมการประเมินความฉลาดรู้ตามแนว
ทางการประเมิน PISA ให้กับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นเพ่ือเตรียมความพร้อมรับการ
ประเมินระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 80 80 กลุ่มนิเทศฯ 

6 สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3                                
ที่มีผลการทดสอบ O-NET ใน 4 วิชาหลัก 
(ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์) ตั้งแต่ร้อยละ 50 ขึ้นไป ต่อจำนวน
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เข้ารับ                      
การทดสอบ (ร้อยละในแต่ละวิชาภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์) 

ร้อยละ ภาษาไทย 83 
ภาษาอังกฤษ 10 
คณิตศาสตร์ 7 
วิทยาศาสตร์ 8  

ภาษาไทย 83 
ภาษาอังกฤษ 10 
คณิตศาสตร์ 7 
วิทยาศาสตร์ 8  

กลุ่มนิเทศฯ 

7 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดที่มีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ียืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 80 80 กลุ่มนิเทศฯ 

8 ร้อยละของสถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความรู้
ความเข้าใจในการสร้างนวัตกรรมการบริหาร  
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ร้อยละ 70 70 กลุ่มนิเทศฯ 

9 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และมีการวัดและประเมินผล 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for 
Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริม  
การเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

ร้อยละ 80 80 กลุ่มนิเทศฯ 

10 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียน ครู ให้เข้าถึงแพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้ที่ใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอน การวัด ประเมิน และ
พัฒนาผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

ร้อยละ 100 100 กลุ่มนิเทศฯ 
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ที ่ ตัวช้ีวัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
สพป.ชร.3 

ค่าเป้าหมาย 
สพฐ. 

กลุ่มงาน
รับผิดชอบ 

11 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับ 
การพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษตามกรอบ
มาตรฐาน (CEFR)  

ร้อยละ 90 90 กลุ่มนิเทศฯ 

12 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถ
บริหารจัดการและจัดการเรียนรู้เชิงรุกที ่ส่งผลต่อ    
การพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

ร้อยละ 60 60 กลุ่มนิเทศฯ 

13 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่นำ
เทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ในการจัดการเรียนรู้หรือ             
การปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 100 กลุ่ม
นโยบาย
และแผน 

 
แนวทางการพัฒนา 
  คุณภาพผู้เรียน 
   1. จัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา  
   2. ส่งเสริม สนับสนุนให้โรงเรียนจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น                       
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และน้อมนำพระบรมราโชบาย     
ด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่การปฏิบัติ  
   3. พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล โดยมีเครื่องมือคัดกรอง/
สำรวจแวว/วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความแตกต่าง               
ทางพหุปัญญาของผู ้เรียน โดยครูออกแบบการจัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการสอดคล้องตามบริบทและ
วัฒนธรรม คำนึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคลตามความถนัด ความสนใจ  
    4. จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานตามความถนัดและ
ศักยภาพของแต่ละบุคคล วางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ ความต้องการของ
ตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ  
   5. พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน เชื่อมโยงสู่
อาชีพและการมีงานทำ มีทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ  
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   6. ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน ที่นำไปสู่ Digital Life & 
Learning  
   7. ส่งเสริมให้นักเรียนนำความรู้ด้านเทคโนโลยีมาใช้ในชีวิตประจำวันและหารายได้ระหว่าง
เรียน 
   8. ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื ่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตร                     
กับสิ่งแวดล้อม 
 คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา   
   9. ส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู ้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู ้สร้างสรรค์
นวัตกรรม (Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น  
   10. ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ                     
อย่างต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู   
   11. พัฒนาศักยภาพครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื ่อพัฒนาการเรียนรู ้ของผู ้เรียน 
(Assessment For Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized 
Learning ) เช ่น การอบรมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการแบบ Intensive Training การอบรมแบบออนไลน์                                
(Online Training) การอบรม แบบเรียนรู้ด้วยตนเอง (e-learning) เป็นต้น 
  หลักสูตรและอ่ืน ๆ 
   12. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และ
หลักสูตรสถานศึกษาบนฐานมโนทัศน์ที่หลากหลาย เช่น career Education, Competency Building, 
Creative Education  
   13. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  

   14. พัฒนาระบบคลังข้อสอบมาตรฐานในการประเมินคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เพ่ือให้บริการ
แก่โรงเรียนในรูปแบบออนไลน์ 
   15. พัฒนาและส่งเสริมนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง    
การศึกษาของผู้เรียน และสมรรถนะของผู้เรียน 
   16. พัฒนาและส่งเสริมให้มีแพลตฟอร์มการจัดการเรียนรู้อัจฉริยะ ที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ สื ่อการสอนที่มีคุณภาพ และการประเมินและพัฒนาผู้เรียนเพื ่อส่งเสริม                   
การเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized learning) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 
   17. บูรณาการการศึกษาเพื่อการศึกษาต่อด้านอาชีพและการประกอบอาชีพ หรือการมีงาน
ทำตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน 
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   18. สนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและการพัฒนาครู สายสามัญ ปฐมวัย การศึกษาพิเศษ 
การศึกษาตามอัธยาศัย ให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ สนับสนุนการพัฒนาระบบและกระบวนการบริหาร
จัดการกระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และระบบการนิเทศการศึกษา และการสอนงานของ                        
ครูพ่ีเลี้ยงในสถานศึกษา 
   19. ส่งเสริม สนับสนุนศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC) เป็นศูนย์กลาง
ในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน 
   20. พัฒนาศึกษานิเทศก์ ร ูปแบบ วิธ ีการนิเทศที ่ส ่งเสริมการจัดการเร ียนรู ้ เช ิงรุก                        
(Active Learning) เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
   21. พัฒนาศึกษานิเทศก์และผู้บริหารสถานศึกษาให้มีสมรรถนะในการนิเทศการศึกษาและ
การพัฒนางานวิชาการที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก และสอดคล้องกับลักษณะงานและวิธีการพัฒนา
งานตามมาตรฐานตำแหน่ง 

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าหมาย 

   1) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษามีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ  
   2) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน  
   3) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะ
อัตรากำลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
   4) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ 
เหมาะสมกับบริบท  
     5) สถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาที่อยู่ในเขตพื้นที่ลักษณะพิเศษและ
โรงเรียนคุณภาพ ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับบริบท  
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 

ค่า
เป้าหมาย 
สพป.ชร.

3 

ค่า
เป้าหมาย 

สพฐ. 

กลุ่มงาน
รับผิดชอบ 

1 ร้อยละของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
สถานศึกษา มีการพัฒนาบริหารจัดการ  
และการให้บริการการศึกษา ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

ร้อยละ 98 98 กลุ่มนโยบาย
และแผน 
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ที ่ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 

ค่า
เป้าหมาย 
สพป.ชร.

3 

ค่า
เป้าหมาย 

สพฐ. 

กลุ่มงาน
รับผิดชอบ 

2 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกัน
คุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป 

ร้อยละ 80 80 กลุ่มนิเทศฯ 

3 ร้อยละของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
สถานศึกษา ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA Online  

ร้อยละ 90 90 กลุ่มนโยบาย
และแผน 

4 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่มีการบริหารจัดการ
และการใช้ทรัพยากรร่วมกันได้สำเร็จตาม
เป้าหมาย 

ร้อยละ 85 85 กลุ่มนโยบาย
และแผน 

5 ร้อยละของโครงการของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ที่บรรลุ
ผลสัมฤทธิ์ตามค่าเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 

ร้อยละ 50 50 กลุ่มนโยบาย
และแผน 

6 ร้อยละความสำเร็จของกระบวนงานที่ได้รับ               
การปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัล (สัดส่วนของ
กระบวนงานที่ปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัลต่อ
กระบวนงานทั้งหมดที่สามารถปรับเปลี่ยนให้อยู่
ในรูปแบบดิจิทัล) 

ร้อยละ 60 60 กลุ่มนโยบาย
และแผน 

 
แนวทางการพัฒนา 
       สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษามีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
  1. ส่งเสริม สนับสนุนการใช้ระบบสารสนเทศในการจัดการและรายงาน (ปพ. Online/ระบบ
รายงานผลต่อพระราชบัญญัติอำนวยความสะดวก/พระราชบัญญัติคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล/ระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการของสถานศึกษา/สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา/ (นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา (อาคาร ครุภัณฑ์))/ด้านบุคลากร)  
  2. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะพื้นฐานด้านเทคโนโลยี การใช้โครงข่ายอินเทอร์เน็ต 
การใช้อุปกรณ์ด้าน ICT อย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพสูงสุด  
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  3. ส่งเสริม สนับสนุนการใช้ระบบบริหารด้านการจัดการศึกษาพ้ืนฐานที่ดีสำหรับสถานศึกษาให้
เป็นระบบเดียวเพ่ือลดภาระงานครู ลดความซ้ำซ้อนของระบบงานและการจัดเก็บข้อมูล  
  4. ส่งเสริม สนับสนุนในการจัดหาอุปกรณ์ เทคโนโลยีที่เหมาะสมและเพียงพอต่อความต้องการ
ของ สถานศึกษาให้ครบถ้วน โดยวิธีการต่าง ๆ รวมถึงการประสานสนับสนุนจากส่วนราชการและภาคีเครือข่าย 
เพ่ือรองรับการทำงาน และการจัดการเรียนการสอน 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
  5. ส่งเสริม สนับสนุนการประกันคุณภาพของหน่วยงานในสังกัด 
  6. พัฒนาผู ้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู ้ด้านเทคโนโลยี  
ที่สอดคล้องกับ Digital Literacy และสมรรถนะครูในทุกด้าน 
  7. พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ 
การปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลัง
และงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
  8. จัดสรรงบประมาณท่ีสอดคล้องกับประสิทธิภาพและประสิทธิผลทางการศึกษาที่เกิดขึ้น โดย
จัดสรรงบประมาณในรูปแบบวงเงินรวม (Block Grant) 
  9. ปรับโครงสร้างองค์กรให้ยืดหยุ่นทันสมัยรองรับการเปลี่ยนแปลง  
  10. บริหารจัดการกรอบอัตรากำลังที ่เหมาะสมกับการปฏิบัติงานในสถานการณ์ปัจจุบัน                    
ทั้ง ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และสายสนับสนุน เช่น พนักงานราชการลูกจ้างประจำ 
ลูกจ้างรายปี (ครูอัตราจ้าง นักการภารโรง ธุรการโรงเรียน พี่เลี้ยงเด็กพิการ) และอ่ืน ๆ   
  11. เสริมสร้างขวัญกำลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากร 
 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา สถานศึกษามีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที ่มีประสิทธิภาพ 
เหมาะสมกับบริบท 
  12. ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียนทั้งในและนอกสังกัด เพื่อบูรณาการการใช้ทรัพยากร
ของโรงเรียน โดยใช้พื้นที่เป็นฐานให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ                  
โดยนำเทคโนโลยีเข้ามาสนับสนุน  
  13. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ การบริหารจัดการศึกษาจากภาคส่วน
ต่าง ๆ 
  สถานศึกษาในพื้นที่ลักษณะพิเศษ ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท 
  14. ส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนในพื้นที่ลักษณะพิเศษ ให้ได้รับการพัฒนาการจัดการศึกษา  
ที่เหมาะสมตามบริบทของพ้ืนที่  
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 สถานศึกษาอ่ืน ๆ 
  15. พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดให้มีคุณภาพ ยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ โดยเฉพาะ
โรงเรียนคุณภาพประถมศึกษา และมัธยมศึกษา โรงเรียนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand 
Alone) สถานศึกษาตามโครงการพระราชดำริ  
 

 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 เป้าหมาย 
   1) ผู ้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และ
สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 
   2) สถานศึกษา ได้ร ับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   3) สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี ่ยวข้อง  
เพ่ือความปลอดภัยของผู้เรียน 
   4) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 
 
  ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
สพป.ชร. 

3 

ค่า
เป้าหมาย 

สพฐ. 

กลุ่มงาน
รับผิดชอบ 

1 ร้อยละของผู้เรียน ที่มีความรู้ความเข้าใจ  
และทักษะเพื่อรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
ทุกรูปแบบและทุกประเภท 

ร้อยละ 100 100 กลุ่มส่งเสริมฯ 

2 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการประเมินความ
เสี่ยง และมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการสร้าง
ความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือ
ทักษะในการรับมือด้านความปลอดภัย (Safety 
Action) ทุกรูปแบบ และมีการดำเนินการ 
ตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100  100 กลุ่มส่งเสริมฯ 
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แนวทางการพัฒนา 
  1. ศึกษาวิเคราะห์และสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเกี่ยวกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ                 
ที่เกิดขึ้นบ่อยครั้งโดยจัดกลุ่มในการพัฒนาเพ่ือป้องกันภัยในรูปแบบต่างๆ 
    2. ส่งเสริม สนับสนุนให้โรงเรียนจัดทำแผนการประเมินความเสี่ยง และแผนเผชิญเหตุในการ
รับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ  
   3. สร้างการรับรู ้โดยจัดกิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู ้ (Safety Awareness) หรือ                     
การซักซ้อมในการรับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ (Safety Action) ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ 
และมีแผน/มาตรการในการรับมือกับโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำที ่เกิดขึ ้นในวิถีชีวิตใหม่ เพื ่อให้
สถานศึกษาเป็นพ้ืนที่ปลอดภัย 
   4. สนับสนุน พัฒนา และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่อ
ความปลอดภัยในการดำเนินชีวิต เพ่ือสามารถดำเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิตวิถีถัดไปได้อย่างถูกต้อง  
    5 . พ ัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให ้ก ับผ ู ้ เร ียน คร ู และบุคลากร                            
ทางการศึกษา และสถานศึกษา ผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้ได้รับความปลอดภัยจากภัย                    
ทั้ง 9 รูปแบบ และพร้อมปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง โดยเปิดให้มีช่องทางการร้องเรียนหรือแจ้งเหตุให้กับ
ผู้เรียน ผู้ปกครอง ครู เพื่อสื่อสารกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาโดยตรง รวมถึงการใช้แอปพลิเคชัน                
ในการเฝ้าระวังเชิงรุก ให้สามารถแก้ไขปัญหาด้านความปลอดภัยได้อย่างทันท่วงที  
  6. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยสำหรับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา                   
โดยการประสานการสนับสนุนทรัพยากรเพื่อให้อาคารเรียนอาคารประกอบของสถานศึกษาให้เอื ้อต่อ                  
การเรียนรู้ และความปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงส่งเสริม และประสาน
การสนับสนุนบุคลากรด้านจิตวิทยา และบุคลากรด้านความปลอดภัย เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยกับผู้เรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
  7. ส่งเสริมและสนับสนุนโรงเรียน ให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เช่น 
ช ุมชน สถานีตำรวจ สถานพยาบาล องค์การบริหารส่วนตำบล ที ่ว ่าการอำเภอ และสำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เป็นต้น เพื ่อเสริมสร้างความปลอดภัยของผู ้เรียน                       
ให้มีทักษะในการป้องกันและปรับตัว 
    8. ส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนในสังกัดจัดทำแนวปฏิบัติที่ดีและสร้างนวัตกรรรม หรือ
ต้นแบบสถานศึกษาปลอดภัยเพ่ือเป็นต้นแบบในการป้องกันและแก้ปัญหาด้านความปลอดภัย 
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ส่วนที่ 4 
ทิศทางของแผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านสันกอง 

ประจำปีการศึกษา 2567 
 

   จากการศึกษาบริบทที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนและการวิเคราะห์ จุดแข็ง 
จุดอ่อน อุปสรรค และโอกาส ตามแนวทางของหลัก (SWOT ANALYSIS) โรงเรียนบ้านสันกอง กำหนดทิศ
ทางการพัฒนาการศึกษา ในปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 
 
         วิสัยทัศน์ 

 ภายในปี 2567 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองมีทักษะกระบวนการทำงานมีความขยัน
รับผิดชอบอยู่อย่างพอเพียง 

 
       พันธกิจ  

1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี  มีคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์และมีสุนทรียภาพ 
          2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการทำงาน มีความขยัน อดทน มีเจตคติที่ดีต่อการทำงานและสามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนให้ปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีสุขอนามัยที่ดี 
5. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายซึ่งสอดคล้องกับ

พัฒนาการของผู้เรียน โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
มาใช้เสริมสร้างพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง 

6.  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อมและทรัพยากร สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้                      
ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างปลอดภัย 

7. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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เป้าประสงค์ 
1. ผู ้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั ่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย                     

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็นพลเมือง
ดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยม ที ่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและ                      
ผู้อื่น ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 

2. ผู้เรียนที่มีความสามารถรอบด้านทั้งด้านวิชาการ ทักษะชีวิตและวิชาชีพ 
3. ผู ้เรียน เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ คิดริเริ ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู ้ มีทักษะ                          

มีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย                   
มีความสามารถในการ พึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเป็นพลเมือง พลโลก   
ที่ดี Global ( Citizen) พร้อมก้าวสู่สากลนำไปสู่การสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
           4.ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ) กลุ่มชาติพันธุ์ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มที่อยู่
ในพ้ืนที่ห่างไกลทุรกันดาร ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ 

5.ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้ และ 
จรรยาบรรณ ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน ( Sustainable 
Development Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

7. สถานศึกษา มีสมดุลในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล                    
มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้งานวิจัยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 

 
 กลยุทธ์  
        โรงเรียนบ้านสันกอง ได้กำหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาและยกระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ประจำปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 
    กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
    กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
    กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
    กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567  หน้า 123 
 
 

 
กลยุทธ์ที่ 1  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       
 (Key Performance Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมา

ย 
(Target

) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา
/ประเด็นที ่

1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษา   
ภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษา
อย ่ า ง เ สมอภาค  จนจบการศ ึ กษา                  
ภาคบังคับ 

อัตราการเข้าเรียนสุทธิระดับ
ประถมศึกษา 

ร้อยละ 100 ม.1 
ประเด็นที่ 1 

2. ผู ้ เร ียนระดับประถมศึกษา ได ้รับ                 

การส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา

อย ่ า ง เ ส ม อภ า ค จ น จบ ก า รศ ึ กษ า                      

ขั้นพ้ืนฐาน 

เด็กออกกลางคัน เด็กตกหล่น กลับเข้าสู่
ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษา
ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 100 ม.1 
ประเด็นที่ 1 

3. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 

ผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสมตามความจำเป็น
และศักยภาพ 

ร้อยละ 100 ม.1 
ประเด็นที่ 1 

4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับ
การส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

ผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ 
ได้รับการส่งเสริมศักยภาพที่เหมาะสม 

ร้อยละ 100 ม.1 
ประเด็นที่ 1 

5. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบ
การศึกษา เด็กตกหล่น และเด็ก                   
ออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือให้       
ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สถานศึกษามีการนำข้อมูลสารสนเทศ
มาใช้ในการรับและให้บริการการศึกษา 
รวมถึงการส่งต่อผู้เรียนระดับปฐมวัย 
และการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่าง                  
เป็นระบบ 

ร้อยละ 100 ม.1 
ประเด็นที่ 1 
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กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       
 (Key Performance Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมา

ย 
(Target

) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา
/ประเด็นที ่

1. เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการสมวัย ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ 
และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

ร้อยละ 100 ม.1 
ประเด็นที่ 1 

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลัก  
ของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและ
หน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ                      
มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจ
ในความเป็นไทย 

สถานศึกษาท่ีสามารถจัดการเรียน              
การสอนหรือจัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริม
พหุปัญญาของผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือ
คัดกรอง/สำรวจแวว/วัดความสามารถ
ความถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 ม.1 
ประเด็นที่ 1 

3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานสอดคล้องกับศักยภาพ               
ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 

สถานศึกษา ที่มีหลักสูตรสถานศึกษา               
ที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 ม.1 
ประเด็นที่ 1 

4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้                         
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี                 
มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ 
จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ                
และจิตวิญญาณความเป็นครู 

ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ 
ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ
และมาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณ
ความเป็นครู 

ร้อยละ 100 ม.2 
ประเด็นที่ 4 

5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือ                     
การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ครู บุคลากรทางการศึกษาที่สามารถ            
นำจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย

ร้อยละ 85 ม.3 
ประเด็นที่ 1 
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       
 (Key Performance Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมา

ย 
(Target

) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา
/ประเด็นที ่

(Sustainable Development Goals : 
SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

การพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) และ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ใน             
การจัดการเรียนการสอน 

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้     

เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบ

การวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment 

forLearning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและ

ความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริม               

การเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personal 

Learning) 

ครู บุคลากรทางการศึกษาสามารถ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
และมีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment forLearning)                        
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่น
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจ
ของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้             
เป็นรายบุคคล (Personal Learning) 

ร้อยละ 100 ม.3 
ประเด็นที่ 1 
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กลยุทธ์ที่ 3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       
 (Key Performance Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที ่

1. โรงเรียนบ้านสันกอง มีการนำ
ระบบข้อมูลสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ใน                        
การบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

โรงเรียนมีการพัฒนาบริหารจัดการ และ

การให้บริการการศึกษาด้วยเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

ร้อยละ 100 ม.2 
ประเด็นที่ 6 

2. โรงเรียนบ้านสันกอง มีระบบ
การบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 

โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่ได้
มาตรฐาน 

ร้อยละ 100 ม.2 
ประเด็นที่ 2 

3. โรงเรียนบ้านสันกอง มีระบบ
การจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะ
อัตรากำลังและงบประมาณท่ีมี
ประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

โรงเรียนมีการบริหารจัดการและการใช้
ทรัพยากรร่วมกันได้สำเร็จตามเป้าหมาย 

ร้อยละ 100 ม.2 
ประเด็นที่ 2 

4. โรงเรียนบ้านสันกอง                              
มีการพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วม                                    
ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับ
บริบท 

โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการและมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ 
เหมาะสมกับบริบท 

ร้อยละ 100 ม.2 
ประเด็นที่ 6 
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กลยุทธ์ที่ 4  การส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       
 (Key Performance Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมา

ย 
(Target

) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา
/ประเด็นที ่

1.ผู้เรียนได้รับการดูแลความปลอดภัย
จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่                          
โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม่รวมถึง
การจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ                       
มีสุขภาวะ 

ผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริม
สนับสนุนในการสร้างภูมิคุ้มกันพร้อม
รับมือการเปลี่ยนแปลงและภัย 
คุกคามแบบใหม่ ทุกรูปแบบ 

ร้อยละ 100 ม.1 
ประเด็นที่ 2  

 

2.ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การดูแลความปลอดภัยจากภัยพิบัติและ
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถปรับตัวต่อ
โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถี
ชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการมีสุขภาวะ 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ 
ความเข้าใจ และสามารถดำเนินการ     
ตามแนวทางในการจัดการภัยพิบัติ              
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้สามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 
รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) 

ร้อยละ 100 ม.2 
ประเด็นที่ 1 

3.สถานศึกษาได้รับการดูแล                             
ความปลอดภัยจากภัยพิบัติและภัย
คุกคามทุกรูปแบบ สามารถปรับตัวต่อ
โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถี
ชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อม                
ที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะ 
 

สถานศึกษาท่ีมีแผน/มาตรการใน                  
การจัดการภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุก
รูปแบบ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 
รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) 

ร้อยละ 100 ม.2 
ประเด็นที่ 2 
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ส่วนที่ 5 
แผนงาน /โครงการ งบประมาณ แนวทางการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติและการกำกับ

ติดตามและประเมินผล ประจำปีการศึกษา 2567 

 

โรงเรียนบ้านสันกอง ได้กำหนดทิศทางการพัฒนา การศึกษา และกำหนดแนวทางการนำ 
กลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 โดยได้กำหนดโครงการ กิจกรรม 
รองรับกลยุทธ์เพื่อให้เป็นไปตามเป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย ตามกรอบงบประมาณ 
ดังนี้ 

1. ประมาณการรายรับ งบประมาณ ประจำปีการศึกษา 2567 

ที่ รายการ 
จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 เงินงบประมาณตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล             
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (เงินอุดหนุนรรายหัว) 
1.1 ระดับก่อนประถมศึกษา (1,836 บาท/คน/ปี) 46 84,456 
1.2 ระดับประถมศึกษา (2,052 บาท/คน/ปี) 234 480,168 

รวม  564,624 
2 เงินค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

2.1 ระดับก่อนประถมศึกษา (464 บาท/คน/ปี) 46 21,344 
2.2 ระดับประถมศึกษา (518 บาท/คน/ปี) 234 121,212 

รวม  142,556 
รวม 1 +  2 707,180 

3 เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 
3.1 ระดับก่อนประถมศึกษา (325 บาท/คน/ปี) 46 14,950 
3.2 ระดับประถมศึกษา (400 บาท/คน/ปี) 234 93,600 

รวม  108,550 
4 เงินค่าหนังสือเรียน 

4.1 ระดับก่อนประถมศึกษา (200 บาท/คน/ปี) 46 9,200 
4.2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (656 บาท/คน/ปี) 35 22,960 
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ที่ รายการ 
จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

4.3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 (650 บาท/คน/ปี) 34 22,100 
4.4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (653 บาท/คน/ปี) 45 29,385 
4.5 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 (707 บาท/คน/ปี) 39 27,573 
4.6 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 (846 บาท/คน/ปี) 36 30,456 
4.7 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (859 บาท/คน/ปี) 45 38,655 

รวม 280 180,329 
5 ค่าอุปกรณ์การเรียน 

5.1 ระดับก่อนประถมศึกษา (145 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 46 13,340 
5.2 ระดับประถมศึกษา (220 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 234 102,960 

รวม  116,300 
รวมทั้งสิ้น (1 + 2 + 3 + 4 + 5) 1,112,359 

6 เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายรายได้อื่น ๆ 
6.1 เงินสนับสนุนจาก เทศบาลแม่ไร่ (ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 
อนุบาล - ประถมศึกษาปีที่ 6)  
(22 บาท/ต่อวัน รวม 200 วัน) 

280 1,232,000 

6.2 เงินรายได้สถานศึกษา - 17,787.38 
รวม - 1,249,787.38 

สรุปประมาณการรายรับ 

ที ่ รายการ งบประมาณ 
1 เงินอุดหนุนรายหัว 564,624 
2 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 142,556 
3 เงินเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ (เครื่องแบบ,อุปกรณ์การเรียน,

หนังสือเรียน) 
405,179 

4 เงินรายได้อ่ืน ๆ (อปท. , รายได้สถานศึกษา) 1,249,787.38 
รวมประมาณการรายรับท้ังสิ้น 2,362,146.38 
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2. ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ ประจำปีการศึกษา 2567 

ที ่ รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร (บาท) 
หมวด งบอุดหนุนรายหัว  (564,624  บาท) 

1 งบบุคลากร 28,231 
2 งบดำเนินงาน 51,156 

2.1 ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุสำนักงาน 
      -ค่าวัสดุสำนักงาน 
      -ค่าจ้างถ่ายเอกสาร 

51,156 

2.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง ที่พัก พาหนะ (ค่าเดินทางไปราชการ) - 
2.3 ค่าซ่อมแซม บำรุงทรัพย์สิน - 

3 งานพัฒนาตามนโยบายเร่งด่วน (งบสำรอง ฉุกเฉิน) 28,231 
4 ค่าสาธารณูปโภค 90,000 

4.1 ค่าไฟฟ้า 90,000 
4.2 ค่าประปา - 
4.3 ค่าโทรศัพท์ - 
4.4 ค่าอินเตอร์เน็ต - 
4.5 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง - 

5 งบลงทุน 28,231 
งบพัฒนาโรงเรียน - 

รวมประมาณรายจ่าย รายการที่ 1 - 5 225,849 (40%) 
6 โครงการตามแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 338,774 (60%) 

รวมเป็นเงิน 564,623 
 

ที ่ รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร 
(บาท) 

โครงการตามกลยุทธ์ 338,774 
โครงการตามกลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

1 วันแห่งความภาคภูมิใจ 3,000 
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ที ่ รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร 
(บาท) 

2 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 20,000 
3 จัดซื้อเครื่องนอนสำหรับเด็กปฐมวัย 15,000 

โครงการตามกลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21 

4 วันสำคัญ 
         - กิจกรรมวันไหว้ครู 
         - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  
         - กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
         - กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติและวันดินโลก 
         - กิจกรรมสืบสานประเพณีลอยกระทง 

5,000 

5 วันเด็กแห่งชาติ 10,000 
6 ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 1,774 
7 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5,000 
8 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย (ปฐมวัยและประถมศึกษา) 5,000 
9 ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 6,000 
10 ห้องสมุด 15,000 
11 สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 3,000 
12 ส่งเสริมศักยภาพทางด้านกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ 20,000 
13 วัดและประเมินผล 5,000 
14 เปิดบ้านวิชาการ 10,000 
15 ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 25,000 
16 ห้องเรียนคุณภาพ 105,000 
17 อบรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการนักเรียนและสานสัมพันธ์

ผู้ปกครองของเด็กปฐมวัย 
3,000 

18 อารยเกษตร 0 
19 ส่งเสริมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 15,000 
20 พัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับภูมิทัศน์ 20,000 
21 โรงเรียนอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 
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ที ่ รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร 
(บาท) 

โครงการตามกลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
22 - พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 5,000 
23 - จัดทำแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติราชการ/รายงานผลการ

ปฏิบัติงาน 
10,000 

24 - พัฒนาระบบสารสนเทศ 10,000 
25 - นิเทศติดตามและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 10,000 
26 - ประกันอุบัติภัยและอุบัติเหตุนักเรียน 0 

โครงการตามกลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 
จากภัยทุกรูปแบบ 
27 ต่อต้านยาเสพติด (สถานศึกษาสีขาว) 2,000 
28 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 2,000 
29 อย.น้อย 2,000 
30 สถานศึกษาปลอดภัย 2,000 
31 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,000 
32 โรงอาหารอ่อนหวานและอาหารปลอดภัย 2,000 

หมวดงบ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ( 144,486  บาท) 
33 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (142,556) 

1. ค่ายวิชาการ  20,000 
2. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 10,000 
3. กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ ICT  20,000 
4. กิจกรรมทัศนศึกษา 82,556 
5. ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 10,000 

หมวดงบ อุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน และเครื่องแบบนักเรียน  ( 405,179 บาท) 
34 โครงการอุดหนุนค่าหนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียนและ

เครื่องแบบนักเรียน 
(405,179) 

 1. งบอุดหนุน ค่าหนังสือเรียน 180,329 
 2. งบอุดหนุน ค่าอุปกรณ์การเรียน 116,300 
 3. งบอุดหนุน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 108,550 
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ที ่ รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร 
(บาท) 

หมวดเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายรายได้อื่น ๆ  (1,324,400  บาท) 
35 โครงการอาหารกลางวันนักเรียน  1,232,000 
36 รายได้สถานศึกษา 17,787.38 

รวมงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น เป็นเงิน 2,362,146.38 
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3. รายงานงบประมาณตามกลยุทธ์ 

3.1 กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

แหล่งงบประมาณ หมายเหตุ/
ผู้รับผิดชอบ อุดหนุนรายหัว เรียนฟรี               

15 ปี 
1. วันแห่งความภาคภูมิใจ มี.ค. 2568 3,000 - น.ส.พัชรินทร์ มั่นขัน 
2. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ธ.ค. 2567 20,000 - น.ส.สุพิชญ์ชญาณ ์ยนืยงแสน 

3. จัดซื้อเครื่องนอนสำหรับเด็กปฐมวัย ตลอดปีการศึกษา 15,000 - นางนิตยา ภิญโญจติร ์

  

3.2 กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

แหล่งงบประมาณ หมายเหตุ/
ผู้รับผิดชอบ อุดหนุนรายหัว เรียนฟรี 15 ปี 

4. วันสำคัญ 
         - กิจกรรมวันไหว้ครู 
         - กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา  
         - กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
         - กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติและ             
วันดินโลก 
         - กิจกรรมสืบสานประเพณี              
ลอยกระทง 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 - น.ส.สุกญัญา กองแก้ว 

5. วันเด็กแห่งชาติ มกราคม 2568 10,000 - น.ส.อมรินทร์ นามวิจิตร 

6.ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ตลอดปีการศึกษา 1,774 - น.ส.ณัฐรดี สิทธิกัน 
น.ส. ณัฐพร เป็งปัน 

7.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตลอดปีการศึกษา 5,000 - น.ส.สุพิชญ์ชญาณ ์ยนืยงแสน 
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

แหล่งงบประมาณ หมายเหตุ/
ผู้รับผิดชอบ อุดหนุนรายหัว เรียนฟรี 15 ปี 

8. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
(ปฐมวัยและประถมศึกษา) 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 - น.ส.รมิดา จาวรรณะ 

9. ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ตลอดปีการศึกษา 6,000 - นางอำไพ สอนอาจ 
น.ส.นิตยา เขื่อนคำแสน 

10. ห้องสมุด ตลอดปีการศึกษา 15,000 - น.ส.วริษา รักนา 

11. สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 3,000  น.ส.สุกัญญา กอง
แก้ว 

12. ส่งเสริมศักยภาพทางด้านกีฬาและ
กิจกรรมนันทนาการ 

มกราคม 2568 20,000  นายธนาธิป ปะนันโต 

13. วัดและประเมินผล ตลอดปีการศึกษา 5,000  น.ส.สุพิชญ์ชญาณ ์ยนืยงแสน 

14. เปิดบ้านวิชาการ ม.ค. - ก.พ. 68 10,000  น.ส.พัชรินทร์ มั่นขัน 
15.ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนการสอน 

ตลอดปีการศึกษา 25,000  นายพันธกร อุทธิตสาร 

นายเอกชัย ทาใหม่ 

16. ห้องเรียนคุณภาพ ตลอดปีการศึกษา 105,000  น.ส.สุกญัญา กองแก้ว 

17. อบรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการนักเรียน
และสานสัมพันธ์ผู้ปกครองของเด็ก
ปฐมวัย 

ตลอดปีการศึกษา 3,000  นางนิตยา ภิญโญจติร ์

18. อารยเกษตร ตลอดปีการศึกษา 0  นายพันธกร 
อุทธิตสาร 
นายเอกชัย ทาใหม่ 

19. ส่งเสริมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 15,000  นายธนาธิป ปะนันโต 
20. พัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับภูมิทัศน์ ตลอดปีการศึกษา 20,000  น.ส.พัชรินทร์ มั่นขัน 
21. โรงเรียนอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ตลอดปีการศึกษา 0  น.ส.ณัฐรดี สิทธิกัน 
น.ส.ณัฐพร เป็งปัน 
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 3.3 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

แหล่งงบประมาณ หมายเหตุ/
ผู้รับผิดชอบ อุดหนุนรายหัว เรียนฟรี 15 ปี 

22. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตลอดปีการศึกษา 5,000 - น.ส.สุพิชญ์ชญาณ ์ยนืยงแสน 

23. จัดทำแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติ
ราชการ/รายงานผลการปฏิบัติงาน 

มี.ค. 2568 10,000 - นางอำไพ สอนอาจ 
น.ส.นิตยา เขื่อนคำแสน 

24. พัฒนาระบบสารสนเทศ ตลอดปีการศึกษา 10,000 - น.ส.พรพิศุทธ์ วงค์ปินตา 

25. นิเทศติดตามและประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 10,000 - น.ส.รมิดา จาวรรณะ 

26. ประกันอุบัติภัยและอุบัติเหตุ
นักเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 0 - นางอำไพ สอนอาจ 
น.ส.นิตยา เขื่อนคำแสน 

 
3.4 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

แหล่งงบประมาณ หมายเหตุ/
ผู้รับผิดชอบ อุดหนุนรายหัว เรียนฟรี 15 ปี 

27. ต่อต้านยาเสพติด (สถานศึกษาสีขาว) มิ.ย.  2567 2,000 - น.ส.ธนภัทร โนโชต ิ
28. โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ตลอดปีการศึกษา 2,000 - น.ส.พรพิศุทธ์ วงค์ปินตา 

29. อย.น้อย ตลอดปีการศึกษา 2,000 - นางนิตยา ภิญโญจติร ์

30. สถานศึกษาปลอดภัย ตลอดปีการศึกษา 2,000 - น.ส.พัชรินทร์ มั่นขัน 
31. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตลอดปีการศึกษา 2,000 - น.ส.ธนภัทร โนโชต ิ
32. โรงอาหารอ่อนหวานและอาหารปลอดภัย ตลอดปีการศึกษา 2,000 - น.ส.อมรินทร์ นามวิจิตร 

 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 137 
 
 

แนวทางการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ 
แผนปฏิบัติการ ประจำปี 2567 ของโรงเรียนบ้านสันกอง เป็นเครื่องมือที่กำหนดกรอบและ

แนวทางในการขับเคลื ่อนการปฏิบัติงานด้านการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานที่เชื ่อมโยงสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 แผนการปฏิรูปประเทศ
ด้านการศึกษา แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา      
ขั้นพื้นฐาน นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อให้การขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดที่สอดคล้องกับเป้าหมาย
การให้บริการของหน่วยงาน และการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน โรงเรียนบ้านสันกอง                   
จึงกำหนดแนวทางในการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

1. สร้างการรับรู ้และความเข้าใจให้กับผู ้บริหารและบุคลากรในหน่วยงานทุกระดับ                           
ในความเป็นมา และความเชื่อมโยงของแผนปฏิบัติราชการ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กับนโยบายและแผนที่สำคัญอื่นๆ และสาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการ เพื่อให้
เกิดการรับรู้และเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

 2. เผยแพร่แผนปฏิบัติการ ประจำปี 2567 ของโรงเรียนบ้านสันกอง ให้คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครู บุคลากร รวมถึงเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักเพ่ือให้สาธารณะชนเข้ารับชมได้ 

3. เน ้นย ้ำให ้บ ุคลากรในโณงเร ียนบ้านส ันกอง ให ้ความสำคัญก ับแผนปฏ ิบ ัต ิการ                           
ประจำปี 2567 ของโรงเรียนบ้านสันกอง เพื่อใช้เป็นกรอบในการกำหนดแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา 
โดยยึดหลักธรรมภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที ่ด ี เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน                         
ในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการในหน่วยงาน 

4. การกำกับ ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติงาน ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี  2567       
ในโรงเรียนบ้านสันกองอย่างเป็นระบบ และสอดคล้องกับการรายงานในระบบ e-MENSCR 

 

เงื่อนไขความสำเร็จ 
1. น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลที่ 9 และพระบรมราโชบาย   

ด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 ลงสู่การปฏิบัติ 
2. จัดการศึกษาโดยยึดนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
3. ให้โรงเรียนสอดแทรกค่านิยมหลักคนไทย 12 ประการในกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน                 

ทุกวิชา 
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4. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีความสามารถตามหลักสูตรและมีคุณลักษณะ  
ในศตวรรษท่ี 21 

5. ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะวิชาการ ทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
6. บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนเน้นการมีส่วนร่วม 
7. ทำงานโดยยึดถือระเบียบแบบแผนของทางราชการ มีความถูกต้อง โปร่งใสตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 
 
การกำกับติดตาม ประเมินและรายงาน 

1. การกำกับ ติดตาม  
1.1 โรงเรียนดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลภายในของสถานศึกษา จำนวน  1 คณะ 

และคณะกรรมการรายงานผล จำนวน 1 คณะ ดำเนินการ ดังนี้ 
 1.1.1 วางแผนการทำงานและกำหนดบทบาทหน้าที ่ของคณะกรรมการ โดยพิจารณา

มอบหมายความรับผิดชอบให้สอดคล้องตามภาระงานในหน้าที่ 
             1.1.2 วางระบบการกำกับและติดตามผลการทำงาน 
 1.2.3 วางระบบการรายงานผลการประเมินต่อบุคลากรในสถานศึกษา  และทุกฝ่าย                      
ที่เก่ียวข้อง   

1.2 จัดเตรียมงบประมาณและสิ่งอำนวยความสะดวกในการประเมินผล 
1.3 จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 1.3.1 กำหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน / โครงการแจ้งผู้เกี่ยวข้องทราบ 
  1) ระยะเวลาในปีการศึกษา 
 1.3.2 ฝ่ายแผนงานประสานการดำเนินงาน / โครงการ 
 1) ฝ่ายแผนงานจัดทำบัญชีควบคุมการใช้เงิน 
 2) ฝ่ายแผนงานบันทึกงบประมาณของงาน / โครงการ ลงในบัญชีควบคุมการใช้เงิน

แนบไว้ท้ายงาน / โครงการที่ได้รับอนุมัติแล้ว ส่งคืนเจ้าของโครงการและสำเนาทั้งงาน / โครงการ และ
บัญชีควบคุมการใช้เงินที ่ฝ่ายแผนงาน 1 ชุด โดยนำบัญชีควบคุมการใช้เงินจัดทำเป็นเล่ม จำแนก                     
ตามแผนงาน 
 3) ฝ่ายแผนงานบันทึกงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้ใช้จ่ายลงในบัญชีควบคุมการใช้เงิน
แนบท้ายงาน / โครงการของหน่วยงานเจ้าของโครงการและบัญชีที่เก็บไว้ฝ่ายแผนงาน 

 
 1.3.3 ผู้รับผิดชอบ / โครงการ / กิจกรรมอนุมัติดำเนินการตามแผน 

       1.4 การกำกับ ติดตาม การประเมินผลและรายงานผลโดยผู้บริหารสถานศึกษา 
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1.4.1 ฝ่ายบริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้างาน  นิเทศ ติดตาม 
1.4.2 หัวหน้ากลุ่มทักษะการเรียนรู้  หัวหน้างาน  รายงานผลการดำเนินงาน 

 
2. การประเมินแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 โรงเรียนบ้านสันกอง มีการดำเนินการตรวจสอบและประเมินการดำเนินงานทุกขั ้นตอน                    
เพ่ือควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสถานศึกษา ดังนี้ 
 2.1 กำหนดคณะกรรมการประเมินผล กำหนดบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ โดยพิจารณา
มอบหมายความรับผิดชอบ 
 2.2 ระยะเวลาในการประเมินผล ในปีการศึกษา 
 2.3 วิธีการประเมินผล 
  2.3.1 ด้านทรัพยากร ประเมิน 3 ส่วน คือ เงิน คน และสิ่งอำนวยความสะดวก เพื่อเป็น
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

 2.3.2ด้านกระบวนการดำเนินงาน ประเมินในส่วนของความครบถ้วนในการดำเนินกิจกรรม 
 2.3.1 ด้านผลงาน 

  1) ผลงานด้านปริมาณ ส่วนนี้ให้ระบุจำนวนผลงาน ชิ้นงานที่ได้จัดทำ ได้ดำเนินการ 
หรือจำนวนนักเรียน ครู ฯลฯ ที่เข้ารับการพัฒนา 
  2) ผลงานด้านคุณภาพ เป็นการประเมินผลตามตัวชี ้ว ัดความสำเร็จของงาน / 
โครงการที่กำหนดไว้และตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพตามตัวบ่งชี้ของแต่ละมาตรฐานการศึกษา 
 

3. การรายงานผลและจัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
 3.1 กำหนดให้ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการประเมินตนเองและรายงานผลความก้าวหน้าของการ
ดำเนินงานในแต่ละช่วงปีการศึกษา 
 3.2 นำผลการประเมินโครงการและกิจกรรมมาเปรียบเทียบกับเป้าหมายโรงเรียน มาสรุปผล
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 3.3 รูปแบบของการรายงาน สถานศึกษานำแบบการรายงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และเผยแพร่ผ่านสื ่อเทคโนโลยี มาประยุกต์ใช้ได้ตามความเหมาะสมกับความต้องการจำเป็นของ
สถานศึกษา เอกสารรายงานควรมีองค์ประกอบ ดังนี้ 
 ส่วนที่ 1 บทนำ 
  ข้อมูลสภาพแวดล้อมภายนอก ประกอบด้วย  
  -     สภาพทางภูมิศาสตร์ ที่ตั้ง 
  -     สภาพทางสังคม 
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  -     สภาพทางเศรษฐกิจ  
  -     การเมืองการปกครอง 
  -     อ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
  ข้อมูลพ้ืนฐานทางการศึกษา  
  -    จำนวนนักเรียน  
  -    จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ส่วนที่ 2 ทิศทางการจัดการศึกษา 
  -    วสิัยทัศน์ 
  -    พันธกิจ 
  -    เป้าประสงค์  
  -    ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
  -    กลยุทธ ์
  -    จุดเน้นการดำเนินงาน 
 ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงาน 
  -    ผลงานตามกลยุทธ์ เป้าประสงค์ เป้าหมายตามตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  -    ผลงานตามแผนงานโครงการที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี 
  -    ผลการบริหารงบประมาณทุกงบรายจ่าย ทุกแผนงานและส่วนที ่เบิกจ่ายแทน 
                          หน่วยอื่น 
  -    ผลงานที่ได้รับการยอมรับ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ หรือ Best Practice 
 ส่วนที่ 4 บทสรุป  
  -    ปัญหา 
  -    อุปสรรค  
  -    ข้อเสนอแนะ 
  -    ภาคผนวก(ถ้ามี) 
 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 141 
 
 

ภาคผนวก 
 

1. รายละเอียดโครงการทุกโครงการ 

 
2. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผน 
 
3. รายงานการประชุมของคณะกรรมการจัดทำแผน 
 
4. รายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
5. หนังสือความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีของคณะกรรมการสถานศึกษา 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2567 

ชุดโครงการ/ งาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ชุดโครงการที่ 1 เงินอุดหนุนรายหัว 

1. งบพัฒนาบุคลากร   
-โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 28,231 นางสาวรมิดา จาวรรณะ 
2. งบดำเนินงาน   
- โครงการวัสดุสำนักงานและซ่อมแซมครุภัณฑ์ 51,156 นายพันธกร อุทธิตสาร 

นายเอกชัย ทาใหม่ 
- โครงการค่าสาธารณูปโภค 90,000 นางสาวอมรินทร์ นามวิจิตร 
- โครงการขับเคลื่อนกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

28,231 นางพันธ์ทิภา สร้างช้าง 

โครงการตามกลยุทธ์ที่ 1  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
- วันแห่งความภาคภูมิใจ 3,000 นางสาวพัชรินทร์ มั่นขัน 
- ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 20,000 นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์ ยืนยงแสน 
- จัดซื้อเครื่องนอนสำหรับเด็กปฐมวัย 15,000 นางนิตยา ภิญโญจิตร์ 
โครงการตามกลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                                ในศตวรรษท่ี 21 
- วันสำคัญ 
         - กิจกรรมวันไหว้ครู 
         - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  
         - กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
         - กิจกรรมสืบสานประเพณีลอยกระทง 
         - กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

5,000 นางสาวสุกัญญา กองแก้ว 

- วันเด็กแห่งชาติ 10,000 นางสาวอมรินทร์ นามวิจิตร 
- ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 1,774 นางสาวณัฐรดี สิทธิกัน 

นางสาวณัฐพร เป็งปัน 
- ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5,000 นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์ ยืนยงแสน 
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
  (ปฐมวัยและประถมศึกษา) 

5,000 นางสาวรมิดา จาวรรณะ 
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ชุดโครงการ/ งาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
โครงการตามกลยุทธ์ที่ 2 ( ต่อ ) 
- ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 6,000 นางอำไพ สอนอาจ 

นางสาวนิตยา เขื่อนคำแสน 
- ห้องสมุด 15,000 นางสาววริษา รักนา 
- สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 3,000 นางสาวสุกัญญา กองแก้ว 
- ส่งเสริมศักยภาพทางด้านกีฬาและ 
  กิจกรรมนันทนาการ 

20,000 นายธนาธิป ปะนันโต 

- วัดและประเมินผล 5,000 นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์ ยืนยงแสน 
- เปิดบ้านวิชาการ 10,000 นางสาวพัชรินทร์ มั่นขัน 
- ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือ 
  การเรียนการสอน 

25,000 นายพันธกร อุทธิตสาร 
นายเอกชัย ทาใหม่ 

- ห้องเรียนคุณภาพ 105,000 นางสาวสุกัญญา กองแก้ว 
- อบรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการนักเรียนและ 
  สานสัมพันธ์ผู้ปกครองของเด็กปฐมวัย 

3,000 นางนิตยา ภิญโญจิตร์ 

- อารยเกษตร 0 นายพันธกร อุทธิตสาร 
นายเอกชัย ทาใหม่ 

- ส่งเสริมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 15,000 นายธนาธิป ปะนันโต 
- พัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับภูมิทัศน์ 20,000 นางสาวพัชรินทร์ มั่นขัน 
- โรงเรียนอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 นางสาวณัฐรดี สิทธิกัน 

นางสาวณัฐพร เป็งปัน 
โครงการตามกลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
- พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 5,000 นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์ ยืนยงแสน 
- จัดทำแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติราชการ/รายงานผล
การปฏิบัติงาน 

10,000 นางอำไพ สอนอาจ 
นางสาวนิตยา เขื่อนคำแสน 

- พัฒนาระบบสารสนเทศ 10,000 นางสาวพรพิศุทธ์ วงค์ปินตา 
- นิเทศติดตามและประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 

10,000 นางสาวรมิดา จาวรรณะ 
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ชุดโครงการ/ งาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
- ประกันอุบัติภัยและอุบัติเหตุนักเรียน 0 นางอำไพ สอนอาจ 

นางสาวนิตยา เขื่อนคำแสน 
โครงการตามกลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
- ต่อต้านยาเสพติด (สถานศึกษาสีขาว) 2,000 นางสาวธนภัทร โนโชต ิ
- โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 2,000 นางสาวพรพิศุทธ์ วงค์ปินตา 
- อย.น้อย 2,000 นางนิตยา ภิญโญจิตร์ 
- สถานศึกษาปลอดภัย 2,000 นางสาวพัชรินทร์ มั่นขัน 
- ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,000 นางสาวธนภัทร โนโชต ิ
- โรงอาหารอ่อนหวานและอาหารปลอดภัย 2,000 นางสาวอมรินทร์ นามวิจิตร 
3. งบลงทุน   
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมภูมิทัศน์สถานศึกษา 28,231 นายธนาธิป ปะนันโต 

ชุดโครงการที่ 2 เงินอุดหนุนเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ   
   : งบค่าหนังสือเรียน 180,329 นางสาววริษา รักนา 
   : งบค่าอุปกรณ์การเรียน 116,330 นางสาววริษา รักนา 
   : งบค่าเครื่องแบบนักเรียน 108,550 นางสาววริษา รักนา 
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 142,556 นางสาวณัฐรดี สิทธิกัน 

นางสาว ณัฐพร เป็งปัน 
ชุดโครงการที่ 3 เงินอุดหนุนนักเรียนพักนอน 

โครงการเงินอุดหนุนนักเรียนพักนอน 40,000 นางสาวธนภัทร โนโชต ิ
ชุดโครงการที่ 4 เงินอุดหนุนอ่ืน 

โครงการการดำเนินการคัดกรองนักเรียนโดย 
ระบบคัดกรองนักเรียนยากจน   

0 นางสาวรมิดา จาวรรณะ 

โครงการอาหารกลางวัน 1,232,000 นายธนาธิป ปะนันโต 
โครงการอาหารเสริม ( นม ) 0 นางสาวพรพิศุทธ์ วงค์ปินตา 
สปสช.1 โครงการการจัดการสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือสุขภาพเด็กวัยเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 

16,690 นางสาวณัฐรดี สิทธิกัน 
นางสาว ณัฐพร เป็งปัน 
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ชุดโครงการ/ งาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
สปสช.2 โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัยด้วย
หลัก 3 อ (อาหาร ออกกำลังกาย อาราณ์) 

12,190 นางนิตยา ภิญโญจิตร์ 

สปสช.3 โครงการส่งเสริมสุขภาพช่องปาก การ
แปรงฟันที่ถูกสุขลักษณะและการเลือกรับประทาน
อาหารที่ดี 

20,790 นางสาวพรพิศุทธ์ วงค์ปินตา 
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ชุดโครงการที่ 1 
เงินอุดหนุนรายหัว ปีการศึกษา 2567 
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ชุดโครงการที่ 1.1 
เงินอุดหนุนรายหวั ปีการศึกษา 2567 

(งบพัฒนาบุคลากร) 
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ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :       งานวิชาการ  งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวรมิดา    นามสกุล    จาวรรณะ  โทรศัพท์   084-8053244 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง  
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                     

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่  2    กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   ประเด็นที ่2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         การพัฒนาคุณภาพครูผู้สอน เป็นการวางรากฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้แก่เด็ก ครูต้องมีความรู้
ความเข้าใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของการจัดการศึกษา และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการจัด
ประสบการณ์ ทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา และสามารถจัดประสบการณ์ 
ที่หลากหลายสอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล มีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก         
มีความสามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก ใช้เครื่องมือการวัดและ
ประเมินผลอย่างหลากหลาย และสรุปรายงานผล มีการวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ 
และใช้ผลในการปรับการจัดประสบการณ์ จัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
กับเด็กและผู้ปกครอง ครูมีวุฒิและมีความรู้ความสามารถในด้านการศึกษา สามารถจัดหาสารนิทัศน์และ
นำมาไตร่ตรองเพื่อใช้ประโยชน์ในการพัฒนาเด็กไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เกิดคุณค่าต่อตนเองและ
สังคม สถานศึกษาจึงจัดโครงการส่งเสริมพัฒนาครู เพื่อให้ให้ครูสามารถปฏิบัติงานให้สนองเจตนารมณ์
ตามหลักสูตรการศึกษาต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื ่อส ่งเสริมให้ครูจ ัดทำแผนการจัดกิจกรรมที ่สอดคล้องกับหลักสูตรและสามารถ                     
จัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
 2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก 
 3. เพื ่อส่งเสริมให้ครูใช้สื ่อและเทคโนโลยีที ่เหมาะสมใช้เครื ่องมือการวัดและประเมินผล                 
อย่างหลากหลาย และสรุปรายงานผล 
 4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูทำวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  1. ครูโรงเรียนบ้านสันกองปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ             
เกิดประสิทธิผล เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการทุกด้าน และมีความรู้พื้นฐานสมวัย 
  2. ครูจัดทำแผนการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตรและสามารถจัดประสบการณ์
เรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
  3. ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก 
  4. คร ู ใช ้ส ื ่อและเทคโนโลย ีท ี ่ เหมาะสมใช ้ เคร ื ่องม ือการว ัดและประเม ินผล                         
อย่างหลากหลาย และสรุปรายงานผล 
  5. ครูทำวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  1. ครูโรงเรียนบ้านสันกองได้ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการทุกด้าน และมีความรู้พื้นฐานสมวัย 
  2. ครูได้จัดทำแผนการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตรและสามารถจัดประสบการณ์
เรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
  3.ครูและผู้บริหารมีการจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก 
  4. ครูใช้สื ่อและเทคโนโลยีที ่ เหมาะสมใช้เครื ่องมือการวัดและประเมินผลอย่าง
หลากหลาย และสรุปรายงานผลให้สถานศึกษาทราบ 
  5. ครูได้จัดทำวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
       1. ครูโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการทุกด้าน และมีความรู้พ้ืนฐานสมวัย 
       2. ครูโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้จัดทำแผนการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตร
และสามารถจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
       3. ครูโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนและผู ้บริหารมีการจัดการชั ้นเรียนที ่สร้างวินัย                   
เชิงบวก 
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       4. ครูโรงเร ียนบ้านสันกองทุกคนใช้ส ื ่อและเทคโนโลยีที ่เหมาะสมใช้เครื ่องมือ                 
การวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย และสรุปรายงานผลให้สถานศึกษาทราบ 
      5. คร ูโรงเร ียนบ ้านส ันกองท ุกคนได้จ ัดทำว ิจ ัยและพัฒนาการจ ัดการเร ียนรู้                          
ที่ตนรับผิดชอบ 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. ครูโรงเรียนบ้านสันกองได้ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการทุกด้าน และมีความรู้พื้นฐานสมวัย 
           2. ครูโรงเรียนบ้านสันกองได้จัดทำแผนการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตรและ
สามารถจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
           3. ครูโรงเรียนบ้านสันกองและผู้บริหารมีการจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก 
           4. ครูโรงเรียนบ้านสันกองใช้สื ่อและเทคโนโลยีที ่เหมาะสมใช้เครื ่องมือการวัดและ
ประเมินผลอย่างหลากหลาย และสรุปรายงานผลให้สถานศึกษาทราบ 
           5. ครูโรงเรียนบ้านสันกองได้จัดทำวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ   
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ครูและผู ้บริหารปฏิบัติหน้าที ่ตามบทบาทหน้าที ่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล             
เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการทุกด้าน และมีความรู้พื้นฐานสมวัย 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     คร ู  ผู้บริหาร  บุคลกร ในโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ครูจัดทำแผนการจัดกิจกรรมที่

สอดคล้องกับหลักสูตรและสามารถ                   

จัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลาย 

สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล 

2. ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัย

เชิงบวก 

1.การสังเกต 

2.การนิเทศภายใน 

  1.แบบสังเกต 

  2.แบบนิเทศชั้นเรียน 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

3. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม               

ใช้เครื่องมือการวัดและประเมินผล                

อย่างหลากหลาย และสรุปรายงานผล 

4. ครูทำวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้

ที่ตนรับผิดชอบ  

ผลลัพธ์ (outcome) 

ครูทุกคนปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่

อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะพ้ืนฐานตาม

พัฒนาการทุกด้าน และมีความรู้พื้นฐาน

สมวัย  

1.การสังเกต 

2.การนิเทศภายใน 

  1.แบบสังเกต 

  2.แบบนิเทศชั้นเรียน 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ   16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 -   31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……………..28,231…………บาท   
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม พ.ค.-ก.ค. 
3/2567 

ส.ค.-ต.ค. 
4/2567 

พ.ย.-ม.ค. 
1/2568 

ก.พ.-เม.ย. 
2/2568 

ประชุมครูจัดทำโครงการ   เม.ย.67 - - -  

นำเสนอโครงการต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือ
ขออนุมัติการใช้งบประมาณ 

 พ.ค. 67 - - -  

จัดอบรม/ส่งครูไปอบรมสัมมนา/

ศึกษาดูงาน  จัดทำแผนจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้อง

กับหลักสูตร 

  

ครูจัดกิจกรรมดูแลส่งเสริม

พฤติกรรมที่เหมาะสม โดยเน้น

สร้างความสัมพันธ์ระหว่างครูกับ

เด็กในเชิงบวก/ผลิตสื่อและใช้

เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

  

จัดทำเครื่องมือวัดและประเมิน

พัฒนาการของเด็กตามสภาพจริง

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

  

ครูทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ของ

นักเรียน 2 เรื่องต่อปี 

  

จัดบรรยากาศภายในและ

ภายนอกห้องเรียน ให้เอื้อต่อการ

เรียนรู้/นิเทศติดตามผลการ

ดำเนินงานโครงการ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม พ.ค.-ก.ค. 
3/2567 

ส.ค.-ต.ค. 
4/2567 

พ.ย.-ม.ค. 
1/2568 

ก.พ.-เม.ย. 
2/2568 

ประชุมอบรมพัฒนาความรู้ 

ทักษะ เจตคติ ในการจัดการเรียน

การสอน 

  

ผู้รับผิดชอบโครงการสรุปรายงาน - - - มี.ค.68  

 
      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 เงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน……..28,231……บาท  

รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
จัดอบรม/ส่งครูไป
อบรมสัมมนา/ศึกษา        
ดูงาน  จัดทำแผนจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับหลักสูตร 

- 28,231 - 28,231 - - 

รวม - 28,231 - 28,231 - - 
 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางสาวรมิดา   จาวรรณะ) 

ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 

 
  
           

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชุดโครงการที่ 1.2 
เงินอุดหนุนรายหวั ปีการศึกษา 2567 

(งบดำเนินงาน) 
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ชุดโครงการที่ 1.2.1 
เงินอุดหนุนรายหวั ปีการศึกษา 2567 
(วัสดุสำนักงานและซ่อมแซมครุภัณฑ)์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 158 
 
 

 
 
ชื่อโครงการ โครงการวัสดุสำนักงานและซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :       งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ                  
                           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นายพันธกร    นามสกุล    อุทธิตสาร  โทรศัพท์   084-808-9921 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                       

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
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กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
  กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                                   
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย
เรียนทุกคน 
     กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
   
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         การดำเนินการในโรงเรียนบ้านสันกอง มีงานหนึ ่งที ่เป็นงานสนับสนุนการดำเนินงานของ                    
ทุกฝ่าย คือ งานธุรการโรงเรียนซึ่งตลอดทั้งปีการศึกษาย่อมมีการใช้วัสดุต่างๆ ซึ่งเป็นวัสดุสิ ้นเปลือง 
รวมถึงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ เพ่ือดำเนินการในโรงเรียนเป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านสันกองจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่ออำนวยความสะดวก สนับสนุนการ
ดำเนินงานของทุกฝ่ายในโรงเรียนบ้านสันกองให้เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือจัดหาวัสดุ และการซ่อมแซมครุภัณฑ์เพ่ือดำเนินการในโรงเรียน  
 2. เพ่ือสร้างระบบการทำงานธุรการโรงเรียน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  จัดหาวัสดุ และการซ่อมแซมครุภัณฑ์เพื ่อดำเนินการในโรงเรียนและสร้างระบบ                     
การทำงานธุรการโรงเรียน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ  
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 

เจ้าหน้าที ่ธ ุรการโรงเรียนได้ดำเนินงานธุรการโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพและ                  
มีการซ่อมแซมครุภัณฑ์เพ่ือดำเนินงานในโรงเรียน 

 
 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
         เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียนคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสันกอง                
ทุกคน 
      4.2 เชิงคุณภาพ  

    มีการจ ัดหาว ัสดุ  และการซ ่อมแซมคร ุภ ัณฑ์เพ ื ่อดำเน ินการในโรงเร ียน  และ                      
สร้างระบบการทำงานธุรการโรงเรียน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 มีการจัดหาวัสดุสิ้นเปลือง และการซ่อมแซมครุภัณฑ์เพื่อดำเนินการในโรงเรียน และเพื่อสร้าง
ระบบการทำงานธ ุรการโรงเร ียน  และซ ่อมแซมคร ุภ ัณฑ์  เพ ื ่อสน ับสน ุนการเร ียนการสอน                         
ที่มีประสิทธิภาพ 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
 เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน  จำนวน 1 คน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

จัดหาวัสดุ และการซ่อมแซมครุภัณฑ์เพ่ือ
ดำเนินการในโรงเรียน 

การสังเกต แบบสังเกต 

สร้างระบบการทำงานธุรการโรงเรียน เพ่ือ
สนับสนุนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

สรุปโครงการ แบบสรุปโครงการ 

 

8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ ตลอดปีการศึกษา 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..51,156……บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
3/2566 

ไตรมาสที่ 
4/2566 

ไตรมาสที่ 
1/2567 

ไตรมาสที่ 
2/2567 

กิจกรรมที่ 1 จัดหาวัสดุ 12,789 - 12,789 - 25,578 
กิจกรรมที่ 2 ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 12,789 - 12,789 - 25,578 

รวม 25,578 - 25,578 - 51,156 
           
             10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน……….51,156…….บาท 

 
กิจกรรม/รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบประมาณ 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 จัดหาวัสดุ   25,578 25,578  25,578 
กิจกรรมที่ 2 ซ่อมแซมครุภัณฑ์  25,578  25,578  25,578 

รวมทั้งสิ้น 51,156 
 
 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 162 
 
 

11. การอนุมัติโครงการ            
 

                  ลงชื่อ……………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
                  (นายพันธกร  อุทธิตสาร) 

               ตำแหน่ง   ครูผู้ชว่ย โรงเรียนบ้านสันกอง 
 

 
                 ลงชื่อ……………………………………….ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 
                    ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 

 
                  ลงชื่อ……………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
                             (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชุดโครงการที่ 1.2.2 
เงินอุดหนุนรายหวั ปีการศึกษา 2567 

(ค่าสาธารณูปโภค) 
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ชื่อโครงการ โครงการค่าสาธารณูปโภค 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :       งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล  งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวอมรินทร์    นามสกุล    นามวิจิตร   โทรศัพท์   089 - 0048651    

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
          กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         ปัจจุบันโรงเรียนบ้านสันกองเป็นโรงเรียนที่มีอาคารเรียนหลัก 4 อาคาร และอาคารประกอบ 
จำนวน 5 อาคาร และยังมีโรงฝึกงานและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ รอบบริเวณโรงเรียน ซึ่งอาคารต่าง ๆ เหล่านี้
ได้มีการใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ ้มค่ากับการใช้งาน  ดังนั ้นภาระค่าใช้จ่ายในการจ่ายค่า
สาธารณูปโภคและน้ำมันเชื ้อเพลิง จึงเป็นค่าใช้จ่ายที ่หลีกเลี ่ยงไม่ได้  และเพื ่อให้การดำเนินการ                 
ในโรงเรียนเป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านสันกองจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือดำเนินการเก่ียวกับค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า/น้ำ/โทรศัพท์) ในโรงเรียนบ้านสันกอง 
 2. เพ่ือดำเนินการเก่ียวกับค่าน้ำมันเชื้อเพลิงในโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  ดำเนินการเกี่ยวกับค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า/น้ำ/โทรศัพท์)  และค่าน้ำมันเชื้อเพลิงใน
โรงเรียนบ้านสันกอง 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  การดำเนินการเก่ียวกับค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า/น้ำ/โทรศัพท์) และค่าน้ำมันเชื้อเพลิงใน
โรงเรียนบ้านสันกอง เป็นไปตามระเบียบและมาตรการประหยัดพลังงานของโรงเรียน 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
     -  ค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า/น้ำ/โทรศัพท์)ในโรงเรียนบ้านสันกอง จำนวน 12 เดือน 
          -  ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงในโรงเรียนบ้านสันกอง จำนวน 12 เดือน 
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      4.2 เชิงคุณภาพ  
  การดำเนินการเกี่ยวกับค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า/น้ำ/โทรศัพท์) และการดำเนินการ
เก ี ่ ยวก ับค ่ าน ้ ำม ัน เช ื ้ อ เพล ิ ง ในโรงเร ียนบ ้านส ันกองเป ็นไปอย ่างม ีประส ิทธ ิภาพ  ค ุ ้ มค่ า                           
และเกิดประโยชน์ต่อนักเรียนสูงสุด 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 การดำเนินการเกี่ยวกับค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า/น้ำ/โทรศัพท์)  และการดำเนินการเกี่ยวกับค่า
น ้ำม ันเช ื ้อเพล ิงในโรงเร ียนบ้านส ันกองเป ็นไปตามระเบียบและมาตราการประหยัดพลังงาน                         
มีประสิทธิภาพ คุ้มค่า และเกิดประโยชน์ต่อนักเรียนสูงสุด  
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     สถานศึกษา  นักเรียน  ชุมชน 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 การดำเนินการเกี่ยวกับค่า

สาธารณูปโภค (ไฟฟ้า/น้ำ/โทรศัพท์) ใน

โรงเรียนบ้านสันกอง   

- ตรวจใบเสร็จรับเงิน 

- สรุปโครงการ 

- ใบเสร็จรับเงิน 

- แบบสรุปโครงการ 

7.2 การดำเนินการเกี่ยวกับค่าน้ำมัน

เชื้อเพลิงในโรงเรียนบ้านสันกอง 

- ตรวจใบเสร็จรับเงิน 

- สรุปโครงการ 

- ใบเสร็จรับเงิน 

- แบบสรุปโครงการ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  ถึง  31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..90,000……บาท 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - - 0.00 

กิจกรรมที่ 2  ดำเนินงานตาม
แผนงาน / กิจกรรม 

22,500 22,500 22,500 22,500 90,000 

กิจกรรมที่ 3  ติดตามผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0.00 

กิจกรรมที่ 4  สรุปรายงานผล
การดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0.00 

รวม 22,500 22,500 22,500 22,500 90,000 
 
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ......... 90,000......... บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 ประชุม
วางแผนการดำเนินงาน 

- 
- 

- 0.00 - 0.00 

2 กิจกรรมที่ 2  ดำเนินงาน
ตามแผนงาน  

- 90,000 - 90,000 - 90,000 

3 กิจกรรมที่ 3  ติดตามผล - - - 0.00 - 0.00 
4 กิจกรรมที่ 4  สรุป 

รายงานผล 
- - - 0.00 - 0.00 

รวมทั้งสิ้น - 90,000 - 90,000 - 90,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 

             ลงชื่อ……………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวอมรินทร์  นามวิจิตร) 

                      ตำแหน่ง  ครู  โรงเรียนบ้านสันกอง        
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………….ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                   ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
 

             ลงชื่อ…………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชุดโครงการที่ 1.2.3 
เงินอุดหนุนรายหวั ปีการศึกษา 2567 

(ขับเคลื่อนกลยุทธเ์พื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา) 
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ชื่อโครงการ โครงการขับเคลื่อนกลยุทธ์เพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ  งานบริหารบคุคล  งานบริหารงบประมาณ               
       งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางพันธ์ทิภา   นามสกุล    สร้างช้าง   โทรศัพท์   081-9809964 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
          กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 

รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         จากกลยุทธ์ต่างๆ ท ี ่ ส ำน ั ก งานคณะกรรมการสถานศ ึ กษาข ั ้ นพ ื ้ น ฐาน ได ้ กำหนด ไว้                                         
จะแปลงออกเป ็นแผนปฏ ิบ ัต ิการประจำปี  ซ ึ ่ งโดยท ั ่วไปจะประกอบด ้วยก ิจกรรมที ่ต ้องทำ                           
เวลาดำเนินการ ผู้ปฏิบัติ/ผู ้รับผิดชอบ งบประมาณดำเนินงาน ตัวชี้วัด ทั้งนี้โดยมีโครงสร้างองค์กร 
ระบบงาน เทคโนโลยี ฯลฯ รองรับ ซึ ่งการนำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ  ด ังนั ้นทางโรงเร ียนบ้านสันกอง                       
จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในแผนงาน ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจในกระบวนการ และสร้าง
องค์ความรู้ในการบริหารให้กับผู้เกี่ยวข้อง 
 2. จัดทำแผนปฏิบัติการในระดับต่างๆ ให้เชื่อมโยงกัน 
 3. สร้างระบบการติดตามประเมินผล กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ  พัฒนาระบบการติดตาม
ประเมินผลให้เชื่อมโยงกัน และ สรุปรายงาน ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบ 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  แผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านสันกองมีความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่างๆ 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  โรงเรียนมีแผนปฏิบัติราชการที ่สามารถปฏิบัติได้จริงมีการสร้างระบบการติดตาม
ประเมินผล กำหนดตัวชี ้ว ัดความสำเร็จพัฒนาระบบการติดตามประเมินผลให้เชื ่อมโยงกัน  และ                     
สรุปรายงาน ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบ 
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4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
     คณะครูโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน 
      4.2 เชิงคุณภาพ  
  - มีการสร้างความรู้ความเข้าใจในแผนงาน  ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจในกระบวนการ 
และสร้างองค์ความรู้ในการบริหารให้กับผู้เกี่ยวข้อง 
  - มีการจัดทำแผนปฏิบัติการในระดับต่างๆ ให้เชื่อมโยงกัน 
  -  มีการสร้างระบบการติดตามประเมินผล กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ พัฒนาระบบ               
การติดตามประเมินผลให้เชื่อมโยงกัน และสรุปรายงาน ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. มีการสร้างความรู้ความเข้าใจในแผนงาน ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจในกระบวนการ และ      
สร้างองค์ความรู้ในการบริหารให้กับผู้เกี่ยวข้อง 
 2. มีการจัดทำแผนปฏิบัติการในระดับต่างๆ ให้เชื่อมโยงกัน 
 3. มีระบบการติดตามประเมินผล กำหนดตัวชี ้ว ัดความสำเร็จ  พัฒนาระบบการติดตาม
ประเมินผลให้เชื่อมโยงกัน และ สรุปรายงาน ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบ 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
       1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
       2. บุคลากรทุกคนในโรงเรียนบ้านสันกอง 
       3. คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านสันกอง 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ความรู้ความเข้าใจในแผนง ประชุมชี้แจง

ทำความเข้าใจในกระบวนการ และสร้าง

องค์ความรู้ 

การตรวจสอบเอกสาร 

การสรุปโครงการ 

แบบตรวจสอบเอกสาร 

แบบบันทึกการสรุป

โครงการ 

 จัดทำแผนปฏิบัติการในระดับต่างๆ 

สร้างระบบการติดตามประเมินผล กำหนด

ตัวชี้วัดความสำเร็จ  พัฒนาระบบการ

ติดตาม 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  พฤษภาคม พ.ศ. 2567  ถึง   มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..28,231……บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผน - - - - 0.00 
กิจกรรมที่ 2  ดำเนินกิจกรรม - 15,000 13,231 - 28,231 
กิจกรรมที่ 3  ประเมินผล/สรุป - - - - 0.00 
กิจกรรมที่ 4  รายงานผล - - - - 0.00 

รวม - 15,000 13,231 - 28,231 
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 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ......... 28,231......... บาท 
 

กิจกรรม / รายการ 
 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผน - - - 0.00 - 0.00 

กิจกรรมที่ 2  ดำเนินกิจกรรม - 28,231 - 28,231 - 90,000 
กิจกรรมที่ 3  ประเมินผล/สรุป - - - 0.00 - 0.00 
กิจกรรมที่ 4  รายงานผล - - - 0.00 - 0.00 

รวมทั้งสิ้น - 28,231 - 28,231 - 28,231 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

             ลงชื่อ……………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 

                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง        
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………….ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                   ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
 

             ลงชื่อ…………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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กลยุทธ์ที่ 1 : 

เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษา 

ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
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ชื่อโครงการ โครงการวันแห่งความภาคภูมิใจ ( วันกตัญญู  อำลาครู   สู้อ้อมอกพ่อแม่  ) 

ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                     โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :  งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                             งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาวพัชรินทร์  นามสกุล  มั่นขัน.... โทรศัพท์  080-8458939     

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                          

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                   

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                           

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
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  กลยุทธ ์ท ี ่  1 ส ่งเสร ิม สนับสนุนการจ ัดการศึกษาให้ผ ู ้ เร ียนมีความปลอดภัยจากภัย                     
ทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

 กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
    มาตรฐานที่  1 คุณภาพผู้เรียน  
  

รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
          เด็กเป็นหัวใจสำคัญของประเทศชาติทางโรงเรียนบ้านสันกองได้เล็งเห็นความสำคัญของเด็ก                            
จึงได้จัดทำโครงการวันแห่งความภาคภูมิใจ ( วันกตัญญูอำลาครูสู่อ้อมอกพ่อแม่ )  ประจำปีการศึกษา 
2567 โดยจัดกิจกรรมให้มีการมอบใบประกาศนียบัตรแก่เด็กนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษา              
ปีที ่ 6 เพื ่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้นักเร ียนเกิดความภาคภูมิใจที ่ได ้เร ียนจบในระดับ                             
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมีกำลังใจที่จะเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ ้นต่อไป อีกทั้งให้เด็กและผู้ปกครอง                        
ได้มีโอกาสทำกิจกรรมร่วมกันก่อนจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และยังเป็นการปลูกฝังให้เด็กเกิดความรัก
สถาบัน  รักครูอาจารย์ รักเพ่ือนและมีความสามัคคีต่อกัน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา 

2.เพ่ือแสดงความยินดีในความสำเร็จของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

3.เพ่ือให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมและทราบถึงแนวทางการศึกษาของบุตรหลานในอนาคต 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 

 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันแห่งความภาคภูมิใจ 

 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
                นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่๖ทุกคนได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
       นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันแห่งความภาคภูมิใจ       
 4.2 เชิงคุณภาพ  

            น ักเร ียนช ั ้นประถมศึกษาปีท ี ่  6 ท ี ่จบการศึกษาทุกคนได้เข ้าร ่วมกิจกรรมใน                            
วันแห่ง                    ความภาคภูมิใจ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน มีความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง 

2. นักเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมและทราบถึงแนวทางการศึกษาของบุตรหลานในอนาคต 

 

6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
           นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
7.1นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่จบ
การศึกษาทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันแห่ง
ความภาคภูมิใจ 

-  การสังเกต 
-  การสอบถาม 
 

-  แบบสังเกต 
-  แบบสอบถาม 
 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ มีนาคม  พ.ศ.  2567 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ       โรงเรียนบ้านสันกอง  ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย  
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10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ………3,000……….บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2566 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2566 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2567 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 เสนอโครงการ  
ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1.1    ประชุมวางแผนขั้นตอนและ
รายละเอียดในการจัดทำโครงการ
ประชุมคณะทำงาน  

     

1.2 แต่งตั้งคณะทำงาน      

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ      

ขั้นตอนการดำเนินงาน  

1.2 – จัดสถานที ่ จัดซื้อช่อบูเก้ 
จัดทำอาหารกลางวันและอาหาร
ว่างให้กับนักเรียนคณะครูและ
ผู้ปกครอง 

    
3,000 

 

กิจกรรมที3่ ตรวจสอบ
ประเมินผล 

     

รวม    3,000 3,000 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน………3,000……….บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1จัดสถานที่ 
กระดาษใช้ตกแต่งสถานที่ 

 
 

    

 ค่าใช้จ่าย   2,000 2,000   
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ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

2 กิจกรรมที่ 2 ช่อบูเก้                   
ด้ายขาวมัดข้อมือ 

      

 ค่าใช้จ่าย   1,000 1,000   

              รวมทั้งสิ้น                          3,000 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

             ลงชื่อ………………………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวพัชรินทร์  มั่นขัน) 

               ตำแหน่ง    ครูผูช้่วย โรงเรียนบ้านสันกอง     
 
 

             ลงชื่อ………………………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                    ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
             ลงชื่อ………………………………………………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :  งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                             งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาวสุพิชญ์ชญาณ ์  นามสกุล  ยืนยงแสน.......โทรศัพท์ 084-928-8177 

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                            

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                 

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        มาตรฐานที่ 3 
          ประเด็นที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         ในปัจจุบันระบบการศึกษาได้จัดให้มีการแข่งขันทักษะนักเรียนเป็นประจำทุกปี   เพื่อส่งเสริมและ
ฝึกฝนพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้ด ีย ิ ่งข ึ ้น   โดยส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั ้ง   ดังนั้น                   
ทางโรงเรียนจึงได้จัดกิจกรรม เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ มีทักษะและนำประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อไป  ทางโรงเรียนบ้านสันกองจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมและฝึกทักษะให้กับนักเรียนที่มีความสามารถในด้านต่างๆ 
    2. นักเรียนที่ได้รับการส่งเสริมและฝึกทักษะสามารถเข้าร่วมการแข่งขันอย่างเต็มความสามารถ 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  นักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกได้พัฒนาความรู้ทักษะด้านต่างๆตามศักยภาพทุกคน  
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 

นักเรียนที ่ได้รับการคัดเลือก มีความรู้ ทักษะและความสามารถในด้านต่างๆและ              
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะอย่างเต็มความสามารถ 

 
 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
        นักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกได้พัฒนาความรู้ทักษะด้านต่างๆตามศักยภาพทุกคน 
      4.2 เชิงคุณภาพ  
       นักเรียนที่ได้รับการคัดเลือก มีความรู้ ทักษะและความสามารถในด้านต่างๆและเข้า
ร่วมการแข่งขันทักษะอย่างเต็มความสามารถและได้รับรางวัล 
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5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนที่ได้รับคัดเลือกได้พัฒนาความรู้ ทักษะตามศักยภาพของตนเองให้ดีขึ้น 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

นักเรียนที่ได้เข้าแข่งขันได้รับรางวัลจากการแข่งขัน 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 นักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกได้พัฒนา
ความรู้ทักษะด้านต่างๆตามศักยภาพทุกคน 

- สอบถามการฝึกทักษะ

นักเรียน 

-  ภาพถ่าย 

- แบบสอบถาม  

7.2 นักเรียนที่ได้รับการคัดเลือก มีความรู้ 
ทักษะและความสามารถในด้านต่างๆและเข้า
ร่วมการแข่งขันทักษะอย่างเต็มความสามารถ
และได้รับรางวัล 

- ดูจากผลการแข่งขัน 

แต่ละระดับ 

- แบบบันทึก 

ผลการแข่งขัน 

- เกียรติบัตร 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ กลุ่มพัฒนาการศึกษาแม่คำแม่ไร่ 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..…20,000………บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2566 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2566 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2567 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่1กิจกรรมที่เข้าแข่งขัน
ทักษะ 

- - 20,000 - 20,000 

1.1 ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน - - - - - 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2566 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2566 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2567 
(มค.-มี.ค.) 

1.2 คณะครูร่วมกันศึกษาความ
ชัดเจนของเกณฑ์ 

- - - - - 

1.3 ครูที่รับผิดชอบในแต่ละ

กิจกรรมคัดเลือกนักเรียนเพ่ือเป็น

ตัวแทนแข่งขันทักษะ 

- - - - - 

1.4 ครูที่รับผิดชอบในแต่ละ
กิจกรรมดำเนินการ 

- - - - - 

1.5 ผู้รับผิดชอบโครงการสรุปผล/
รายงาน 

- - - - - 

รวม - - 20,000 - 20,000 
           
     10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน……..20,000……บาท 
 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่เข้า
แข่งขันทักษะ 

- - 20,000 20,000 - 20,000 

รวมทั้งสิ้น        20,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
             (นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์ ยืนยงแสน) 

               ตำแหน่ง ครูชำนาญการ โรงเรียนบ้านสันกอง      
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นางสาวณฐัรดี  สิทธิกัน) 

                ตำแหน่ง หัวหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
             ลงชื่อ…………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ จัดซื้อเครื่องนอนสำหรับเด็กปฐมวัย 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ     โครงการใหม่                         โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ 
                             งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ   นางนิตยา   นามสกุล   ภิญโญจิตร์........... โทรศัพท์ 087-3036878   

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                            

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                   

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                  

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย
เรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
    มาตรฐานที่   1  คุณภาพของผู้เรียน 

  ประเด็นที่     1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน (ข้อ.1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

         ในการจ ัดการศ ึกษาปฐมว ัยตามหล ักส ูตรพุทธส ักราช  2560 ท ี ่ม ุ ่ งพ ัฒนาเด ็กปฐมวัย                         
โดยการอบรมเลี ้ยงดูควบคู ่กับการให้การศึกษา  เป็นการเตรียมความพร้อมให้เด็กมีพัฒนาการ                         
ที่สมบูรณ์โดยเฉพาะพัฒนาการทั ้ง 4 ด้าน  ได้แก่  ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา                            
เป็นสิ่งที่ได้รับการพัฒนาให้มีความสมบูรณ์  สมวัย  มีความรู้  ทักษะ และเจตคติที่ดีในการเรียนรู้ ปรับตัว
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  และมีความพร้อมในการเรียนรู้และสร้างรากฐานชีวิตให้พัฒนาสู่ความ
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ต่อไป 
 เพื่อเป็นการสนับสนุนการพัฒนาเด็กปฐมวัยดังกล่าว จึงเสนอโครงการจัดซื้อเครื่องนอนสำหรับเด็ก
ปฐมวัยขึ้นเพื่อที่เด็กได้ใช้ในกิจกรรมการนอนหลับพักผ่อนให้มีคุณสมบัติที่พึงประสงค์   เจริญเติบโตสมวัย
และมีสุขนิสัยที่ดีและพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพต่อไป  
 2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อเป็นการสนับสนุนการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณสมบัติที่พึงประสงค์   เจริญเติบโตสมวัย
และมีสุขนิสัย ที่ด ี  

2. เพ่ือจัดซื้อชุดเครื่องนอนให้นักเรียนชั้นปฐมวัยในกิจกรรมการพักผ่อนตอนกลางวัน 
3. เพื ่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้เด ็กมีพ ัฒนาการที ่สมบูรณ์โดยเฉพาะพัฒนาการ                        

ทั้ง 4 ด้าน  ได้แก่  ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา เป็นสิ ่งที ่ได้รับการพัฒนาให้มี                   
ความสมบูรณ์  สมวัย  มีความรู้  ทักษะ และเจตคติที่ดีในการเรียนรู้ 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  1. เป็นการสนับสนุนการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณสมบัติที่พึงประสงค์   เจริญเติบโต
สมวัยและมีสุขนิสัยที่ดี   
  2. จัดซื้อชุดเครื่องนอนให้นักเรียนชั้นปฐมวัยในกิจกรรมการพักผ่อนตอนกลางวัน 
  3. เป็นการเตรียมความพร้อมให้เด็กมีพัฒนาการที ่สมบูรณ์โดยเฉพาะพัฒนาการ                           
ทั ้ง 4 ด้าน ได้แก่  ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา เป็นสิ ่งที ่ได้ร ับการพัฒนาให้                               
มีความสมบูรณ์  สมวัย  มีความรู้  ทักษะ และเจตคติที่ดีในการเรียนรู้นักเรียนยากจน  
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  1. เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันกองได้รับการสนับสนุนให้มีคุณสมบัติที ่พึงประสงค์  
เจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่ดี 
  2. เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันกองมีชุดเครื่องนอนให้นักเรียนชั้นปฐมวัยในกิจกรรม                     
การพักผ่อนตอนกลางวัน 
  3.เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันกองได้รับการเตรียมความพร้อมให้เด็กมีพัฒนาการที่
สมบูรณ์โดยเฉพาะพัฒนาการทั ้ง 4 ด้าน  ได้แก่  ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา                      
เป็นสิ่งที่ได้รับการพัฒนาให้มีความสมบูรณ์  สมวัย  มีความรู้  ทักษะ และเจตคติที่ดีในการเรียนรู้ 

 
 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
        1. เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันกองได้รับการสนับสนุนให้มีคุณสมบัติที่พึงประสงค์   
เจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่ดี   
        2. เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันกองมีชุดเครื่องนอนให้นักเรียนชั้นปฐมวัยในกิจกรรม                       
การพักผ่อนตอนกลางวัน 
       3. เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันกองได้รับการเตรียมความพร้อมให้เด็กมีพัฒนาการที่
สมบูรณ์โดยเฉพาะพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน   ได้แก่  ร่างกาย  อารมณ ์จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา เป็นสิ่งที่
ได้รับการพัฒนาให้มีความสมบูรณ์  สมวัย  มีความรู้  ทักษะ และเจตคติที่ดีในการเรียนรู้  
 4.2 เชิงคุณภาพ  
       1. เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้รับการสนับสนุนให้มีคุณสมบัติที ่พึง
ประสงค ์ เจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่ดี   
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  2. เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนมีชุดเครื ่องนอนให้นักเรียนชั ้นปฐมวัยใน
กิจกรรมการพักผ่อนตอนกลางวัน 
  3. เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้รับการเตรียมความพร้อมให้เด็กมีพัฒนาการ
ที่สมบูรณ์โดยเฉพาะพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน   ได้แก่  ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา                   
เป็นสิ่งที่ได้รับการพัฒนาให้มีความสมบูรณ์  สมวัย  มีความรู้  ทักษะ และเจตคติที่ด ีในการเรียนรู้ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  เพ่ือเป็นเด็กปฐมวัยได้รับการสนับสนุนการพัฒนาให้มีคุณสมบัติที่พึงประสงค์  เจริญเติบโต
สมวัยและมีสุขนิสัยที่ดี   
 2. เด็กนักเรียนชั้นปฐมวัยชุดเครื่องนอนในกิจกรรมการพักผ่อนตอนกลางวัน 
 3. เด็กมีพัฒนาการที่สมบูรณ์โดยเฉพาะพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน      ได้แก่  ร่างกาย  อารมณ ์จิตใจ  
สังคม  และสติปัญญา เป็นสิ่งที่ได้รับการพัฒนาให้มีความสมบูรณ์  สมวัย  มีความรู้  ทักษะ และเจตคติ          
ที่ดีในการเรียนรู้ 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย ในโรงเรียนอนุบาลบ้านสันกอง 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

        นักเรียนชั้นปฐมวัยทุกคนโรงเรียนบ้าน

สันกองทุกคนได้มีชุดเครื่องนอนในกิจกรรม

การพักผ่อนตอนกลางวัน 

 

การสังเกต แบบสังเกต 

เด็กปฐมวัยทุกคนมีคุณสมบัติที ่พึง
ประสงค์  เจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัย                 
ท ี ่ ม ี พ ัฒนาการท ี ่ สมบ ู รณ ์ โ ดย เฉพาะ
พัฒนาการทั ้ง 4 ด้าน  ได ้แก่  ร ่างกาย  
อารมณ์ จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  

การสังเกต แบบสังเกต 
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เป็นมิ่งที่ได้รับการพัฒนาให้มีความ
สมบูรณ์  สมวัย  มีความรู้  ทักษะ และเจต
คติท่ีดีในการเรียนรู้ 
 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 -   31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   

 10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..15,000………บาท   

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม พ.ค.-ก.ค. 

1/2567 

ส.ค.-ต.ค. 

2/2567 

พ.ย.-ม.ค. 

3/2567 

ก.พ.-เม.ย. 

4/2568 

1.  วางแผนปฏิบัติงาน 

      - ประชุมคร ู

      - เสนอโครงการต่อผู้บริหาร 

พ.ค. 67 

 
- - - - 

2.  ดำเนินการ 15,000 - - - 15,000 

3. สรุปผลกิจกรรม  - - มี.ค. 68 - 

รวม 15,000 - - - 15,000 

 

10.2. รายละเอียดการใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว   จำนวน……15,000……………บาท 

รายการ 
เงินงบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

จัดซื้อชุดเครื่องนอน
นักเรียนปฐมวัย จำนวน  
40 ชุด ชุดละ 275 บาท 

- 15,000 - 15,000 15,000 

รวม - 15,000 - 15,000 15,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            

 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                              (นางนิตยา  ภิญโญจิตร์) 

ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านสันกอง 
 

 

 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางสาวณัฐรดี   สิทธกิัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

 

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 

                                         ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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กลยุทธ์ที่ 2 : 

ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ 

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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ชื่อโครงการ โครงการวันสำคัญ (กิจกรรมวันไหว้ครู) 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวสุกัญญา    นามสกุล    กองแก้ว  โทรศัพท์   061-3533839 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                         

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

 กลยุทธ ์ท ี ่  3 ส ่งเสร ิม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ                     
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่  3  ส ่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับ                      
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน  

 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
 พิธีไหว้ครูถือเป็นประเพณีที่คนไทยสืบทอดกันมาช้านาน และอยู่คู่สถาบันการศึกษาของไทย 
นับว่าเป็นการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงามที่ควรอนุรักษ์  และเสริมสร้างความตระหนักให้กับ
นักเรียนได้รำลึกถึงคุณความดีครู อาจารย์ ที่ได้ให้การอบรมสั่งสอน อีกทั้งส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลต่อการจัดการศึกษา พิธีไหว้ครู ถือเป็นประเพณีและวัฒนธรรมประจำชาติ ที่แสดงออก                 
เป็นรูปธรรมแสดงถึงลักษณะนิสัยและจิตใจของคนในชาติว่าเป็นผู้ที ่มีสัมมาคารวะ  อ่อนน้อมถ่อมตน               
รู้จักกตัญญูกตเวทิตาต่อผู้มีพระคุณ เป็นกิจกรรมอันดีงามที่ควรประพฤติปฏิบัติ เพื่อระลึกถึงพระคุณของ
ครูบาอาจารย์ ผู้ประสิทธิประสาทวิชาความรู้  ดังนั้น ทางโรงเรียนจึงเล็งเห็นความสำคัญของกิจกรรม                    
วันไหว้ครู ถือว่าเป็นกิจกรรมที่ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ได้เข้ามีส่วนร่วมในกิจกรรมวันไหว้ครู 
ซึ่งเป็นประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามที่นักเรียนควรยึดถือและปฏิบัติต่อครูผู้มีพระคุณด้วยการแสดงออกด้วย
การกราบไหว้ครู ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านสันกองจึงได้ดำเนินการจัดทำกิจกรรมนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักเรียนแสดงความเคารพ ความกตัญญูกตเวทีต่อครูผู้มีพระคุณ 
 2. เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมระลึกถึงพระคุณครู 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  ผู้อำนวยการโรงเรียน ครู และนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม                    
วันไหว้ครู 
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 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  นักเรียนได้แสดงความเคารพ ความรัก และความกตัญญูต่อครูผู้มีพระคุณ 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
       คร ูและนักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู 
 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  นักเรียนทุกคนได้แสดงความเคารพ และความกตัญญูกตเวทีต่อครูผู้มีพระคุณ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. บุคลากร ครู นักเรียน โรงเรียนบ้านสันกอง ได้เข้าร่วมพิธีไหว้ครูเพื่อระลึกถึงพระคุณครู และ
เป็นการแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อครู 
 2. ผู้เข้าร่วมพิธีเกิดความตระหนัก และสำนึกในหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติในการเป็น “ศิษย์มีครู” 
 3. ผู้เข้าร่วมพิธี เกิดความรัก ความเข้าใจ และมีความศรัทธาในพิธีไหว้ครู 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

- นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วม 

ในกิจกรรมวันไหว้ครู แสดงความเคารพความ

กตัญญูกตเวทีต่อครูผู้มีพระคุณ 

- การสังเกต - แบบสังเกต 
- ภาพถ่าย 

- ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการเข้าร่วม

กิจกรรม 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมิน                         

ความพึงพอใจ 
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8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    13 มิถุนายน พ.ศ. 2567  
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..1,000……บาท  

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

1. ข้ันวางแผนปฏิบัติงาน  
- ประชุมคณะครู 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
- จัดทำโครงการนำเสนอต่อ
คณะกรรมการ เพ่ือขอรับ 
การพิจารณาการดำเนินการ  
และการอนุมัติใช้งบประมาณ 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

2. ขั้นดำเนินงาน 
กิจกรรมวันไหว้ครู 
- วัสดุอุปกรณ์ในกิจกรรม 
ประกวดพานไหว้ครู   

      
 

1,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

1,000 

3. ข้ันสรุปและรายงานผล 
การดำเนินการ 

- - - - - 

รวม 1,000 - - - 1,000 
รวมทั้งสิ้น 1,000 
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      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน…..1,000……บาท                 

รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
วัสดุอุปกรณ์ในกิจกรรม 
1. ประกวดพานไหว้ครู   

- - 1,000 1,000 - 1,000 

รวม - - 1,000 1,000 - 1,000 
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางสาวสุกัญญา  กองแก้ว) 

ตำแหน่ง  คร ูโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

  
           

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการวันสำคัญ (กิจกรรมวันเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว) 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวสุกัญญา    นามสกุล    กองแก้ว  โทรศัพท์   061-3533839 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                    

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

 กลยุทธ ์ท ี ่  3 ส ่งเสร ิม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ                     
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
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 กลยุทธ์ที่  3  ส ่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับ                      
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน  

 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
 ด ้วยร ัฐบาลพิจารณาเห ็นว ่า  ว ันที่  28 กรกฎาคมของท ุกปี  ถ ือเป ็นว ันมหามงคลแห่ง                               
การเฉลิมฉลองเนื่องในโอกาสเป็นวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิรา -        
ลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร ซึ่งเป็นวันที่มีความสำคัญยิ่งนำความปลื้มปิติยินดีมายังพสกนิกร ประชาชน
ทุกหมู่เหล่า เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง ได้จัดทำนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติฯ พร้อมทั ้งประดับตกแต่ง                     
ธงตราสัญลักษณ์ และตราสัญลักษณ์ โดยพร้อมเพรียงกัน เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและสำนึกใน             
พระมหากรุณาธิคุณที่พระองค์ทรงมีพระเมตตาต่อพสกนิกรชาวไทยทุกหมู่เหล่า ดังได้ทรงปฏิบัติพระราช
กรณียกิจและปรากฏในพระราชดำริของพระองค์ อันทรงคุณประโยชน์อย่างมากมายให้กับพสกนิกร            
ชาวไทย 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 2. เพ ื ่อเป ็นการเฉล ิมพระเก ียรต ิและสำน ึกในพระมหากร ุณาธ ิค ุณ  เน ื ่องในโอกาส                              
วันเฉลิมพระชนม-พรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์บดินทรเทพยวรางกูร 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  คณะคร ูและน ักเร ียนโรงเร ียนบ ้านส ันกองท ุกคนได ้เข ้าร ่วมก ิจกรรมว ันเฉลิม                   
พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  เพื ่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ  เนื ่องในโอกาส                 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์บดินทรเทพยวรางกูร 
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4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
       คณะครู และนักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมวันเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  คณะครู และนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองได้เข้าร่วมกิจกรรมวันเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. คณะครูและนักเรียนได้ร่วมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
 2. คณะครูและนักเรียนได้ร่วมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ และแสดงความจงรักภักดีถวาย
เป็นราชสักการะแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 3. นักเรียนได้ทราบพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     คณะครู และนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

คณะครู นักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วม

กิจกรรมวันเฉลิมพระเกียรติฯ และร่วม               

น้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ                       

แสดงความจงรักภักดีถวายเป็นราชสักการะ

แด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

- การสังเกต - แบบสังเกต 

- ภาพถ่าย 

- ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการเข้าร่วม

กิจกรรม 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมิน                       

ความพึงพอใจ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    26  กรกฎาคม  พ.ศ. 2567  
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9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..1,000……บาท  

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

1. ข้ันวางแผนปฏิบัติงาน  

- ประชุมคณะครูดำเนินการจัด

กิจกรรมพิธีลงนามถวาย                        

พระพรชัยมงคล เนื่องในโอกาส 

วันเฉลิมพระชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ

ดำเนินการ 

- จัดทำโครงการนำเสนอต่อ
คณะกรรมการ เพื่อขอรับ                   
การพิจารณาการดำเนินการ  
และการอนุมัติใช้งบประมาณ 

 

- 

 

 

 

- 

- 

 

 

- 

 

 

 

- 

- 

 

- 

 

 

 

- 

- 

 

- 

 

 

 

- 

- 

 

- 

 

 

 

- 

- 

2. ข้ันดำเนินการ 

- ดำเนินการจัดกิจกรรม                         
พิธีลงนามถวายพระพรชัยมงคล 
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว 
 

- 1,000 - - 1,000 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

3. ขั้นสรุปและรายงานผลการ
ดำเนินการ 

- - - - - 

รวม - 1,000 - - 1,000 
รวมทั้งสิ้น 1,000 

    
      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน…..1,000……บาท                 

รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
อุปกรณ์การจัดทำ
นิทรรศการเฉลิมพระ
เกียรติฯ และถวายพระ
พร 

- - 1,000 1,000 - 1,000 

รวม - - 1,000 1,000 - 1,000 
รวมทั้งสิ้น 1,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางสาวสุกัญญา  กองแก้ว) 

ตำแหน่ง  คร ูโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

  
           

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการวันสำคัญ (กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ) 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวสุกัญญา    นามสกุล    กองแก้ว  โทรศัพท์   061-3533839 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                     

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

 กลยุทธ ์ท ี ่  3 ส ่งเสร ิม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ                     
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่  3  ส ่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับ                      
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน  

 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ เป็นกิจกรรมเพื่อถวายความจงรักดีต่อพระพันปีหลวง กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติเป็นกิจกรรมที่ทำให้นักเรียนแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  สถาบันพระมหากษัตริย์  และ
แสดงความร ักความกต ัญญูต ่อสถาบ ันครอบคร ัว  โรงเร ียนบ ้านส ันกองเห ็นความสำค ัญของ                           
การจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติเพื่อให้ผู ้เรียน เกิดการเรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ                      
ทางโรงเรียนบ้านสันกองจึงจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 2. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงความรัก ความกตัญญู และความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ สถาบัน
พระมหากษัตริย์ และสถาบันครอบครัว 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมและได้รับความรู้จากการเข้าร่วม
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมและได้รับความรู ้จากการ                 
เข้าร่วมกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
  2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ และสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
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4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
       นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  นักเร ียนทุกคนแสดงความเคารพ ความกตัญญูกตเวทีต่อผู ้ม ีพระคุณ (แม่) และ       
ความกตัญญูต่อสถาบันชาติ สถาบันพระมหากษัตริย์ และสถาบันครอบครัว 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 2 . เพ ื ่อให ้น ักเร ียนโรงเร ียนบ ้านส ันกองได ้แสดงความร ัก  ความกต ัญญูกตเวที  และ                       
ความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ สถาบันพระมหากษัตริย์ และสถาบันครอบครัว 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 

วันแม่แห่งชาติ และมีส่วนร่วมแสดงความรัก 

ความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ (แม่) 

- การสังเกต - แบบสังเกต 
- ภาพถ่าย 

- ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการเข้าร่วม

กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    12  สิงหาคม  พ.ศ. 2567  
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
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10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..1,000……บาท  

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

1. ข้ันวางแผนปฏิบัติงาน 
- ประชุมคณะครู 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
- จัดทำโครงการนำเสนอต่อ
คณะกรรมการ เพ่ือขอรับ                  
การพิจารณาการดำเนินการ  
และการอนุมัติใช้งบประมาณ 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

2. ข้ันดำเนินงานจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
กิจกรรมที่ 1 วาดภาพระบายสี 
ป.1-2 

- 150 - - 150 

กิจกรรมที่ 2 ทำการ์ดวันแม่              

ป.3-4, ป.5-6 

- 150 - - 150 

กิจกรรมที่ 3 เขียนเรียงความ               

ป.5-6 

- 150 - - 150 

กิจกรรมที่ 4 คัดลายมือ ป.1-3 - 150 - - 150 

กิจกรรมที่ 5 จัดซุ้มอัญเชิญพระ

บรมฉายาลักษณ์ขึ้นประดิษฐาน  

โต๊ะหมู่บูชา ประดับพานพุ่ม และ

ประดับธงชาติ 

ตามอาคารสถานที่                               

พิธีถวายราชสดุดี 

- 300 - - 300 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

3. ข้ันสรุปและรายงานผลการ
ดำเนินการ 

- 100 - - 100 

รวม - 1,000 - - 1,000 
รวมทั้งสิ้น 1,000 

    
      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน…..1,000……บาท                 

รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1. ข้ันวางแผน
ปฏิบัติงาน  
- ประชุมคณะครู 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
- จัดทำโครงการ
นำเสนอต่อคณะ
กรรมการฯ 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

2. ข้ันดำเนินงาน 
    กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ  

- - 900 900 - 900 

กิจกรรมที่ 1 วาดภาพ
ระบายสี ป.1-2 

- - 
150 150 

- 
150 

กิจกรรมที่ 2 ทำการ์ด
วันแม ่ป.3-4, ป.5-6 

- - 150 150 - 150 

กิจกรรมที่ 3                     
เขียนเรียงความ ป.5-6 

- - 150 150 - 150 
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รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
กิจกรรมที่ 4                   
คัดลายมือ ป.1-3 

- - 150 150 - 150 

กิจกรรมที่ 5 จัดซุ้ม
อัญเชิญพระบรมฉายา
ลักษณ์ขึ้นประดิษฐานฯ 

- - 300 300 - 300 

3. ขั้นสรุปและ
รายงานผล 
การดำเนินการ 

- - 100 100 - 100 

รวม - - 1,000 1,000 - 1,000 
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางสาวสุกัญญา  กองแก้ว) 

ตำแหน่ง  คร ูโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

  
           

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการวันสำคัญ (กิจกรรมวันลอยกระทง) 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวสุกัญญา    นามสกุล    กองแก้ว  โทรศัพท์   061-3533839 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                   

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

 กลยุทธ ์ท ี ่  3 ส ่งเสร ิม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ                     
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 211 
 
 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่  3  ส ่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับ                      
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน  

 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
 ประเพณีลอยกระทง ตรงกับ (ว ันขึ ้น 15 ค่ำ) เดือน 12 ประเพณีนี ้กำหนดขึ ้นเพื ่อเป็น                  
การสะเดาะเคราะห์และขอขมาต่อพระแม่คงคา ได้กำหนดจัดในทุกพื ้นที ่ทั ่วประเทศ โดยเฉพาะ              
อย่างยิ ่งบริเวณที ่ติดกับแม่น้ำ ลำคลอง ทางโรงเรียนเป็นสถาบันที ่สำคัญที ่ต ้องมีบทบาทในการ                  
จัดการเรียนการสอน เพื่อส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม โรงเรียนบ้านสันกองจึงได้จัดให้มี
โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทงขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักเรียนได้สืบสานอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาไทย 
 2. เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการมีส่วนร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมและได้ความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมวันลอยกระทง 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  1. นักเรียนทุกคนได้สืบสาน อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาไทย 
  2. นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าของการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
       นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมวันลอยกระทง 
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 4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. นักเรียนทุกคนได้สืบสานอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาไทย 
  2. นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าของการมีส่วนร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันลอยกระทง 
 2. เพื ่อให้นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองได้สืบสานอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และ                
ภูมิปัญญาไทยให้คงอยู่สืบต่อไป 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียน ครูโรงเรียนบ้านสันกอง  ครอบครัว และชุมชน 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม และ      

ได้ความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรม                            

วันลอยกระทง 

- การสังเกต - แบบสังเกต 
- ภาพถ่าย 

นักเรียนร้อยละ 100 ได้สืบสานอนุรักษ์ศิลปะ 

วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาไทย และ

เห็นคุณค่าของการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อมในชุมชน 

- การสังเกต 
 

- แบบสังเกต 
- ภาพถ่าย 
 

- ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการเข้าร่วม

กิจกรรม 

- ประเมินความ 

พึงพอใจ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    15 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567  
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 213 
 
 

10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..1,000……บาท  

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

1. ข้ันวางแผนปฏิบัติงาน 
- ประชุมคณะครู 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
- จัดทำโครงการนำเสนอต่อ
คณะกรรมการ เพ่ือขอรับการ
พิจารณาการดำเนินการ  
และการอนุมัติใช้งบประมาณ 

 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 

2. ขั้นตอนการดำเนินงาน - - 900 - 900 
กิจกรรมที่ 1 วาดภาพระบายสี 
ป.1-6 

- - 500 - 500 

กิจกรรมที่ 2 ทำกระทงเล็ก                         

ป.1-6 

- - - - - 

กิจกรรมที่ 3 คัดลายมือ ป.1-6 - - 400 - 400 

3. ขั้นสรุปรายงานผล 
การดำเนินงาน 

- - 100 - 100 

รวม - - 1,000 - 1,000 
รวมทั้งสิ้น 1,000 
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      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน…..1,000……บาท                 

รายการ 
เงินงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

รวม ค่า 
ตอบแทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. ข้ันวางแผน
ปฏิบัติงาน  
- ประชุมคณะครู 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
- จัดทำโครงการนำเสนอ
ต่อคณะกรรมการฯ 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

2. ข้ันดำเนินงาน 
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  

- - 900 900 - 900 

กิจกรรมที่ 1 วาดภาพ
ระบายสี ป.1-6 

- - 
500 500 

- 
500 

กิจกรรมที่ 2 ทำกระทง
เล็ก ป.1-6 

- - - - - - 

กิจกรรมที่ 3 คัดลายมือ 
ป.1-6 

- - 400 400 - 400 

3. ขั้นสรุปและรายงาน
ผลการดำเนินการ 

- - 100 100 - 100 

รวม - - 1,000 1,000 - 1,000 
รวมทั้งสิ้น 1,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางสาวสุกัญญา  กองแก้ว) 

ตำแหน่ง  คร ูโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

  
           

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการวันสำคัญ (กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ) 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวสุกัญญา    นามสกุล    กองแก้ว  โทรศัพท์   061-3533839 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                        

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

 กลยุทธ ์ท ี ่  3 ส ่งเสร ิม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ                     
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่  3  ส ่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับ                      
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน  

 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
 วันพ่อแห่งชาติ ที่จัดกิจกรรมนี้ขึ้นมาเนื่องจากคำว่า พ่อ เป็นบุคคลผู้มีพระคุณและมีบทบาท
สำคัญต่อครอบครัวและสังคมที ่ผู ้เป็นลูกจะเคารพเทิดทูนและตอบแทนพระคุณด้วยความกตัญญู                  
และสังคมควรที ่จะยกย่องให้เกียรติรำลึกถึงผู้เป็นพ่อ  จึงถือเอาวันที่ 5 ธันวาคม ของทุกปี ซึ ่งเป็น                
วันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช เป็น “วันพ่อแห่งชาติ”                    
เป็นกิจกรรมที่ทำให้นักเรียนแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  สถาบันพระมหากษัตริย์  และ              
แสดงความร ักความกต ัญญูต ่อสถาบ ันครอบคร ัว  โรงเร ียนบ ้านส ันกองเห ็นความสำค ัญของ                            
การจัดกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ ทางโรงเรียนจึงจัดกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติและเห็นความสำคัญของวันพ่อแห่งชาติ 
 2. เพ่ือเป็นการเผยแพร่พระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 
 3. เพ่ือให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออกและแสดงความรักความกตัญญูต่อพ่อ 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมและได้ความรู้จากการเข้าร่วม
กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
        3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  น ักเร ียนโรงเร ียนบ ้านส ันกองเห ็นความสำค ัญของการแสดงความร ักต ่อพ่อ                    
เกิดความกตัญญูและกล้าแสดงออก 
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4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
       นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  นักเรียนทุกคนแสดงความเคารพ ความกตัญญูกตเวทีต ่อผู ้มีพระคุณ (พ่อ) และ            
ความกตัญญูต่อสถาบันชาติ สถาบันพระมหากษัตริย์ และสถาบันครอบครัว 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
 2 . เพ ื ่อให ้น ักเร ียนโรงเร ียนบ ้านส ันกองได ้แสดงความร ัก  ความกต ัญญูกตเวที  และ                         
ความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ สถาบันพระมหากษัตริย์ และสถาบันครอบครัว 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 

วันพ่อแห่งชาติ และมีส่วนร่วมแสดง 

ความรัก ความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

(พ่อ) 

- การสังเกต - แบบสังเกต 
- ภาพถ่าย 

- ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจใน                      

การเข้าร่วมกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    5 ธันวาคม  พ.ศ. 2567  
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
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10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..1,000……บาท  

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

1. ข้ันวางแผนปฏิบัติงาน 
- ประชุมคณะครู 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
- จัดทำโครงการนำเสนอต่อ
คณะกรรมการ เพ่ือขอรับ                 
การพิจารณาการดำเนินการ  
และการอนุมัติใช้งบประมาณ 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 

2. ข้ันดำเนินงานจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
กิจกรรมที่ 1 วาดภาพระบายสี 
ป.1-2 

- 150 - - 150 

กิจกรรมที่ 2 ทำการ์ดวันพ่อ                  

ป.3-4, ป.5-6 

- 150 - - 150 

กิจกรรมที่ 3 เขียนเรียงความ              

ป.5-6 

- 150 - - 150 

กิจกรรมที่ 4 คัดลายมือ ป.1-3 - 150 - - 150 

กิจกรรมที่ 5 จัดซุ้มอัญเชิญ                     

พระบรมฉายาลักษณ์ขึ้น

ประดิษฐาน ณ โต๊ะหมู่บูชา 

ประดับพานพุ่ม และประดับ             

ธงชาติตามอาคารสถานที่                    

พิธีถวายราชสดุดี 

- 300 - - 300 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

3. ขั้นสรุปและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- 100 - - 100 

รวม - 1,000 - - 1,000 
รวมทั้งสิ้น 1,000 

    
      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน…..1,000……บาท                 

รายการ 
เงินงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

รวม ค่า 
ตอบแทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. ข้ันวางแผน
ปฏิบัติงาน  
- ประชุมคณะครู 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
- จัดทำโครงการนำเสนอ
ต่อคณะกรรมการฯ 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

2. ข้ันดำเนินงาน 
 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  

- - 900 900 - 900 

กิจกรรมที่ 1 วาดภาพ
ระบายสี ป.1-2 

- - 
150 150 

- 
150 

กิจกรรมที่ 2 ทำการ์ด             
วันพ่อ ป.3-4, ป.5-6 

- - 150 150 - 150 

กิจกรรมที่ 3 เขียน
เรียงความ ป.5-6 

- - 150 150 - 150 
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รายการ 
เงินงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

รวม ค่า 
ตอบแทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 4 คัดลายมือ 
ป.1-3 

- - 150 150 - 150 

กิจกรรมที่ 5 จัดซุ้ม
อัญเชิญพระบรมฉายา
ลักษณ์ขึ้นประดิษฐาน              
ณ โต๊ะหมู่บูชา ประดับ
พานพุ่ม และประดับ 
ธงชาติตามอาคารสถานที่ 
พิธีถวายราชสดุดี 

- - 300 300 - 300 

3. ขั้นสรุปและรายงาน
ผลการดำเนินการ 

- - 100 100 - 100 

รวม - - 1,000 1,000 - 1,000 
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางสาวสุกัญญา  กองแก้ว) 

ตำแหน่ง  คร ูโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ วันเด็กแห่งชาติ 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวอมรินทร์    นามสกุล    นามวิจิตร   โทรศัพท์   089 - 0048651    

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                     

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย
เรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
   
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         โรงเรียนบ้านสันกองได้เห็นความสำคัญของวันเด็กแห่งชาติ   เพื ่อเป็นการอนุรักษ์และรักษา
ขนบธรรมเนียมอันดีงามให้ดำรงสืบไป  และทางโรงเรียนบ้านสันกองยังได้ตระหนักถึงความสำคัญของเด็ก
และเยาวชนที่เติบโตขึ้นเป็นกำลังของชาติในวันข้างหน้าและเพื่อส่งเสริมให้เด็ก  เยาวชนประพฤติปฏิบัติ
ตนอยู่ในระเบียบวินัย  รู้จักการใช้เวลา  ความคิด  มีความขยันหมั่นเพียร  และซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติให้เป็นขวัญและกำลังใจกับนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 

2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน  และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
3. เพื ่อให้นักเรียนได้มีประสบการณ์ และเพิ ่มโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถ                

ในด้านต่าง ๆตามวัยที่เหมาะสม 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติเป็นขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 

- นักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน  และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
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- น ักเร ียนมีประสบการณ์  และมีโอกาสให้น ักเร ียนแสดงออกถึงความสามารถ                
ในด้านต่างๆ 

 
 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
         นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน 
      4.2 เชิงคุณภาพ  

    น ักเร ียนโรงเร ียนบ ้านส ันกองท ุกคนเข ้าร ่วมก ิจกรรมว ันเด ็กแห ่ งชาต ิด ้ วย                  
ความสนุกสนานรื่นเริง   

 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองมีความสนุกสนาน  
 2.  นักเรียนได้มีแสดงออกถึงความสามารถของตนเองตามวัยที่เหมาะสม 
 3.  นักเรียนได้มีประสบการณ์ และเพิ ่มโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถ                   
ในด้านต่าง ๆ 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เป็นขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียน การประเมินความพึงพอใจ                

ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

แบบประเมิน                

ความพึงพอใจ                         

ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
ส่งเสริมให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน  

และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 

นักเรียนได้มีประสบการณ์ และเพ่ิมโอกาส

ให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถ

ในด้านต่าง ๆตามวัยที่เหมาะสม 
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8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 มกราคม 2568  -  31 มกราคม 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..10,000……บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - - 0.00 

กิจกรรมที่ 2  ดำเนินงานตาม
แผนงาน / กิจกรรม 

- - - 10,000 10,000 

กิจกรรมที่ 3  ติดตามผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0.00 

กิจกรรมที่ 4  สรุปรายงานผล
การดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0.00 

รวม - - - 10,000 10,000 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ......... 10,000......... บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 ประชุม
วางแผนการดำเนินงาน 

- - - 0.00 - 0.00 

2 กิจกรรมที่ 2  ดำเนินงาน
ตามแผนงาน  

- - 10,000 10,000 
20,000 
(ใช้สอย) 

30,000 

3 กิจกรรมที่ 3  ติดตามผล - - - 0.00 - 0.00 
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ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

4 กิจกรรมที่ 4  สรุป 
รายงานผล 

- - - 0.00 - 0.00 

รวมทั้งสิ้น - - 10,000 10,000 20,000 30,000 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

             ลงชื่อ……………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวอมรินทร์  นามวิจิตร) 

                      ตำแหน่ง  ครู  โรงเรียนบ้านสันกอง        
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………….ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                   ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
 

             ลงชื่อ…………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :   งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวณัฐรดี    นามสกุล    สิทธิกัน   โทรศัพท์   086-1917156    

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                               

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                            
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                           
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
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กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         ด้วยยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560-2564)                 
ได้กำหนดวิสัยทัศน์ว่า “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero tolerance & Clean 
Thailand) มีพันธกิจในการสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ
ทุกภาคส่วนแบบบูรณาการและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ทั้งระบบ ให้มีมาตรฐานสากล โดยมีเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ คือ ประเทศไทยได้รับการประเมินดัชนี                 
การร ับร ู ้การท ุจร ิต  (Corruption Perception Index)  ไม ่น ้อยกว ่าร ้อยละ 50 นอกจากนี้                        
ท ิศทางการพ ัฒนาย ุทธศาสตร ์ชาต ิว ่ าด ้วยการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตระยะที่  3                                       
ยังมีความสอดคล้องกับทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12 (ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ) และทิศทางยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ยุทธศาสตร์      
การปลูกฝัง “คนไทยไม่โกง” และยุทธศาสตร์การป้องกันด้วยการเสริมสร้างสังคมธรรมาภิบาล )                   
อีกด้วย สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (สานักงาน ป.ป.ช.)                 
ทำข้อตกลงความร่วมมือต่อต้านการทุจริตร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ  เพื ่อประสานความร่วมมือ               
ในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน โดยอาศัยกลไกทางการศึกษาเป็นเครื่องมือในการปลูกจิตสำนึกให้แก่
เยาวชน ถือเป็นจุดเริ่มต้นของการดาเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของสานักงานคณะกรรมการการศึกษา                        
ขั้นพื้นฐาน โดยให้ความสำคัญกับการเตรียมการด้านป้องกันและราบรามการทุจริตในสถานศึกษา เพ่ือ
วางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศมา
อย่างต่อเนื่อง ดังนั้น เพื่อตอบสนองยุทธศาสตร์และแนวทางการดำเนินงานของสำนักงานคณะกรรมการ
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การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน โรงเรียนบ้านสันกอง จึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ                         
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษาศึกษา “โรงเรียนสุจริต” ขึ้น โดยมีเป้าหมายให้มีการบริหารจัดการ และ             
บูรณาการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะ  5 ประการ คือ มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครู นักเรียนแกนนำและ
ผู ้ เก ี ่ยวข ้องให ้ม ีความเข ้าใจ  ตลอดจนเป็นกลไกสำคัญในการขับเคล ื ่อน  หลักส ูตรต ้านส ุจริต                                   
ให้ประสบความสำเร็จและยั่งยืนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นกับนักเรียน คร ูและบุคลากรในโรงเรียน 
 2. เพ่ือพัฒนานักเรียนแกนนำและผู้ที่เก่ียวข้องให้มีความรู้ ความเข้าใจตามแนวทางการ
ดำเนินงานหลักสูตรต้านทุจริต 
 3. เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานหลักสูตรต้านทุจริต ให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการ คือ            
มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output  
       นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน  
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  น ักเร ียนโรงเร ียนบ ้านส ันกอง  คร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาท ุกคนผ ู ้ เร ียน                     
ทุกกิจกรรม มีความซื่อสัตย์สุจริตต่อตนเองและส่วนรวม 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
      - โรงเรียนขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา มีผลการดำเนินงานเกินร้อยละ 80  
  - โรงเรียนจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “ค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน” โดยมีนักเรียน ป.ป.ช. 
สพฐ.น้อยและนักเรียนแกนนำโรงเรียนบ้านสันกอง จำนวน 20 คน ครู จำนวน 10 คน เข้าร่วมประชุม                   
เชิงปฏิบัติการค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน  
  - นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้ทำกิจกรรมสมุดบันทึกความดี  
  - ครู บุคลากรและผู ้ท ี ่เก ี ่ยวข้องทุกคนในโรงเร ียนมีความรู ้ความเข้าใจแนวทาง             
การดำเนินงานการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริต 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 231 
 
 

      4.2 เชิงคุณภาพ  
  - ครูและนักเรียน มี ความรู้ความเข้าในในบทบาทหน้าที่ของตนเองในการขับเคลื่อน
หลักสูตรต้านทุจริต  
  - นักเรียนแกนนำโรงเรียนบ้านสันกอง ที่อบรม“ค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน” สามารถ
นำความรู้เรื่องโรงเรียนสุจริตไปขยายผลให้แก่เพ่ือนร่วมชั้นเรียนและเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับเพ่ือนได้  
  - นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนมีคุณลักษณะตามหลักการทำความดี  
  - ครูจ ัดกิจกรรมการเร ียนการสอนที ่บ ูรณาการด้านการป้องกันและปราบปราม               
การทุจริต โดยปลูกฝังให้นักเรียนมีทัศนคติและค่านิยมไม่ยอมรับการทุจริต 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ครูและนักเรียร มีความรู้ความเข้าในบทบาทหน้าที่ของตนเองและสามารถเป็นนักเรียนแกนนำ
ที่ดีได้  
 2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน เป็นนักเรียนที่มีคุณลักษณะตามหลักการทำความดี และ
คุณลักษณะที่สำคัญ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต คือ มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต                   
อยู่อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ  
 3. ครู บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคนในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจแนวทางการดำเนินงาน
หลักสูตรต้านทุจริต 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.ครูและนักเรียน มีความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าที่ของตนเอง  
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง มี
คุณลักษณะตามหลักการทำความดี และมี
คุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต  

- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

- สอบถามความพึงพอใจ 

ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

 

-  แบบสังเกต 

-  แบบสอบถาม 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

3.ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน ที่บูรณาการกับกิจกรรม

โรงเรียนสุจริตได้อย่างเหมาะสม 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม  พ.ศ.  2567 - มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..1,774 ……บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
กิจกรรมที่1 ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - - 0 

กิจกรรมที่2 ดำเนินงานตาม
แผนงาน/กิจกรรม 
- สมุดบันทึกความดี 
- ค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน 

 
 

1,774 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

1,774 

กิจกรรมที่ 3 ติดตามผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0 

กิจกรรมที่ 4 สรุปรายงานผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0 

รวม 1,774  0 0 0 1,774 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ......... 1,774......... บาท 
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ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่1 ประชุม
วางแผนการดำเนินงาน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
0 

 
- 

 
0 

2 กิจกรรมที่2 ดำเนินงานตาม
แผนงาน/กิจกรรม 

- 
 
- 

1,774 1,774 - 1,774 

3 กิจกรรมที่ 3 ติดตามผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - 0 - 0 

4 กิจกรรมที่ 4 สรุปรายงาน
ผลการดำเนินกิจกรรม 

- - - 0 - 0 

รวมทั้งสิ้น - - 1,774 1,774 - 1,774 
 
11. การอนุมัติโครงการ            

             ลงชื่อ…………………………………………………เสนอโครงการ 
                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                      ตำแหน่ง  ครู  โรงเรียนบ้านสันกอง        
 
 
             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 

                     (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 
                    ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 
 
 
             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :   งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                              งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์  นามสกุล   ยืนยงแสน........... โทรศัพท์ 084-928-8177 

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                          

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                      

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                    

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที ่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        มาตรฐานที่ 3 ประเด็นที่  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         การปฏิรูปการศึกษาในปัจจุบัน จะต้องจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สนองต่อการปฏิรูปการเรียนรู้         
ที่ เปิดโอกาสให้ผ ู ้ เร ียนได้ม ีกระบวนการคิดว ิเคราะห์เพื ่อนำไปสู ่ท ักษะการแก้ปัญหาที ่เก ิดขึ้น                               
ได้อย่าง              มีเหตุผล 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะการเรียนรู้ของนักเรียน 
    2. เพ่ือให้ครูชั้น ป. 1 - ป. 6  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมทักษะให้สอดคล้องกับ                 
การวัดและประเมินผล 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  ผู้เรียนชั้น ป.1- 6  ผ่านเกณฑ์การประเมินผลระดับชาติและระดับเขตฯ 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 

ครูพัฒนาการสอนให้ดีขึ้นทำให้ผู้เรียนชั้น ป.1- 6 มีทักษะและพัฒนาการเรียนรู้เพื่อสอบ
ระดับชาติผ่านเกณฑ์การประเมินผลระดับชาติและระดับเขตฯ ดีขึ้น 

 
 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
          ผู้เรียนชั้น ป. 1 - ป. 6  ผ่านเกณฑ์การประเมินผลระดับชาติและระดับเขตฯ                  
ทุกคน 
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      4.2 เชิงคุณภาพ  
    -ผู้เรียนชั้น ป. 1 - ป. 6  มีทักษะและพัฒนาการเรียนรู้เพื่อสอบระดับชาติผ่านเกณฑ์          

การประเมินผลระดับชาติและระดับเขตฯ ดีขึ้น 
           - ครูพัฒนาการสอนให้ดีขึ้นทำให้ผู้เรียนชั้น ป.1- 6 มีทักษะและพัฒนาการเรียนรู้             

เพ่ือสอบระดับชาติผ่านเกณฑ์การประเมินผลระดับชาติและระดับเขตฯ ดีขึ้น 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนชั้น ป. 1 - ป. 6  มีผลการสอบระดับชาติดีขึ้นเพราะครูพัฒนาการสอนให้ดีขึ้น 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

นักเรียนชั้นป.1-6 และครูผู้สอนทุกคน 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผู้เรียน ผ่านเกณฑ์การประเมินผลระดับชาติ
และระดับเขตฯ ดีขึ้น 

- ฝึกทำแบบทดสอบที่จัดทำ 
- การตรวจผลงาน 
- ผลการประเมิน 

- ตัวอย่างแบบทดสอบความรู้ 
- รายงานผลการประเมินจาก 
  ระดับชาติและระดับเขตพ้ืนที่ 

ครูพัฒนาการสอนให้ดีขึ้นทำให้ผู้เรียน 
มีทักษะและพัฒนาการเรียนรู้เพ่ือสอบ
ระดับชาติผ่านเกณฑ์การประเมินผล
ระดับชาติและระดับเขตฯ ดีขึ้น 

- ตรวจแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

- บันทึกการสอนซ่อมเสริม 

- แบบสำรวจการจัดทำ 
   แผนการจัดการเรียนรู้และ 
   บันทึกการสอนซ่อมเสริม 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.  2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
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10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
 10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ…………5,000………บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2566 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2566 
(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2567 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่1 - - - 5,000 5,000 
1.1 ประชุมครู - - - - - 
1.2 สำรวจข้อสอบ - - - - - 

1.3 จัดหาข้อสอบให้เพียงพอกับ
จำนวนนักเรียนแต่ละชั้น 

- - - - - 

1.4 ถ่ายเอกสารจากแบบฝึกหัด
และแบบทดสอบ 

- - - - - 

1.5 นำแบบทดสอบไปจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน หรือสอนซ่อม
เสริมในชั้นเรียน 

- - - - - 

1.6 สรุปผล / รายงาน - - - - - 

รวม - - - 5,000 5,000 
           
             10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน…………5,000………บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ถ่ายเอกสารจากแบบฝึกหัด
และแบบทดสอบ 

 5,000    5,000 

                                                                                         รวมทั้งสิ้น 5,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
             (นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์ ยืนยงแสน) 

               ตำแหน่ง ครูชำนาญการ โรงเรียนบ้านสันกอง      
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นางสาวณฐัรดี  สิทธิกัน) 

                ตำแหน่ง หัวหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
             ลงชื่อ…………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 239 
 
 

 
 
ชื่อโครงการ กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

             งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวรมิดา    นามสกุล    จาวรรณะ  โทรศัพท์   084-8053244 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา            

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                            
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลย ุทธ ์ที่  3 ส ่งเสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให้สอดคล้องกับ                       
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชดำริให้คณะกรรมการนำไปพิจารณาริเริ ่มดำเนินการ                   
นำร่องในประเทศไทย เป็นโครงการที ่ส ่งเสริมการเร ียนการสอนวิทยาศาสตร์ในระดับพื ้นฐาน                         
ที่มีประสิทธิภาพอย่างยิ่ง และมีกิจกรรมที่เชื ่อมโยงกับผู ้ปกครอง ด้วยเหตุนี้มูลนิธิสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาจึงริเริ ่มโครงการโดยร่วมมือกับบริษัทนานมีบุคส์  จำกัด และสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 จึงคัดเลือกให้
โรงเร ียนเข้าร ่วมโครงการโรงเร ียนนำร่อง  ในการพัฒนาการเร ียนการสอนวิทยาศาสตร ์สำหรับ                    
เด็กปฐมวัยและระดับประถมศึกษาปีที่  1-3   
 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย เป็นโครงการที ่เปิดโอกาสให้เด็กในระดับ                      
ชั ้นประถมศึกษา ได้มีประสบการณ์ในการเรียนรู้  วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร ส่งเสริมพัฒนาทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ 
ของเด็กประถมศึกษา ได้ฝึกการสังเกต รู้จัดคิด ตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง โดยมีครูเป็น
ผู้อำนวยการ การเรียนรู้และจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่เหมาะสมให้กับผู้เรียน สามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในระดับประถมศึกษาได้เป็นอย่างดี ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
เครือข่ายโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ภายใต้มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ                 
ได้ทดลองนำร่องขยายโครงการสู ่ระดับประถมศึกษากับโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน ๑๘๓ เขตพื้นที่การศึกษา ในปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔  ใช้รูปแบบการบริหาร
โครงการเช ่นเด ียวก ับโครงการบ ้านน ักว ิทยาศาสตร ์น ้อยประเทศไทย  ระด ับปฐมว ัย พบว่า                                  
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การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย สามารถส่งเสริมกระบวนการคิด
ให้กับนักเรียน พัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับประถมศึกษาได้เป็นอย่างดี 
 ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านสันกองจึงได้จัดทำโครงการกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยเพื่อให้
นักเรียนระดับชั้นอนุบาลและระดับชั้นประถมศึกษา ได้รับส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ของเด็กโรงเรียนบ้านสันกองให้ต่อเนื่อง ได้รู้จักกระบวนการทางวิทยาศาสตร์พื้นฐานให้เด็ก
เกิดการเรียนรู้รักในวิทยาศาสตร์สนองต่อนโยบายของ สพฐ. และคงสภาพการพัฒนาหลังจากท่ีโรงเรียนได้
ผ่านการประเมินจนได้รับพระราชทานตราบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื ่อส ่งเสริมให้เด ็กได้พัฒนาทักษะทางด้านว ิทยาศาสตร์  ได้ฝ ึกการสังเกต รู ้จ ัดคิด                       
ตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง 
 2. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของเด็กโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  1.เด็กร้อยละ 80  เด็กได้พัฒนาทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ ได้ฝึกการสังเกต รู้จัดคิด         
ตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง 
  2.เด็กร้อยละ 80  มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่างๆท่ีเกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ 
  3.เด็กร้อยละ 80  มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  เด็กสนใจเรียนรู้สิ ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจและรักการเรียนรู้  มีความคิดรวบยอด                 
คิดแก ้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ และมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 
4.  กิจกรรม/การดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. วางแผนประชุมครูสายชั้น มี.ค. 67 น.ส.รมิดา จาวรรณะ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

2. 
นำเสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
เพ่ือขออนุมัติการใช้งบประมาณ 

มี.ค. 67 
น.ส.รมิดา จาวรรณะ/

ผู้บริหาร 

3. จัดเตรียมวัสดุ-อุปกรณ์และจัดทำเอกสาร พ.ค.67 – มี.ค. 68 ครูประจำชั้น 

4. 

 

จัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
4.1 จัดกิจกรรมการทดลองทางวิทยาศาสตร์ 
4.2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้กระบวนการสืบเสาะ
แบบโครงงาวิทยาศาสตร์ 
4.3.จัดนิทรรศการ นำเสนอผลงาน 
4.4. จัดเตรียมรูปเล่มและวีดิทัศน์เพื่อนำเสนอเพ่ือ
ขอพระราชทานรับตราบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
แห่งประเทศไทย (กรณีคงสภาพป้าย) ระดับชั้น
อนุบาลและประถมศึกษา ปีที่  1-3 

พ.ค.67 – มี.ค. 68 ครูประจำชั้น 

5. ติดตามประเมินผลและสังเกตพฤติกรรมเด็ก 15 มี.ค. 68 
ครูประจำชั้น 
/ผู้บริหาร 

6. สรุปรายงานผลโครงการ 30 มี.ค. 68 น.ส.รมิดา จาวรรณะ 

 

5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน  จำนวน……..5,000……บาท   

กิจกรรม 

เงินงบประมาณ 
เงินนอก

ประมาณ 
รวม ค่า 

ตอบแทน 
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

จัดซื้อวัสดุเพ่ือใช้ในการทดลอง

และทำโครงงานวิทยาศาสตร์ 

- - 5,000 5,000 - 5,000 

รวมเงิน - - 5,000 5,000 - 5,000 
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6.   การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (Out puts) 

1. ร้อยละของเด็กได้พัฒนาทักษะทางด้าน

วิทยาศาสตร์ ได้ฝึกการสังเกต รู้จัดคิด ตั้งคำถาม

และค้นหาคำตอบด้วยตนเอง 

2. ร้อยละของเด็กท่ีมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับ

สิ่งต่างๆที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้   

3. ร้อยละของเด็กท่ีมีทักษะกระบวนการทาง 

วิทยาศาสตร์ 

1.การสัมภาษณ์ 

2.การสังเกตการ ลงมือปฏิบัติ 

3.บันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ 

1.แบบสอบถาม 

2.แบบสังเกต 

3.แบบบันทึกพฤติกรรม

การเรียนรู้ 

ผลลัพธ์ (outcome) 

      เด็กสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่าง

ตั้งใจและรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบยอด คิด

แก้ ปัญหา คิดสร้างสรรค์ และมีทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

1.การสัมภาษณ์ 

2.การสังเกตการ ลงมือปฏิบัติ 

3.บันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ 

1.แบบสอบถาม 

2.แบบสังเกต 

3.แบบบันทึกพฤติกรรม

การเรียนรู้ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1  เด็กสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจและรักการเรียนรู้ 

 2  เด็กได้รับการส่งเสริมให้มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ 

3   เด็กได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
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            ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวรมิดา จาวรรณะ) 

ตำแหน่ง ครู ชำนาญการ 

 

           (ลงชื่อ)…………………………….…………ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง ฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :  งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

        งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ชื่อ  นางอำไพ    นามสกุล    สอนอาจ  โทรศัพท์   081-2872090 
   ชื่อ  นางสาวนิตยา  นามสกุล    เขื่อนคำแสน โทรศัพท์   082-7786881 

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                 

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                   

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                           

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 

 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 246 
 
 

แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
    มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2560  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

         ในปัจจุบันพัฒนาการของเด็กปฐมวัย เป็นที่น่าวิตกมากเมื่อพบว่าโดยภาพรวมแล้ว เด็กปฐมวัย                    
มีแนวโน้มพัฒนาการล่าช้าในทุกๆด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้านร่างกาย อารมณ์สังคมและสติปัญญา เนื่องจาก
สภาพสังคมและสิ ่งแวดล้อมที ่เปลี ่ยนไป โดยที่พ่อแม่ ผู ้ปกครองขาดความรู ้ความเข้าใจ เกี ่ยวกับ               
การส ่ง เสร ิมพ ัฒนาการเด ็กปฐมว ัยด ังน ั ้นจ ึงหาของเล ่นท ี ่สำเร ็จร ูปท ี ่ม ีขายตามท ้องตลาด                       
โดยไม่คำนึงถึงว่าของเล่นนั ้นๆสามารถส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยหรือไม่  สำหรับเด็กปฐมวัย                  
การเล่นมีความสำคัญต่อการพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยเป็นอย่างมาก เพราะการเล่นถือว่า
เป ็นส ิ ่งสำคัญที ่จะนำไปสู ่กระบวนการเร ียนร ู ้ของเด ็กในอนาคตดังน ั ้น  พ่อ แม่ และผู ้ เล ี ้ยงดู                   
ต้องเข้าใจและสามารถนำของเล่น หรือกิจกรรมการเล่นไปใช้กับเด็กได้อย่างเหมาะสมกับวัย ด้านร่างกาย
อารมณ์สังคมและสติปัญญาทำให้เด็กมีพัฒนาการทั ้งทางด้านร่างกายอารมณ์สังคมและสติปัญญา                        
ได้เหมาะสมกับวัยและเพ่ือทำให้ทักษะการพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยก้าวไปอย่างมีคุณภาพ
ซึ่งเป็นพื้นฐานของการเรียนรู้ในอนาคต ดังนั้น โรงเรียนบ้านสันกอง จึงเห็นความสำคัญของการส่งเสริม



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 247 
 
 

พัฒนาการเด็กปฐมวัยให้ครบทั้ง 4 ด้าน ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา 
เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นพื้นฐานของการเตรียมความพร้อมในการอยู่ร่วมในสังคมได้ดี 

 
 2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมกับวัย 
2. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์เหมาะสมกับวัย 
3. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมเหมาะสมกับวัย 
4. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมกับวัย 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  เด็กชั้นอนุบาลมีพัฒนาการด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา
เหมาะสมกับวัย 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 

นักเรียนชั ้นอนุบาลโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนมีพัฒนาการทั ้ง  4 ด้านเหมาะสม                
ตามวัยพร้อมที่จะได้รับการเรียนรู้ในระดับชั้นที่สูงขึ้น 

 
 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  

1. เด็กร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมกับวัย 
2. เด็กร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้านอารมณ์เหมาะสมกับวัย 
3. เด็กร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้านสังคมเหมาะสมกับวัย 
4. เด็กร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมกับวัย 

 4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. เด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัยมีทักษะในการออกกำลัง
กาย และเคลื่อนไหวตามวัย มีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค 
อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด 
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  2. เด็กมีความมั ่นใจและกล้าแสดงออกสามารถควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสม                         
กับวัย มีความสุขในการเร ียนรู ้และมีพัฒนาการทางด้านศิลปะ  ดนตรีและการเคลื ่อนไหวดีขึ้น                              
มีความรักและเห็นความสำคัญของการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3. เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจและรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบ
ยอดเกี ่ยวกับสิ ่งต ่างๆที ่ เก ิดจากประสบการณ์การเร ียนรู้  ม ีท ักษะทางภาษาที ่เหมาะสมกับวัย                   
มีทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ดีข้ึน 
  4. เด็กมีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์ มีความซื่อสัตย์สุจริต
ช่วยเหลือแบ่งปัน เล่นและทำงานร่วมกับผู ้อื ่นได้  และประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนา                            
ที่ตนนับถือ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันกองมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

นักเรียนชั้นอนุบาล 1-3 โรงเรียนบ้านสันกอง 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 นักเรียนชั้นอนุบาล ได้ทดสอบประเมิน
พัฒนาการด้านร่างกาย 

- สังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- สังเกตการการร่วมกิจกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- แบบประเมินพัฒนาการ 

7.2 นักเรียนชั้นอนุบาล ได้ทดสอบประเมิน
พัฒนาการด้านอารมณ์ 

- สังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- สังเกตการการร่วมกิจกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- แบบประเมินพัฒนาการ 

7.3 นักเรียนชั้นอนุบาล ได้ทดสอบประเมิน
พัฒนาการด้านสังคม 

- สังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- สังเกตการการร่วมกิจกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- แบบประเมินพัฒนาการ 

7.4 นักเรียนชั้นอนุบาล ได้ทดสอบประเมิน
พัฒนาการด้านสติปัญญา 

- สังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- สังเกตการการร่วมกิจกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- แบบประเมินพัฒนาการ 
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8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ .............. 6,000.............. บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 
ประชุมวางแผนการดำเนินงาน - - - -  
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านร่างกาย 

     

ขั้นตอนการดำเนินงาน 375 375 375 375 1,500 
1.1 กิจกรรมการดูแลสุขภาพและ 
สุขนิสัย 
1.2 กิจกรรมชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง 
1.3 จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพเด็ก  
ทั้งการได้ยินสายตาและสุขภาพฟัน 
เดือนละ 1 ครั้ง 
1.4 กิจกรรมแปรงฟันทุกวันหลัง
อาหาร 
1.5 จัดกิจกรรมให้กับเด็กการดูแล
สุขภาพ อนามัย และดูแลตนเอง
ให้ปลอดภัย เช่น การล้างมือก่อน
รับประทานอาหารและล้างมือ
หลังจากการใช้ห้องส้วม 
1.6 กิจกรรมให้เด็กเลือก
รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 
จัดกิจกรรมการระวังตนเองให้
ปลอดภัย 
1.7 กิจกรรมให้เด็กได้มีการ
แสดงออกเพ่ือให้มีความเชื่อมั่นใน
ตนเอง กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม ชื่นชมความสามารถ
ของผู้อ่ืนและรู้จักการปฏิบัติตน
อย่างเหมาะสม 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านอารมณ์ – จิตใจ 
 

     

ขั้นตอนการดำเนินงาน 375 375 375 375 1,500 

2.1 กิจกรรมส่งเสริมสุนทรีภาพ
และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี 
และการเคลื่อนไหว 
2.2 กิจกรรมด้านศิลปะ 
2.3 กิจกรรมสร้างสรรค์อย่าง
หลากหลาย เช่น ระบายสี                      
พิมพ์ภาพ พับสี ฯลฯ 
2.4 กิจกรรมประกวดวาดภาพ 
ระบายสี ภาพในวันสำคัญต่างๆ 
ส่งเสริมกิจกรรมด้านดนตรีและ
การเคลื่อนไหว 
2.5 กิจกรรมการเรียนการสอน
ดนตรี 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 
2.6 กิจกรรมการแสดงทางด้าน
ดนตรีในวันสำคัญ 
2.7 กิจกรรมการแสดงทางด้าน
ดนตรีส่งเสริมกิจกรรม                            
ด้านการออกกำลังกาย 
2.8 จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและ
จังหวะ 
2.9 จัดกิจกรรมเวทีคนเก่ง                     
ในการแสดง 
2.10 กิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ 
2.11 กิจกรรมกายบริหาร                  
หน้าเสาธง 
2.12 กิจกรรมกลางแจ้ง 
2.13 กิจกรรมอนุรักษ์การละเล่น
พ้ืนบ้าน 
2.14 จัดกิจกรรมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมของเด็กปฐมวัย 
2.15 กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
บรรยากาศน่าเรียน 
2.16 กิจกรรมรดน้ำต้นไม้และดูแล
สวนหย่อม บริเวณหน้าห้องเรียน
และสนามเด็กเล่น 
กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านสังคม 

     

ขั้นตอนการดำเนินงาน 375 375 375 375 1,500 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 
3.1 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้อาชีพในชุมชน 
3.2 กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์
ให้กับเด็กตามแผนการจัด
ประสบการณ์ 
3.3 กิจกรรมเล่นเสรี และกิจกรรม
กลางแจ้ง 
3.4 กิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้
เด็กได้ปฏิบัติเช่น การประดิษฐ์เศษ
วัสดุเป็นของเล่นของใช้ การ
ประกอบอาหาร เป็นต้น 
3.5 กิจกรรมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมเด็ก ปฐมวัย 
3.6 กิจกรรมเล่านิทาน ร้องเพลง 
ท่องจำ ข้อตกลงเพ่ือพัฒนาให้เด็ก
มีวินัย มีความ รับผิดชอบ ปฏิบัติ
ตามข้อตกลงร่วมกัน 
ดังต่อไปนี้ 
1. การจัดเก็บของเล่นของใช้เข้าท่ี 
2. การเข้าแถว รอคอยตามลำดับ
ก่อนหลัง 
3. การปฏิบัติตามข้อตกลงของ
ห้องเรียน เช่น รู้จักขออนุญาตไป
ห้องน้ำ หยุดพูดเมื่อครูพูด ทิ้งขยะ
ให้เป็นที่ ฯลฯ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 
4. จัดกิจกรรมการเล่านิทาน                    
การเล่นบทบาทสมมติ                            
การร้องเพลง เพ่ือพัฒนาให้เด็ก                 
มีความซื่อสัตย์สุจริต  
5. รู้จักแยกแยะของของตนหรือ
ของผู้อ่ืนตามวัย 
6. ไม่พูดปด และยอมรับเมื่อทำผิด 
7. มีความซื่อสัตย์ ไม่ลักขโมย 
8. คืนของที่เก็บได้ให้เจ้าของหรือ
มอบให้ครู 
3.7 กิจกรรมวันสำคัญ เพ่ือพัฒนา
ให้เด็กมีวินัยความรับผิดชอบ                
เชื่อฟังคำสั่ง สอนของพ่อแม่ ครู
อาจารย์ มีความ ซื่อสัตย์สุจริต
ช่วยเหลือแบ่งปัน เล่น และทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ประพฤติตนตาม
วัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตน          
นับถือ 
3.8 กิจกรรมการเล่านิทาน                 
การเล่น บทบาทสมมติ กิจกรรมที่
ดูแลน้อง เพ่ือ พัฒนาให้เด็ก                         
มีความเมตตากรุณา มีความรู้สึก                     
ที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น ดังนี้ 
1. ไม่รังแกเพ่ือน สัตว์ และไม่
ทำลายต้นไม้ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 
2. รู้จักแบ่งปันของเล่น สิ่งของ      
แก่เพ่ือนและผู้อื่น 
3. ได้รู้จักการช่วยเหลือผู้อื่นได้
อย่างเหมาะสม 
4. จัดกิจกรรมการท่องคำคล้อง
จองเก่ียวกับการประหยัดอดออม
ต่างๆ 
3.9 กิจกรรมออมทรัพย์ และ                   
ท่องคำคล้องจอง เกี่ยวกับ
ประหยัดน้ำไฟ เพื่อพัฒนาเด็กรู้จัก
ประหยัด รู้จักใช้ และรักษา
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 
1.รับประทานอาหารและดื่มนม   
ไม่เหลือทิ้ง 
1. ไม่ท้ิงขว้างหรือทำลายสิ่งของ
เครื่องใช้ 
2. รู้จักใช้สิ่งของเครื่องใช้ น้ำ ไฟ 
อย่างประหยัด ปลอดภัย 
3. เห็นคุณค่าของเงินและการออม 
ไม่ทำลาย สภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียนและในโรงเรียน 
3.10 กิจกรรมหนูน้อยมารยาทงาม 
ท่องคำ คล้องจองเกี่ยวกับการ
รับประทาน อาหารอย่างรู้คุณค่า 
เพ่ือพัฒนาให้เด็กมี มารยาทและ
ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย ดังนี้ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 
1. มีมารยาทในการพูด การฟัง 
2. มีมารยาทในการไหว้                          
แสดงความ เคารพผู้ใหญ่                    
อย่างเหมาะสม 
3. มีมารยาทในการรับประทาน
อาหาร 
3.11 กิจกรรมน้องไหว้พ่ี                            
พ่ีไหว้น้อง 
3.12 กิจกรรมเคารพธงชาติ                 
สวดมนต์ไหว้พระ ตอนเช้า 
กิจกรรมที่ 4  ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านสติปัญญา กิจกรรมหนูน้อย
นักอ่าน 

     

ขั้นตอนการดำเนินงาน 375 375 375 375 1,500 
4.1 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้อาชีพในชุมชน 
4.2 กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์
ให้กับเด็กตามแผนการจัด
ประสบการณ์ 
4.3 กิจกรรมเล่นเสรี และกิจกรรม
กลางแจ้ง 
4.4 กิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้
เด็กได้ปฏิบัติเช่น การประดิษฐ์          
เศษวัสดุเป็นของเล่นของใช้                
การประกอบอาหาร เป็นต้น 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 
4.5 กิจกรรมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมเด็ก ปฐมวัย 
4.6 กิจกรรมเล่านิทาน ร้องเพลง 
ท่องจำ ข้อตกลงเพ่ือพัฒนาให้เด็ก
มีวินัย มีความ รับผิดชอบ ปฏิบัติ
ตามข้อตกลงร่วมกัน 
ดังต่อไปนี้ 
1. การจัดเก็บของเล่นของใช้เข้าท่ี 
2. การเข้าแถว รอคอยตามลำดับ
ก่อนหลัง 
3. การปฏิบัติตามข้อตกลงของ
ห้องเรียน เช่น รู้จักขออนุญาตไป
ห้องน้ำ หยุดพูดเมื่อครูพูด ทิ้งขยะ
ให้เป็นที่ ฯลฯ 
4.7 จัดกิจกรรมการเล่านิทาน       
การเล่นบทบาทสมมติ การร้อง
เพลง เพ่ือพัฒนาให้เด็กมี                   
ความซื่อสัตย์สุจริต ดังนี้ 
1.สามารถถ่ายทอดความคิด
จินตนาการ 
2.สามารถสร้างสรรค์ผลงานที่มี
รายละเอียดแปลก 
4.8 กิจกรรมให้เด็กมีทักษะในเรื่อง
จำนวน ปริมาณ น้ำหนัก โดย               
การฝึกปฏิบัติการชั่ง การตวง               
การวัด เป็นต้น 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 
4.9 กิจกรรมให้เด็กเชื่อมโยง
ความรู้ และ ทักษะต่างๆไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ เหมาะสมกับวัย 
โดยการปฏิบัติจริงให้สอดคล้องกับ
ชีวิตประจำวัน เช่น การเล่น 
บทบาทสมมติ การคุยโทรศัพท์ 
การเล่น ขายของ โครงงานสำรวจ 
เป็นต้น 
4.10 กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง 
4.11 กิจกรรมคณิตศาสตร์และ
ภาษา 
4.12 กิจกรรมทักษะพ้ืนฐานง่ายๆ
ในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
4.13 กิจกรรมอาเซียนน่ารู้คำ
ทักทาย,อาหาร,การแต่งกาย, 
ธงประจำชาติ,ดอกไม้ประจำชาติ
อาเซียน 

รวม 1,500 1,500 1,500 1,500 6,000 
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 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน……..6,000…………..บาท 
 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที ่1 ส่งเสริม
พัฒนาการด้านร่างกาย 

- 
 
- 

- - - - 

 ค่าใช้จ่าย - - 1,500 - - 1,500 

2 กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริม
พัฒนาการด้านอารมณ์-
จิตใจ 

- - - - - - 

 ค่าใช้จ่าย - - 1,500   1,500 

2 กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริม
พัฒนาการด้านสังคม 

- - - - -  

 ค่าใช้จ่าย - - 1,500 - - 1,500 

3 กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริม
พัฒนาการด้านสติปัญญา 

- - - - -  

 ค่าใช้จ่าย - - 1,500 - - 1,500 

รวมทั้งสิ้น 6,000 
 
11. การอนุมัติโครงการ            

                     
                      ลงชื่อ…………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                                  (นางอำไพ สอนอาจ) 
                      ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ 

 
 

                                                       ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                       (นางสาวนิตยา เขื่อนคำแสน) 

                          ตำแหนง่ ครูอัตราจ้างโรงเรียนบ้านสันกอง       
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                  ลงชื่อ………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                    ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
                   ลงชื่อ………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                                  (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการห้องสมุด 

ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                     โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :  งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                             งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาววริษา  นามสกุล  รักนา.... โทรศัพท์  063-9737312     

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2 .  ย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  พ .ศ .  2561-  2568 และแผนแม ่บทภายใต ้ย ุทธศาสตร ์ชาติ                              

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5 .  แผนการศ ึ กษาแห ่ ง ช าติ  พ . ศ .  2 56 0  –  2 579  และแผนพ ัฒนา เด ็ กปฐมวั ย                                     

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา           

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
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กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที ่   2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ                           

ประชากรวัยเรียนทุกคน 

 กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษท่ี21 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 

รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

          ห้องสมุดถือเป็นแหล่งสรรพวิทยาการต่าง ๆ ที่สามารถค้นคว้าหาความรู้ได้อย่างเสรี 

ห้องสมุดถือเป็นหัวใจสำคัญที่จะช่วยพัฒนานักเรียนในทุกๆ ด้าน ช่วยวางรากฐานให้นักเรียนเป็น

ผู ้ร ักการเรียนรู ้และสนใจเร ียนรู ้ตลอดชีว ิตเกิดการพัฒนาตนเองส่งผลให้มีคุณภาพชีวิต              

ไม่ว่าจะทาง ด้านการศึกษา และด้านความรับผิดชอบต่อสังคมห้องสมุดนอกจากจะเป็นแหล่ง

ค้นคว้าแล้ว ยังเป็นที่ผ่อนคลายและแหล่งนันทนาการระหว่างพัก ซึ่งบรรยากาศและภูมิทัศน์ใน

ห้องสมุดเป็นส่วนประกอบที่จูงใจให้นักเรียนเข้าใช้บริการ 

 โดยทางโรงเรียนบ้านสันกอง ได้ทำการสำรวจสภาพแวดล้อมและบริบทของโรงเรียน 

พบว่า ทางโรงเรียนยังไม่มีห้องสมุดที่เป็นเอกเทศชัดเจน ทางโรงเรียนมีเพียงห้องเรียนที่ดัดแปลง

มาจัดทำเป็นมุมห้องสมุดเล็กๆ ภายในห้องเรียน มีเพียงห้องเรียนที่มีหนังสือโต๊ะ เก้าอี้มุมหนงัสือ 

ทีว่างหนังสือที่มีสภาพเก่าและชำรุดในห้องเรียน ซึ่งไม่ค่อยเอ้ืออำนวยต่อการแสวงหาความรู้ของ

นักเรียนทั้งปริมาณหนังสือที่ไม่เพียงพอกับปริมาณนักเรียนในห้องเรียน หนังสือไม่เหมาะสมกับ

ยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไป นอกจากนั้นห้องสมุดยังไม่มีอินเทอร์เน็ตที่จะให้บริการได้ศึกษาและหา

ความรู้ทางสื่อออนไลน์ที่มีแหล่งข้อความอันมหาศาล ส่งผลให้ นักเรียนจำนวนมากขาดโอกาสใน
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การค้นคว้า หาความรู้ และศึกษาเพ่ิมเติมจากหนังสือหรือสื่อ ต่าง ๆ รวมทั้งการค้นคว้าหาความรู้

ทางอินเทอร์เน็ตในห้องสมุดอีกด้วย ซึ่งในทางกลับกัน 

 จากสภาพปัญหาข้างต้นทางโรงเรียนบ้านสันกอง จึงได้เล็งเห็นความสำคัญในการที่จะ

พัฒนาปรับปรุงห้องสมุดให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและบริบทของโรงเรยีน 

โดยให้นำไปสู่การเป็นห้องสมุดมีชีวิต เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะ การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้

ของนักเรียน และพัฒนาห้องสมุดให้มีคุณภาพได้มาตรฐานตามองค์ประกอบของห้องสมุด 3 ดี 

ได้แก่ มีหนังสือและสื่อการเรียนรู้ที่ดี มีบรรยากาศและสถานที่ดี  มีการจัดบริการและกิจกรรม

ส่งเสริมการอ่านที่ดีเป็นแหล่งเรียนรู้หลักในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ของนักเรียนและครูต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ศึกษา ค้นคว้า 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

2.3 เพ่ือให้โรงเรียนมีห้องสมุดที่เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2.4 เพื ่อส ่งเสริมพัฒนาห้องสมุดให้ม ีล ักษณะเป็นห้องสมุดมีช ีว ิตและได้มาตรฐานตาม

องค์ประกอบของห้องสมุด 3 ดี 

 

3. เป้าหมาย 
  3.1 ผลผลิต Output 

 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้เข้าห้องสมุดได้รับความรู้และ                        

มีคุณลักษณะอันพึงจากการใช้ห้องสมุด 

 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
                นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ศึกษา ค้นคว้าใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และมีห้องสมุดที่เป็น
แหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
  นักเรียนละบุคลากรในโรงเรียนบ้านสันกอง 
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 4.2 เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ศึกษา ค้นคว้า  ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และมีห้องสมุดที่
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5.1 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ศึกษา ค้นคว้า 

5.2 นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

5.3 มีห้องสมุดที่เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
       6.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน 
       6.2 คณะครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านสันกอง 
       6.3 บุคคลภายนอกผู้มีความประสงค์ที่จะใช้ประโยชน์ 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
7.1 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ศึกษา 
ค้นคว้า 

การสังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

7.2 นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ การสอบถาม แบบสอบถาม 

7.3 มีห้องสมุดที่เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

การประเมิน แบบประเมิน 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง  ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
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  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……….15,000……….บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย -มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค. -ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 

(ต.ค. -ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่1 เตรียมความพร้อม 
1.1 จัดสถานที ่ห้องสมุดใหม่ - - - - 0 
1.2 แต่งตั้งคณะครูจัดมุมต่างๆใน
ห้องสมุด 

- - - - 0 

1.3 จัดหมวดหมู่หนังสือ - - - - 0 
1.4 กระดาษและวัสดุอุปกรณ์ใช้
ตกแต่ง 

1,000 - 1,000 - 2,000 

กิจกรรมที ่2 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
2.1 จัดกิจกรรมให้ความรู้การใช้
ห้องสมุด 

500 - 500 - 1,000 

2.2 กิจกรรมพัฒนาบรรยากาศ
ภายในห้องสมุดและกิจกรรม
ห้องสมุด 

5,000 - 5,000 - 10,000 

2.3 กิจกรรมจัดซื้อจัดหาหนังสือ
และสื่อการเรียนรู้ 

- - - - 0 

2.4 กิจกรรมปรับปรุงระบบ
อินเทอร์เน็ต 

- - - - 0 

2.5 กิจกรรมจัดมุมหนังสือและ
แนะนำหนังสือใหม่ 

500 - 500 - 1,000 

2.6 กิจกรรมจัดบอร์ดส่งเสริม   
การเรียนรู้ 

500 - 500 - 1,000 

กิจกรรมที ่3 สรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

- - - - 0 

รวม 7,500 - 7,500 - 15,000 
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 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน………15,000……..บาท 
 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 เตรียม 
ความพร้อม 

 

1.1 จัดสถานที่ ห้องสมุดใหม่ - - - - - 0 

1.2 แต่งตั้งคณะครูจัดมุมต่างๆ
ในห้องสมุด 

- - - - - 0 

1.3 จัดหมวดหมู่หนังสือ - - - - - 0 

1.4 กระดาษและวัสดุอุปกรณ์ใช้
ตกแต่ง 

- - 2,000 - - 2,000 

2 กิจกรรมที ่2 ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

 

2.1 จัดกิจกรรมให้ความรู้การใช้
ห้องสมุด 

- - 1,000 - - 1,000 

2.2 กิจกรรมพัฒนาบรรยากาศ
ภายในห้องสมุดและกิจกรรม
ห้องสมุด 

- - 10,000 - - 10,000 

2.3 กิจกรรมจัดซื้อจัดหาหนังสือ
และสื่อการเรียนรู้ 

- - - - - 0 

2.4 กิจกรรมปรับปรุงระบบ
อินเทอร์เน็ต 

- - - - - 0 

2.5 กิจกรรมจัดมุมหนังสือและ
แนะนำหนังสือใหม่ 

- - 1,000 - - 1,000 

2.6 กิจกรรมจัดบอร์ดส่งเสริม
การเรียนรู้ 

- - 1,000 - - 1,000 

3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน - - - 0 - 0 

              รวมทั้งสิ้น                            15,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

             ลงชื่อ………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาววริษา  รักนา) 

                ตำแหน่ง  ครูผู้ชว่ย โรงเรียนบ้านสันกอง     
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสาวณัฐรด ี สิทธิกัน) 

                ตำแหน่ง หัวหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
             ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ     โครงการใหม่                         โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวสุกัญญา    นามสกุล    กองแก้ว  โทรศัพท์   061-3533839 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

 กลยุทธ ์ท ี ่  3 ส ่งเสร ิม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ                     
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่  3  ส ่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับ                      
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน  
  ข้อ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         ตามที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงมีพระราชดำริบางประการเกี่ยวกับ
การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ซึ่งมีใจความดังต่อไปนี้ “การสอนและอบรมให้เด็กมีจิตสำนึก ในการอนุรักษ์พืช
พรรณนั้น ควรใช้วิธีการปลูกฝังให้เด็กเห็นความงดงาม ความสนใจ และเกิดความปิติที่จะทำการศึกษาและ
อนุรักษ์พืชพรรณต่อไปการให้วิธีสอน การอบรมและให้ความรู้สึกกลัวว่าหากไม่อนุรักษ์แล้วจะเกิดผลเสีย
เกิดอันตรายแก่ตนเอง จะทำให้เด็กเกิดความเครียด ซึ่งจะเป็นผลเสียแก่ประเทศในระยะยาว” 
 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ   ได้ดำเนินงานสนองพระราชดำริ
จัดตั้งงาน “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” เพ่ือเป็นสื่อในการสร้างจิตสำนึกด้านอนุรักษ์พันธุกรรมพืชโดยให้
เยาวชนนั้นได้ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้ เห็นคุณค่าประโยชน์ ความสวยงาม อันจะก่อให้เกิดความคิดที่จะ
อนุรักษ์พืชพรรณต่อไป 
 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน คือ แหล่งที่รวบรวมพันธุ์ไม้ที่มีชีวิต จัดปลูกตามความเหมาะสมกับ
สภาพถิ่นอาศัยเดิม มีห้องสมุด สถานที่เก็บรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้รักษาสภาพ อาจเป็นตัวอย่างแห้ง
หรือตัวอย่างดอง หรือเก็บรักษาด้วยวิธีอื่นๆ พันธุ์พืชที่ทำการรวบรวมไว้นั้นจะเป็นแหล่งข้อมูลและการ
เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับพันธุ์ไม้ นอกจากนี้สามารถใช้เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจ ซึ่งสามารถดำเนินการ
สวนพฤกษศาสตร์ในพื้นที่ของโรงเรียน โดยมีองค์ประกอบดังกล่าว  เป็นสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใช้ใน
วัตถุประสงค์ดังกล่าว อีกท้ังใช้ในการศึกษาและเป็นประโยชน์ในการสอนวิชาต่างๆ 
 โรงเรียนบ้านสันกอง จังหวัดเชียงรายเป็นโรงเรียนที่จัดสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติที่ร่มรื่น
สวยงาม โรงเร ียนได้เอาใจใส่ด ูแลพรรณไม้เป็นอย่างดี  แต่ย ังขาดการสร้างจิตสำนึกให้เยาวชน                              
มีความรัก ความร่มรื่นสวยงามของพรรณไม้เท่าที่ควร จึงมีแนวคิดสอดคล้องกับงานสวนพฤกษศาสตร์ใน
โรง เร ี ยนตามแนวพระราชดำร ิ ของสมเด ็ จพระเทพร ัตนราชส ุดาฯ  สยามบรมราชก ุมารี                                      
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และสนองพระราชดำริ จึงมีความสนใจที่จะสมัครเข้าร่วมโครงการดังกล่าว สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน               
จึงเป็นการดำเนินงานในอีกรูปแบบหนึ่งของ “สวนพฤกษศาสตร์” โดยมีการรวมพันธุ์พืชชนิดต่างๆ                          
มีแหล่งข้อมูลความรู ้เก ี ่ยวกับพันธุ ์ไม้  มีการศึกษาต่อเนื ่อง มีการเก็บตัวอย่างพันธุ ์ไม ้แห้งและ                            
พันธุ ์ไม้ดอง มีการรวบรวมพันธุ ์ไม้ท้องถิ ่นเข้ามาปลูกรวบรวมไว้ในโรงเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่น                    
มีการบันทึกรายงานและข้อมูลรวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นเกี่ยวกับพันธุ์ไม้  มีมุมสำหรับศึกษาค้นคว้าและมี
การนำไปใช้ประโยชน์เพ่ือเป็นสื่อการเรียนการสอนในวิชาต่างๆ เป็นการดำเนินการให้สอดคล้องกับสภาพ
ท้องถิ่น ไม่ฝืนธรรมชาติ และเป็นไปตามความสนใจและความพร้อมของโรงเรียน  
 จากพระราชดำริและพระราโชวาทของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี                      
ในเรื่องของสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ซึ่งมีความสอดคล้องกับงานปกติในเรื่องของการเรียนการสอน  และ
ในเร ื ่องของการปฏิร ูปการศึกษา ซ ึ ่งเน ้นให ้น ักเร ียนเป็นศูนย ์กลาง ทางโรงเร ียนบ้านส ันกอง                        
จึงตระหนักเห็นความสำคัญและมีความพร้อมที่จะสนองราชดำริดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน อัน
เนื ่องมาจากพระราชดำริ  จ ึงได้จ ัดทำโครงการนี ้ข ึ ้นเพื ่อสร ้างจิตสำนึกให้ผ ู ้ เร ียนและบุคลากร                  
เกิดความรัก และเห็นคุณค่าในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช รวมถึงเพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้กับ
ผู้เรียนในการดำเนินชีวิตตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือสนองพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 3. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียน เกิดความรัก และเห็นคุณค่าในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช และ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 4. เพื ่อสร้างและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้ผ ู ้ เร ียนในการดำเนินชีว ิตตามแนวทาง                     
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 5. เพื ่อให้ผู ้เรียนมีส่วนร่วมในการทำนุ  บำรุง รักษา และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรม 
 6. เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและพ้ืนที่ศึกษาธรรมชาติในโรงเรียน 
 7. เพ่ือให้ครูผู้สอนนำงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนบูรณาการสู่การเรียนการสอน 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  1. ผู้เรียนและบุคลากรได้ศึกษาเรียนรู้งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
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  2. ผ ู ้ เร ียนม ีจ ิตสำน ึก  ร ัก และเห ็นค ุณค ่าในการอน ุร ักษ ์พ ันธ ุกรรมพืช  และ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
  3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ในการดำเนินชีวิตตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  1. ผู ้เรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้านสันกองมีความเข้าใจในงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
  2. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากงานสวนพฤกษศาสตร์ 
  3.ครูออกแบบจัดการเรียนรู้โดยใช้ประบวนการเรียนรู้งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
เป็นสื่อการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ โดยฝึกทักษะการสังเกต เรียนรู้ ตั้งคำถาม และหาคำตอบ 
  4. โรงเรียนบ้านสันกองเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทำให้เกิดการสร้างเครือข่ายระหว่างโรงเรียน 
ชุมชน ท้องถิ่นและหน่วยงานอื่นๆ 
  5. โรงเร ียนบ้านส ันกองสามารถดำเนินโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเร ียนได้                        
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
       1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
       2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถใช้แหล่งเรียนรู้ห้องงานสวนพฤกษศาสตร์และพื้นที่
ศึกษาธรรมชาติในโรงเรียนได้อย่างคุ้มค่า 
       3. ร้อยละ 80 ของครูสามารถนำความรู้จากงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนบูรณาการ
กับกลุ่มสาระวิชาเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนได้อย่างน้อย 2 วิชา/ ปี 
       4. ร ้อยละ 80 ของผู ้ เร ียนและครูมีส ่วนร่วมในการอนุร ักษพันธุกรรมพืช  และ
ทรัพยากรธรรมชาติในโรงเรียน 
      5. ร้อยละ 80 ของนักเรียน คร ู ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจต่อการจัดทำโครงการ
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากงานสวนพฤกษศาสตร์ 
           2. ผู้เรียนและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจสามารถปฏิบัติงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
ได้อย่างเป็นขั้นเป็นตอน 
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           3. ผู้เรียนมีความเข้าใจสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนไปใช้
ในชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
           4. ผู้เรียนและบุคลากรมีจิตสำนึก รักและเห็นคุณค่าในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช และ
ทรัพยากรธรรมชาติ สนองพระราชดำริ “งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” 
           5. โรงเรียนบ้านสันกองได้สมัครเป็นสมาชิกโครงการ “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน”        
  6. โรงเรียนมีการจัดทำทะเบียนพรรณไม้ และเก็บตัวอย่างพืชในโรงเรียนได้อย่างน้อย            
10 ชนิด 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ผู้เรียนและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 2. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากงานสวนพฤกษศาสตร์ 
 3. ผู้เรียนสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
 4. ผ ู ้ เร ียนและบุคลากรมีจิตสำนึก ร ักและเห็นคุณค่าในการอนุร ักษ์พันธุกรรมพืช  และ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 5. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ในการดำเนินชีวิตตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. ผู้เรียนสามารถใช้แหล่งเรียนรู้ ห้องงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนได้อย่างคุ้มค่า 
 7. ผู ้เรียนและครูมีส่วนร่วมในการทำนุ  บำรุง รักษา และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรม 
 8. สามารถพัฒนางานสวนพฤกษศาสตร์ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนได้ 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสันกอง 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีความรู้                   

ความเข้าใจในงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

7.2 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถใช้ 

แหล่งเรียนรู้ห้องงานสวนพฤกษศาสตร์และ

พ้ืนที่ศึกษาธรรมชาติในโรงเรียนได้ 

อย่างคุ้มค่า 

7.3 ร้อยละ 80 ของครูสามารถนำความรู้ 

จากงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนบูรณาการ 

กับกลุ่มสาระวิชาเพ่ือพัฒนากระบวนการ

เรียนการสอนได้อย่างน้อย 2 วิชา/ ป ี

7.4 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนและครูมีส่วนร่วม 

ในการอนุรักษพันธุกรรมพืช และ

ทรัพยากรธรรมชาติในโรงเรียน 

7.5 ร้อยละ 80 ของนักเรียน คร ู ผู้ปกครอง 

ชุมชน มีความพึงพอใจต่อการจัดทำโครงการ 

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

1.การสังเกต 

2.การนิเทศภายใน 

  1.แบบสังเกต 

  2.แบบนิเทศชั้นเรียน 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    พฤษภาคม พ.ศ. 2567 -   มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..3,000……บาท (สามพันบาทถ้วน) 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

1. ข้ันวางแผนปฏิบัติงาน 
- ประชุมคณะครู ชี้แจงและเชิญ
ชวนให้บุคลากรต่างๆ ในโรงเรียน
เห็นความสำคัญของการจัดทำ
สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน  
- จัดทำโครงการนำเสนอต่อ
คณะกรรมการ เพ่ือขอรับ               
การพิจารณาการดำเนินการ  
- ขออนุมัติโครงการฯ 
และขออนุมัติใช้งบประมาณ 
- วางแผนการปฏิบัติงานในรอบปี 
- ออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
- 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
- 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
- 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
- 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
- 
 
- 

2. ข้ันดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 การกำหนดพื้นที่
ศึกษา 
- แบ่งกลุ่มนักเรียนศึกษาและ
สำรวจพันธุกรรมพืชในโรงเรียน 
- จัดทำแผนผังพันธุกรรมพืช 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการ
จัดระบบข้อมูลทะเบียนพันธุ์ไม้ 
- จัดทำตัวอย่างพืช 
- จัดทำทะเบียนพืชและป้ายชื่อ 
- จัดทำสมุดบันทึกข้อมูลพรรณไม้ 

- 1,000 1,000 1,000 3,000 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

- จัดทำเอกสารเกี่ยวกับ 
สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมจัดหา 
พรรณไม้เข้าปลูกในโรงเรียน 
- ศึกษาข้อมูลจากผังพรรณไม้เดิม 
- จัดหาและปลูกพืชท้องถิ่น 
- จัดหาและปลูกพืชหายาก 
กิจกรรมที ่4 กิจกรรมศึกษา
พรรณไม้ในสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
- ศึกษาพันธุ์ไม้ภายนอก 
- ศึกษาพันธุ์ไม้ภายใน 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมการจัด
นิทรรศการให้ความรู้เรื่องพรรณ
ไม้ศึกษา 
- การนำไปใช้ประโยชน์ การดูแล
รักษา การอนุรักษพั์นธุกรรมพืช 
- การจัดแสดงนิทรรศการ 
เผยแพร่ 
ผลงานครูและนักเรียน 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมการนำ 
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
บูรณาการสู่การเรียนการสอน 
- ครูออกแบบจัดกระบวนการ
เรียนรู้ โดยการบูรณาการ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ลงสู่ทุกกลุ่มสาระวิชา  
3. ข้ันติดตาม สรุป และ 
รายงานผล 
- ติดตาม ประเมินความก้าวหน้า
ของการทำงาน โดย
คณะกรรมการ 
เดือนละ 1 ครั้ง 
- สรุป และรายงานผลโครงการ 
ต่อคณะกรรมการ 

- - - - - 

รวมทั้งสิ้น - 1,000 1,000 1,000 3,000 
    
      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน……..3,000……บาท (สามพันบาทถ้วน) 

รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
กิจกรรมงานสวน
พฤกษศาสตร์ 
1. ศึกษาและสำรวจ
พันธุกรรมพืชใน
โรงเรียน 
2. จัดทำแผนผัง
พันธุกรรมพืช 
3. จัดทำตัวอย่างพืช 
4. จัดทำทะเบียนพืช
และป้ายชื่อ 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

500 
1,000 
250 
250 

 
- 

 
- 
 
- 

500 
1,000 
250 
250 

 
- 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

500 
1,000 
250 
250 

 
- 
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5. จัดทำสมุดบันทึก
ข้อมูลพรรณไม้ 
6. จัดทำเอกสาร
เกี่ยวกับ 
สวนพฤกษศาสตร์ 
ในโรงเรียน 
7. ศึกษาข้อมูลจาก 
ผังพรรณไม้เดิม 
8. จัดหาและปลูกพืช
ท้องถิ่น/พืชหายาก 
9. ศึกษาพันธุ์ไม้
ภายนอก 
10. ศึกษาพันธุ์ไม้
ภายใน 
11. การนำไปใช้
ประโยชน์ การดูแล
รักษา การอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 
12. การจัดแสดง
นิทรรศการ เผยแพร่ 
ผลงานครูและนักเรียน 
13. ครูออกแบบจัด
กระบวนการเรียนรู้ 
โดยการบูรณาการงาน
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนลงสู่ทุกกลุ่ม
สาระวิชา 

- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 

- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 

 

1,000 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 

1,000 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 

- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 

1,000 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 

รวมทั้งสิ้น  (สามพันบาทถ้วน) 3,000 

 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 277 
 
 

11. การอนุมัติโครงการ            
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางสาวสุกัญญา  กองแก้ว) 

ตำแหน่ง  คร ูโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

  
           

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมศักยภาพทางด้านกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นายธนาธิป      นามสกุล    ปะนันโต  โทรศัพท์   081 - 6032515 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                    

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่  3  ส ่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับ                      
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
 ปัจจุบ ันหลักสูตรการเร ียนการสอนได้มุ ่งเน้นที ่จะส่งเสริม  พัฒนาศักยภาพของผู ้ เร ียน                   
ให้มีการคิดเป็น ทำเป็น อีกทั้งการวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาได้อย่างมีระบบ ทางด้านร่างกายให้มี
สุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณ์ มีนิสัยรักการออกกำลังกาย เพื่อให้เกิดการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจและสังคม โดยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสได้แสดงออกถึงความสามารถด้านกีฬาและทำงานร่วมกัน เป็นหมู่
คณะได้มีการออกกำลังกาย ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากยาเสพติด     ซึ่งเป็นวิธีหนึ่งใน
การพัฒนาศักยภาพของผู ้เรียน ในการร่วมกิจกรรมทางด้านกีฬาและนันทนาการ กีฬาทุกชนิดได้
แพร่หลายในโรงเรียนและชุมชน จะสังเกตได้ว่าผู้เรียนใช้สนามกีฬาของโรงเรียน เล่นกีฬาเกือบทุกประเภท 
การเล่นกีฬานอกจากได้ออกกำลังกายให้ร่างกาย สมบูรณ์ แข็งแรง  มีสุขภาพที่ด ี ดังคำกล่าวที่ว่า “จิตใจ
ที่แจ่มใส ย่อมอยู่ในร่างกายที่แข็งแรง” (Sound  mind  in  sound  body) กีฬายิ่งมีบทบาทสำคัญใน
การสร้างความสามัคคี ป้องกันยาเสพติด เพื่อให้ผู้เรียนได้ ฝึกทักษะด้านกีฬา ตามความถนัดของตนเอง 
และความต้องการของชุมชน ผู้ปกครอง เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกด้านกีฬาได้เต็มศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 
 ดังนั้นโรงเรียนบ้านดอยช้างจึงมองเห็นถึงความสำคัญ โดยให้ดำเนินการจัดการศึกษาให้สอดคล้อง
กับนโยบายของรัฐ จึงได้จัดทำโครงการนี ้เพื ่อ พัฒนาผู ้เรียนทั ้ง ทักษะด้านกีฬา ด้านวิชาการและ                      
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การพัฒนาทางด้านความคิด จิตใจและทักษะชีวิตอื่นๆควบคู่กันไป โดยการจัดประสบการณ์เสริม หรือ
กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักการออกกำลังกาย รักกีฬา รู้จักคำว่า รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน                
3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  1. ผู้เรียนรู้จักการออกกำลังกาย รักกีฬา รู้จักคำว่า รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
  2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนให้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
  
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง ร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ      
        4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองเห็นความสำคัญของการออกกำลังกาย เล่นกีฬา และ
กิจกรรมนันทนาการ และรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
  2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู ้เรียนรู้จักการออกกำลังกาย รักกีฬา รู้จักคำว่า รู้แพ้ รู้ชนะ                     
รู้อภัย 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 3. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
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6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียน คร ูบุคลากร ผู้บริหารในโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง ร้อยละ 80 

ได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 

- บัญชีรายชื่อนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม 

- แบบบันทึกบัญชีรายชื่อ
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 

7.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองเห็น
ความสำคัญของการออกกำลังกาย เล่นกีฬา 
และกิจกรรมนันทนาการ และรู้จักการใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 

- สังเกตพฤติกรรม      
การออกกำลังกาย 

 

- แบบสังเกตพฤติกรรม         
การออกกำลังกาย 

 

7.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองมีน้ำหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

- การชั่งน้ำหนัก                      
วัดส่วนสูง 

- การทดสอบ   
สมรรถภาพทางกาย 

- แบบบันทึกการชั่งน้ำหนัก 
วัดส่วนสูง 

- แบบทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นการวางแผน (P)   
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พฤษภาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 
2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พฤษภาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 
3. จัดทำโครงการ พฤษภาคม 2567 นายธนาธิป ปะนันโต 
4. นำเสนอโครงการ พฤษภาคม 2567 นายธนาธิป ปะนันโต 
 ขั้นดำเนินงานตามแผน (D)   

1. กิจกรรมที่ 1 จัดเตรียมอุปกรณ์กีฬาและสนามกีฬา ตลอดปีการศึกษา 
2567 

นายธนาธิป ปะนันโต 

2. กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรมกีฬาสีสัมพันธ์ ธันวาคม 2567 คณะครู 
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ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C)   
1. นิเทศกำกับติดตาม ตลอดปีการศึกษา 

2567 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

2. ประเมินผลการดำเนินการตามโครงการ ตลอดปีการศึกษา 
2567 

นายธนาธิป ปะนันโต 

 -ก่อนดำเนินงานโครงการ   
 -ระหว่างดำเนินงานโครงการ   
 - สิ้นสุดโครงการ   

3. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
 ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A)   

1. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไข 
ปรับปรุงพัฒนางาน ประเมินผลการดำเนินงาน
โครงการ 

มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 

2. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
3. สรุปรายงานโครงการ มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
  - จัดทำรูปเล่ม   
  - นำเสนอหัวหน้างาน   

 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..20,000……บาท  
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 จัดเตรียม อุปกรณ์
กีฬาและสนามกีฬา 

5,000 - 5,000 - 10,000 

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรมกีฬาสี

สัมพันธ์ 
- - 10,000 - 10,000 

รวม 5,000 - 15,000 - 20,000 
รวมทั้งสิ้น 20,000 

    
      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน…..20,000……บาท                 

รายการ 

เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 จัดเตรียม 
อุปกรณ์กีฬาและสนามกีฬา 

- - 10,000 10,000 - 10,000 

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรมกีฬาสี
สัมพันธ์ 

- 9,000 1,000 10,000 - 10,000 

รวม - 9,000 11,000 20,000 - 20,000 
รวมทั้งสิ้น 20,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นายธนาธิป   ปะนันโต) 

ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย โรงเรียนบา้นสันกอง 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

  
           

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการการวัดและประเมินผล 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :   งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                              งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์    นามสกุล ยืนยงแสน  โทรศัพท์ 084-9288177    

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                        

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                    

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                     

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย
เรียนทุกคน 
     กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         กระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน เป็นปัจจัยสำคัญที่ครูผู้สอนจะต้องคำนึงเป็น
หลัก เพ่ือที่จะนำผลการวัดผลมาวิเคราะห์ และแก้ไขปรับปรุง ตลอดจนคิดหากระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพและมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้นต่อไป จึงจำเป็นที่ทางฝ่ายวัดและประเมินผลจะต้องมีโปรแกรมที่
สำเร็จและมีคุณภาพ สามารถนำข้อมูลมาใช้ได้อย่างรวดเร็วและเชื่อมต่อในระบบได้ ดังนั้นทางฝ่ายวิชาการ
ของโรงเรียนบ้านสันกองจึงได้เสนอโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบวัดและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ      
 2. เพ่ือให้ครูผู้สอนเก็บรวบรวมระบบการวัดและประเมินผลเป็นปัจจุบัน 
     3. เพ่ือให้สามารถนำข้อมูลมาวิเคราะห์ได้และแก้ไขได้รวดเร็ว 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  ครูผู้สอนเก็บรวบรวมระบบการวัดและประเมินผลเป็นปัจจุบัน โรงเรียนมีระบบวัดและ
ประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ      
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 

สามารถนำข้อมูลมาวิเคราะห์ได้และแก้ไขได้รวดเร็ว 
 

 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
         ครูประจำชั้นทุกคน 
      4.2 เชิงคุณภาพ  

    -  ครูมีโปรแกรมการวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพและมีความรู้ในการใช้โปรแกรม 
  -  ครูเก็บรวบรวมระบบการวัดและประเมินผลเป็นปัจจุบัน  

 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ครูสามารถใช้โปรแกรมการวัดและประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.  ครูสามารถนำผลการวัดและประเมินเชื่อมโยง แก้ไข ปรับปรุงได้อย่างรวดเร็ว 
 3.  โรงเรียนมีระบบวัดและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ     
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน 
 2. คณะครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 ครทูุกคนมีความรู้การใช้โปรแกรม การสังเกต แบบการสังเกต 

7.2 ครทูุกคนมกีารจัดการเรียนการสอนมี
การวัดและประเมินผลโดยใช้โปรแกรมวัดผล
ประเมินผล 

การสอบถาม 

การนิเทศติดตามผล 

แบบสอบถาม 

แบบนิเทศติดตาม 
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8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง  ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..5,000……บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
3/2566 

ไตรมาสที่ 
4/2566 

ไตรมาสที่ 
1/2567 

ไตรมาสที่ 
2/2567 

กิจกรรมที่ 1 วางแผนปฏิบัติงาน  
1.1ประชุมครู - - - - - 
1.2เสนอโครงการต่อผู้บริหาร - - - - - 

กิจกรรมที่ 2   

2.1จัดหาโปรแกรมวัดและ
ประเมินผล 

- 3,000 - - 3,000 

2.2เชิญวิทยากรมาให้ความรู้การใช้
โปรแกรม 

- 2,000 - - 2,000 

2.3ทดลองการใช้โปรแกรม - - - - - 

2.4วิเคราะห์   แก้ไข ปรับปรุง - - - - - 

2.5ตรวจสอบ/ประเมินผล - - - - - 

2.6นำผลการประเมินมาปรับปรุง
พัฒนา 

- - - - - 

รวม - 5,000 - - 5,000 
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             10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน……….5,000…….บาท 
 
ที ่
 

 
กิจกรรม/รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
เงินนอก 

งบ 
ประมาณ 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมที่ 1 เตรียม 
ความพร้อม 

 

1.1ประชุมครู - - - - - - 

1.2เสนอโครงการต่อผู้บริหาร - - - - - - 

2. กิจกรรมที่2 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

      

2.1จัดหาโปรแกรมวัดและ
ประเมินผล 

- 2,000 - - - 2,000 

2.2เชิญวิทยากรมาให้ความรู้การ
ใช้โปรแกรม 

1,000 - 2,000 - - 3,000 

2.3ทดลองการใช้โปรแกรม - - - - - - 

2.4วิเคราะห์   แก้ไข ปรับปรุง - - - - - - 

2.5ตรวจสอบ/ประเมินผล - - - - - - 

2.6นำผลการประเมินมา
ปรับปรุงพัฒนา 

- - - - - - 

รวมทั้งสิ้น 5,000 
 
 

11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
             (นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์ ยืนยงแสน) 

               ตำแหน่ง ครูชำนาญการ โรงเรียนบ้านสันกอง      
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             ลงชื่อ……………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นางสาวณฐัรดี  สิทธิกัน) 

                ตำแหน่ง หัวหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
             ลงชื่อ…………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ เปิดบ้านวิชาการ 

ลักษณะโครงการ        โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                       โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                             งานบริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ  นางสาวพัชรินทร์    นามสกุล มั่นขัน   โทรศัพท์  080-845-8939    ...... 

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 

ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  

          กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

    มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  

 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล 

ในสภาพปัจจุบันการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมุ่งเน้นให้จัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ
เน ้นการจ ัดการเร ียนการสอนที ่ผ ู ้ เร ียนปฏ ิบ ัต ิจร ิง ม ีการค ้นคว ้าหาความร ู ้ด ้วยตนเอง และ                      
การนำเสนอผลงาน 
 การจัดนิทรรศการแสดงผลงานทางวิชาการ  เป็นการนำเสนอผลงานของนักเรียนที่เกิดจาก                   
การเรียนรู้และประสบการณ์ที่ได้รับตลอดปีการศึกษาเพื่อให้เพื ่อน  นักเรียน  ครู  ผู ้ปกครอง และ
สาธารณชนได้ประจักษ์ ทำให้นักเรียนเกิดความภูมิใจ และเกิดการเรียนรู้มากขึ้นจากการที่ได้ศึกษาผลงาน
ของบุคคลอื่น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
          1.  เพ่ือให้นักเรียนทุกคนภูมิใจในผลงานของตนเอง 
 2.  เพ่ือเผยแพร่ผลงานของนักเรียนในชั้นเรียนให้แก่ผู้ปกครองรับทราบ 
  3.  เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมและรับรู้กิจกรรมของโรงเรียน 
 4.  เพ่ือให้นักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง และสาธารณชนเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  1. นักเรียนร้อยละ 80  มีผลงานจากการปฏิบัติงานตลอดปีที่ผ่านมา 
     2. ครูทุกคนและทุกห้องเรียนจัดแสดงผลงานนิทรรศการ 
  3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  - นักเรียนมีความกระตือรือร้นและตั้งใจในการทำงาน 
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    - นักเรียนทุกคนมีความภูมิใจในผลงานของตนเอง 
    - ผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูสามารถเป็นแบบอย่างได้  
    - ผู้ปกครองได้รับทราบและชื่นชมผลงานของบุตรหลาน 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
  1. ร้อยละ 90 ของผู้ปกครองที่เข้าร่วมกิจกรรม 
  2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  1.การจัดนิทรรศการของครูทุกคนและทุกห้องเรียนได้แสดงผลงานทางวิชาการ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนมีความกระตือรือร้นและตั้งใจในการทำงาน 
 2.  นักเรียนทุกคนมีความภูมิใจในผลงานของตนเอง 
 3.  ผู้ปกครองได้รับทราบและชื่นชมผลงานของบุตรหลาน 
 4.  นักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง และสาธารณชนเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
       1.นักเรียนโรงเรียนบ้านสนักอง 

7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
7.1 ร้อยละ 90 ของผู้ปกครองที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

-สังเกตและถ่ายภาพ 
-รายงานผลการจัด
กิจกรรม  

-แบบสังเกตและถ่ายภาพ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม  
 

7.2ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
 

-สังเกตและถ่ายภาพ 
รายงานผลการจัดกิจกรรม  

-แบบสังเกตและถ่ายภาพ 
-รายงานผลการจัดกิจกรรม  

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2567 - 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
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9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ............10,000........... บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2566 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2566 
(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2567 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่ 1 วางแผนการ
ดำเนินงานจัดนิทรรศการสู่
สาธารณชน 

   
- 

 
- 

 
- 

ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1.1 คณะครูจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 

   
- 

 
- 

 
- 

1.2 คณะครูประเมินผลงานและ
คัดเลือกผลงานที่ดีเด่น 

   
- 

 
- 

 
- 

กิจกรรมที ่2 สร้างสัมพันธ์
เครือข่าย 

   
- 

 
- 

 
- 

ขั้นตอนการดำเนินงาน  

2.1 จัดเตรียมเอกสาร วัสดุ
อุปกรณ์ เพ่ือจัดนิทรรศการ 
แสดงผลงานแก่ผู้ปกครอง 

   
- 

 
10,000 

 
10,000 

2.2 ดำเนินการจัดนิทรรศการ
แสดงผลงานวิชาการ 
ปีการศึกษา 2567 

   
- 

 
- 

 
- 

2.3 สรุปรายงานกิจกรรม   - - - 

รวม   - 10,000 10,000 
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 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ............10,000........... บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
เงินนอกงบ 
ประมาณ 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1จัดและตกแต่ง
สถานที่และค่าวัสดุอุปกรณ์ 
 ในการจัดกิจกรรมในแต่ละ 
ชั้นเรียน 

 

 
10,000 

 10,000   

 ค่าใช้จ่าย  10,000  10,000   

รวมทั้งสิ้น 10,000 
 
11. การอนุมัติโครงการ            

             ลงชื่อ……………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                   (นางสาวพัชรินทร์  มั่นขัน) 

               ตำแหน่ง         ครูผู้ช่วย โรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………….ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

               ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                           (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  
                           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ   นายพันธกร  นามสกุล  อุทธิตสาร    โทรศัพท์   084-808-9921 

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                          

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                               

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                    

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
         
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

         สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได้ตระหนักถึงประโยชน์และความสำคัญ                   
ในการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในด้านการจัดการศึกษาจะเห็นได้จากนโยบายด้านการศึกษาได้
กำหนดให้จัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาคนให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยี  ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม                 
ซึ่งปรากฏในจุดเน้น ให้เพิ่มศักยภาพนักเรียนในด้านภาษา ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ และด้าน
เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่งในสองของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  (Excellence) และตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 9                       
ว่าด้วยเทคโนโลยีการศึกษา มาตรา 66 “ผู้เรียน   มีสิทธิได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโอกาสแรกที่ทำได้ เพื่อให้มีความรู้และทักษะเพียงพอที่จะใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต” 
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 ดังนั้นสถานศึกษาจึงมีหน้าที่ดำเนินการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐด้วยการส่งเสริมให้
นักเรียนมีทักษะด้านคอมพิวเตอร์และสามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาโดยมุ่งพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เรียนรู้ได้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆได้อย่างหลากหลาย
ต่อเนื่องและทันสมัย โดยจะให้มีการพัฒนาดังต่อไปนี้ 

 1. พัฒนาห้องคอมพิวเตอร์ให้มีคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพสำหรับการเรียนรู้ในวิชาคอมพิวเตอร์  
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

 2. พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงที่ผู้เรียนสามารถสืบค้นหาความรู้ได้ 

 3. ปรับปรุง  ซ่อมแซม สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยีเครื่องปริ้นเตอร์ในห้องคอมพิวเตอร์และห้องเรียน 
 4. การออกแบบการเรียนรู้โดยสอดแทรกให้มีการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ(ICT) ในทุกกลุ่มสาระ 
 
 2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มีระบบการอินเทอร์เน็ตที่สามารถจัดการเรียนรู้
แก่นักเรียนในโรงเรียนบ้านสันกองได้ 

2. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และนักเรียนมีทักษะด้านการใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูล
เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ 

3. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับบริการสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลบนระบบเครือข่ายได้ 
4. เพ่ือให้โรงเรียนมีศักยภาพในการพัฒนาบุคลากรในด้าน ICT เพ่ือรองรับในการพัฒนา 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 

 โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีใช้กับการเรียนการสอนนักเรียนได้พัฒนาทักษะการใช้ ICT ใน
การเรียนรู้ 

 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
นักเรียนมีทักษะในการใช้ ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
 

 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
      1. โรงเรียนบ้านสันกอง มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มีระบบการอินเทอร์เน็ตที่มี
ประสิทธิภาพสูง 
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  2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 300 คนได้เรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ในสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
  3. โรงเรียนบ้านสันกองได้พัฒนาทักษะในการสืบค้นสารสนเทศบนระบบเครือข่ายที่
ถูกต้อง ปลอดภัย 
 4.2 เชิงคุณภาพ  

 1. นักเรียนทั้งโรงเรียนบ้านสันกองได้รับการพัฒนาด้าน ICT อย่างทั่วถึง 
 

5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ส่งเสริมการใช้สื ่อเทคโนโลยีเพื ่อการเรียนการสอนและทำให้  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่
ครบถ้วนสมบูรณ์ครอบคลุมในทุกด้านโรงเรียนสามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนา
โรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดโรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่นักเรียนบุคคลและหน่วยงาน               
อ่ืนได ้
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

 โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีใช้กับการเรียนการ

สอน 

สังเกตพฤติกรรมนักเรียน แบบบันทึกการสังเกต 

นักเรียนได้พัฒนาทักษะการใช้ ICT  

ในการเรียนรู้ 

การทดสอบ แบบทดสอบ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ..............25,000............... บาท 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนมีสื่อ
เทคโนโลยีใช้กับการเรียนการสอน 

2,500 2,500 2,500 2,500 10,000 

กิจกรรมที่ 2 สอนนักเรียนได้
พัฒนาทักษะการใช้ICTในการ
เรียนรู้ 

1,875 1,875 1,875 1,875 7,500 

กิจกรรมที่ 3 นักเรียนมีทักษะใน
การใช้ ICT เพ่ือการเรียนรู้ 

1,875 1,875 1,875 1,875 7,500 

รวม 6,250 6,250 6,250 6,250 25,000 

           
            10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ............25,000.......... บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนมีสื่อ
เทคโนโลยีใช้กับการเรียน              
การสอน 

 
10,000 

   10,000 

2 กิจกรรมที่ 2 สอนนักเรียนได้
พัฒนาทักษะการใช้ ICT                 
ในการเรียนรู้ 

 
7,500 

   7,500 

3 กิจกรรมที่ 3 นักเรียนมี
ทักษะในการใช้ ICT                    
เพ่ือการเรียนรู้ 

 
7,500 

   7,500 

รวมทั้งสิ้น 25,000 
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11. การอนุมัติโครงการ         
 
    

     ลงชื่อ……………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
                  (นายพันธกร  อุทธิตสาร) 

               ตำแหน่ง   ครูผู้ชว่ย โรงเรียนบ้านสันกอง 
 

 
                ลงชื่อ……………………………………….ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 
                    ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 

 
             ลงชื่อ……………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
                             (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการห้องเรียนคุณภาพ 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวสุกัญญา    นามสกุล    กองแก้ว  โทรศัพท์   061-3533839 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                   

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

 กลยุทธ ์ท ี ่  3 ส ่งเสร ิม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ                     
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่  3  ส ่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับ                      
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน  

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 มีจุดหมายที่สำคัญคือ การจัดการศึกษาต้อง
มุ ่งให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ได้แก่ ผู ้เร ียนจะต้องเป็นคนดี มีความรู้ และมีความสุข                        
ตามศักยภาพของแต่ละคน จากจุดมุ่งหมายของหลักสูตรดังกล่าว การจัดกระบวนการเรียนการสอนจึง
ต้องมุ ่งพัฒนาผู ้เร ียนให้มีความรู ้คู ่ค ุณธรรม มีทักษะที ่จำเป็นสำหรับการดำรงชีว ิตในสังคม และ                
โลกท ี ่ม ีการเปล ี ่ ยนแปลงตลอดเวลา  ตลอดจนสามารถแสวงหาความร ู ้ เพ ื ่ อพ ัฒนาตนเอง                               
ได้อย่างต่อเนื ่องตลอดชีวิต การจัดกระบวนการเรียนการสอนทั้ง 8 กลุ ่มสาระการเรียนรู้ควบคู่กับ            
การจัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น  ครูและบุคลากรทุกคนจะต้องมี
ความรู ้ความสามารถ มีทักษะและประสบการณ์ในการสอนเป็นอย่างดี  ตลอดจนมีส ื ่อการเร ียน                         
ที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ จึงจะพัฒนาผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่อง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้ครูมีการพัฒนาและผลิตสื่อการสอนที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 2. เพ่ือพัฒนาครูในการนำการวิจัยในชั้นเรียนมาพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ 
 3. เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้ปลอดภัยน่าอยู่และเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 
 4. เพื ่อส ่งเสร ิมการเร ียนร ู ้ของผ ู ้ เร ียนและยกระดับผลสัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนให้ส ูงขึ้น                         
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  1.  ครูพัฒนาและผลิตสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสม 
  2.  ครูมีการใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
  3.  ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงานและเน้นให้ผู ้เร ียนลงมือ                      
ปฏิบัติจริง 
        3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  1.  นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
  2.  ห้องเรียนทุกห้องเรียนมีการจัดป้ายนิเทศและมุมสาระการเรียนรู้ต่างๆ ที่เอื ้อต่อ                    
การเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
   1. ร้อยละ 90 ครูมีการพัฒนาและผลิตสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
อย่างน้อย 2 ชิ้น/ปี 
  2. ร ้อยละ 90 ครูม ีการใช ้กระบวนการว ิจ ัยในชั ้นเร ียนอย่างน ้อย  2 เร ื ่อง/ปี                       
มาพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  3. ร ้อยละ 90 คร ูม ีการจ ัดสภาพแวดล ้อมในห ้องเร ียนให ้ปลอดภ ัย  น ่าอยู่  และ                               
เป็น                      แหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 
  4. ร ้อยละ 90 คร ูม ีการส ่งเสร ิมการเร ียนร ู ้ของผ ู ้ เร ียนโดยบ ูรณการเข ้าก ับกลุ่ม                               
สาระ                 การเรียนรู้และสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
  5. ร้อยละ 80 ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงานและจัดกระบวนการเรียนรู้
โดยเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงอย่างน้อย 1 เรื่อง/ปี 
  6. ร้อยละ 90 ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจต่อการจัดทำโครงการห้องเรียน
คุณภาพ 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. ครู สามารถพัฒนาและผลิตสื่อการสอนที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 2. ครูมีการศึกษาวิจ ัย พัฒนาการจัดการเร ียนรู ้ และนำผลการวิจ ัยมาปร ับใช้                           
ในการสอน 
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  3. ครูใช้ว ิธ ีการสอนแบบโครงงานให้นักเรียนแก้ปัญหาในการเรียนรู ้ได้ด ้วยการ                    
ลงมือปฏิบัติจริง 
  4. ห้องเรียนทุกห้องเรียนมีการจัดป้ายนิเทศและมุมสาระการเรียนรู้ต่างๆ ที่เอื ้อต่อ                
การเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา 
  5. ผู ้เรียนสามารถนำความรู ้ที ่ได้รับมาปรับประยุกต์ใช้และบูรณาการในกลุ่มสาระ                     
การเรียนรู้ต่างๆ ได้ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ครูสามารถพัฒนาและผลิตสื่อการสอนที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 2. ครูมีการศึกษาวิจัย พัฒนาการจัดการเรียนรู้ และนำผลการวิจัยมาปรับใช้ในการสอน 
 3 .  คร ูม ีการใช ้ว ิธ ีการสอนแบบโครงงานให ้น ักเร ียนแก ้ป ัญหาในการเร ียนร ู ้ ได ้ด ้วย                                   
การ                    ปฏิบัติจริง 
 4. ห้องเรียนทุกห้องเรียนมีการจัดป้ายนิเทศและมุมสาระการเรียนรู้ต่างๆ ที่เอื้อต่อการเรียน                     
การสอนตลอดปีการศึกษา 
 5. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน ผู้ปกครองและชุมชน 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 ครูร้อยละ 90 มีการพัฒนาและผลิตสื่อ
การสอนที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
7.2 ครูร้อยละ 90 มีการนำการวิจัย 
ในชั้นเรียนมาพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน 
7.3 ครูร้อยละ 90 มีการจัดสภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียนให้ปลอดภัย น่าอยู่ และเป็นแหล่ง
เรียนรู้ของนักเรียน 

- การนิเทศชั้นเรียน 
- การบันทึกการผลิตสื่อ/
การใช้สื่อ 
- การวิจัยในชั้นเรียน 
- กิจกรรมโครงงาน/
กิจกรรม 
  ที่ลงมือปฏิบัติจริง 

- แบบนิเทศชั้นเรียน 
- แบบบันทึกการผลิตสื่อ/ 
  แบบบันทึกการใช้สื่อ 
- รายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
- รายงานผลการจัดกิจกรรม
โครงงาน/ กิจกรรมที่ลงมือ
ปฏิบัติจริง 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.4 ครูร้อยละ 80 มีการส่งเสริมการเรียนรู้

ของผู้เรียนโดยบูรณการเข้ากับกลุ่มสาระการ

เรียนรู้และสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น  

7.5 ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน  

ร้อยละ 90 มีความพึงพอใจต่อการจัดทำ

โครงการ 

- การจัดป้ายนิเทศ/
บรรยากาศ 
  ในห้องเรียน  
- บันทึกรักการอ่าน 
- การทดสอบและ
ประเมินการเรียน 

- แบบบันทึกการจัดป้าย
นิเทศ 
- สมุดบันทึกรักการอ่าน 
- แบบบันทึกผลการเรียน/  
  ผลการทดสอบ 
- ภาพถ่าย 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1 พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..105,000……บาท  

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

1. ข้ันวางแผนปฏิบัติงาน 
- ประชุมคณะครู 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
- จัดทำโครงการนำเสนอต่อ
คณะกรรมการ เพ่ือขอรับการ
พิจารณาการดำเนินการ  
และการอนุมัติใช้งบประมาณ 

 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
 
- 

2. ข้ันดำเนินงาน 26,250 26,250 26,250 26,250 105,000 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

- การผลิตสื่อการเรียนการสอน 
- การวิจัยในชั้นเรียน 
- กิจกรรมการเรียนรู้ที่ลงมือ 
  ปฏิบัติจริง /โครงงาน 
- กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
  ในชั้นเรียน /รักการอ่าน 
- การจัดบรรยากาศในห้องเรียน/ 

  ป้ายนิเทศ 

3. ข้ันสรุปและรายงานผล 
  การดำเนินงาน 

- - - - - 

รวม 26,250 26,250 26,250 26,250 105,000 
รวมทั้งสิ้น 105,000 

    
      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน…..105,000……บาท                 

รายการ 
เงินงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

รวม ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

กิจกรรมที ่1  
งบห้องเรียนคุณภาพ  
(5,000 บาท/ห้อง) 
จำนวน 15 ห้องเรียน 
- การผลิตสื่อการเรียน
การสอน 
- กิจกรรมส่งเสริม                             
การเรียนรู้ในห้องเรียน  

 
- 

 
- 
 

 
75,000 

 
75,000 

 
- 

 
75,000 
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รายการ 
เงินงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

รวม ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

- กิจกรรมส่งเสริมนิสัย  
รักการอ่าน 
- กิจกรรมการสอนแบบ
ลงมือปฏิบัติจริง /
โครงงาน  
- การวิจัยในชั้นเรียน 
- การจัดบรรยากาศใน
ห้องเรียน / ป้ายนิเทศ   
กิจกรรมที่ 2  
งบประมาณในการจัด
กิจกรรมการเรียน                 
การสอนของครู  
(2,000 บาท/คน)      
จำนวน 15 คน 

 
- 

 
- 

 
30,000 

 
30,000 

 
- 
 

 
30,000 

รวม - - 105,000 105,000 - 105,000 
รวมทั้งสิ้น 105,000 

 
11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางสาวสุกัญญา  กองแก้ว) 

ตำแหน่ง  คร ูโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

  
           

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ อบรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการนักเรียนและสานสัมพันธ์ผู้ปกครองของเด็กปฐมวัย 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางนิตยา    นามสกุล    ภิญโญจิตร์   โทรศัพท์   087-3036878 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                   

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                             
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                           

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลย ุทธ ์ที่  3 ส ่งเสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให้สอดคล้องกับ                     
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         เด็กระดับปฐมวัยตั ้งแต่แรกเกิด – 5 ปี เป็นช่วงวัยที ่มีความสำคัญที่สุดของชีวิต ถ้าพ่อแม่ 
ผู ้ปกครองและผู ้ที ่เกี ่ยวข้องสามารถวางรากฐานหรือลี ้ยงดูเด็กด้วยวิธ ีการที ่ถูกต้องจะทำให้เด็ก                      
มีสุขภาพที่ดีท้ังด้านร่างกายอารมณ ์จิตใจ สังคม สติปัญญา และเป็นบุคคลที่มีคุณภาพไปตลอดชีวิต ดังนั้น
โรงเรียนได้เห็นความสำคัญในเรื่องนี้ จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาพ่อแม่ผู้ปกครองเรื่องการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 
โดยสร้างความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจในการอบรมเลี ้ยงดูเด็กให้กับพ่อแม่  ผู ้ปกครองโดยเน้น
กระบวนการพัฒนาสมอง และพัฒนาการด้านอื่นของเด็กแรกเกิด ถึง 5 ปี 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้พ่อแม่ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจในการเลี้ยงดูเด็กและมีความรู้
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณลักษณะเด็กปฐมวัย ตามค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
 2. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนกับครอบครัวของเด็ก 
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 3. เพ่ือให้พ่อแม่ผู้ปกครอง ครูและเด็กได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 
 4. เพ่ือให้พ่อแม่ผู้ปกครองและครูมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลและทำความเข้าใจในการพัฒนาการ             
การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  - พ่อแม่ผู้ปกครองและผู้เกี ่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจในการเลี้ยงดูเด็กและมีความรู้
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณลักษณะเด็กปฐมวัย ตามค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
 - พ่อแม่ผู้ปกครอง ครูและเด็กได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  พ่อแม่ผู ้ปกครองและผู ้เก ี ่ยวข้องมีความรู ้ความเข้าใจในการเลี ้ยงดูเด ็กสามารถ                    
จัดกิจกรรมที่สร้างเสริมคุณลักษณะ ได้ทำกิจกรรมร่วมกัน เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนและ
พ่อแม่ผู้ปกครองแลกเปลี่ยนข้อมูลและทำความเข้าใจในการพัฒนาการการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
     - พ่อแม่ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจในการเลี้ยงดูเด็กและมี
ความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณลักษณะเด็กปฐมวัยตามค่านิยมหลักของคนไทย   12 ประการ 
   - ผู้ปกครอง คร ูและเด็ก ร้อยละ 80 ได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 
   - เด็กระดับปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาในด้านต่างๆเต็มตามศักยภาพ       
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  พ่อแม่ผู ้ปกครองเด็กมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการอบรมเลี้ยงดูเด็กและมีความรู้
เก ี ่ยวกับการจัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณลักษณะเด็กปฐมวัย  และเด็กระดับปฐมวัยมีพัฒนาการ                         
ในด้านต่างๆสูงขึ้น 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ครู พ่อแม่ ผู้ปกครองของเด็กปฐมวัย และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ตระหนักในความสำคัญของการ
พัฒนาและเตรียมความพร้อมให้เด็กได้รับการพัฒนาอย่างถูกวิธี  
 2. สามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการอบรมและเข้าร่วมกิจกรรมไปใช้เลี้ยงดูเด็กปฐมวัยได้ 
อย่างมีคุณภาพ 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 313 
 
 

 3.  เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาการอย่างถูกวิธีครอบคลุมสมบูรณ์ทุกด้านและเติบโต 
เป็นพลเมืองที่ดีมีคุณภาพต่อไป 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     ครูปฐมวัย พ่อแม ่ผู้ปกครอง และนักเรียนชั้นอนุบาล 2-3 โรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 ผู้ปกครองมีความรู้และความเข้าใจใน
การเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 

- สังเกตพฤติกรรม 

- การสอบถามความคิดเห็น 

- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- แบบสอบถาม 

7.2 การสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
ครูผู้สอนกับรอบครัวของเด็ก 

- สังเกตพฤติกรรม 

- การสอบถามความคิดเห็น 

- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- แบบสอบถาม 

7.3 พ่อแม่ผู้ปกครอง ครูและเด็กได้ทำ
กิจกรรมร่วมกัน 

- สังเกตพฤติกรรม 

- การสอบถามความคิดเห็น 

- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- แบบสอบถาม 

7.4 พ่อแม่ผู้ปกครองและครูได้มีการ
แลกเปลี่ยนข้อมูล และทำความเข้าใจใน
การพัฒนาเด็กปฐมวัย 

- สังเกตพฤติกรรม 

- การสอบถามความคิดเห็น 

- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก 

- แบบสอบถาม 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  ถึง  31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..3,000……บาท 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
ประชุมวางแผนการดำเนินงาน - - - - - 
1. เสนอโครงการต่อผู้บริหาร
โรงเรียนบ้านสันกองเพ่ือขออนุมัติ
ใช้งบประมาณ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

2. ประชุมคณะครูระดับปฐมวัย
ในการเตรียมการจัดการอบรม 

- - - - - 

3. การจัดการอบรมพ่อแม่
ผู้ปกครองเด็กระดับปฐมวัย 

- - - - - 

4. ผู้บริหารให้ความรู้พ่อแม่
ผู้ปกครองในการอบรมพัฒนาเด็ก
ระดับปฐมวัย 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการนักเรียนและสาน
สัมพันธ์ผู้ปกครองของเด็กปฐมวัย 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

กิจกรรมที่ 1 ฐานสมุนไพรใกล้ตัว - 1,500 - - 1,500 

กิจกรรมที่ 2 ฐานปุ๋ยหมักอินทรีย์
จากใบไม้ 

- 1,500 - - 1,500 

5. อภิปรายและซักถามข้อสงสัย 
สอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

6. สรุปผลการดำเนินงานตาม
โครงการ 

- - - - - 

รวม  3,000   3,000 
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 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ......... 3,000......... บาท 
 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที ่1 ฐานสมุนไพร
ใกล้ตัว 

- 
1,500 

- - - 1,500 

2 กิจกรรมที่ 2 ฐานปุ๋ยหมัก
อินทรีย์จากใบไม้ 

- - - - - - 

 ค่าใช้จ่าย - 1,500 - - - 1,500 
รวมทั้งสิ้น - 3,000 - - - 3,000 

 
11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                              (นางนิตยา  ภิญโญจิตร์) 

ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านสันกอง 
 

 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางสาวณัฐรดี   สิทธกิัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

 

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 

                                         ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอ 
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ชื่อโครงการ โครงการอารยเกษตร 

ลักษณะโครงการ        โครงการที่ใช้งบประมาณ       โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  
                            งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ   นายพันธกร  นามสกุล  อุทธิตสาร    โทรศัพท์   084-808-9921 

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                          

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                              

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                 

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
         
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         โรงเรียนบ้านสันกอง สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 เปิดสอน   
ระดับชั้นอนุบาล – ประถมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียนร้อยละ 95  เป็นนักเรียนชนเผ่าอาข่า  ผู้ปกครองมีอาชีพ
ทางการเกษตร ส่วนใหญ่มีฐานะยากจน นักเรียนที่เรียนต่อระดับชั้นมัธยมจะออกกลางคันเป็นส่วนใหญ่จะ 
เรียนต่อถึงระดับปริญญาตรีไม่เกินร้อยละ 5 ฉะนั้นโรงเรียนจึงได้เน้นโครงการเกษตรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะทางด้านอาชีพ เพ่ือสามารถนำไปประกอบอาชีพได้ ให้มีนิสัย  
รักการทำงาน ขยันหมั่นเพียร รับผิดชอบ  มีการใช้จ่ายอย่างประหยัด อดออม และมีรายได้ระหว่างเรยีน   
และได้จัดกิจกรรมการเกษตรต่างๆ เช่น การเลี้ยงปลาในกระชัง การเลี้ยงไก่พันธุ์ไข่ โรงสีข้าวกล้อง                     
การปลูกผักปลอดสารพิษ และการจัดทำชารางจืด ผลผลิตบางกิจกรรมนำไปสนับสนุนโครงการอาหาร
กลางวัน และบางกิจกรรมทำให้มีรายได้สนับสนุนผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
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 2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้มีผลผลิตทางการเกษตรส่งต่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะด้านอาชีพ ตลอดจนมีรายได้ระหว่างเรียน 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทางการเกษตรที่สมบูรณ์ 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 

 1.  ผู้เรียนทุกคนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีความรู้และได้รับการฝึกทักษะ                  
ด้านอาชีพเกษตร 
 2.  ผลผลิตจากทางการเกษตรทุกกิจกรรมส่งต่อโครงการอาหารกลางวัน ร้อยละ 80  

 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
1. โรงเรียนมีแหล่งศึกษาแหล่งเรียนรู้  ผู ้เรียนสามารถเป็นวิทยากรบรรยายกิจกรรม                     

แต่ละฐาน              ให้แก่ผู้มาศึกษา 
2. ผู้เรียนมีความสุข และเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 
 

 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
      1.  ผู ้เรียนทุกคนตั ้งแต่ชั ้นประถมศึกษาปีที่  1-6 มีความรู ้และได้รับการฝึกทักษะ                   
ด้านอาชีพเกษตร 
  2.  ผลผลิตจากทางการเกษตรทุกกิจกรรมส่งต่อโครงการอาหารกลางวัน ร้อยละ 80 
 4.2 เชิงคุณภาพ  

 1. โรงเรียนมีแหล่งศึกษาแหล่งเรียนรู้ ผู้เรียนสามารถเป็นวิทยากรบรรยายกิจกรรมแต่ละ
ฐานให้แก่ผู้มาศึกษา 

  2. ผู้เรียนมีความสุข และเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 
 

5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทางการเกษตรของโรงเรียนสามารถบรรยายสรุปได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และมีความมั่นใจในตนเอง 
 2. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้อย่างมีความสุขและมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
  3. นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
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6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

นักเรียนทุกคนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

มีความรู้และได้รับการฝึกทักษะด้านอาชีพ

เกษตร 

- ประเมินความรู้และทักษะ 
 

- แบบประเมินความรู้และ
ทักษะ 
 

นักเรียนทุกคนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

มีความรู้และได้รับการฝึกทักษะด้านอาชีพ

เกษตร 

- ทดสอบความรู้และทักษะ - แบบทดสอบความรู้ 

โรงเรียนมีแหล่งศึกษาแหล่งเรียนรู้ นักเรียน

สามารถเป็นวิทยากรบรรยายกิจกรรมแต่ละ

ฐานให้แก่ผู้มาศึกษา 

- การสังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

นักเรียนมีความสุขและเกิดความภาคภูมิใจใน

ผลงานของตนเอง 

- ประเมินความภาคภูมิใจ - แบบประเมินความ

ภาคภูมิใจ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ..............-............... บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
3/2566 

ไตรมาสที่ 
4/2566 

ไตรมาสที่ 
1/2567 

ไตรมาสที่ 
2/2567 

กิจกรรมที่ 1 วางแผนปฏิบัติงาน 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
3/2566 

ไตรมาสที่ 
4/2566 

ไตรมาสที่ 
1/2567 

ไตรมาสที่ 
2/2567 

ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1.1ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน
ในรอบปีที่ผ่านมา 

- - - - - 

1.2วิเคราะห์ข้อมูลวางแผน
ร่วมกับคณะครู 

- - - - - 

1.3จัดทำโครงการ - - - - - 

1.4นำเสนอโครงการ      

กิจกรรมที่ 2   

ขั้นตอนการดำเนินงาน  

2.1การปลูกผักปลอดสารพิษของ
แต่ละชั้นเรียน ป.1-6 

- - - - - 

2.2บ่อปุ๋ยหมักวันเวย์และ
ดำเนินการผลิตปุ๋ยหมัก 

- - - - - 

2.3การเลี้ยงปลาในกระชัง - - - - - 

2.4การเลี้ยงไก่ไข่ - - - - - 

กิจกรรมที่ 3   

ขั้นตอนการดำเนินงาน  

3.1นิเทศกำกับติดตาม - - - - - 
3.2ประเมินผลการดำเนินการตาม
โครงการ 

- - - - - 

3.3นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการ
ดำเนินงาน 

- - - - - 

3.4สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค 
แนวทางการแก้ไข ปรับปรุงพัฒนา
งาน ประเมินผลการดำเนินงาน
โครงการ 

- - - - - 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
3/2566 

ไตรมาสที่ 
4/2566 

ไตรมาสที่ 
1/2567 

ไตรมาสที่ 
2/2567 

3.5ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

- - - - - 

3.6สรุปรายงานโครงการ - - - - - 
รวม - - - - - 

           
             10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน     -     บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม/รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมที่ 1 เตรียมความพร้อม 

1.1 ประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงานในรอบปีที่ผ่าน
มา 

- - - - - - 

1.2 วิเคราะห์ข้อมูล
วางแผน 

- - - - - - 

1.3 จัดทำโครงการ - - - - - - 

1.4 นำเสนอโครงการ       

2. กิจกรรมที ่2 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

2.1 การปลูกผักปลอด
สารพิษ 

- - - - - - 

2.2 บ่อปุ๋ยหมักวันเวย์และ
ดำเนินการผลิตปุ๋ยหมัก 

- - - - - - 

2.3 การเลี้ยงปลาในกระชัง - - - - - - 

2.4 การเลี้ยงไก่ไข่ 
 
 

- - - - - - 
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ที ่
 

 
กิจกรรม/รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

3. กิจกรรมที่ 3 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

3.1 นิเทศกำกับติดตาม - - - - - - 

3.2 ประเมินผลการ
ดำเนินการตามโครงการ 

- - - - - - 

3.3 นำข้อมูลมาปรับปรุง
แก้ไขการดำเนินงาน 

- - - - - - 

3.4 สรุปข้อมูลปัญหา
อุปสรรค แนวทางการ
แก้ไข ปรับปรุงพัฒนางาน 
ประเมินผลการดำเนินงาน
โครงการ 

- - - - - - 

3.5 ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- - - - - - 

3.6 สรุปรายงานโครงการ - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น - - - - - - 

 
11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

      ลงชื่อ………………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
                  (นายพันธกร  อุทธิตสาร) 

               ตำแหน่ง   ครูผู้ชว่ย โรงเรียนบ้านสันกอง 
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                ลงชื่อ………………………………………….ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 
                    ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 

 
                  ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
                             (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นายธนาธิป      นามสกุล    ปะนันโต  โทรศัพท์   081 - 6032515 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                    

ขัน้พ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่  3  ส ่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้สอดคล้องกับ                      
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
 โรงเรียนบ้านสันกองเปิดการสอนตั้งแต่ระดับอนุบาลถึงระดับประถมศึกษาปีที่  6 นักเรียนเป็น     
ชาวไทยพื้นราบและชาวเขาซึ่งมีความแตกต่างด้านความเป็นอยู่และวัฒนธรรม โรงเรียนเห็นว่านักเรียน
ต้องเติบโตเป็นกำลังของชาติต่อไปในอนาคต สมควรที่จะต้องปลูกฝังและส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักถึง
ค่านิยมทางคุณธรรมและจริยธรรม เป็นผู้มีความประพฤติดีมีคุณธรรม จริยธรรม ทำประโยชน์ต่อสังคม 
และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขอีกทั้งโรงเรียนบ้านสันกองเห็นความสำคัญของ                  
การเรียนรู้ทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตย โดยนักเรียนเพื่อนักเรียน ดังนั้น การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ของครูจะต้องให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของชุมชนและเหตุการณ์บ้านเมือง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. ปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยความเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี ช่วยเหลือสังคม อุทิศตนให้แก่ส่วนรวม 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียนมีความเข้าใจและปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตยได้อย่างเหมาะสม 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  ปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี  ช่วยเหลือสังคม อุทิศตนให้แก่
ส่วนรวม 
        3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  นักเรียนมีความเข้าใจและปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตยได้อย่างเหมาะสม  
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
   1. นักเรียนทุกคนมีนิสัยความเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี ช่วยเหลือสังคม อุทิศตนให้แก่ส่วนรวม 
  2. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียนและห้องเรียน       
      4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. นักเรียนมีพฤติกรรมตามลักษณะอันพึ่งประสงค์มีการพัฒนาตนเองในทางที่ชุมชน
ต้องการมากกว่าเดิม รู้จักการเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ด ี

 2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองมีส่วนร่วมในกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียนและ
ห้องเรียนและพัฒนาโรงเรียนและห้องเรียนให้ดีขึ้น 

 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนทุกคนกล้าแสดงออก 
 2. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
 3. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ มีความภาคภูมิใจและมุ่งมั่นใน
การทำความดีต่อส่วนร่วม 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียน คร ูบุคลากร ผู้บริหารในโรงเรียนบ้านสันกอง 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนทุกคนมีนิสัยความเป็นผู้นำและ                 
ผู้ตามที่ดี ช่วยเหลือสังคม อุทิศตนให้แก่
ส่วนรวม 

- การสังเกต - แบบบันทึกการสังเกต 

2. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนและห้องเรียน 

- แบบบันทึก - แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

3.นักเรียนมีพฤติกรรมตามลักษณะอันพ่ึง
ประสงค์  มีการพัฒนาตนเองในทางท่ีชุมชน
ต้องการมากกว่าเดิม รู้จักการเป็นผู้นำ                  
ผู้ตามที่ดี 

- การสังเกต - แบบบันทึกการสังเกต 

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียนและ
ห้องเรียนและพัฒนาโรงเรียนและห้องเรียน   
ให้ดีขึ้น 

- แบบบันทึก - แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นการวางแผน (P)   
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พฤษภาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 
2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พฤษภาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 
3. จัดทำโครงการ พฤษภาคม 2567 นายธนาธิป ปะนันโต 
4. นำเสนอโครงการ พฤษภาคม 2567 นายธนาธิป ปะนันโต 
 ขั้นดำเนินงานตามแผน (D)   

1. กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสภานักเรียน 
- แบ่งนักเรียนเป็น 2 หมู่บ้าน 
- เลือกผู้นำหมู่บ้านคณะกรรมการประจำหมู่บ้าน 
- ดำเนินการเลือกตั้งกำนัน 

 
พฤษภาคม 2567 
พฤษภาคม 2567 
พฤษภาคม 2567 

นายธนาธิป ปะนันโต 
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ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

- แต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
- กำหนด กฎ ระเบียบวินัยนักเรียน 
- จัดประชุมสภานักเรียนอย่างน้อย                        
เดือนละ 2 ครั้ง 

พฤษภาคม 2567 
พฤษภาคม 2567 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
2. กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเขตสะอาด 

- แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจเขตงานและกำหนด
เกณฑ์ 
- แจ้งให้กับคณะครูและนักเรียนแต่ละระดับชั้น 
- แบ่งเขตงานการทำงานแต่ละหมู่บ้าน 
- จัดสรรวัสดุอุปกรณ์การทำงาน 
- นักเรียนแต่ละหมู่บ้านทำงานทุกวัน 
- สรุปรายงานหน้าเสาธงในแต่ละวัน 
- มอบรางวัลเขตสะอาดเมื่อสิ้นภาคเรียน 

 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
 

นายธนาธิป ปะนันโต 

3. กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
- แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจห้องเรียนและ
กำหนดเกณฑ์ 
- แจ้งให้กับคณะครูและนักเรียนแต่ละระดับชั้น 
- ดำเนินการตรวจห้องเรียนสะอาดทุกสัปดาห์ 
- ประกาศผลการตรวจห้องเรียนทุกสิ้นเดือน 
- มอบรางวัลและเกียรติบัตรห้องเรียนที่สะอาด 

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

 

นายธนาธิป ปะนันโต 
 

4. กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมห้องน้ำสะอาด 
- แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจห้องน้ำและกำหนด
เกณฑ์ 
- แจ้งให้กับคณะครูและนักเรียนแต่ละระดับชั้น 
- ดำเนินการตรวจห้องน้ำสะอาดทุกสัปดาห์ 
- ประกาศผลการตรวจห้องน้ำทุกสิ้นเดือน 
- มอบรางวัลและเกียรติบัตรให้กับห้องเรียนที่
ห้องน้ำสะอาด 

 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
 

นายธนาธิป ปะนันโต 
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ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

5. กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมเด็กดีศรีสันกอง 
- คัดเลือกนักเรียนที่เป็นเด็กดีในแต่ละห้องเรียน 
ห้องเรียน ละ 2 คน(เน้นในเรื่องมารยาทไทยและ
เป็นเด็กดีที่สมควรเป็นแบบอย่างแก่คนอ่ืน) 

- ส่งรายชื่อเพ่ือจัดทำเกียรติบัตร มอบรางวัลหน้า
เสาธง 

ครั้งที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 
ครั้งที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 

คณะครู 

 ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C)   

1. นิเทศกำกับติดตาม 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

2. ประเมินผลการดำเนินการตามโครงการ 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
นายธนาธิป ปะนันโต 

 - ก่อนดำเนินงานโครงการ   
 - ระหว่างดำเนินงานโครงการ   
 - สิ้นสุดโครงการ   

3. 
นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน 
 

มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 

 ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A)   
1. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไข 

ปรับปรุงพัฒนางาน ประเมินผลการดำเนินงาน
โครงการ 

มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 

2. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
3. สรุปรายงานโครงการ มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
 - จัดทำรูปเล่ม   
 - นำเสนอหัวหน้างาน   

 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
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10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..15,000……บาท  

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 สภานักเรียน  250 - 250 - 500 
กิจกรรมที่ 2 เขตสะอาด 1,000 1,500 1,000 1,500 5,000 

กิจกรรมที่ 3 ห้องเรียนสะอาด 1,000 1,500 1,000 1,500 5,000 

กิจกรรมที่ 4 ห้องน้ำสะอาด 1,000 1,000 1,000 1,000 4,000 

กิจกรรมที่ 5 เด็กดีศรีสันกอง - 250 - 250 500 

รวม 3,250 4,250 3,250 4,250 15,000 
รวมทั้งสิ้น 15,000 

    
      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน…..15,000……บาท                 

รายการ 

เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 สภานักเรียน - - 500 500 - 500 
กิจกรรมที่ 2 เขตสะอาด - 2,000 3,000 5,000 - 5,000 
กิจกรรมที่ 3 ห้องเรียนสะอาด - 2,000 3,000 5,000 - 5,000 
กิจกรรมที่ 4 ห้องน้ำสะอาด - 2,000 2,000 4,000 - 4,000 
กิจกรรมที่ 5 เด็กดีศรีสันกอง - - 500 500 - 500 
รวม - 6,000 9,000 15,000 - 15,000 

รวมทั้งสิ้น 15,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นายธนาธิป   ปะนันโต) 

ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย โรงเรียนบา้นสันกอง 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

  
           

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิทัศน์ 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ          โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                             งานบริหารทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ   นางสาวพัชรินทร์    นามสกุล     มั่นขัน......โทรศัพท์  080-845-8939    

......วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  

          กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

    มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 333 
 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนบ้านสันกอง สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๓ เปิดสอน
ระดับชั้นอนุบาล – ประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เยาวชนเพื่ออบรม                
บ่มนิสัยให้ทุกคนเป็นคนดี มีความรู้ มีคุณธรรม  จริยธรรม สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ปัจจุบัน
สภาพแวดล้อมด้านภูมิทัศน์  อาคารเรียน อาคารประกอบการบางส่วนชำรุดทรุดโทรมเนื่องจากใช้งานมา
นาน จึงควรซ่อมแซมและบำรุงรักษาเพื่อให้ได้ประโยชน์ใช้สอยให้มากที่สุด  ทั้งยังเอื้อให้การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและทางราชการ เพราะสภาพแวดล้อมดี มีผลต่อ                       
ก า ร จ ั ด ก า ร เร ี ย นก า รส อน เ ป ็ น อย ่ า ง ม า ก ตลอดจน  ม ี ผ ลต ่ อ ก า รพ ั ฒนา กา ร ทา ง ด ้ า น
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ ์และสังคม โรงเรียนเปรียบเสมือนบ้านหลังที่สองของนักเรียน  ซึ่งต้องใช้
ชีวิตเพื่อหาประสบการณ์ในวันหนึ่งๆ มากกว่าอยู่ที่บ้านซึ่งสมควรเอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษ  ฉะนั้นการจัด
สภาพแวดล้อม การปรับภูมิทัศน์ ให้มีบรรยากาศที่ดี เหมาะสมและลดภาวะที่เป็นพิษ  จึงเป็นสิ่งสำคัญที่
ทางโรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการนี้  

 
2. วัตถุประสงค์ 
          1. เพ่ือจัดห้องและสถานที่สนับสนุนการเรียนการสอนได้ตรงกับความต้องการของครูและนักเรียน 
     2. เพ่ือพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้สวยงาม ร่มรื่น น่าอยู่ และปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆ 
สำหรับนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 

 1. ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ สถานที่ที่สนับสนุนการเรียนการสอนให้สามารถใช้งานได้ตลอดปี
การศึกษา ร้อยละ ๙๐  
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  2. สถานที่ในโรงเรียน ห้องเรียน และห้องต่างๆ มีความสวยงาม ปลอดภัย  เหมาะสมกับ
กิจกรรมการเรียนการสอนและถูกสุขลักษณะ ร้อยละ ๙๐ 
  3.2 ผลลัพธ์ Outcome 

 1. ภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนบ้านสันกอง มีความสวยงาม ใช้ประโยชน์ได้เต็มที่และเอ้ือต่อการ
เรียนการสอนและความปลอดภัยของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
     1. ร้อยละ90ของปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ สถานที่ที่สนับสนุนการเรียนการสอนให้สามารถใช้
งานได้ตลอดปีการศึกษา  
 4.2 เชิงคุณภาพ  

1. ร ้อยละ 90  สถานที ่ ในโรงเร ียน ห้องเร ียน และห้องต ่างๆ มีความสวยงาม
ปลอดภัย  เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนการสอนและถูกสุขลักษณะ 

 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. สภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ มีความสวยงาม ร่มรื่น เหมาะแก่การเรียนรู้และ
ประกอบกิจกรรมของโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพและมีความมั่นใจในตนเอง 

           2. นักเรียนได้รับความสะดวก ปลอดภัยในการใช้บริการด้านสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
 1.นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 

7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
7.1 ร้อยละ90 ของปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ 
สถานที่ที่สนับสนุนการเรียนการสอนให้
สามารถใช้งานได้ตลอดปีการศึกษา 
 
 

- สังเกต -แบบตรวจผลงาน  
-รูปภาพความสำเร็จ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
7.2 ร้อยละ90สถานที่ในโรงเรียน ห้องเรียน 
และห้องต่างๆ มีความสวยงาม 
ปลอดภัย  เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียน
การสอนและถูกสุขลักษณะ 

- สำรวจ  -แบบสำรวจ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ............20,000........... บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2566 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2566 
(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2567 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที1่ประชุมครู   - - - 
ขั้นตอนการดำเนินงาน  
กิจกรรมที2่กิจกรรมปรับปรุง
ห้องสำนักงานบริหารและ
ระบบสารสนเทศ 

   
- 

 
- 

 
- 

ขั้นตอนการดำเนินงาน  

- ปรับปรุงระบบสารสนเทศและ
จัดทำบอร์ดสารสนเทศ 
  - ปรับปรุงเครื่องขยายเสียง
และเสียงตามสายของโรงเรียน 
กิจกรรมที3่กิจกรรมก่อสร้าง
อาคารและปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารต่างๆ และอ่ืนๆ 

   
 

2,000 
 
 

5,000 

2,000 
 
 

5,000 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2566 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2566 
(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2567 
(มค.-มี.ค.) 

 

ขั้นตอนการดำเนินงาน   - - - 

- กิจกรรมปรับปรุงหลังคา                 
อาคารเรียน 

  - - - 

กิจกรรมที4่ กิจกรรมพัฒนา
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

     

ขั้นตอนการดำเนินงาน      

- ตัดหญ้าบริเวณสนามและ
รอบๆอาคารเรียนจัดตกแต่ง
สวนหย่อม ต้นไม้ 
- จัดสวนหย่อมบริเวณหน้า
อาคารสำนักงาน 
 

  4,000 
 
 

5,000 

4,000 
 
 

5,000 

4,000 
 
 

5,000 

กิจกรรมที ่5 กิจกรรม
ควบคุมดูแลความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

  4,000 4,000 4,000 

รวม   - 20,000 20,000 
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 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ..........20,000........... บาท 
 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมปรับปรุงห้อง
สำนักงานบริหารและระบบ
สารสนเทศ 

 
7,000 

 
 

7,000 
 

  

2 กิจกรรมก่อสร้างอาคารและ
ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารต่างๆ 
และอ่ืนๆ 

 -  -   

3 กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน 

 9,000  9,000   

4 กิจกรรมควบคุมดูแลความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 

 4,000  4,000   

 ค่าใช้จ่าย  20,000  20,000   

รวมทั้งสิ้น 20,000 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

            ลงชื่อ………………………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวพัชรินทร์  มั่นขัน) 

               ตำแหน่ง    ครูผูช้่วย โรงเรียนบ้านสันกอง     
 
 

             ลงชื่อ………………………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                    ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
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             ลงชื่อ………………………………………………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 339 
 
 

 
 
ชื่อโครงการ โรงเรียนอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ลักษณะโครงการ        โครงการที่ใช้งบประมาณ       โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :       งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              
        งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวณัฐรดี    นามสกุล    สิทธิกัน   โทรศัพท์   086-1917156    

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                    

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                          
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                          
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
          กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                            
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
   
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         ในสภาวะปัจจ ุบ ันทร ัพยากรทางธรรมชาติและพลังงานลดน้อยลง  เน ื ่องจากประชากร                  
ในประเทศมีปริมาณเพิ ่มขึ ้น แต่จำนวนทรัพยากรและพลังงานมีจำนวนจำกัด จึงมีความจำเป็น                   
ให้เกิดการรณรงค์และส่งเสริมขึ ้น เพื ่อเป็นการปลูกฝังและเสริมสร้างลักษณะนิสัยการใช้พลังงาน       
อย่างประหยัดตั ้งแต่วัยเด็กสถานศึกษาจึงมีความจำเป็นต้องสอดแทรกกิจกรรมขึ ้นภายในโรงเรียน                  
ให้นักเรียนสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันและขยายผลไปสู่ผู้ปกครอง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดล้อมให้เกิดข้ึนกับนักเรียน 
 2. เพ่ือฝึกความรับผิดชอบต่อส่วนรวมให้กับนักเรียน 
 3. เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตนจนเป็นนิสัยที่ดี และขยายผลไปสู่ผู้ปกครองและสังคม 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  - นักเรียนชั ้นป.1-ป.6 ทุกคนเรียนรู ้ว ิธ ีประหยัดพลังงานและให้ความสำคัญกับ
สิ่งแวดล้อม 
     -  น ักเร ียนช ั ้นป .1-ป.6 ท ุกคนร ู ้จ ักการใช ้พล ังงานและอน ุร ักษ ์ส ิ ่ งแวดล ้อม                              
ลดภาวะโลกร้อน 
                    - นักเรียนชั้นป.1-ป.6 ทุกคนได้เรียนรู ้ถึงผลกระทบ จากการกระทำของมนุษย์หรือ
ปรากฏการณ์ธรรมชาติที่มีต่อสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 
                    - นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้วิธีการคัดแยกขยะแต่ละประเภทก่อนทิ้ง  
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 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  - ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตที่มีคุณภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  - นักเรียนมีลักษณะนิสัยที่ดีในการใช้ทรัพยากรและพลังงาน และรู้จักอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  - นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีในการช่วยรักษาสิ่งแวดล้อมของโรงเรียนและชุมชนวงกว้าง 
  - น ักเร ียนได ้นำความร ู ้ท ี ่ ได ้จากการจ ัดก ิจกรรมไปเผยแพร ่และถ ่ายทอดให้                           
คนอ่ืนต่อไป 
  - โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมความมีจิตสาธารณะ ความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 
  - โรงเรียนสามารถควบคุมและลดค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคต่อเดือนได้ 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
     นักเรียนทุกคน 
      4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. นักเรียนทุกคนได้รับความรู้เรื่องวิธีการประหยัดพลังงานการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  2. นักเรียนคัดแยกขยะเพ่ือลดปัญหาภาวะโลกร้อน 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคของโรงเรียนลดลง 
 2. นักเรียนช่วยรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและในชุมชนที่นักเรียนอาศัยอยู่  ทำให้โรงเรียนและ
ชุมชนเป็นโรงเรียนและชุมชนที่น่าอยู่ 
 3. โรงเรียนปราศจากขยะ และมีการแยกขยะเป็นประเภทก่อนทิ้ง 
 4. นักเรียนนำความรู้ไปถ่ายทอดแก่ผู้ปกครองและขยายวงกว้างต่อไป  
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสนักองทุกคน 
        2. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสันกอง 
     3. ชุมชนและสังคม 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 นักเรียนทุกคนเรียนรู้วิธีประหยัด

พลังงานและให้ความสำคัญกับสิ่งแวดล้อม

ภาวะโลกร้อน 

- สอบถามความพึงพอใจ 
- แบบสรุปกิจกรรม 
 

- แบบสอบถาม                 
ความพึงพอใจ  
 - แบบประเมิน                         

การจัดกิจกรรม 

7.2 นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ถึงผลกระทบ 
จากการกระทำของมนุษย์หรือ
ปรากฏการณ์ธรรมชาติที่มีต่อสิ่งแวดล้อม
อย่างเป็นระบบ 
7.3 นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้วิธีการคัดแยก

ขยะแต่ละประเภทก่อนทิ้ง 

- สอบถามความพึงพอใจ 
- แบบสรุปกิจกรรม 
 
 
 

- แบบสอบถาม                   
ความพึงพอใจ  
 - แบบประเมินการจัด
กิจกรรม 
 
 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ ตลอดปีการศึกษา 2567 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..-……บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - - 0.00 

กิจกรรมที่ 2  ดำเนินงานตาม
แผนงาน / กิจกรรม 

- - - - 0.00 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
กิจกรรมที่ 3  ติดตามผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0.00 

กิจกรรมที่ 4  สรุปรายงานผล
การดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0.00 

รวม - - - - 0.00 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ......... -......... บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 ประชุม
วางแผนการดำเนินงาน 

- 
- 

- 0.00 - 0.00 

2 กิจกรรมที่ 2  ดำเนินงาน
ตามแผนงาน  

- - - 0.00 - 0.00 

3 กิจกรรมที่ 3  ติดตามผล - - - 0.00 - 0.00 
4 กิจกรรมที่ 4  สรุป 

รายงานผล 
- - - 0.00 - 0.00 

รวมทั้งสิ้น - - - 0.00 - 0.00 
 
11. การอนุมัติโครงการ           
  

             ลงชื่อ…………………………………………………เสนอโครงการ 
                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                      ตำแหน่ง  ครู  โรงเรียนบ้านสันกอง        
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             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 

                     (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 
                    ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 
 
 
             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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กลยุทธ์ที่ 3 : 

เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                     โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :  งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                            งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาวสุพิชญ์ชญาณ ์ นามสกุล  ยืนยงแสน โทรศัพท์  084-928-8177 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                           

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                 

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                     

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 

 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 347 
 
 

 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษท่ี21 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 มาตรฐานที ่  3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 

รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

         หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อกำหนดของการจัดการศึกษา              

ที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพ

สูงสุดของตนรวมถึงระดับขั้นของมวลประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม  ซึ่งจะช่วยให้

ผู ้เรียนนำความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้ประสบการณ์สำเร็จในการเรียนรู้ด้วยตนเอง  รู้จักตนเอง                 

มีชีวิตอยู ่ในโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอย่างมีความสุข ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้

ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลาง

ให้สถานศึกษานำไปจัดทำสาระ ให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของท้องถิ่นและของผู้เรียน 

หลังจากที่ได้มีการนำหลักสูตรไปใช้ระยะหนึ่งแล้ว จำเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาให้สอดคล้อง

กับความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และ ทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 เพื่อให้ผู้เรียน

รู ้เท่าทันการเปลี ่ยนแปลงและเข้าถึงความรู ้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสม การพัฒนา

หลักสูตร เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการทำงานอย่างต่อเนื่องและต้องคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลง

ที่เกิดขึ้นตามกาลเวลา จะกระทำทุกครั้งเมื่อสังคมมีสิ่งหนึ่งสิ่งใดเปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะสิ่งที่

เปลี ่ยนแปลงไปนั ้นจะทำให้ผู ้เร ียนได้เพิ ่มพูนประสบการณ์ขึ ้นมาใหม่  และพร้อมที ่จะนำ

ประสบการณ์และความรู้ที่เกิดขึ้นมานั้น ไปพัฒนาตนและสังคมให้เจริญงอกงามยิ่งขึ้น โรงเรียน

ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงจัดทำโครงการ ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเพื่อดำเนินกิจกรรม

ต่าง ๆ ในปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงหลักสูตรที่ใช้อยู่เดิมให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับสภาวะ

การเปลี่ยนแปลงทางสภาพสังคมวัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครองต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
        1. เพ่ือให้ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถนำไปใช้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
        2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 

 

3. เป้าหมาย 
  3.1 ผลผลิต Output 

 ครู มีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ จัดทำ
หลักสูตร ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น  
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
                ครูผ ู ้สอนทุกคนมีส ่วนร่วมในการพัฒนาหลักส ูตรและสามารถนำไปใช้ได ้อย ่าง                        
มีประสิทธิภาพ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
  ครูผู้สอนทุกคน 
 4.2 เชิงคุณภาพ 
      - ครูผู ้สอนทุกคนมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถนำไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
                     - สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ ่นและ
เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  1.  ครูผู้สอนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ 

จัดทำหลักสูตรในสาระที่รับผิดชอบได้ 

   2.  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 

 

6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
       คร ูนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 เพ่ือให้ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและ
สามารถนำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7.2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่
เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นและ
เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 

1. การสังเกต 
2. การนิเทศภายใน 

1. แบบสังเกต 
2. แบบนิเทศชั้นเรียน 
 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ.2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10.แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
 10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ………5,000………บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3 /2566 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2566 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2567 
(มค.-มี.ค.) 

ประชุมครปูระจำชั้น  ป.1 – ป.6 - - - - - 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา และสพฐ. 

- - - - - 

2.ศึกษาผลการดำเนินโครงการใน
ปีที่ผ่านมา 

- - - - - 

3. ศึกษาบริบทและ
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 

- - - - - 

4. จัดทำและปรับหลักสูตรตาม
นโยบายทุกกลุ่มสาระและนำ
หลักสูตรไปใช้จัดกิจกรรมการ

5,000 - - - 5,000 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 350 
 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3 /2566 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2566 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2567 
(มค.-มี.ค.) 

เรียนการสอนหลักสูตรไปใช้จัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. สรุปผล/รายงานการใช้
หลักสูตร 

- - - - - 

รวม 5,000 - - - 5,000 
                       
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน………5,000………บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อวัสดุสื่อที่
ใช้ในการจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาประถมศึกษา 

- 
 
- 

 
5,000   5,000   - 5,000   

รวมทั้งสิ้น 5,000   
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
             (นางสาวสุพิชญ์ชญาณ์ ยืนยงแสน) 

               ตำแหน่ง ครูชำนาญการ โรงเรียนบ้านสันกอง      
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นางสาวณฐัรดี  สิทธิกัน) 

                ตำแหน่ง หัวหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 
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             ลงชื่อ…………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ จัดทำแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติราชการ/รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานรับผิดชอบ :   งานวิชาการ  งานบริหารบุคคล  งานบริหารงบประมาณ  
                           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ชื่อ  นางอำไพ     นามสกุล สอนอาจ โทรศัพท์   081-2872090 
   ชื่อ  นางสาวนิตยา   นามสกุล เขื่อนคำแสน โทรศัพท์   082-7786881 

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                          

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                                      

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา         

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

          โรงเร ียนบ้านส ันกองได ้แบ่งการบร ิหารงานภายในเป็น   ฝ ่ายบร ิหารว ิชาการ                      

ฝ่ายบริหารงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานบุคคล และฝ่ายบริหารทั่วไป   การดำเนินงานในแต่ละ

ฝ่ายกลุ่มสาระการเรียนรู้ และงานต่างๆ ของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระเบียบ และสนองต่อนโยบาย

ของกระทรวงศึกษาธิการ  ของสำนักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ ของสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษา  

 ดังนั ้น โรงเรียนจึงมีความจำเป็นต้องจัดทำจัดทำแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติราชการ/

รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการของแต่ละฝ่าย  กลุ่มสาระการเรียนรู้  และงานต่างๆของ

โรงเรียน ต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1 ผลผลิต Output 

 แผนพัฒนา/แผนปฏิบัติราชการ/รายงานผลการปฏิบัติงาน โรงเรียนบ้านสันกอง 

 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
                โรงเรียนบ้านสันกองมีการใช้จ่ายเงินตามโครงการของแต่ละฝ่ายกลุ่มสาระการเรียนรู้และ 
งานต่างๆของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระเบียบและสนองต่อนโยบาย 
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4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
  แผนพัฒนา/แผนปฏิบัติราชการ/รายงานผลการปฏิบัติงาน โรงเรียนบ้านสันกอง 
 4.2 เชิงคุณภาพ 
      - การใช้จ่ายเงินตามโครงการของแต่ละฝ่าย  กลุ่มสาระการเรียนรู้  และงานต่างๆของ
โรงเรียนเป็นไปอย่างมีระเบียบและสนองต่อนโยบาย 
     - มีการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีการศึกษาของครูและของสถานศึกษาที่
ถูกต้องและถูกต้องตรวจสอบได้ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โรงเรียนบ้านสันกองมีการใช้จ่ายเงินตามโครงการของแต่ละฝ่ายกลุ่มสาระการเรียนรู้และงาน

ต่างๆของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระเบียบและสนองต่อนโยบาย 

 

6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
       นักเรียน คณะครู ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
7.1 รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี
การศึกษา 

การตรวจสอบเอกสาร 
การประเมินโครงการ 

แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
แบบประเมินโครงการ 7.2 โรงเรียนบ้านสันกองมีการใช้จ่ายเงินตาม

โครงการของแต่ละฝ่ายกลุ่มสาระการเรียนรู้
และงานต่างๆของโรงเรียนเป็นไปอย่างมี
ระเบียบและสนองต่อนโยบาย 
 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
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10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……….10,000…………บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

ขั้นเตรียมงาน  )PLAN (  
- วางแผนการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปี 

    
 

ขั้นดำเนินการ )DO (  
-  ดำเนินการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ ให้แก่แต่ละฝ่าย   

    

 

ขั้นตรวจสอบ )CHECK (  
-กำกับติดตามการดำเนินงาน 

 

ขั้นรายงาน )ACTION (  
-  สรุปผลการดำเนินงาน และ
จัดทำรายงานผลการ
ปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา
ของครูและของสถานศึกษา 

   10,000 10,000 

รวม    10,000 10,000 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน………..10,000……….บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 
ขั้นเตรียมงาน  )PLAN (  
- วางแผนการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี 

- - - - - - 
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ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

2 

ขั้นดำเนินการ )DO (  
-  ดำเนินการพิจารณา
จัดสรรงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ ให้แก่
แต่ละฝ่าย   

- - - - - - 

3 
ขั้นตรวจสอบ )CHECK (  
-กำกับติดตามการ
ดำเนินงานตาม 

- - - - - - 

4 

ขั้นรายงาน )ACTION (  
-  สรุปผลการดำเนินงาน 
และจัดทำรายงานผลการ
ปฏิบัติงานประจำปี
การศึกษาของครูและของ
สถานศึกษา 

- 8,000 2,000 10,000 - 10,000 

              รวมทั้งสิ้น                            10,000 
 
11. การอนุมัติโครงการ            

                                  
                      ลงชื่อ…………………………………………..เสนอโครงการ 
                                  (นางอำไพ สอนอาจ) 
                      ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ 

 
 

                                                       ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                       (นางสาวนิตยา เขื่อนคำแสน) 

                          ตำแหนง่ ครูอัตราจ้างโรงเรียนบ้านสันกอง       
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                  ลงชื่อ………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 
                    ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
 
 

                   ลงชื่อ………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                                  (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ พัฒนาระบบสารสนเทศ 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                     โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  
                            งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาวพรพิศุทธิ์  นามสกุล วงค์ปินตา.......... โทรศัพท์ 080-4914945      

วิธีการดำเนินงาน       ดำเนินการเอง              จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 – 2570 
2. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
3. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
  กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     มาตรฐานที่ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

โรงเรียนบ้านสันกอง  อำเภอแม่จัน  จังหวัดเชียงราย เปิดทำการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับ                      
ชั ้นอนุบาลถึงชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 มีนักเรียนทั ้งหมด 301 คน จัดเป็นโรงเรียนขนาดกลาง ซึ ่งใน                
การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ    มีความจำเป็นอย่างยิ่ง แต่ผลการสำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และ
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อุปสรรคงานสารสนเทศของโรงเรียนบ้านสันกอง พบว่า ระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนยังไม่เป็น
ปัจจุบัน และขาดระบบในการจัดการ นอกจากนี้ยังพบว่าโรงเรียนขาดบุคลากรในการดำเนินงาน หรือดูแล
ระบบ และขาดงบประมาณในการจัดหาอุปกรณ์ เครื่องมือต่าง ซึ่งผลของการสำรวจทำให้ทราบว่าระบบ
ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนต้องได้รับการพัฒนา  เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการติดต่อประสานงาน 
และทำให้การดำเนินงานของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพบรรลุเป้าหมายของโรงเรียน  นักเรียน
และบุคลากรเกิดการเรียนรู้ที ่หลากหลายทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคสื่อ ICT จึงจำเป็นต้อง
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ทั้งในด้านการจัดเก็บ การนำข้อมูลที่ถูกต้องไปใช้ได้อย่างรวดเร็ว ทันต่อ
เหตุการณ์ อีกทั้งการนำข้อมูลสารสนเทศที่เอื้อต่อการเรียนรู้มาบริการให้กับนักเรียนและชุมชน ใช้ใน
การศึกษาค้นคว้าประกอบการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุด สนองกลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารและการจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศและเชื ่อมโยงเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและ                       
การ สื่อสารได้ทุกระดับ และสนองมาตรฐานการศึกษาจึงเสนอโครงการนี้ขึ้นเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการ
บริหารจัดการ และการพัฒนาโรงเรียนต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือสร้างและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
           2. เพื่อรวบรวมข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐานและจำเป็นในการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพสถานศึกษา 

 3. เพ่ือเป็นแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่บุคลากรและผู้สนใจ 
 

3. เป้าหมาย 
                3.1 ผลผลิต Output 
             โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ และเป็นปัจจุบันขึ้น 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
                    - โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วนสมบูรณ์  ครอบคลุมในทุกด้าน 
                    - โรงเรียนสามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

          - โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอ่ืนได้ 
 

4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
    โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80 
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      4.2 เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วน ครอบคลุม สามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ 

ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนได ้และให้บริการข้อมูลสารสนเทศได้ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วนสมบูรณ์ ครอบคลุมในทุกด้านโรงเรียนสามารถนำข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และให้บริการข้อมูลสารสนเทศ
แก่นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอื่นได้ 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

   นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วน
สมบูรณ์ ครอบคลุมในทุกด้าน 

สำรวจ/ตรวจสอบข้อมูล แบบติดตามข้อมูล 

7.2 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการ
วางแผนพัฒนาโรงเรียน 
7.3 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศให้บริการแก่
นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอ่ืน 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ ตลอดปีการศึกษา 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ………10,000……….บาท 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
กิจกรรมท ี1 การจัดทำหลักสูตรและ
ฐานข้อมูลกิจกรรมโครงการเกษตร
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     

1.1 การจัดทำหลักสูตรและ
ฐานข้อมูลกิจกรรมโครงการ
เกษตรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 2,000 1,000  3,000 

กิจกรรมที่ 2 การจัดทำฐานข้อมูล
โรงเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
โรงเรียนและงานธุรการ 

         

2.1 การจัดทำฐานข้อมูลโรงเรียน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน
และงานธุรการ 

 2,000 2,000  4,000 

กิจกรรมที่ 3 การจัดทำฐานข้อมูล
โรงเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
โรงเรียนและงานธุรการ 

     

3.1การจัดทำฐานข้อมูลโรงเรียน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน
และงานธุรการ 

 2,000 1,000  3,000 

รวม  5,000 5,000  10,000 
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 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน………10,000……….บาท 
 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1การจัดทำหลักสูตรและ
ฐานข้อมูลกิจกรรมโครงการเกษตร
ตามหลักปรัชญา 

- - - - 0 

 ค่าใช้จ่าย - 2,000 1,000 3,000 3,000 

2 กิจกรรมที่ 2 การจัดทำฐานข้อมูล
โรงเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของโรงเรียนและงานธุรการ 

- - - - 0 

 ค่าใช้จ่าย  2,000 2,000 4,000 4,000 

3 กิจกรรมที่ 3 การจัดทำฐานข้อมูล
โรงเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของโรงเรียนและงานธุรการ 

     

 ค่าใช้จ่าย  2,000 1,000 3,000 3,000 

รวม 10,000 

 
11. การอนุมัติโครงการ            

 
 ลงชื่อ……….……….……….…………………………ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา) 
      ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย โรงเรยีนบ้านสันกอง 
 

 
 ลงชื่อ……….……….……….…………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

 (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 
   ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
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 ลงชื่อ……….……….……….…………………………ผู้อนุมัติโครงการ 

   (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
       ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ นิเทศติดตามและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวรมิดา    นามสกุล    จาวรรณะ  โทรศัพท์   084-8053244 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                     

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                            
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
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 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลย ุทธ ์ที่  3 ส ่งเสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให้สอดคล้องกับ                     
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         การประก ันค ุณภาพการศ ึกษา หมายถ ึง การทำก ิจกรรม หร ือการปฏ ิบ ัต ิภารกิจหลัก                                
อย่างมีระบบตามแบบแผนที่กำหนดไว้ โดยมีการควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมิน
คุณภาพ จนทำให้เกิดความมั่นใจในคุณภาพและมาตรฐานของดัชนีชี้วัด  ระบบและกระบวนการผลิต 
ผลผลิตและผลลัพธ์ ของการจัดการศึกษา ประกอบด้วยการประกันคุณภาพภายใน และการประกัน
คุณภาพภายนอก 
 การจ ัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาอย่างเป ็นระบบจะต้องได ้ร ับความร่วมมือจาก                        
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะทำให้สถานศึกษาเกิดการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านสันกองจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบงานประกันข้ึน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 เพ ื ่ อพ ัฒนาระบบการน ิ เ ทศและงานประก ั น ให ้ เ ป ็ น ระบบและม ี ป ระส ิ ทธ ิ ภ าพ                                  
ตามที่กฎกระทรวงกำหนด 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  โรงเรียนบ้านสันกองมีระบบนิเทศติดตามและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา                  
ที่มีประสิทธิภาพ 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  - นักเรียน คร ูผู้ปกครอง ร่วมกันกำหนดมาตรฐานสถานศึกษา 
  - นัก เรียน คร ูคณะกรรมการสถานศึกษาจัดทำและดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ 
มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  -  สถานศึกษามีการจัดทำสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
  -  สถานศึกษามีการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในและนำผลการประเมินมา
พัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบ 
  -  สถานศึกษามีการจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
      ครูโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน  
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  - นักเรียน คร ูผู้ปกครอง ร่วมกันกำหนดมาตรฐานสถานศึกษา 
  - นัก เรียน คร ูคณะกรรมการสถานศึกษาจัดทำและดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ 
มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  -  สถานศึกษามีการจัดทำสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
  -  สถานศึกษามีการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในและนำผลการประเมินมา
พัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบ 
  -  สถานศึกษามีการจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ 
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5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนบ้านสันกองมีระบบนิเทศติดตามและประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครองนักเรียน 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

โรงเรียนบ้านสันกองมีระบบนิเทศติดตาม

และประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มี

ประสิทธิภาพ 

 

-การนิเทศในชั้นเรียน 

-การประเมินมาตรฐาน

การศึกษา 

 

-แบบบันทึกการนิเทศชั้น

เรียน 

-แบบประเมินมาตรฐาน

การศึกษา 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1 กิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
พ.ค.67 

2 กิจกรรมประชุมกำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงาน พ.ค.67 
3 กิจกรรมประชุมกำหนดมาตรฐานสถานศึกษาและกำหนดค่า

เป้าหมาย 
พ.ค.67 

4 กิจกรรมขับเคลื่อนมาตรฐานสถานศึกษาสู่การปฏิบัติ ตลอดปีการศึกษา 
5 กิจกรรมนิเทศติดตามตรวจสอบการดำเนินงาน ตลอดปีการศึกษา 
6 กิจกรรมประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตลอดปีการศึกษา 
7 กิจกรรมจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง  SAR มี.ค. 68 

 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
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10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..10,000……บาท 
   

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- - - - - 

ประชุมกำหนดมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 

- - - - - 

ประชุมกำหนดมาตรฐาน
สถานศึกษาและกำหนดค่า
เป้าหมาย 

- - - - - 

ขับเคลื่อนมาตรฐานสถานศึกษาสู่
การปฏิบัติ 

- - - - - 

นิเทศติดตามตรวจสอบการ
ดำเนินงาน 

- - - - - 

ประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- - - - - 

จัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเอง  SAR 

- - - 10,000 10,000 

รวม - - - 10,000 10,000 
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 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ......... 10,000........ บาท 
 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- 
 
- - - - - 

2 ประชุมกำหนดมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน 

- - - - - - 

3 ประชุมกำหนดมาตรฐาน
สถานศึกษาและกำหนดค่า
เป้าหมาย 

- - - - - - 

4 ขับเคลื่อนมาตรฐาน
สถานศึกษาสู่การปฏิบัติ 

- - - - - - 

5 นิเทศติดตามตรวจสอบการ
ดำเนินงาน 

- - - - - - 

6 ประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- - - - - - 

7 จัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเอง  SAR 

2,000 8,000 - 10,000 - 10,000 

รวมทั้งสิ้น 2,000 8,000 - 10,000 - 10,000 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                            (นางสาวรมิดา   จาวรรณะ) 

ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ ป้องกันอุบัติภัยและอุบัติเหตุในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ        โครงการที่ใช้งบประมาณ       โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  
                            งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ชื่อ  นางอำไพ      นามสกุล สอนอาจ โทรศัพท์   081-2872090 
   ชื่อ  นางสาวนิตยา    นามสกุล เขื่อนคำแสน โทรศัพท์   082-7786881 

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                            

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                    

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
         
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         จากสภาพปัจจุบันจะเห็นได้ว่าการสูญเสียทรัพย์สินและชีวิตจากอุบัติเหตุยิ่งเพิ่มมากขึ้นเรื่อย  ๆ       
สืบเนื่องมาจากการขาดระเบียบวินัย ไม่เคารพกฎหมายการจราจร มีความประมาทในการใช้ชีวิตของ
คนเราก่อให้เกิดความสูญเสียงบประมาณในการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุและการรักษาผู้ป่วยในแต่
ละปีเป็นจำนวนมากและอุบัติเหตุยังส่งผลต่อสุขภาพร่างกายและจิตใจอีกด้วย ดังนั้นโรงเรียนบ้านสันกอง
ได้เล็งเห็นความสำคัญของการป้องกันอุบัติเหตุ จึงมีมาตรการป้องกันและ ให้มีความรู้กฎหมายการจราจร
และการป้องกันอุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นกับตนเอง จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ ้นมาเพื่อสนองต่อนโยบายลด
อุบัติเหตุของครูและนักเรียนทุกคนในโรงเรียน 
 2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้รับความปลอดภัย 
และป้องกันอุบัติเหตุในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 

2. เพื ่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดความตระหนักและเข้าใจในการดูแล                  
ความปลอดภัย และป้องกันอุบัติเหตุในกลุ่มนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

3. เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมรณรงค์
ส่งเสริม  ความปลอดภัย และป้องกันอุบัติเหตุในกลุ่มนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  ครูและนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสันกองมีการทำ
ประกันอุบัติเหตุครบทุกคน  
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 

ครูและนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสันกองมีการทำ
ประกันอุบัติเหตุครบทุกคนและมีความปลดภัยในชีวิต 
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 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
        ครูและนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสันกองมีการ
ทำประกันอุบัติเหตุครบทุกคน 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
       ครูและนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสันกองมีการทำ
ประกันอุบัติเหตุครบทุกคนและมีความปลอดภัยในชีวิต 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้รับความปลอดภัย และ
ป้องกันอุบัติเหตุในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 

2. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดความตระหนักและเข้าใจในการดูแลความปลอดภัย 
และป้องกันอุบัติเหตุในกลุ่มนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

3. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริม
ความปลอดภัย และป้องกันอุบัติเหตุในกลุ่มนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

1.คณะครูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ครูและนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสันกองมี
การทำประกันอุบัติเหตุครบทุกคนและมี
ความปลอดภัยในชีวิต 

1. การทำประกันอุบัติเหตุ

ในโรงเรียน 

ครูและนักเรียนชั้นอนุบาล

ปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษา

ปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสันกอง

มีการทำประกันอุบัติเหตุ

ครบทุกคนและมีความ

ปลอดภัยในชีวิต 
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8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ..............-............... บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ 
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่     
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

ประชุมครูจัดทำโครงการ - - - - - 
นำเสนอโครงการต่อคณะครู 
และผู้ปกครอง 

- - - - - 

รับเงินประกันอุบัติเหตุแต่ละชั้น
เรียน 

- - - - - 

1.จัดทำรายชื่อนักเรียนทำ
ประกันอุบัติเหตุแต่ละชั้น 

- - - - - 

2.นำเงินและรายชื่อส่งเจ้าหน้าที่
รับทำประกันอุบัติเหตุ 

เก็บจาก
นักเรียน 
ทุกคน             
คนละ   
210 บาท 

- - -        - 

3.นิเทศกำกับติดตามงาน
โครงการ 
สรุปผลการดำเนินงานโครงการ 

      - - 
 

- - - 

รวม - - - - - 
           
            10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน  -  บาท 
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ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 นำเงินและรายชื่อส่ง
เจ้าหน้าที่ของบริษัท
สยามสไมล์ที่รับทำ
ประกันอุบัติเหตุของ
โรงเรียน 

- 

 
- 

 -    - -   - 

รวมทั้งสิ้น -  
 
11. การอนุมัติโครงการ            

                     
                      ลงชื่อ…………………………………………..เสนอโครงการ 
                                  (นางอำไพ สอนอาจ) 
                      ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ 

 
 

                                                       ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                       (นางสาวนิตยา เขื่อนคำแสน) 

                          ตำแหนง่ ครูอัตราจ้างโรงเรียนบ้านสันกอง       
 
 

                  ลงชื่อ………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                    ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
                   ลงชื่อ………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                                  (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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กลยุทธ์ที่ 4 : 

ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียน 

มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  
                           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวธภัทร   นามสกุล   โนโชติ........... โทรศัพท์ 088-2691651      

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                          

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                     

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                      

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
    มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
         
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

เนื่องจากสภาพการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี ส่งผลให้ปัญหายา

เสพติดในประเทศไทยกำลังทวีความรุนแรง และมีแนวโน้มขยายตัวเพิ่มสูงขึ้นอย่างรวดเร็ว การแก้ปัญหา

ยาเสพติดไม่สามารถสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยการดำเนินงานของหน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่ง จำเป็นที่จะต้อง

อาศัยกำลังจากทุกฝ่ายช่วยกระตุ ้นเร่งรณรงค์เพื ่อให้ปัญหายาเสพติดหมดสิ ้นไป โดยการให้ความรู้                    

ความเข้าใจที่ถูกต้องกับนักเรียนในการควบคุม ดูแลและป้องกันปัญหาดังกล่าวจะช่วยให้นักเรียนและ

บุคคลภายในครอบครัวปลอดจากยาเสพติดและอบายมุข อีกท้ังยังสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติและ

เผยแพร่ได้อย่างถูกต้อง โรงเรียนบ้านสันกอง ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญในการป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติดและอบายมุขในทุกรูปแบบ จึงได้จัดทำโครงการสถานสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

เพ่ือรณรงค์และร่วมให้นักเรียนตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดและให้ความสำคัญในการป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติด อีกท้ังเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนเติบโตเป็นพลดีเมืองของสังคม 
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2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียนรู้และตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดและอบายมุข 

2.เพ่ือให้นักเรียนสามารถหาวิธีการปฏิเสธหลีกเลี่ยงยาเสพติดให้โทษทุกชนิด 

3.เพ่ือให้นักเรียนได้นำความรู้ไปเผยแพร่สู่ครอบครัวและชุมชน 

 

3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
   นักเร ียนโรงเร ียนบ้านส ันกองทุกคน ได ้ร ่วมกิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอด                      
ยาเสพติดและอบายมุข 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมสถานศึกษา                 
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  

1. นักเร ียนโรงเร ียนบ้านสันกองทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอด                
ยาเสพติดและอบายมุข 

      4.2 เชิงคุณภาพ  
     1. นักเรียนเห็นคุณค่าและตระหนักโทษของยาเสพติดและอบายมุข 
       2. นักเรียนร่วมรณรงค์และต่อต้านยาเสพติด 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดให้โทษและอบายมุขทุกชนิด 
2. นักเร ียนโรงเร ียนบ้านสันกอง ร ู ้ เท ่าทันถึงโทษ  และวิธ ีการปฏิบัติไม่ให้ย ุ ่งเกี ่ยวกับ                  

ยาเสพติด 
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6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน 
2.คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสันกอง 
3.ชุมชนและสังคม 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 นักเรียนรู้และตระหนักถึงพิษภัยของยา

เสพติดให้โทษและอบายมุขทุกชนิด 

- การสังเกต - แบบบันทึกสังเกต 

 

7.2 นักเรียนสามารถหาวิธีการปฏิเสธ

หลีกเลี่ยงยาเสพติดให้โทษทุกชนิด 

7.3 นักเรียนได้นำความรู้ไปเผยแพร่สู่

ครอบครัวและชุมชน 

- การสังเกต 

 

- การสอบถาม 

- แบบบันทึกสังเกต 

 

- แบบสอบถาม 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ..............2,000............... บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่  
3 /2567 

(เม.ย -มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค. -ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1 /2568 

(ต.ค. -ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 การประชุม  
ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1.1 วางแผนการดำเนินงาน - - - - - 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่  
3 /2567 

(เม.ย -มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค. -ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1 /2568 

(ต.ค. -ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

1.2 ประชุมครู - - - - - 

1.3 เสนอโครงการต่อผู้บริหาร - - - - - 

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม  

ขั้นตอนการดำเนินงาน  

2.1 กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวฯ 2,000 - - - 2,000 

2.2 สรุปโครงการ - - - - - 

รวม     2,000 
           
          10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ............2,000.......... บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 การประชุม - - - - - - 

 ค่าใช้จ่าย (ไม่ใช่งบประมาณ) - - - - - - 

2 กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม - - - - - - 

 ค่าใช้จ่าย - - 2,000 2,000 - 2,000 

รวมทั้งสิ้น 2,000 
 
 
11. การอนุมัติโครงการ            

             ลงชื่อ………………………………………………เสนอโครงการ 
                  (นางสาวธภัทร  โนโชติ) 

                    ตำแหน่ง  คร ูโรงเรียนบ้านสันกอง 
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             ลงชื่อ………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 
                     ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 
 
             ลงชื่อ………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                                  (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ 
                            งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาวพรพิศุทธิ์  นามสกุล  วงค์ปินตา........... โทรศัพท์   080-4914945 

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                        

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                    

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                       

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                                   
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                                
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                               

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่มุ่งเน้นพัฒนาให้คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นคนดี  เก่งและมี
ความสุขได้นั้นต้องมีพื้นฐานมาจากการมีสุขภาพดี  แต่ความเป็นอยู่ของนักเรียนโดยทั่วไปมีการดำรงชีวิต
อย่าง ง่ายๆ โดยไม่คำนึงถึงความปลอดภัยขาดความรู้ความเข้าใจ  ในการดูแลสุขภาพอนามัย ตลอดจน
การสร้างเสริมสุขภาพ  สมรรถภาพเพื่อป้องกันโรคและพฤติกรรมที่เสี่ยงต่อสุขภาพ  โรงเรียนบ้านสันกอง
มีความต้องการให้นักเรียนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า  และมีทักษะในการสร้างเสริม สมรรถภาพเพื่อสุขภาพ 
การส่งเสริมสุขภาพเป็นวิธีการหนึ่งที่จะแก้ปัญหาสุขภาพของนักเรียน เพื่อให้เป็นคนที่ มีร่างกายแข็งแรง  
จิตใจสมบูรณ์  มีสุขนิสัยที่ดี  ซึ่งส่งผลถึงประสิทธิภาพของการเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ  ด้วยเหตุผล
ดังกล่าวโรงเรียนจึงมีความจำเป็นต้องดำเนินการ โครงการโรงเรียน ส่งเสริมสุขภาพเป็นโครงการต่อเนื่อง
ต่อไป 
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 2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ และทักษะด้านการเกษตรสหกรณ์ อาหาร โภชนาการและสุขภาพ 
2.  เพ่ือให้นักเรียนมีโภชนาการสมวัย  
3.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพนักเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
4.  เพ่ือให้นักเรียนมีเครื่องชั่งน้ำหนักและที่ส่วนสูงพอเพียงและมีมาตรฐาน 
5.  เพ่ือจัดหาซื้อเครื่องเวชภัณฑ์และยาสามัญที่จำเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
6.  มีการปรับปรุงห้องพยาบาลและมีเวชภัณฑ์พอเพียงในการดูแลนักเรียน 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 

 - นักเรียนมีความรู้ และทักษะด้านการเกษตรสหกรณ์ อาหาร โภชนาการและสุขภาพ
และได้รับการตรวจสุขภาพนักเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
     - โรงเรียนมีเครื่องชั่งน้ำหนักและที่ส่วนสูงพอเพียงและมีมาตรฐาน มีการจัดหาซื้อเครื่อง
เวชภัณฑ์และยาสามัญที่จำเป็นในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น และมีการปรับปรุงห้องพยาบาลและ
มีเวชภัณฑ์พอเพียงในการดูแลนักเรียน 

 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
นักเรียนมีโภชนาการสมวัย  สขุภาพสมบูรณ์แข็งแรง 
 

 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
      - นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ และทักษะด้านการเกษตร สหกรณ์ อาหาร โภชนาการ
และสุขภาพ 

     - นักเรียน ร้อยละ 80 มีโภชนาการสมวัย สุขภาพ 
     - นักเรียน ร้อยละ 80 มีการตรวจสุขภาพนักเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
     - มีห้องพยาบาลและมีเวชภัณฑ์สะอาดและพอเพียง 
     - มีเครื่องชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูงที่มีมาตรฐานและเพียงพอ 
     - นักเรียน ร้อยละ 80 พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์เหมาะสมตามวัย 

    - นักเรียน ร้อยละ 80 มีจิตสาธารณะในการดูแลด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม      
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 4.2 เชิงคุณภาพ  
 - นักเรียนมีความรู้ และทักษะด้านการเกษตร สหกรณ์ อาหารโภชนาการและสุขภาพ 
    - นักเรียน มีโภชนาการสมวัย สุขภาพได้รับการตรวจสุขภาพ 
    - มีการปรับปรุงห้องพยาบาลและมียาสามัญ มีเวชภัณฑ์ ที่จำเป็นในการปฐมพยาบาล

เบื้องต้นมีเครื่องชั่งน้ำหนักและที่วัดส่วนสูงพอเพียงและมาตรฐาน 
    - นักเรียนมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์เหมาะสมตามวัย มีจิตสาธารณะในการดูแล

ด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเร ียน มีความรู้  และทักษะด้านการเกษตร สหกรณ์ อาหาร โภชนาการและสุขภาพ               
มีโภชนาการสมวัย สุขภาพ มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์เหมาะสมตามวัย และมีจิตสาธารณะในการ
ดูแลด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ และ
ทักษะด้านการเกษตร สหกรณ์ อาหาร 
โภชนาการและสุขภาพ 

ตรวจแบบบันทึกการเข้าร่วม

กิจกรรม 

แบบบันทึกการเข้าร่วม

กิจกรรม 

7.2 นักเรียน ร้อยละ 80  มีโภชนาการสมวัย ตรวจแบบสรุปภาวะโภชนาการ

ของนักเรียน 

แบบสรุปภาวะ

โภชนาการของนักเรียน 

7.3 นักเรียน ร้อยละ 80 มีการตรวจสุขภาพ
นักเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

บันทึกการตรวจสุขภาพ แบบบันทึกการตรวจ

สุขภาพ 

7.4 นักเรียน ร้อยละ 80 มีห้องพยาบาลและ
มีเวชภัณฑ์สะอาดและพอเพียง 

-สัมภาษณ์ความพึงพอใจในการ

ดำเนินงานตามโครงการ 

ของโรงเรียน 

-แบบสัมภาษณ์ความพึง

พอใจในการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
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-ตรวจบัญชียาสามัญประจำ

บ้านในห้องพยาบาล 

ของโรงเรียน 

-แบบตรวจบัญชียา

สามัญประจำบ้านใน     

ห้องพยาบาล 

7.5 นักเรียน ร้อยละ 80 มีเครื่องชั่งน้ำหนัก
และวัดส่วนสูงที่มีมาตรฐานและเพียงพอ 

ชั่งน้ำหนัก-วัดส่วนสูง แบบชั่งน้ำหนัก -                    

วัดส่วนสูง 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ..............2,000............... บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 การประชุม  
ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1.1 วางแผนการดำเนินงาน 0 0 0 0 0 
1.2 ประชุมครู 0 0 0 0 0 

1.3 เสนอโครงการต่อผู้บริหาร 0 0 0 0 0 

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม  

ขั้นตอนการดำเนินงาน  

2.1 จัดทำอุปกรณ์ สื่อ 500 500 500 500 2,000 

2.2 สรุปโครงการ 0 0 0 0 0 

รวม 500 500 500 500 2,000 
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                    10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ............2,000.......... บาท 
 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 การประชุม - - - - - - 

2 กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม - - - - - - 

 จัดทำอุปกรณ์ สื่อ - - 2,000 2,000 - 2,000 

   

รวมทั้งสิ้น 2,000 
 
 
11. การอนุมัติโครงการ            

 
 

 ลงชื่อ……….……….……….…………………………ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา) 

      ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย โรงเรยีนบ้านสันกอง 
 

 
 ลงชื่อ……….……….……….…………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

 (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 
   ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 

 
 ลงชื่อ……….……….……….…………………………ผู้อนุมัติโครงการ 

  (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
      ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการเด็กไทยใส่ใจสุขภาพ อย. น้อย ปี 2567 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ     โครงการใหม่                         โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  
                            งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางนิตยา   นามสกุล   ภิญโญจิตร์........... โทรศัพท์ 087-3036878 

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                           

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                   

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                    

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

         โรงเรียนบ้านสันกอง ได้เล็งเห็นความสำคัญของเด็กที่อยู่ในวัยเรียน ซึ่งเป็นผู้ที่กระตือรือร้นใน                 
การทำกิจกรรม ที ่สร้างสรรค์และเป็นผู้ที ่มีศักยภาพในตัวเอง สามารถชี ้นำเพื ่อนและผู้ปกครองให้
สนับสนุนการดำเนินที่ดีอย่างได้ผล จึงมีโครงการ อย. น้อย โดยนำศักยภาพของนักเรียนมาใช้ เพ่ือให้กลุ่ม
นักเรียน อย. น้อยมีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องผลิตภัณฑ์สุขภาพ และสามารถเลือกชื้อเลือกบริโภคได้อย่าง
ถูกต้องปลอดภัย รวมทั้งสามารถเผยแพร่ความรู้ที่ได้รับไปยังเพื่อนนักเรียน ครอบครัวและชุมชน  
 ดังนั้นเพื่อให้นักเรียนสมาชิก อย.น้อย มีความรู้และทักษะเพื่อการตรวจสอบและเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์
สุขภาพ ดังนั้นโรงเรียนบ้านสันกองร่วมกับสาธารสุขจังหวัดเชียงรายจึงได้จัดอบรม อย.น้อย กลุ่มเป้าหมาย
ให้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง เพื่อเพิ่มพูนความรู้และทักษะในการตรวจสอบผลิตภัณฑ์สุขภาพใหแ้ก่ 
อย.น้อย เพ่ือช่วยให้โรงเรียนตลอดจนชุมชนได้รับความปลอดภัยจากการใช้ผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
 
 2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้กลุ่มนักเรียน อย. น้อย ได้มีความรู้ความเข้าใจ ในเรื่องผลิตภัณฑ์สุขภาพ และสามารถ
ชื้อเลือกบริโภคอย่างถูกต้อง ปลอดภัยรวมทั้งสามารถเผยแพร่ความรู้ที่ได้รับไปยังเพื่อนนักเรียนและ
ครอบครัว 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนนำกิจกรรม อย.น้อยไปพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาพฤติกรรมสุขภาพในโรงเรียนบ้าน
สันกอง 

3. เพ่ือให้มีการเชื่อมโยงเครือข่าย แลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินกิจกรรม อย.น้อย ในโรงเรียนและ
ชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต (Output) 
  นักเรียนชั้น ป.4 – ป.6 โรงเรยีนบ้านสันกองจำนวน 30 คน  
 
 3.2 ผลลัพธ์ (Outcome) 

นักเรียนได้รับความรู้ในการพัฒนาตนเองและและสามารถเผยแพร่ความรู้ไปยังเพ่ือย
นักเรียน ครอบครัว และชุมชนได้ 

 
 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
        นักเรียนชั้น ป4-ป6 โรงเรียนบ้านสันกองจำนวน 30 คน  
 4.2 เชิงคุณภาพ  

    - ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ ในเรื่องผลิตภัณฑ์สุขภาพ และสามารถชื้อเลือกบริโภค
อย่างถูกต้อง ปลอดภัยรวมทั้งสามารถเผยแพร่ความรู้ที่ได้รับไปยังเพ่ือนนักเรียนและครอบครัว 
 - ผู้เรียนนำกิจกรรม อย.น้อยไปพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาพฤติกรรมสุขภาพในโรงเรียน   

บ้านสันกอง 
 - ผู้เรียนมีการเชื่อมโยงเครือข่าย แลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินกิจกรรม อย.น้อย              

ในโรงเรียนและชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
 

5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียน อย. น้อย ได้มีความรู้ความเข้าใจ ในเรื่องผลิตภัณฑ์สุขภาพ และสามารถชื้อเลือก
บริโภคอย่างถูกต้อง ปลอดภัยรวมทั้งสามารถเผยแพร่ความรู้ที่ได้รับไปยังเพื่อนนักเรียนและครอบครัว 
 2.  น ักเร ียนนำก ิจกรรม  อย.น ้อยไปพ ัฒนาหร ือแก ้ ไขป ัญหาพฤต ิกรรมส ุขภาพใน                      
โรงเรียนบ้านสันกอง 
 3. นักเร ียนมีการเช ื ่อมโยงเครือข ่าย แลกเปลี ่ยนเร ียนร ู ้การดำเน ินกิจกรรม อย.น ้อย                    
ในโรงเรียนและชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

นักเรียนชั้น ป.4 - ป.6 โรงเรียนบ้านสันกองจำนวน 30 คน 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. เพ่ือให้กลุ่มนักเรียน อย. น้อย ได้มีความรู้

ความเข้าใจ ในเรื่องผลิตภัณฑ์สุขภาพ และ

สามารถชื้อเลือกบริโภคอย่างถูกต้อง 

ปลอดภัยรวมทั้งสามารถเผยแพร่ความรู้ที่

ได้รับไปยังเพ่ือนนักเรียนและครอบครัว  

- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

- สอบถามความพึงพอใจ 

ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

- บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

-  แบบสังเกต 

-  แบบสอบถาม 

-  แบบบันทึกกิจกรรม 

2. นักเรียนนำกิจกรรม อย.น้อยไปพัฒนา

หรือแก้ไขปัญหาพฤติกรรมสุขภาพใน

โรงเรียนบ้านสันกอง 

3. นักเรียนมีการเชื่อมโยงเครือข่าย 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินกิจกรรม อย.

น้อย ในโรงเรียนและชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม พ.ศ. 2567 - มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ..............2,000............... บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่1 ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - - 0 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่2 ดำเนินงานตาม
แผนงาน/กิจกรรม 
- จัดอบรมให้ความรู้และมีทักษะ
เกี่ยวกับการเลือกชื้ออาหาร การ
เลือกใช้ยาและเครื่องสำอาง 
- จัดกิจกรรมให้คความรู้และทักษะ
ในการตรวจสอบสารปนเปื้อนใน
อาหารด้วยชุดทดสอบพิจารณา
สังเกตสารปนเปื้อนหรือสาร
อันตรายโดยสังเกตจากลักษณะ
ทางกายภาพของอาหารยาและ
เครื่องสำอางได้  
- การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการ
บริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ดีโดยยึด
หลัก “บริโภคถูกหลักโภชนาการ 
ปราศจากสารปนเปื้อน” 
- ให้ความรู้เรื่องการเฝ้าระวังโรคใน
โรงเรียนเช่น มือปราบลูกน้ำยุงลาย 
- ให้ความรู้แก่ผู้นำนักเรียนเรื่อง
ปฐมพยาบาลเบื้องต้นและยาสามัญ
ประจำบ้านและยาสมุนไพร 
-การให้ความรู้เรื่องทันตสุขภาพ 
การตรวจฟันเบื้องต้น ตลอดจน
การตรวจสุขภาพด้วยตนเอง

 
 

2,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 

2,000 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่  
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

เบื้องต้นเพ่ือเสริมเสร้างแกนนำใน
การดำเนินกิจกรรมในโรงเรียน 
กิจกรรมที่ 3 ติดตามผลการดำเนิน
กิจกรรม 

- - - - 0 

กิจกรรมที่ 4 สรุปรายงานผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0 

รวม 2,000 0 0 0 2,000 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน..............2,000............... บาท 
 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่1 ประชุมวางแผน
การดำเนินงาน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
|- 

 
- 

 
0 

2 
กิจกรรมที ่2 ดำเนินงานตาม
แผนงาน/กิจกรรม - 

 
- - - - 0 

 - กิจกรรมให้ความรู้และทักษะ
เกี่ยวกับการเลือกชื้ออาหาร 
การเลือกใช้ยาและ
เครื่องสำอางได้ 

1,200 800 - - - 2,000 

 - กิจกรรมให้ความรู้และทักษะ
ในการตรวจสอบสารปนเปื้อน
ในอาหารด้วยชุดทดสอบ
พิจารณาสังเกตสารปนเปื้อน
หรือสารอันตรายโดยสังเกต

- 

 
 
 

- 
- - - - 
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ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

จากลักษณะทางกายภาพของ
อาหาร ยา และเครื่องสำอาง 

 - กิจกรรมการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการบริโภค
ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ดี โดยยึด
หลัก “บริโภคถูกหลัก 
โภชนาการ ปราศจากสาร
ปนเปื้อน” 

 
- 

 
 
-  

- 
 
- 

 
- 

 
- 

 - กิจกรรมให้ความรู้เรื่องหาร
เฝ้าระวังโรคในโรงเรียน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 - กิจกรรมให้ความรู้แก้ผู้นำ
นักเรียนเรื่องการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นและยาสามัญประจำ
บ้านและยาสมุนไพร 
- กิจกรรมให้ความรู้เรื่องทันต
สุขภาพ การตรวจฟันเบื้องต้น 
ตลอดจนการตรวจสุขภาพด้วย
ตนเองเบื้องต้นของตนเองเพ่ือ
เสริมสร้างแกนนำในการดำเนิน
กิจกรรมในโรงเรียน 

- 

 
 
- 
 

 
- 

 
- 

 
 
- 

3 กิจกรรมที่ 3 ติดตามผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - 0 - 0 

4 กิจกรรมที่ 4 สรุปรายงานผล
การดำเนินกิจกรรม 

- - - 0 - 0 

รวมทั้งสิ้น 2,000   
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11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                              (นางนิตยา  ภิญโญจิตร์) 

ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านสันกอง 
 

 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางสาวณัฐรดี   สิทธกิัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

 

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 

                                  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

ลักษณะโครงการ   โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                     โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  
                           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ  นางสาวพัชรินทร์  นามสกุล  มั่นขัน.... โทรศัพท์  080-8458939     

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                               

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                   

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                        

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
  กลยุทธ ์ท ี ่  1 ส ่งเสร ิม สนับสนุนการจ ัดการศึกษาให้ผ ู ้ เร ียนมีความปลอดภัยจากภัย                        

ทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                             

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
       กลยุทธ์ที่   1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

     มาตรฐานที่  1 คุณภาพผู้เรียน  

  

รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

              โ ค ร งก า รสถานศ ึ กษ าปลอดภ ั ย  เ ป ็ นหน ึ ่ ง ใ นน โ ยบ ายหล ั ก ขอ ง ร ั ฐ มนตร ี ว่ า                                  
การกระทรวงศึกษาธิการเนื่องจากเล็งเห็นว่าหากสถานศึกษาไม่มีความปลอดภัย การเรียนการสอนก็จะมี
คุณภาพไม่ได้ เพราะท้ังนักเรียน และบุคลากรจะมีความรู้สึกถึงความไม่ปลอดภัย ทำให้มีผลกระทบต่อการ
เรียนการสอนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 

โรงเรียนบ้านสันกอง มีความตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเป็น ในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้ได้ เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้
ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง สังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย ที่จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่
นักเรียน  
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านสันกอง ซึ่งมีภารกิจและความรับผิดชอบในการจัดการศึกษาต้องดำเนินการ
อย่างทั่วถึง มีคุณภาพ และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล ในการดูแลความปลอดภัยของ
ผู้เรียน 
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2. วัตถุประสงค์ 
          1. เพ่ือให้ผู้เรียนและบุคลากรได้รับความสะดวกปลอดภัยในการอยู่ร่วมกันในโรงเรียน 
          2. เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในเรื่องสวัสดิภาพและความปลอดภัยในโรงเรียน แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้านสันกอง  
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
             1. ข้าราชการครูได้ปฏิบัติหน้าที่เวรยาม  รักษาความปลอดภัยทั้งช่วงกลางวันและ
กลางคืนในการป้องกันดูแลรักษาทรัพย์สินของทางราชการไม่ให้เกิดการสูญหาย หรือเมื่อเกิดเหตุการณ์
ผิดปกติใด ๆ ให้รีบรายงานต่อเจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชาได้อย่างทันท่วงที 

  2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองมีทักษะและความรู้จากการทำกิจกรรม และสามารถ

นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 

4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
        นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้านสันกอง 
      4.2 เชิงคุณภาพ  

        นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้านสันกองมีทักษะและความรู้จากการทำกิจกรรม และ

สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 

5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โรงเรียนบ้านสันกองมีความปลอดภัย ลดการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ในรูปแบบต่างๆ 
 

6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
       นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้านสันกองมีความปลอดภัย ลดการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ใน
รูปแบบต่างๆ 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1นักเรียนได้รับความรู้จากการทำกิจกรรม
อบรมจากอุบัติเหตุต่าง ๆ  
 
 

-  การสังเกต 
-  การสอบถาม 
 

-  แบบสังเกต 
-  แบบสอบถาม 
 
 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม พ.ศ. 2566 - มีนาคม พ.ศ. 2567 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ…….2,000……บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2566 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2566 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2567 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2567 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 วางแผนปฏิบัติงาน      
ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1.1 ประชุมครู      
1.2 เสนอโครงการต่อผู้บริหาร      

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ  

ขั้นตอนการดำเนินงาน      

2.1 จัดหาอุปกรณ์   2,000  2,000 

กิจกรรมที ่3 ตรวจสอบ
ประเมินผล 

     

รวม   2,000  2,000 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน…….2,000……บาท 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 401 
 
 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1จัดหาอุปกรณ์       

 ค่าใช้จ่าย   2,000 2,000   

        รวมทั้งสิ้น                                         2,000 
 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

             ลงชื่อ………………………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวพัชรินทร์  มั่นขัน) 

               ตำแหน่ง    ครูผูช้่วย โรงเรียนบ้านสันกอง     
 
 

             ลงชื่อ………………………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                    ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
             ลงชื่อ………………………………………………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ ระบบดูและช่วยเหลือนักเรียน 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ 
                            งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาวธภัทร นามสกุล โนโชต.ิ.......... โทรศัพท์ 088-2691651      

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                      

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                  

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                     

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                            
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                            
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
    มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
         
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         โรงเรียนบ้านสันกอง  ได้มีการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามการประกาศใช้
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติในปี พ.ศ. 2542  โดยมีการพัฒนารูปแบบการดำเนินงานอย่าง                 
เป็นระบบตามศักยภาพของแต่ละโรงเรียน  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นกระบวนการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีขั้นตอน  พร้อมด้วยวิธีการและเครื่องมือทำงานที่ชัดเจน  โดยมีครูที่ปรึกษาเป็น
บุคลากรหลักในการดำเนินงาน  กระบวนการในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ได้แก่  การรู้จักนักเรียน
เป็นรายบุคคล  การคัดกรองนักเรียน  การพัฒนานักเรียน  การแก้ไข  และการส่งต่อ  นอกจากนี้ยั งต้อง
อาศัยการประสานความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับผู้ปกครอง  ผู้เกี่ยวข้อง และบุคคลภายนอก  รวมทั้งมีการ
ส่งเสริมสนับสนุนจากโรงเรียนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งจะต้องปฏิบัติงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ
และต่อเนื่อง  โดยอยู่ภายใต้ระบบการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ  จึงต้องอาศัยการทำงานที่เข้มแข็ง
ของบุคลากรทุกฝ่ายดำเนินกิจกรรมพัฒนาสำนักงานและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนลุล่วงไปได้ด้วยดี                 
มีการจัดทำเอกสารระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  และ มีการดูแล ส่งเสริม พัฒนา ควบคุม และแก้ไข  
ความประพฤติของนักเรียนให้อยู่ในระเบียบวินัย ตรงตามเกณฑ์คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 
 2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื ่อพัฒนาการดำเน ินงานระบบดูแลช่วยเหลือน ักเร ียนอย่างเป ็นระบบตามเกณฑ์                     
การประกันคุณภาพ 
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2. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เกิดระเบียบและอยู่ร่วมกันด้วยความสงบเรียบร้อย  
3. เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ในการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  นักเรียนบ้านพักนอนมีระเบียบวินัย รับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น   
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 

นักเร ียนบ้านพักนอนมีระเบ ียบว ิน ัย  ม ีความร ับผ ิดชอบต่อหน้าที่  และใช ้ช ีวิต                       
ได้อย่างปลอดภัย 

 
 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
        1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงแล
ตรงตามปัญหา 

        2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง ชั้น ป.4- ป.6 ได้รับการอบรมเป็นนักเรียนแกนนำการ
หลีกเลี่ยงอุบัติภัยต่างๆ       

 4.2 เชิงคุณภาพ  
     1. โรงเรียนบ้านสันกอง มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตามกระบวนการวิธีการ 
เครื่องมือที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และสามารถตรวจสอบได้ อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
  2. ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กร
ภายนอกให้ความสำคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน 
  3.  โรงเร ียนบ ้านส ันกอง  ม ี เคร ือข ่ ายผ ู ้ปกครองน ักเร ียน  ร ่ วมแก ้ ไขป ัญหา                                     
ในด้านการศึกษาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนให้ดีขึ้นอย่างเป็นระบบ 
  4. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน มีการพัฒนาการทางด้านร่างกายอารมณ์ สังคม   
มีพฤติกรรมที่เหมาะสม และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้รับการดูแล ช่วยเหลือ ในด้านความเป็นอยู่บนพื้นฐานของคุณภาพชีวิตที่ดีทั้ง
สุขภาพกาย สุขภาพจิต 
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2. นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรักและสามัคคี เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และมีน้ำใจ สามารถรับผิดชอบ
ต่อตนเอง และการเรียนได้เป็นอย่างดี 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

1.คณะครูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 พัฒนาการดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบตามเกณฑ์
การประกันคุณภาพ 

- การประเมิน - แบบประเมิน 

 

7.2 พัฒนานักเรียนให้เกิดระเบียบและอยู่
ร่วมกันด้วยความสงบเรียบร้อย 

- การสังเกต - แบบบันทึกสังเกต 

7.3 ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความรู้ในการดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

- การสอบถาม 

 

- แบบสอบถาม 

 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ..............2,000............... บาท 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค. -ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1 /2568 

(ต.ค. -ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 การประชุม  
ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1.1 วางแผนการดำเนินงาน 0 0 0 0 0 
1.2 ประชุมครู 0 0 0 0 0 

1.3 เสนอโครงการต่อผู้บริหาร 0 0 0 0 0 

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม  

ขั้นตอนการดำเนินงาน  

2.1 จัดทำอุปกรณ์ สื่อ 500 500 500 500 2,000 

2.2 สรุปโครงการ 0 0 0 0 0 

รวม 500 500 500 500 2,000 

           
            10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ............2,000.......... บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 การประชุม - - - - - - 

2 กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม - - - - - - 

 จัดทำอุปกรณ์ สื่อ - - 2,000 2,000 - 2,000 

รวมทั้งสิ้น 2,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

             ลงชื่อ………………………………………………เสนอโครงการ 
                  (นางสาวธภัทร  โนโชติ) 

                      ตำแหน่ง  ครู โรงเรียนบ้านสันกอง 
 
          
             ลงชื่อ………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 
                ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 
 
             ลงชื่อ………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ กิจกรรมโรงอาหารอ่อนหวาน อาหารปลอดภัย 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :       งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              
        งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวอมรินทร์    นามสกุล    นามวิจิตร   โทรศัพท์   089 - 0048651    

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                        

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
          กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545)  มาตรา 24  
กล ่าวไว ้ว ่ า   กระบวนการเร ียนร ู ้ต ้องจ ัดเน ื ้อหาสาระก ิจกรรมให ้สอดคล ้องก ับความสนใจ                    
ความถนัดและความแตกต่างของผู ้เร ียน  ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ  และการเผชิญ
สถานการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องผสมผสาน
ความรู้ต่าง ๆ อย่างสมดุลรวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา                 
ครูสามารถจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม  สื่อการเรียนอำนวยความสะดวกให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
 นอกจากนั้น ยังปลูกฝังให้นักเรียนได้ร ู ้จักเลือกรับประทานอาหารที ่มีประโยชน์  ลดหวาน                           
มัน เค็ม ทานผักปลอดสารพิษที ่ร ู ้จ ักแหล่งที ่มาอย่างปลอดภัย  เลือกทานผักที ่ปลูกตามฤดูกาล                     
มีการรณรงค์ไข้เลือดออก ส่งเสริมสุขภาพร่างกาย เช่นมีการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูงของนักเรียน ทดสอบ
สมรรถภาพ ปราศจากสิ่งเสพติดให้โทษ นักเรียนมีอาหารกลางวันที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงมีน้ำดื่มสะอาด              
มีสุขาน่าใช้ ฯลฯ จากความสำคัญดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการโรงอาหารอ่อนหวานอาหารปลอดภัย                   
เพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื ่อให้น ักเร ียนเห็นความสำคัญของการรักษาสุขภาพ การเลือกรับประทานอาหาร                  
ลดหวาน มัน เค็ม  
 2.  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ในการเลือกรับประทานอาหารที่มีคุณค่าและประโยชน์ 
 3.  เพ่ือให้นักเรียนมีพฤติกรรมตรวจสอบสลากสินค้าเพ่ืออุปโภค บริโภค 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  -  นักเร ียนเห็นความสำคัญของการรักษาสุขภาพ การเลือกรับประทานอาหาร                  
ลดหวาน มัน เค็ม  
  -  นักเรียนมีความรู้ในการเลือกรับประทานอาหารที่มีคุณค่าและประโยชน์ 
  - นักเรียนมีพฤติกรรมตรวจสอบสลากสินค้าเพ่ืออุปโภค บริโภค 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  -  นักเรียนได้เห็นความสำคัญของการรักษาสุขภาพการเลือกรับประทานอาหารที่ดี 
  -  นักเรียนได้ความรู้ในการเลือกรับประทานอาหารที่มีคุณค่าและประโยชน์ 
  -  นักเรียนมีความตระหนักและมีพฤติกรรมตรวจสอบสลากสินค้าเพ่ืออุปโภค บริโภค 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
     นักเรียนทุกคนในโรงเรียนบ้านสันกองมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง   
      4.2 เชิงคุณภาพ  
  นักเรียนได้ความรู้ในการเลือกรับประทานอาหารและสามารถแนะนำบอกต่อผู้อื่นรู้และ
ปฏิบัติได ้
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง    
 2.  นักเรียนได้ความรู ้ในการเลือกรับประทานอาหารและสามารถแนะนำบอกต่อผู ้อื ่นและ                
ปฏิบัติได ้
  3.  นักเรียนได้มีประสบการณ์ และเพิ ่มโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถใน                   
ด้านต่าง ๆ 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง   
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1  นักเรียนเห็นความสำคัญของการ

รักษาสุขภาพ การเลือกรับประทานอาหาร

ลดหวาน มัน เค็ม 

-  สังเกตและสอบถาม               

ความพึงพอใจ 

-  แบบสังเกตและ

แบบสอบถาม                   

ความพึงพอใจ 

7.2 นักเรียนมีความรู้ในการเลือก

รับประทานอาหารที่มีคุณค่าและ

ประโยชน์ 

-  สังเกตและสอบถาม                  

ความพึงพอใจ 

-  แบบสังเกตและ

แบบสอบถาม                     

ความพึงพอใจ 

7.3 นักเรียนมีพฤติกรรมตรวจสอบสลาก

สินค้าเพ่ืออุปโภค บริโภค 

-  สังเกตและสอบถาม

ความพึงพอใจ 

-  แบบสังเกตและ

แบบสอบถาม                           

ความพึงพอใจ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  ถึง  31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..2,000……บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - - 0.00 

กิจกรรมที่ 2  ดำเนินงานตาม
แผนงาน / กิจกรรม 

1,000 - 1,000 - 2,000 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
กิจกรรมที่ 3  ติดตามผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0.00 

กิจกรรมที่ 4  สรุปรายงานผล
การดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0.00 

รวม - - - - 2,000 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ......... 2,000......... บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 ประชุม
วางแผนการดำเนินงาน 

- - - 0.00 - 0.00 

2 กิจกรรมที่ 2  ดำเนินงาน
ตามแผนงาน  

- - 2,000 2,000 - 0.00 

3 กิจกรรมที่ 3  ติดตามผล - - - 0.00 - 0.00 
4 กิจกรรมที่ 4  สรุป 

รายงานผล 
- - - 0.00 - 0.00 

รวมทั้งสิ้น - - - 2,000 0 0.00 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

             ลงชื่อ……………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวอมรินทร์  นามวิจิตร) 

                      ตำแหน่ง  ครู  โรงเรียนบ้านสันกอง        
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             ลงชื่อ……………………………………………….ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 
                   ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
 

             ลงชื่อ…………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชุดโครงการที่ 1.3 
เงินอุดหนุนรายหวั ปีการศึกษา 2567 

(งบลงทุน) 
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ชื่อโครงการ โครงการปรับปรุงซ่อมแซมภูมิทัศน์สถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นายธนาธิป      นามสกุล    ปะนันโต  โทรศัพท์   081 - 6032515 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา             

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
 เนื ่องจากโรงเรียนเป็นสถานศึกษาที ่ให้การศึกษาแก่เยาวชน เพื ่ออบรมบ่มนิสัยให้ผู ้เร ียน               
เป็นคนดี  มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมสามารถอยู ่ในสังคมอย่างมีความสุข โรงเรียนบ้านสันกอง             
จึงเห็นความสำคัญในการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค ทั้งทางด้านอาคารสถานที่ ระบบไฟฟ้า 
ระบบน้ำประปา การคมนาคมการปรับภูมิทัศน์ พัฒนาสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้างบรรยากาศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้อย่างเต็มที่และมีความสุข 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาปี พ.ศ.2542 ได้กำหนดให้การจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียน                  
เอื ้อต่อการจัดการเรียนการสอนของครูผู ้สอนและเอื ้อต่อการเรียนรู ้ของผู ้เรียน  เพราะจะมีผลต่อ                 
การพัฒนาการ ทางร ่างกาย จ ิตใจ สติป ัญญา อารมณ์ และสังคม โรงเร ียนจ ึงเปร ียบเหม ือน                        
บ้านหลังที่สองของผู้เรียน ซึ่งต้องใช้ชีวิตเพื่อหาประสบการณ์ในวันหนึ่ง ๆ มากกว่าอยู่ที่บ้านจึงสมควร                
เอาใจใส่ด ูแลเป็นพิเศษ ในการจัดสภาพแวดล้อมให้มีบรรยากาศที ่ดี  เหมาะสม และลดภาวะที่                             
เป็นพิษ เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ และสติปัญญาของผู้เรียนให้ดีที่สุด 
 โรงเรียนบ้านสันกองเห็นความสำคัญของเรื่องนี้ จึงจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมของ
โรงเรียนให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมอาคารที่ชำรุดให้ใช้งานได้อย่างเป็นปกติ ปลอดภัย และสวยงาม 
 2. เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนและใช้พ้ืนที่ในโรงเรียนให้เป็นประโยชน์และคุ้มค่า 
 3. เพ่ือปรับปรุงระบบประปาของโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. เพื ่อปรับปรุงระบบไฟฟ้าของโรงเรียนให้เกิดความปลอดภัยและสามารถใช้งานได้อย่าง                 
มีประสิทธิภาพ 
 5. เพื ่อปรับปรุงซ่อมแซมระบบเครื ่องเส ียงภายในโรงเร ียน  ให้สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และปลอดภัย 
 6. เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมยานพาหนะ ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และปลอดภัย 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  1. เพื ่อปรับปรุงซ่อมแซมอาคารที ่ชำรุดให้ใช้งานได้อย่างเป็นปกติ  ปลอดภัย และ
สวยงาม. 
  2. เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนและใช้พ้ืนที่ในโรงเรียนให้เป็นประโยชน์และคุ้มค่า 
  3. เพ่ือปรับปรุงระบบประปาของโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  4. เพื ่อปรับปรุงระบบไฟฟ้าของโรงเรียนให้เกิดความปลอดภัยและสามารถใช้งาน                 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  5. เพื ่อปรับปรุงซ่อมแซมระบบเครื ่องเสียงภายในโรงเรียน  ให้สามารถใช้งานได้                  
อย่างมีประสิทธิภาพ และปลอดภัย 
  6. เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมยานพาหนะ ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ปลอดภัย 
        3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  1. อาคารที่ชำรุดให้ใช้งานได้อย่างเป็นปกติ ปลอดภัย และสวยงาม 
  2. เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนและใช้พ้ืนที่ในโรงเรียนให้เป็นประโยชน์และคุ้มค่า 
  3. เพ่ือปรับปรุงระบบประปาของโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  4. เพื ่อปรับปรุงระบบไฟฟ้าของโรงเรียนให้เกิดความปลอดภัยและสามารถใช้งาน             
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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  5. เพื ่อปรับปรุงซ่อมแซมระบบเครื ่องเสียงภายในโรงเรียน  ให้สามารถใช้งานได้                  
อย่างมีประสิทธิภาพ และปลอดภัย 
  6. เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมยานพาหนะ ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ปลอดภัย 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
   1. อาคารเรียน ร้อยละ 80 ได้รับปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถใช้งานได้ปกติ ปลอดภัย และ
สวยงาม 
   2. พ้ืนที่ในบริเวณโรงเรียน ร้อยละ 80 ได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สามารถใช้สอยได้อย่าง
มีประโยชน์ และคุ้มค่า 
   3. ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 100 ได้ใช้น้ำประปาที่สะอาด ปลอดภัย และ
มีปริมาณเพียงพอต่อการใช้ในการอุปโภคบริโภค 
   4. ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 100 สามารถใช้ไฟฟ้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และปลอดภัย 
   5. ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 100 สามารถใช้ระบบเครื่องเสียงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และปลอดภัย 
   6. ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 100 สามารถใช้ยานพาหนะของโรงเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพได้อย่างปลอดภัย 
      4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. อาคารที่ชำรุดให้ใช้งานได้อย่างเป็นปกติ และปลอดภัย 
  2. ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนให้สามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้และสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  3. ระบบประปาให้สามารถใช้งานได้อย่างเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค 
  4. ระบบไฟฟ้าให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และปลอดภัย 
  5. ระบบเครื่องเสียงภายในโรงเรียน ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ปลอดภัย 
  6. ยานพาหนะให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และปลอดภัย 
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5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. อาคารที่ชำรุดได้รับการซ่อมแซมให้สามารถใช้งานได้อย่างปลอดภัย และสวยงาม 
 2. โรงเรียนมีภูมิทัศน์ท่ีสวยงาม และมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 3. ระบบประปาของโรงเรียนใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค 
 4. ระบบไฟฟ้าของโรงเรียนสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และปลอดภัย 
 5. ระบบเครื่องเสียงภายในโรงเรียนสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และปลอดภัย 
 6. โรงเรียนบ้านสันกองมียานพาหนะที่ดี มีประสิทธิภาพ และใช้งานได้อย่างปลอดภัย 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียน คร ูบุคลากร ผู้บริหารในโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. อาคารเรียน ร้อยละ 80 ได้รับปรับปรุง

ซ่อมแซมให้สามารถใช้งานได้ปกติ ปลอดภัย

และสวยงาม 

- แบบสำรวจ - แบบสำรวจ 

2. พ้ืนที่ในบริเวณโรงเรียน ร้อยละ 80 ได้รับ
การปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สามารถใช้สอยได้
อย่างมีประโยชน์ และคุ้มค่า 

- แบบสำรวจ - แบบสำรวจ 

3. ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 
100 ได้ใช้น้ำประปาที่สะอาด ปลอดภัย และ
มีปริมาณเพียงพอต่อการใช้ในการอุปโภค
บริโภค 

- แบบสำรวจ - แบบสำรวจ 

4. ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 
100 สามารถใช้ไฟฟ้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
และปลอดภัย 

- แบบสำรวจ - แบบสำรวจ 

5. ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 
100 สามารถใช้ระบบเครื่องเสียงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และปลอดภัย 

- แบบสำรวจ - แบบสำรวจ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

6. ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 
100 สามารถใช้ยานพาหนะของโรงเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพได้อย่างปลอดภัย 

- แบบสำรวจ - แบบสำรวจ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา                 

การดำเนินกิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นการวางแผน (P)   
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พฤษภาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 
2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พฤษภาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 
3. จัดทำโครงการ พฤษภาคม 2567 นายธนาธิป ปะนันโต 
4. นำเสนอโครงการ พฤษภาคม 2567 นายธนาธิป ปะนันโต 
    
 ขั้นดำเนินงานตามแผน (D)   

1. สำรวจและปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
นายธนาธิป ปะนันโต 

2. สำรวจและปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
นายธนาธิป ปะนันโต 

3 สำรวจและปรับปรุงระบบประปา 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
นายธนาธิป ปะนันโต 

4 สำรวจและปรับปรุงระบบไฟฟ้า 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
นายธนาธิป ปะนันโต 

5 สำรวจและปรับปรุงระบบเครื่องเสียง 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
นายธนาธิป ปะนันโต 

6 สำรวจและปรับปรุงซ่อมแซมยานพาหนะ 
ตลอดปีการศึกษา 

2567 
นายธนาธิป ปะนันโต 

 ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C)   
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ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา                 

การดำเนินกิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

1. นิเทศกำกับติดตาม ตลอดปีการศึกษา 
2567 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

2. ประเมินผลการดำเนินการตามโครงการ ตลอดปีการศึกษา 
2567 

นายธนาธิป ปะนันโต 

 -ก่อนดำเนินงานโครงการ   
 -ระหว่างดำเนินงานโครงการ   
 - สิ้นสุดโครงการ   

3. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
 ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A)   

1. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไข 
ปรับปรุงพัฒนางาน ประเมินผลการดำเนินงาน
โครงการ 

มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 

2. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
3. สรุปรายงานโครงการ มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
 - จัดทำรูปเล่ม   
 -นำเสนอหัวหน้างาน   

 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..28,231 ……บาท  

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 สำรวจและปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร 

3,000 - 3,000 - 6,000 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 422 
 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 2 สำรวจและปรับปรุง

ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
3,000 - 3,000 - 6,000 

กิจกรรมที่ 3 สำรวจและปรับปรุง
ระบบประปา 

3,000 - 3,000 - 6,000 

กิจกรรมที่ 4 สำรวจและปรับปรุง
ระบบไฟฟ้า 

3,000 - 3,000 - 6,000 

กิจกรรมที่ 5 สำรวจและปรับปรุง
ระบบเครื่องเสียง 

1,000 - 1,000 - 2,000 

กิจกรรมที่ 6 สำรวจและปรับปรุง
ซ่อมแซมยานพาหนะ 

2,231 - - - 2,231 

รวม 15,231 - 13,000 - 28,231 
รวมทั้งสิ้น 28,231 

    
      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน…..25,000……บาท                 

รายการ 

เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 สำรวจและ
ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 

- 1,000 5,000 5,000 - 6,000 

กิจกรรมที่ 2 สำรวจและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
โรงเรียน 

- 1,000 5,000 5,000 - 6,000 

กิจกรรมที่ 3 สำรวจและ
ปรับปรุงระบบประปา 

- 1,000 5,000 5,000 - 6,000 
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รายการ 

เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 4 สำรวจและ
ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 

- 1,000 5,000 5,000 - 6,000 

กิจกรรมที่ 5 สำรวจและ
ปรับปรุงระบบเครื่องเสียง 

- 500 1,500 2,000 - 2,000 

กิจกรรมที่ 6 สำรวจและ
ปรับปรุงซ่อมแซมยานพาหนะ 

- 500 1,731 2,231 - 2,231 

รวม - 5,000 23,231 28,231 - 28,231 
รวมทั้งสิ้น 28,231 

 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นายธนาธิป   ปะนันโต) 

ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย โรงเรียนบา้นสันกอง 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

  
           

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชุดโครงการที่ 2 
เงินอุดหนุนเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 
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ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  : หนังสือเรียน 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :   งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                             งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาววริษา  นามสกุล  รักนา.... โทรศัพท์  063-9737312     

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2 .  ย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  พ .ศ .  2561-  2568 และแผนแม ่บทภายใต ้ย ุทธศาสตร ์ชาติ                               

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5 .  แผนการศ ึ กษาแห ่ ง ช าติ  พ . ศ .  2 56 0  –  2 579  และแผนพ ัฒนา เด ็ กปฐมวั ย                                  

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                       

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที ่   2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ                           

ประชากรวัยเรียนทุกคน 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  

 

รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

          รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ได้บัญญัติสาระสำคัญในหมวด ๕ 

หน้าที่ของ รัฐด้านการศึกษา โดยมาตรา ๕๔ รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็น

เวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ อย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จา่ย 

และบัญญัติเกี่ยวกับการสนับสนุน ค่าใช้จ่ายว่า ในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและ

พัฒนา หรือให้ประชาชนได้ร ับการศึกษา รัฐต้อง ดำเนินการให้ผู ้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้                        

รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาตามความถนัดของตน 

 เนื ่องด้วยรัฐบาลมีนโยบายในการลดรายจ่าย และลดค่าครองชีพของประชาชน              

โดยสนับสนุนงบประมาณเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน                

ค ่า เคร ื ่องแบบนักเร ียน ค ่าก ิจกรรมพ ัฒนาผ ู ้ เร ียน  และสน ับสน ุนผ ู ้ด ้อยโอกาสเป็น                             

ค่าปัจจัยพื ้นฐานนักเรียนยากจน เพื ่อสร้างและสนับสนุนทางการศึกษาให้กับประชาชน                       

ทุกคนได้มีโอกาสเรียนฟรีกันอย่างทั่วถึง และเพื่อลดอัตรา การออกกลางคันของนักเรียน และ

งบประมาณในโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ : งบค่าหนังสือ

เรียน เป็นส่วนหนึ่งในนโยบายดังกล่าว ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านสันกองจึงต้องมีการดำเนินการ

โครงการนี้ให้กับนักเรียนทุกคน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 เพื ่อนักเรียนได้รับหนังสือแบบเรียนที ่มีคุณภาพตามมาตรฐานโดยการบริหารจัดการอย่าง                           
มีประสิทธิภาพ 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1 ผลผลิต Output 

 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน  ได้รับหนังสือเรียนและแบบฝึก ครบ 8 กลุ่มสาระ 

 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
                นักเรียน ได้รับหนังสือเรียนที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน และตรงตามตัวชี้วัดกับสาระการ
เร ียนร ู ้แกนกลาง และมีความพร้อมที ่จะได ้ร ับการศึกษาตั ้งแต ่ระด ับอนุบาลจนจบการศึกษา                     
ขั้นพ้ืนฐาน 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
  น ั ก เร ี ยน โร ง เร ี ยนบ ้ านส ันกองท ุ กคน   ได ้ ร ั บหน ั ง ส ื อ เร ี ยนและแบบฝึ ก                                  
ครบ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 4.2 เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน  ได้รับหนังสือเรียนที ่มีคุณภาพตามมาตรฐาน                        
ครบตามความต้องการใช้งาน 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้รับการจัดสรรงบประมาณตามรายการดังกล่าว 

5.2 ผู้ปกครองลดภาระค่าใช้จ่าย และลดค่าครองชีพ         

5.3 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณเป็นไปตามระเบียบการเงินและพัสดุ 

 

6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
       นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนมี
หนังสือเรียนและแบบฝึกครบทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

-  การสังเกต 
-  การสอบถาม 
-  การนิเทศติดตามผล 

-  แบบสังเกต 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบนิเทศติดตามผล 

7.2 การเบิกจ่ายถูกต้องตามระเบียบการเงิน
และพัสดุ และครบถ้วนตามจำนวนนักเรียน 

-  การนิเทศติดตามผล -  แบบนิเทศติดตามผล 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ เมษายน พ.ศ. 2567 - พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ………180,329…..….บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่1 เตรียมความ
พร้อม 

 

1.1 วางแผนการดำเนินงาน - - - - 0 
1.2 ประชุมครู - - - - 0 
1.2 เสนอโครงการต่อผู้บริหาร - - - - 0 
กิจกรรมที ่2 ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

 

2.1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ : หนังสือเรียน 

180,329 - - - 180,329 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่3 สรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

- - - - 0 

รวม 180,329 0 0 0 180,329 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน…………180,329………บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที ่1 เตรียม 
ความพร้อม 

 

1.1 วางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - 0 - 0 

1.2 ประชุมครู - - - 0 - 0 

1.3 เสนอโครงการ              
ต่อผู้บริหาร 

- - - 0 - 0 

2 กิจกรรมที ่2 ขั้นตอน
การดำเนินงาน 

 

2.1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
: หนังสือเรียน 

- - 180,329 180,329 - 180,329 

3 กิจกรรมที่ 3 สรุป
รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- - - 0 - 0 

              รวมทั้งสิ้น                            180,329 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

             ลงชื่อ………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาววริษา  รักนา) 

                ตำแหน่ง  ครูผู้ชว่ย โรงเรียนบ้านสันกอง     
 
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสาวณัฐรด ี สิทธิกัน) 

                ตำแหน่ง หัวหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
             ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  : งบค่าอุปกรณ์ 
  การเรียน 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :   งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                             งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาววริษา  นามสกุล  รักนา.... โทรศัพท์  063-9737312     

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                             

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                 

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                      

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
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กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที ่   2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ                           

ประชากรวัยเรียนทุกคน 

 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  

 

รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

          รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ได้บัญญัติสาระสำคัญในหมวด ๕ 

หน้าที่ของ รัฐด้านการศึกษา โดยมาตรา ๕๔ รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็น

เวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ อย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จา่ย 

และบัญญัติเกี่ยวกับการสนับสนุน ค่าใช้จ่ายว่า ในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและ

พัฒนา หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา รัฐต้อง ดำเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการ

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาตามความถนัดของตน 

 เนื ่องด้วยรัฐบาลมีนโยบายในการลดรายจ่าย และลดค่าครองชีพของประชาชน               

โดยสนับสนุนงบประมาณเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน                 

ค ่า เคร ื ่องแบบน ักเร ียน  ค ่าก ิจกรรมพ ัฒนาผ ู ้ เร ียนและสน ับสน ุนผ ู ้ด ้อยโอกาสเป็น                             

ค่าปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เพ่ือสร้างและสนับสนุนทางการศึกษาให้กับประชาชนทุกคนได้มี

โอกาสเร ียนฟร ีก ันอย่างท ั ่วถ ึงและเพื ่อลดอัตราการออกกลางคันของนักเร ียนด ังนั้น                    

ทางโรงเรียนบ้านสันกองจึงต้องมีการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณดังกล่าวให้กับนักเรียนทุกคน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 นักเร ียนได้ร ับอุปกรณ์การเร ียนที ่ค ุณภาพตามมาตรฐานโดยการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมาย 
  3.1 ผลผลิต Output 

 นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียนครบและพร้อมที่จะเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
                การเบิกจ่ายถูกต้องตามระเบียบการเงินและพัสดุ และครบถ้วนตามจำนวนนักเรียน 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน  ได้รับอุปกรณ์การเรียน ครบตามความต้องการ                      
ใช้งาน 
 4.2 เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน  ได้รับอุปกรณ์การเรียน ครบตามความต้องการใช้
งาน และสามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้รับการจัดสรรงบประมาณตามรายการดังกล่าว 

5.2 ผู้ปกครองลดภาระค่าใช้จ่าย และลดค่าครองชีพ         

5.3 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณเป็นไปตามระเบียบการเงินและพัสดุ 

 

6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
       นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียนครบและ
พร้อมที่จะเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

-  การสังเกต 
-  การสอบถาม 
-  การนิเทศติดตามผล 

-  แบบสังเกต 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบนิเทศติดตามผล 

7.2 การเบิกจ่ายถูกต้องตามระเบียบ
การเงินและพัสดุ และครบถ้วนตาม
จำนวนนักเรียน 

-  การนิเทศติดตามผล -  แบบนิเทศติดตามผล 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม พ.ศ. 2567 - มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……….116,300…………บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่1 เตรียมความพร้อม 
1.1 วางแผนการดำเนินงาน - - - - 0 
1.2 ประชุมครู - - - - 0 
1.3 เสนอโครงการต่อ
ผู้บริหาร 

- - - - 0 

กิจกรรมที ่2 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
2.1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ : งบค่า
อุปกรณ์การเรียน                             

58,150 0 58,150 0 116,300 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่3 สรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

- - - - 0 

รวม 58,150 0 58,150 0 116,300 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน………..116,300……….บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที ่1 เตรียม 
ความพร้อม 

1.1 วางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - 0 - 0 

1.2 ประชุมครู - - - 0 - 0 

1.3 เสนอโครงการต่อ
ผู้บริหาร 

- - - 0 - 0 

2 กิจกรรมที ่2 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

2.1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ : 
งบค่าอุปกรณ์การเรียน                             

- - 116,300 116,300 - 116,300 

3 กิจกรรมที่ 3 สรุปรายงาน
ผลการดำเนินงาน 

- - - 0 - 0 

              รวมทั้งสิ้น                            116,300 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 

             ลงชื่อ………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาววริษา  รักนา) 

                ตำแหน่ง  ครูผู้ชว่ย โรงเรียนบ้านสันกอง     
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสาวณัฐรด ี สิทธิกัน) 

                ตำแหน่ง หัวหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
             ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ : งบค่าเครื่องแบบ 
  นักเรียน 

ลักษณะโครงการ    โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :   งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                             งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาววริษา  นามสกุล  รักนา.... โทรศัพท์  063-9737312     

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 

ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                             

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                       

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                  

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที ่   2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ                           

ประชากรวัยเรียนทุกคน 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  

 

รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  

          รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ได้บัญญัติสาระสำคัญในหมวด ๕ 

หน้าที่ของ รัฐด้านการศึกษา โดยมาตรา ๕๔ รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็น

เวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ อย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จา่ย 

และบัญญัติเกี่ยวกับการสนับสนุน ค่าใช้จ่ายว่า ในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและ

พัฒนา หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา รัฐต้อง ดำเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการ

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาตามความถนัดของตน 

 เนื ่องด้วยรัฐบาลมีนโยบายในการลดรายจ่าย และลดค่าครองชีพของประชาชน                 

โดยสนับสนุนงบประมาณเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน                  

ค ่า เคร ื ่องแบบนักเร ียน ค ่าก ิจกรรมพ ัฒนาผ ู ้ เร ียน  และสน ับสน ุนผ ู ้ด ้อยโอกาสเป็น                          

ค่าปัจจัยพื ้นฐานนักเรียนยากจน เพื ่อสร้างและสนับสนุนทางการศึกษาให้กับประชาชน                  

ทุกคนได้มีโอกาสเรียนฟรีกันอย่างทั่วถึง และเพื่อลดอัตราการออกกลางคันของนักเรียน ดังนั้น

ทางโรงเรียนบ้านสันกองจึงต้องมีการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ

จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ : งบค่าเครื่องแบบนักเรียนให้กับนักเรียนทุกคน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 นักเรียนได้ร ับเครื ่องแบบนักเรียนที ่คุณภาพตามมาตรฐานโดยการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1 ผลผลิต Output 

 น ักเร ียนโรงเร ียนบ ้านส ันกองท ุกคน   ได ้ ร ับ เคร ื ่ องแบบน ักเร ียนครบตาม                          

ความต้องการใช้งาน 

 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
                นักเรียนได้รับเครื่องแบบนักเรียนครบตามความต้องการใช้งาน และมีความพร้อมที่จะ
ได้รับการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
  -  นักเรียนทุกคนโรงเรียนบ้านสันกองมีความพร้อมที่จะได้รับการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
        - นักเรียนทุกคนโรงเรียนบ้านสันกองได้รับเครื่องแบบนักเรียนที่คุณภาพตามมาตรฐาน                         
โดยการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 4.2 เชิงคุณภาพ 
  - โรงเรียนบ้านสันกองมีความพร้อมที่จะได้รับการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
       - โรงเรียนบ้านสันกองได้รับเครื่องแบบนักเรียนที่คุณภาพตามมาตรฐานโดยการบริหาร                                   
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคนได้รับการจัดสรรงบประมาณตามรายการดังกล่าว 

5.2 ผู้ปกครองลดภาระค่าใช้จ่าย และลดค่าครองชีพ         

5.3 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณเป็นไปตามระเบียบการเงินและพัสดุ 
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6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
       นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
7.1 นักเรียนได้รับเครื่องแบบนักเรียนครบ
ตามความต้องการใช้งาน และมีความพร้อมที่
จะได้รับการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

-  การสังเกต 
-  การสอบถาม 
-  การนิเทศติดตามผล 

-  แบบสังเกต 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบนิเทศติดตามผล 

7.2 การเบิกจ่ายถูกต้องตามระเบียบการเงิน
และพัสดุ และครบถ้วนตามจำนวนนักเรียน 

-  การสอบถาม 
-  การนิเทศติดตามผล 

-  แบบสอบถาม 
-  แบบนิเทศติดตามผล 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ………….108,550…………บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่1 เตรียมความพร้อม 
1.1 วางแผนการดำเนินงาน - - - - 0 
1.2 ประชุมครู - - - - 0 
1.2 เสนอโครงการต่อ
ผู้บริหาร 
 
 

- - - - 0 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที ่2 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
2.1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ : งบค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

108,550 - - - 108,550 

กิจกรรมที ่3 สรุปรายงาน
ผลการดำเนินงาน 

- - - - 0 

รวม 108,550 0 0 0 108,550 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน………….108,550…………บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที ่1 เตรียมความพร้อม 
1.1 วางแผนการ
ดำเนินงาน 

- - - 0 - 0 

1.2 ประชุมครู - - - 0 - 0 

1.3 เสนอโครงการต่อ
ผู้บริหาร 

- - - 0 - 0 

2 กิจกรรมที ่2 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

2.1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาอย่างมี
คุณภาพ : งบค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

- 108,550 - 108,550 - 108,550 
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ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

3 กิจกรรมที่ 3 สรุป
รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- - - 0 - 0 

              รวมทั้งสิ้น                            108,550 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

             ลงชื่อ………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาววริษา  รักนา) 

                ตำแหน่ง  ครูผู้ชว่ย โรงเรียนบ้านสันกอง     
 
 

             ลงชื่อ……………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางสาวณัฐรด ี สิทธิกัน) 

                ตำแหน่ง หัวหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 
  

 
             ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :   งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวณัฐรดี    นามสกุล    สิทธิกัน   โทรศัพท์   086-1917156    

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                        

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลย ุทธ ์ที่  3  ส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้ องกับ                            
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
กลย ุทธ ์ท ี ่  3  ส ่ ง เสร ิม สน ับสน ุนการยกระด ับค ุณภาพการศ ึกษาให ้สอดคล ้องกับ                           

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  

          กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นการจัดกิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จริง 
ในการพัฒนาร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม มุ่งสร้างเสริมเจตคติ ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าใจตนเอง ปรับตัวและปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมและดำรงชีวิตอย่าง 
มีความสุข ส่งเสริมการออกกำลังกาย  รวมถึงการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้เพื่อให้นักเรียนเลือก
เรียนตามความสนใจของนักเรียนได้ดียิ่งขึ้นดังกิจกรรมต่อไปนี้ 
 1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
 2. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
 3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 4. กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ไอซีทีเพ่ือการเรียนรู้ 
 5. กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
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2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองด้านวิชาการ 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ผ่านกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 4. เพ่ือให้นักเรียนกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ไอซีทีเพ่ือการเรียนรู้ 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  นักเรียนมีการพัฒนาตนเองในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกกิจกรรม 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
     นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองทุกคน   
      4.2 เชิงคุณภาพ  
  - ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองด้านวิชาการ 
  - ผ ู ้ เร ียนมีค ุณธรรมจร ิยธรรมและค่าน ิยมอันพึงประสงค์ผ ่านกิจกรรมลูกเสือ                     
เนตรนารี 
  - ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
  - นักเรียนกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ไอซีทีเพ่ือการเรียนรู้ 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองด้านวิชาการ 
 2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ผ่านกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
 3. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 4. นักเรียนกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ไอซีทีเพ่ือการเรียนรู้ 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองด้านวิชาการ 

2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม

อันพึงประสงค์ผ่านกิจกรรมลูกเสือ              

เนตรนารี 

3. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมกิจกรรม                 

ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

4. นักเรียนกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้

ไอซีทีเพ่ือการเรียนรู้ 

- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

- สอบถามความพึงพอใจ 

ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

- บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

-  แบบสังเกต 

-  แบบสอบถาม 

-  แบบบันทึกกิจกรรม 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ ตุลาคม  พ.ศ.  2567 - มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..142,556 ……บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
ก ิจกรรมที ่1  ประช ุมวางแผน              
การดำเนินงาน 

- - - - 0 

กิจกรรมที่2 ดำเนินงานตาม
แผนงาน/กิจกรรม 
- กิจกรรมค่ายวิชาการ 
- กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
- กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

20,000 
10,000 
82,556 

 
 

20,000 
10,000 
82,556 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
- กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ 
ICT 
- กิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม 

20,000 
10,000 

20,000 
20,000 

กิจกรรมที่ 3 ติดตามผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0 

กิจกรรมที่ 4 สรุปรายงานผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - - 0 

รวม 0   0 0 142,556 142,556 
 
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ......... 142,556  ......... บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมา
ณ 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่1 ประชุม
วางแผนการดำเนินงาน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
0 

 
- 

 
0 

2 กิจกรรมที่2 ดำเนินงานตาม
แผนงาน/กิจกรรม 

- 
 
- 

- 0 - 0 

 - กิจกรรมค่ายวิชาการ - - 20,000 20,000 - 20,000 
 - กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี - 10,000 - 10,000 - 10,000 
 - กิจกรรมทัศนศึกษา               

แหล่งเรียนรู้ 
 
- 

 
82,556 

 
- 

 
82,556 

 
- 

 
82,556 

 - กิจกรรมพัฒนาทักษะการ
ใช้ ICT 

 
- 

 
- 

 
20,000 

 
20,000 

 
- 

 
20,000 

 - กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม 

- 
 

10,000 
 
- 

 
10,000 

 
 

10,000 
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ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมา
ณ 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

3 กิจกรรมที่ 3 ติดตามผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

- - - 0 - 0 

4 กิจกรรมที่ 4 สรุปรายงาน
ผลการดำเนินกิจกรรม 

- - - 0 - 0 

รวมทั้งสิ้น - 102,556   40,000 142,556   - 142,556   
 
 
11. การอนุมัติโครงการ            

              ลงชื่อ…………………………………………………เสนอโครงการ 
                  (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 

                      ตำแหน่ง  ครู  โรงเรียนบ้านสันกอง        
 
 
             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 

                     (นางสาวณัฐรดี  สิทธิกัน) 
                    ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 
 
             ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชุดโครงการที่ 3 
เงินอุดหนุนนักเรียนพักนอน 
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ชื่อโครงการ เงินอุดหนุนนักเรียนพักนอน 

ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ          โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :     งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ 
                            งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ  นางสาวธภัทร   นามสกุล  โนโชติ........... โทรศัพท์ 088-2691651      

วิธีการดำเนินงาน     ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                          

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                               

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                   

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
     กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย
เรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
    มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
         
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานที่สำคัญประการหนึ ่งคือการให้
ความสำคัญกับการสร้างโอกาสความเท่าเทียมในการได้รับการจัดการศึกษา  โดยเฉพาะการศึกษา                
ขั้นพื้นฐานซึ่งเป็นการศึกษาเริ่มแรกของคนในชาติ ดังนั้นจึงได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ การเพิ่มโอกาส
การเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึงและครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ และมีคุณภาพโดยมีความหลากหลายในในเพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษา ซึ่งหนึ่งใน
รูปแบบนั้นคือการจัดการศึกษารูปแบบโรงเรียนพักนอน เพื่อเด็กด้อยโอกาสยากจนมีบ้านอยู่ในถิ่น
ทุรกันดารห่างไกลเดินทาง ไป–กลับ ระหว่างบ้านกับโรงเรียนยากลำบากได้มีโอกาสเข้าเรียนการศึกษา             
ขั้นพ้ืนฐานอย่างน้อยจนจบการศึกษาภาคบังคับ  
         นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองโดยส่วนมากจะเป็นเด็กกลุ่มชาติพันธุ์ถึง  90% มีถิ่นฐานทั้งจากกลุ่ม
ประเทศเพื่อนบ้าน และพื้นที่ห่างไกล หรือไม่ได้อาศัยอยู่กับพ่อแม่ ระยะทางระหว่างบ้านกับโรงเรียน
ห่างไกลกันมาก เส้นทางไม่สะดวกต่อการเดินทาง ทำให้ไม่สามารถเดินทางไป – กลับได ้จึงมีเด็กนักเรียน
ส่วนหนึ่งอาศัยพักนอน เพื่อจะได้รับโอกาสทางการศึกษา โดยทางโรงเรียนมีมุ่งหวังที่พัฒนาให้มีความรู้ 
และจริยธรรม โดยให้ความสำคัญแก่การสร้างสภาพแวดล้อมที ่เหมาะสม ครอบครัวอบอุ ่น และ
สถานศึกษาที่เอาใจใส่ดูแลเด็กอย่างใกล้ชิด เร่งสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื ้ออำนวยต่อการเรียนรู้  ทั ้งใน
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ห้องเรียนและนอกห้องเรียน เพื่อให้สังคมไทยเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ที่ไม่หยุดนิ่งในการพัฒนาความรู้  
และเป็นสังคมท่ีประชาชนมีความสุข สนุกสนานกับการหาประสบการณ ์
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. นักเรียนพักนอนมีบ้านพักที่สะอาด มีวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์ที่จำเป็นต่อการชีชีวิตได้อย่าง
ปลอดภัย 
    2. นักเรียนประจำพักนอนเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีความประพฤติเรียบร้อย ปฏิบัติตามกฎระเบียบ
นักเรียนอย่างเคร่งครัด 
     3. นักเรียนประจำพักนอนสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มีความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเรียนมีความเสียสละ รู้จักการให้อภัยซึ่งกันและกัน 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  นักเรียนบ้านพักนอนมีระเบียบวินัย รับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น   
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 

นักเร ียนบ้านพักนอนมีระเบ ียบว ิน ัย  ม ีความร ับผ ิดชอบต่อหน้าที่  และใช ้ช ีวิต                           
ได้อย่างปลอดภัย 

 
 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมและผู้อื่น ใช้ชีวิตอย่างมีความสุข 
      4.2 เชิงคุณภาพ  
     1. นักเรียนมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ 
       2. นักเรียนสามารถช่วยเหลือตนเองได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้รับการดูแล ช่วยเหลือ ในด้านความเป็นอยู่บนพื้นฐานของคุณภาพชีวิตที่ดีทั้ง
สุขภาพกาย สุขภาพจิต 

2. นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรักและสามัคคี เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และมีน้ำใจ สามารถรับผิดชอบ
ต่อตนเอง และการเรียนได้เป็นอย่างดี 
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6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
1.นักเรียนพักนอนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 นักเรียนพักนอนมีบ้านพักที่สะอาด       
มีวัสดุอุปกรณ ์และครุภัณฑ์ท่ีจำเป็นต่อการ
ชีวิตได้อย่างปลอดภัย 

- การสังเกต - แบบบันทึกสังเกต 

 

7.2 นักเรียนประจำพักนอนเป็นผู้มีระเบียบ
วินัย มีความประพฤติเรียบร้อย ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบนักเรียนอย่างเคร่งครัด 

- การสังเกต - แบบบันทึกสังเกต 

 

7.3 นักเรียนประจำพักนอนสามารถใช้ชีวิต
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มีความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ต่อการเรียนมีความเสียสละ รู้จัก
การให้อภัยซึ่งกันและกัน 

- การสังเกต 

 

- แบบบันทึกสังเกต 

 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม พ.ศ. 2567 – มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ..............40,000............... บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 การประชุม  
ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1.1 วางแผนการดำเนินงาน 0 0 0 0 0 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 
(มค.-มี.ค.) 

1.2 ประชุมครู 0 0 0 0 0 

1.3 เสนอโครงการต่อ
ผู้บริหาร 

0 0 0 0 0 

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม  

ขั้นตอนการดำเนินงาน  

2.1 ค่าอาหาร 10,000 10,000 10,000 10,000 40,000 

2.2 สรุปโครงการ 0 0 0 0 0 

รวม 10,000 10,000 10,000 10,000 40,000 

           
            10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ............40,000.......... บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 การประชุม - - - - - - 

 ค่าใช้จ่าย (ไม่ใช่
งบประมาณ) 

- 
- 

- - - - 

2 กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม - - - - - - 

 ค่าอาหาร - 40,000 - 40,000 - 40,000 

   

รวมทั้งสิ้น 40,000 
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11. การอนุมัติโครงการ            
 

            ลงชื่อ………………………………………………เสนอโครงการ 
                  (นางสาวธภัทร  โนโชติ) 

                      ตำแหน่ง  ครู โรงเรียนบ้านสันกอง 
          
             ลงชื่อ………………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

                 (นางสาวณัฐรด ี สิทธิกัน) 
                 ตำแหน่งหัวหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 
 
             ลงชื่อ………………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                         (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชุดโครงการที่ 4 
เงินอุดหนุนอื่น 
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ชื่อโครงการ การดำเนินการคัดกรองนักเรียนโดยระบบคัดกรองนักเรียนยากจน 

ลักษณะโครงการ       โครงการที่ใช้งบประมาณ       โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :       งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              
        งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นางสาวรมิดา    นามสกุล    จาวรรณะ  โทรศัพท์   084-8053244 

วิธีการดำเนินงาน    ดำเนินการเอง                      จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                  

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่   2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

   ประเด็นที่     2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         ด้วยทางสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ให้ทางโรงเรียนดำเนินการคัดกรองข้อมูล
น ักเร ียนยากจนในโรงเร ียน  ให ้ เป ็นไปตามข ้อเท ็จจร ิ ง  จ ึ ง ได ้ ให ้ทางโรงเร ียนดำเน ินการ                           
การคัดกรองนักเร ียนยากจนผ่านระบบสารสนเทศเพื ่อหล ักประกันโอกาสฯ  ให ้ผ ู ้ท ี ่ เก ี ่ยวข ้อง                       
กับปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนโดยให้ครูประจำชั้นที่ดำเนินการคัดกรองนักเรียนยากจนให้ครอบคลุม
นักเรียนทุกคน ให้ เป็นไปตามข้อเท็จจริง ถูกต้อง ทั้งนี้เพื่อนำข้อมูลไปใช้ประกอบพิจารณาการจัดสรร
งบประมาณงบอุดหนุนปัจจัย นักเรียนยากจน และนักเรียนที่มีครอบครัวยากจนให้ได้รับการช่วยเหลือจาก
ภาครัฐโดยแท้จริง ทางโรงเรียนจึงมีความจำเป็นจะต้องดำเนินการ ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูประจำชั้น
ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนยากจน โดยการจัดประชุม เชิงปฏิบัติการชี้แจงการคัดกรองนักเรียน
ยากจนผ่านระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เพื่อให้สถานศึกษาสามารถ ดำเนินการคัดกรองนักเรียน 
ในภาคเรียนที่ 1/2567 และภาคเรียนที ่2/2567  ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้สถานศึกษาได้ทำการคัดกรองนักเรียนยากจนให้ถูกต้องตามเกณฑ์ที่กำหนด  
 2. เพ่ือกำกับ ติดตามให้สถานศึกษาจัดเก็บข้อมูลนักเรียนยากจนผ่านระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจน 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  1.  สถานศึกษาได้ทำการคัดกรองนักเรียนยากจนให้ถูกต้องตามเกณฑ์ที่กำหนด  
  2. เพ่ือกำกับ ติดตามให้สถานศึกษาจัดเก็บข้อมูลนักเรียนยากจนผ่านระบบปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน 
 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  1.  สถานศึกษาได้ทำการคัดกรองนักเรียนยากจนให้ถูกต้องตามเกณฑ์ที่กำหนด  
  2. นักเรียนได้รับการกำกับ ติดตาม จัดเก็บข้อมูลนักเรียนยากจนผ่านระบบปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน  
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
      1. สถานศึกษาได้ทำการคัดกรองนักเรียนยากจนให้ถูกต้องตามเกณฑ์ที่กำหนด อย่าง
น้อยร้อยละ  80 
            2. ได้รับการกำกับ ติดตามให้สถานศึกษาจัดเก็บข้อมูลนักเรียนยากจนผ่านระบบ
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนอย่างน้อย ร้อยละ  90  
 4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. ครูประจำชั้นคัดกรองนักเรียนยากจน ผ่านระบบออนไลน์ และจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
ยากจนได้ครบถ้วน ถูกต้องและตรงตามกำหนดเวลา  
  2. นักเรียนที ่มีฐานะยากจนและผ่านการคัดกรอง ได้ร ับการจัดสรรเง ินอุดหนุน 
ปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจนครบถ้วน  
  3. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนยากจนที่ถูกต้อง ครบถ้วน สามารถนำข้อมูลไปใช้เพ่ือ
ประกอบการ พิจารณาจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนได้ครบถ้วน ถูกต้อง เป็นไปตาม
เป้าหมาย ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนได้รับการดูแล เยี่ยมบ้านจากครูประจำชั้น 
 2. โรงเรียนที่มีนักเรียนยากจน ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการช่วยเหลือนักเรียน สนับสนุน 
การช่วยเหลือนักเรียน ป้องกันและแก้ไขปัญหา ช่วยให้นักเรียนเรียนจบได้ตรงตามระยะเวลาที่หลักสูตร
กำหนด 
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6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียน ผู้ปกครอง ในโรงเรียนอนุบาลบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1.  ครูประจำชั้นคัดกรองนักเรียน
ยากจน ผ่านระบบออนไลน์ และจัดเก็บ
ข้อมูลนักเรียนยากจนได้ครบถ้วน ถูกต้อง
และตรงตามกำหนดเวลา 

การเยี่ยมบ้าน/กรอกข้อมูล ระบบคัดกรองนักเรียน
ออนไลน์ 

7.2.  นักเรียนที่มีฐานะยากจนและผ่าน
การคัดกรอง ได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุน 
ปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน
ครบถ้วน  

การกรอกข้อมูลรายงานระบบ
คัดกรองนักเรียนออนไลน์ 

ระบบคัดกรองนักเรียน
ออนไลน์ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ ภาคเรียนที่  1 และ ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2567 
 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ   
  10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..-……บาท 
 แหล่งงบประมาณ งบอุดหนุนปัจจ ัยพื ้นฐานนักเร ียนยากจน ตามจำนวนนักเร ียน                     
ที่ผ่านการคัดกรองจากระบบ   

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
ประชุมชี้แจงครูประจำชั้นในการ
จัดเก็บข้อมูลคัดกรองนักเรียน

พ.ค. –  
มิ.ย 67. 

- - - - 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
ยากจนโดยการเยี่ยมบ้านนักเรียน
ครูประจำชั้นทุกชั้น 
แจ้งรหัสผู้ใช้และรหัสผ่านให้กับ
ครูประจำชั้นทราบ 

มิ.ย.67 - - - - 

ประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงการใช้
งานระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจนให้ครูประจำชั้น 

มิ.ย.67 - - - - 

กำกับ ติดตามให้สถานศึกษา
ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
ยากจนผ่านระบบออนไลน์ 

ก.ค. 67 - - - - 

แจ้งโอนเงินและตรวจสอบรายชื่อ
นักเรียนที่ได้รับทุน ภาคเรียน
ที1่/2566 

- ส.ค. 67 - - - 

ดำเนินการมอบทุนให้นักเรียน 
ภาคเรียนที่ 1/2566 

- ส.ค. 67 - - - 

ดำเนินการจัดรายงานข้อมูลการับ
ทุนนักเรียนยากจนผ่านระบบ
ออนไลน์ 

- ส.ค. 67 - - - 

ดำเนินการจัดรายงานข้อมูลการับ
ทุนนักเรียนยากจนผ่านระบบ
ออนไลน์ 

- ส.ค. 67 - - - 

แจ้งโอนเงินและตรวจสอบรายชื่อ
นักเรียนที่ได้รับทุน ภาคเรียนที่ 
2/2566 

- - - ก.พ.68 - 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที่ 
3 /2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4 /2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที่  
1 /2568 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2 /2568 

(ม.ค.-มี.ค.) 
ดำเนินการมอบทุนให้นักเรียน 
ภาคเรียนที่ 2/2566 

- - - ก.พ.68 - 

ดำเนินการจัดรายงานข้อมูลการับ
ทุนนักเรียนยากจนผ่านระบบ
ออนไลน์ 

- - - ก.พ.68 - 

นิเทศ กำกับ ติดตามและให้ความ
ช่วยเหลือ ดูแลนักเรียนยากจน 

- - - มี.ค. 68 - 

สรุปรายงานผลการจัดทำ
โครงการ 

- - - มี.ค. 68 - 

รวม - - - - - 
           
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ......... -......... บาท 
 แหล่งงบประมาณ งบอุดหนุนปัจจ ัยพื ้นฐานนักเร ียนยากจน ตามจำนวนนักเร ียน                        
ที่ผ่านการคัดกรองจากระบบ      

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ประชุมชี้แจงครูประจำ
ชั้นในการจัดเก็บข้อมูลคัด
กรองนักเรียนยากจนโดย
การเยี่ยมบ้านนักเรียนครู
ประจำชั้นทุกชั้น 

- - - - 
 
- 

 
- 

2 แจ้งรหัสผู้ใช้และรหัสผ่าน
ให้กับครูประจำชั้นทราบ 

- - - - - - 
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ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

3 ประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจง
การใช้งานระบบ
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจนให้ครูประจำชั้น 

- - - - 
 
- 

 
- 

4 กำกับ ติดตามให้
สถานศึกษาดำเนินการ
จัดเก็บข้อมูลนักเรียน
ยากจนผ่านระบบออนไลน์ 

- - - - 
 
- 

 
- 

5 แจ้งโอนเงินและตรวจสอบ
รายชื่อนักเรียนที่ได้รับทุน 
ภาคเรียนที่1/2567 

- - - - 
 
- 

 
- 

6 ดำเนินการมอบทุนให้
นักเรียน ภาคเรียนที่ 
1/2567 

- - - - 
 
- 

 
- 

7 ดำเนินการจัดรายงานข้อมูล
การับทุนนักเรียนยากจน
ผ่านระบบออนไลน์ 

- - - - 
 
- 

 
- 

8 ดำเนินการจัดรายงานข้อมูล
การับทุนนักเรียนยากจน
ผ่านระบบออนไลน์ 

- - - - 
 
- 

 
- 

9 แจ้งโอนเงินและตรวจสอบ
รายชื่อนักเรียนที่ได้รับทุน 
ภาคเรียนที่ 2/2567 

- - - - 
 
- 

 
- 

10 ดำเนินการมอบทุนให้
นักเรียน ภาคเรียนที่ 
2/2567 

- - - - 
 
- 

 
- 
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ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก 
งบ 

ประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

11 ดำเนินการจัดรายงานข้อมูล
การับทุนนักเรียนยากจน
ผ่านระบบออนไลน์ 

- - - - 
 
- 

 
- 

12 นิเทศ กำกับ ติดตามและให้
ความช่วยเหลือ ดูแล
นักเรียนยากจน 

- - - - - - 

13 สรุปรายงานผลการจัดทำ
โครงการ 

- - - - - - 

รวมทั้งสิ้น - - - - - - 
 
11. การอนุมัติโครงการ            
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                            (นางสาวรมิดา   จาวรรณะ) 

ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 465 
 
 

 
 
ชื่อโครงการ โรงอาหารกลางวัน 

ลักษณะโครงการ        โครงการที่ใช้งบประมาณ       โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ         โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :    งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ              

           งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ    นายธนาธิป      นามสกุล    ปะนันโต  โทรศัพท์   081 - 6032515 

วิธีการดำเนินงาน        ดำเนินการเอง                   จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                                

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                          

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา        

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายให้ดำเนินการโครงการอาหาร
กลางวันในโรงเรียน เพื่อให้บริการนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอได้รับสารอาหารที่
ครบถ้วน มีคุณค่าทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีภูมิต้านทาน
โรค และเมื่อนักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและ
สติปัญญาดีขึ้นด้วย นักเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างเต็มศักยภาพ  ดังนั้น โรงเรียนบ้านสันกอง  
ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการจัดทำโครงการอาหาร
กลางวันในโรงเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และสนองตอบนโยบายของรัฐบาล และสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนจึงทำโครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนแบบครบวงจร
ขึ้นในโรงเรียนบ้านสันกองนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวัน ที่มีคุณภาพอย่างเพียงพอเหมาะสมต่อ
ความต้องการของร่างกายและสุขภาพอนามัยที่ดี 
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 2. เพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านโภชนาการและด้านเกษตรกรรมให้นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน           
มีความรู้เกี่ยวกับการบริโภคอาหารที่มีคุณภาพ ถูกหลักโภชนาการ มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร
และมีความรู้ด้านเกษตรกรรม 
 3. เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับสถานศึกษา สามารถจัดอาหารกลางวันได้อย่างยั่งยืน  
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  1.  สถานศ ึกษาดำเน ินการจ ัด เตร ียมอาหารกลางว ันให ้ก ับน ักเร ียนท ุกคน                           
ได้รับประทานอาหารกลางวัน ที่มีคุณภาพอย่างเพียงพอเหมาะสมต่อความต้องการของร่างกายและ
สุขภาพอนามัยที่ดี 
  2. สถานศึกษาดำเนินการเผยแพร่ความรู ้ด ้านโภชนาการและด้านเกษตรกรรม                    
ให้นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนมีความรู้เกี ่ยวกับการบริโภคอาหารที่มีคุณภาพ ถูกหลักโภชนาการ                
มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหารและมีความรู้ด้านเกษตรกรรม 
  3. ดำเนินการสร้างความเข้มแข็งให้ก ับสถานศึกษา  สามารถจัดอาหารกลางวัน               
ได้อย่างยั่งยืน 
        3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
  1. สถานศึกษาได้ดำเนินการจัดเตรียมอาหารกลางวันให้กับนักเรียนทุกคนได้รับประทาน
อาหารกลางวัน ที่มีคุณภาพอย่างเพียงพอเหมาะสมต่อความต้องการของร่างกายและสุขภาพอนามัยที่ดี 
  2. สถานศึกษาได้ดำเนินการเผยแพร่ความรู้ด้านโภชนาการและด้านเกษตรกรรมให้
นักเรียน ผู ้ปกครองและชุมชนมีความรู ้เกี ่ยวกับการบริโภคอาหารที ่มีคุณภาพ ถูกหลักโภชนาการ                 
มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหารและมีความรู้ด้านเกษตรกรรม 
  3. ได้ดำเนินการสร้างความเข้มแข็งให้กับสถานศึกษา สามารถจัดอาหารกลางวัน              
ได้อย่างยั่งยืน 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
   1. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันครบทุกคน 
   2. จำนวนนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการลดลงร้อยละ 10 
   3. โรงเรียนบ้านสันกองได้เป็นโรงเรียนต้นแบบการจัดอาหารกลางวันระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
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      4.2 เชิงคุณภาพ  
  1. นักเรียนได้รับประทานอาหารในปริมาณที่เพียงพอ ถูกหลักโภชนาการ และจัดทำ
รายการถูกต้องตามระเบียบ 
  2. โรงเร ียนสามารถผลิตผลทางการเกษตรและพัฒนาผลิตภ ัณฑ์ให ้ม ีค ุณภาพ                  
เพ่ือสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันแบบยั่งยืน โดยนักเรียน และชุมชน 
  3. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการผลิตผลทางการเกษตรที่มีคุณภาพและสามารถ
ขยายผลไปสู่ชุมชนและท้องถิ่นได้ 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนบ้านสันกองมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง    
 2. นักเรียนได้ความรู้ในการเลือกรับประทานอาหารและสามารถแนะนำบอกต่อผู้อื ่นรู ้และ             
ปฏิบัติได ้
 3. นักเร ียนได้ม ีประสบการณ์  และเพิ ่มโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถ                    
ในด้านต่าง ๆ 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 
     นักเรียน คร ูบุคลากร ผู้บริหารในโรงเรียนบ้านสันกอง 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

7.1 นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลาง

วันที่มีคุณภาพและถูกต้องตามหลักอนามัย 

- สรุปภาวะโภชนาการ 

- รายงานผลการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

- แบบสรุปภาวะโภชนาการ 

- แบบรายงานผลการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

7.2 โรงเรียนสามารถดำเนินการตามโครงการ
อาหารกลางวันแบบยั่งยืนได้ 

- สอบถามความ                 
พึงพอใจ 

-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

7.3โรงเรียนสามารถเป็นต้นแบบให้แก่
โรงเรียนอ่ืน ๆ ได้ 

- รายงานอาหารกลางวัน 
อาหารปลอดภัย 

- แบบรายงานอาหาร
กลางวันอาหารปลอดภัย 
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8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นการวางแผน (P)   
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พฤษภาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 
2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พฤษภาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 
3. จัดทำโครงการ พฤษภาคม 2567 นายธนาธิป ปะนันโต 
 ขั้นการวางแผน (P) (ต่อ)   

4. นำเสนอโครงการ พฤษภาคม 2567 นายธนาธิป ปะนันโต 
 ขั้นดำเนินงานตามแผน (D)   

1. กิจกรรมที่ 1 จัดทำอาหารกลางวัน ตลอดปีการศึกษา 2567 นายธนาธิป ปะนันโต 
 ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C)   

1. นิเทศกำกับติดตาม ตลอดปีการศึกษา 2567 ผู้อำนวยการโรงเรียน 
2. ประเมินผลการดำเนินการตามโครงการ ตลอดปีการศึกษา 2567 นายธนาธิป ปะนันโต 
 - ก่อนดำเนินงานโครงการ   
 - ระหว่างดำเนินงานโครงการ   
 - สิ้นสุดโครงการ   

3. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
 ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A)   

1. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไข 
ปรับปรุงพัฒนางาน ประเมินผลการดำเนินงาน
โครงการ 

มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 

2. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
3. สรุปรายงานโครงการ มีนาคม 2568 นายธนาธิป ปะนันโต 
 - จัดทำรูปเล่ม   
 - นำเสนอหัวหน้างาน   

 
9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
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10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ     
      10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ……..1,324,400 ……บาท  

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ไตรมาสที ่ 
3/2567 

(เม.ย-มิ.ย.) 

ไตรมาสที่  
4/2567 

(ก.ค.-ก.ย.) 

ไตรมาสที ่ 
1/2568 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาสที่  
2/2568 

(มค.-มี.ค.) 

กิจกรรมที่ 1 จัดทำอาหาร
กลางวัน 

- - - - - 

รวม     1,324,400 
รวมทั้งสิ้น 1,324,400 

    
 
      10.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน…..1,324,400 ……บาท                 

รายการ 
เงินงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

รวม ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 จัดทำ
อาหารกลางวัน 

- - 1,324,400 1,324,400 - 1,324,400 

รวม - - 1,324,400 1,324,400 - 1,324,400 
รวมทั้งสิ้น 1,324,400 

 
11. การอนุมัติโครงการ            
 

ลงชื่อ…………………………………ผู้เสนอโครงการ 
                               (นายธนาธิป   ปะนันโต) 

ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย โรงเรียนบา้นสันกอง 
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ลงชื่อ…………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

          (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนโรงเรียนบ้านสันกอง 

 
           
 

ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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ชื่อโครงการ อาหารเสริม (นม) โรงเรียน 

ลักษณะโครงการ        โครงการที่ใช้งบประมาณ       โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ   

ประเภทโครงการ        โครงการใหม่                      โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานรับผิดชอบ :   งานวิชาการ     งานบริหารบุคคล     งานบริหารงบประมาณ  

                              งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ นางสาวพรพิศุทธิ์ นามสกุล วงค์ปินตา........... โทรศัพท์ 080-4914945 

วิธีการดำเนินงาน       ดำเนินการเอง                   จัดจ้าง 
 
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผน ต่างๆ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
2. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561- 2568 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                           

(พ.ศ. 2566 - 2580) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
5. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย                                   

พ.ศ. 2564 – 2570 
6. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา              

ขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
แผนปฏิบัติการ สพป.เชียงราย เขต 3  
  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
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     กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย
เรียนทุกคน 
 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
 
รายละเอียดโครงการ 
1. หลักการและเหตุผล  
         โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน เป็นโครงการที ่ร ัฐบาลจัดตั ้งขึ ้น เพื ่อแก้ปัญหาการ                  
ขาดสารอาหาร และภาวะทุพโภชนาการในเด็ก ด้วยเห็นว่าเด็กควรจะได้ดื่มนมซึ่งเป็นอาหารธรรมชาติที่มี
ความสมบูรณ์และมีคุณค่าทางโภชนาการสูง อันจะส่งผลให้พัฒนาการด้านต่าง ๆ ของเด็กเป็นไปอย่างเต็ม
ศักยภาพ ปัจจุบันส่งเสริมให้ดื่มนมตั้งแต่อนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2544 ได้
ถ่ายโอนงบประมาณ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการจัดซื้อและจัดส่งให้กับสถานศึกษา 
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ พ.ศ. 2542 การจัดซื้อนมสำหรับโรงเรียน 
จึงเปลี่ยนจากการให้สถานศึกษาจัดซื้อเอง เป็นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดซื้อให้ 
 โรงเรียนต้องเขียนโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุน รายงานผลการดำเนินการ รับผิดชอบในการ
รับ - จ่าย จึงจำเป็นต้องทำโครงการนี้ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาร่างกายของผู้เรียนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงและมีน้ำหนัก ส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
 2. เพ่ือเป็นการปลูกฝังการดื่มนมในเด็กและเยาวชน เป็นอาหารเสริมในการพัฒนาร่างกาย          
และสติปัญญา 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต Output 
  พัฒนาร่างกายของผู้เรียนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงและมีน้ำหนัก  
ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข  
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 3.2 ผลลัพธ์ Outcome 
เป็นการปลูกฝังการดื่มนมในเด็กและเยาวชน เป็นอาหารเสริมในการพัฒนาร่างกาย และ

สติปัญญา 
 

 4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (KPIs) 
      4.1 เชิงปริมาณ  
         ผู้เรียนตั้งแต่อนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้ดื่มนมทุกคนและทุกวัน 
      4.2 เชิงคุณภาพ  
        ผู้เรียนมีสุขภาพกายที่ดี มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงเติบโตได้ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัย 
 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผู้เรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงและมีน้ำหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ของกระทรวงสาธารณสุข 
 
6. กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสันกอง 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ผู้เรียนตั้งแต่อนุบาลถึงชั้นประถมศึกษา            
ปีที่ 6   ได้ดื่มนมทุกคนและทุกวัน  

- แบบบันทึก - แบบบันทึกการ  แจกนม

โรงเรียน 

2. ผู้เรียนมีสุขภาพกายที่ดีมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง เติบโตได้ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัย 

- แบบประเมิน - แบบประเมินภาวะ

โภชนาการ 

 
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568 
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ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นการวางแผน (P)   
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานใน 

รอบปีที่ผ่านมา 
พฤษภาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 

2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับ 
คณะครู 

พฤษภาคม 2567 ผู้บริหารและคณะครู 

3. จัดทำโครงการ พฤษภาคม 2567 นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา 
 ขั้นการวางแผน (P) (ต่อ)  นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา 

4. นำเสนอโครงการ พฤษภาคม 2567  
 ขั้นดำเนินงานตามแผน (D)  นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา 

1. กิจกรรมที่ 1 แจกนมผู้เรียน ตลอดปีการศึกษา 2567  
 ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C)   

1. นิเทศกำกับติดตาม ตลอดปีการศึกษา 2567 ผู้อำนวยการโรงเรียน 
2. ประเมินผลการดำเนินการตาม

โครงการ 
ตลอดปีการศึกษา 2567 นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา 

 - ก่อนดำเนินงานโครงการ   
 - ระหว่างดำเนินงานโครงการ   
 - สิ้นสุดโครงการ   

3. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการ
ดำเนินงาน 

มีนาคม 2568 นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา 
 

 ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A)   
1. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนว

ทางการแก้ไข ปรับปรุงพัฒนางาน 
ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 

มีนาคม 2568 นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา 

2. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 2568 นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา 

3. สรุปรายงานโครงการ มีนาคม 2568 นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา 
 - จัดทำรูปเล่ม   
 - นำเสนอหัวหน้างาน   
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9. พื้นที่/สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันกอง ตำบลแม่ไร่ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
 
10. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ จำนวน - บาท 
 10.1 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ - บาท 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รวม เม.ย. - มิ.ย. 

3/2566 
ก.ค. - ก.ย. 
4/2566 

ต.ค. - ธ.ค. 
1/2567 

ม.ค. - มี.ค. 
2/2567 

กิจกรรมที่ 1 แจกนม
ผู้เรียน 

- - - - - 

รวม - - - - - 
  
 
 10.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน - บาท 

 
ที ่
 

 
กิจกรรม / รายการ 

 

ประเภทค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินนอก
งบ 

ประมา
ณ 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 
กิจกรรมที่ 1 แจกนม
ผู้เรียน 

- - - - - - 

 รวมค่าใช้จ่าย - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น - 
 
 
11. การอนุมัติโครงการ            

 
 ลงชื่อ……….……….……….…………………………ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวพรพิศุทธิ์  วงค์ปินตา) 
      ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย โรงเรยีนบ้านสันกอง 
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 ลงชื่อ……….……….……….…………………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาวณัฐรดี   สิทธิกัน) 

   ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 

 
 ลงชื่อ……….……….……….…………………………ผู้อนุมัติโครงการ 

   (นางพันธ์ทิภา   สร้างช้าง) 
       ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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          คำสั่งโรงเรียนบ้านสันกอง 
ที่   22  / ๒๕๖7 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 
----------------------------------- 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  ๒๕๔๒ ได้กำหนดจุดมุ่งหมายและหลักการสำคัญใน 
การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน หมวดที่ ๖  มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา
ดังนั ้น    เพื ่อให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนได้ดำเนินไปอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน   
ดำเนินการบริหารงบประมาณงบเงินอุดหนุน  ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นไปตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื ่อง 
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการใช้จ่ายงบประมาณ งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายรายหัวจัดสรรให้สถานศึกษา
เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน  ให้ได้ประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาผู้เรียน  

โรงเรียนบ้านสันกอง จึงได้มีการวางแผนการจัดการศึกษา จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
ประจำปีงบ 

ประมาณ ๒๕๖7 โดยมีการระดมความคิดเห็นขอเสนอแนะจากคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื ้นฐาน ตลอดจนผู ้ม ีส ่วนเกี ่ยวข้อง เพื ่อรวมดำเนินการวางแผนการจัดการศึกษาจึงได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖7  ดังนี้ 

๑. นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวณัฐรดี        สิทธิกัน      คร ู   รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวธภัทร   โนโชต ิ   ครชูำนาญการ  กรรมการ 

 4. นางสาวอมรินทร์  นามวิจิตร คร ู   กรรมการ 
 5. นายธนาธิป  ปะนันโต ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
 6. นางสาวณัฐพร   เป็งปัน  เจ้าหน้าที่ ศทช.  กรรมการ 

7. นางสาววริษา   รักนา  ครูผู้ช่วย   กรรมการและเลขานุการ 
 8. นายเอกชัย     ทาใหม่  เจ้าหน้าที่ธุรการ  ผู้ช่วยกรรมการและ
เลขานุการ 
          มีหน้าที ่

๑.วิเคราะห์และวางแผนปฏิบัติงานฝ่ายแผนนโยบาย ตามนโยบายของทางราชการ 
  ๒.กำกับ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่งานในฝ่ายแผนและใช้แผนให้เป็นไป
ตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน จัดพิมพ์ เข้าเล่มแผนปฏิบัติการประจำปี 2567 
  ๓.ให้ดำเนินงานของฝ่ายนโยบายและแผนให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
  ๔.ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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               ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้   ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ  
เพ่ือประโยชน์สูงสุดทางราชการ 

/…ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 
  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่    13    เดอืนมีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 

     สั่ง   ณ   วันที่    13    เดือนมีนาคม   พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 
 
                (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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วาระการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านสันกอง 
ครั้งที่  1   / 2567 

วันที่  15  พฤษภาคม  2567   เวลา  09.00 น. 
ณ  ห้องประชุมเล็ก 

 

1.  ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 1.2. นโยบายและจุดเน้นในปีการศึกษา 2567 

1.3 การจัดชั้นเรียนและจำนวนนักเรียนในปีการศึกษา 2567 
 1.4. การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา 2567 และโครงการกิจกรรมต่างๆ 
 1.5. การจัดทำแผนการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 - 2570  
โรงเรียนบ้านสันกอง 
 1.5. เรื่องจากฝ่ายต่างๆ  

2.ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  
มติที่ประชุม
............................................................................................................................. ................................... 
3.  ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล่ว 
มติที่ประชุม
............................................................................................................................. ................................... 
4.  ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบและพิจารณา  
 4.1. นโยบายและจุดเน้นในปีการศึกษา 2567 
          สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน                            
(พ.ศ. 2566 -2570)  เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวคิดในการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตอบสนองต่อสถานการณ์และ
แนว โน ้ ม      พ ัฒนา เ ช ื ่ อ ม โ ย งส อด คล ้ อ ง ก ั บ ย ุ ท ธ ศ าสต ร ์ ช า ต ิ  พ . ศ .  2 561  -  2 58 0 
แผนแม่บทภายใต้ย ุทธศาสตร์ชาติ (ร ่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 
และใช้เป็นแนวทางในการกำกับ ติดตามและประเมินผล การดำเนินงานซึ่งมีสาระสำคัญ 4 เรื่อง ได้แก่  
  1) เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
  2) ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 481 
 
 

  3) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
  4) ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

โรงเรียนบ้านสันกอง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 จดัทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โดยมีทิศทางของแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นองค์กรคุณภาพ มุ่งส่งเสริมสนับสนุน และกำกับติดตามการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้

ผู้เรียนมีคุณภาพ สู่สังคมอนาคตอย่างยั่งยืน บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวัฒนธรรม   
ที่ดีงาม” 

 

พันธกิจ  
1. ส ่ ง เ ส ร ิ ม  ส น ั บ ส น ุ น ใ ห ้ ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ม ี ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย แ ก ่ ผ ู ้ เ ร ี ย น 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็น 

ในศตวรรษท่ี 21 
3. ส่งเสริม สนับสนุนในการสร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน 

ได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม 
4. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญ 

มีมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตวิญญาณความเป็นครูมืออาชีพ ในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองทิศ 
ทางการพัฒนาประเทศ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา  
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  

เป้าหมายรวมของการพัฒนาการศึกษา 
1. High Quality Student คุณภาพผู้เรียน ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ  

อันพึงประสงค์ มีสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที่ 21 มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีจิตสาธารณะ เป็นคนดี 
คนเก่ง มีทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะภาษา ทักษะทางเทคโนโลยี  สามารถอ่านออก 
เขียนได้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ ้น รวมถึงการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม 
ค่านิยมให้สอดคล้องกับบริบท  



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 482 
 
 

 2. High Quality Teacher คุณภาพครูผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีความรู้ดี 
(ความสามารถทางวิชาการที่รู้ลึก รู้รอบ และรู้จริง) มีจิตวิญาณความเป็นครูมืออาชีพ และมีสมรรถนะสูง 
(รักในอาชีพ เป็นผู ้เสียสละ อดทน มุ ่งมั ่น ทุ ่มเทในการปฏิบัติหน้าที ่ สร้างความเชื ่อมั ่นในตนเอง 
ศรัทธาในผลสำเร็จที่เกิดจากการปฏิบัติงาน และปฏิบัติตนให้อยู่ในหลักศีลธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
แสวงหาความรู้ และพร้อมที่จะพัฒนาตนเองตลอดเวลา)  

3. High Quality School คณุภาพสถานศึกษา สถานศึกษามีความสะอาด มีความปลอดภัย 
จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ บรรยากาศร่มรื่น น่าอยู่ น่ายล มีอัตลักษณ์และจุดเด่น หรือ Best 
Practice ของตนเอง 
กลยุทธ์หน่วยงาน 

โรงเรียนบ้านสันกอง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ได้กำหนด                                     
กลยุทธ์ในการพัฒนา และยกระดับคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้ก ับ
ประชากร วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 2 
ส่งเสริมสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที่ 21 
               กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาส่งเสริม 
               กลยุทธ์ที่ 4 สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม 
สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค 
จนจบการศึกษาภาคบังคับ 

      2. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 
      3. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

4. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคันได้รับการช่วยเหลือ                                                                        
ให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
1. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติและ    

ยึดมั่น     

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้
สิทธิและหน้าที่อย่าง 
มีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะมีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 
                   3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

4. ผู้บริหาร ครแูละบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพและ จิตวิญญาณ
ความเป็นครู 

5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable      
 Development Goals : SDGs) 
และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง 

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและ                       
การประเมินผล เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learnin) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย
ยืดหยุ ่น ตอบสนอง ต่อความถนัดและความสนใจของผู ้เรียน เพื ่อส่งเสริมการเรียนรู ้เป็นรายบุคคล 
(Personal Learning) 
 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
1. สถานศึกษามีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหาร

จัดการอย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

2. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
3.สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากรโดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณที่มีประสิท

ธิภาพเหมาะสมกับบริบท 
4. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วม ที่มีประสิทธิภาพ 

เหมาะสมกับบริบท 
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กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย ทุกรูปแบบ 
             เป้าหมาย 

1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย 
และสามารถปรับตัว      

ต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 
2. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องเพ่ือ 

ความปลอดภัยของผู้เรียน 
4. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 

 
4.2. การจัดชั้นเรียนและจำนวนนักเรียนในปีการศึกษา 2567 
 จำนวนนักเรียนจากฝ่ายรับนักเรียน ข้อมูลตามเอกสารแนบท้าย  
............................................................................................................................. ............................ 
............................................................................................................................. ............................ 
............................................................................................................................. ............................ 
............................................................................................................................. ............................ 

 
4.3. การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา 2567/การจัดทำแผนการพัฒนาการศึกษา              
ขั้นพื้นฐาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 – 2570 โรงเรียนบ้านสันกอง 

- แจ้งโครงการฯ ประจำปีการศึกษา 2566 ตามเอกสารแนบท้าย  
- แจ้งแนวทางการเบิกเงินงบประมาณตามโครงการต่างๆ ให้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
............................................................................................................................. ............................ 
............................................................................................................................. ............................ 
............................................................................................................................. ............................ 
............................................................................................................................. ............................ 

  
4.4. เรื่องจากฝ่ายต่างๆ 
 4.4.1 ฝ่ายวิชาการ  

1. ตารางเรียนและการจัดครูผู้สอน 
2. การบูรณาการทักษะชีวิตผู้เรียน/กิจกรรมที่โรงเรียนจะดำเนินการตลอดปีการศึกษา 



 

โรงเรียนบ้านสันกอง / แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 หน้า 485 
 
 

3. กิจกรรมตามโครงการอารยเกษตรที่เชื่อมโยงกับหลักสูตรและการเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียน
ในด้านต่างๆ รวมถึงการเข้าร่วมโครงการโรงเรียนต้นแบบ Safety School อากาศสดใส อาหารปลอดภัย 
ใส่ใจทุกอาคาร 
  4.5.2 ฝ่ายงบประมาณ  

1. แจ้ง เรื่องงบอุปกรณ์การเรียนและเครื่องแบบนักเรียน  
2. หารือเรื่อง เครื่องแบบนักเรียน เครื่องแบบลูกเสือเนตรนารี ชุดพ้ืนเมืองและเสื้อกีฬา  

............................................................................................................................. .............................. 
 4.5.3 ฝ่ายบุคคล  
1. การจัดครูเข้าชั้นเรียน / แนวโน้มอัตรากำลังครูของโรงเรียน 
2. รายชื่อและจำนวนครูผู้เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ 2567 

............................................................................................................................. .............................. 

............................................................................................................................. .............................. 
   

4.5.4 ฝ่ายบริหารทั่วไป  
1. กิจกรรมสภานักเรียน / เขตงาน 
2. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย และ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. โครงการติดตั้งศูนย์บริการอินเทอร์เน็ตสาธารณะ (ศูนย์ดิจิทัลชุมชน) 

 
5. โครงการใช้ประโยชน์อาคารสถานที่ ร้านค้าโรงเรียน/ร้านค้าชุมชนเพื่อเป็นศูนย์แสดง อบรม 

และจำหน่ายผลิตภัณฑ์ของชุมชนและโรงเรียน 
............................................................................................................................. ............................ 
............................................................................................................................. ............................ 

 
 5.  ระเบียบวาระที่  5 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

............................................................................................................................. ............................ 

............................................................................................................................. ............................ 
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 ิด   ชุ  ว   12.00  . 
 
 

ลงชื่อ                                                ผู้บันทึกประชุม 
                                           (นายเอกชัย  ทาใหม่) 

                                           เจ้าหน้าที่ธุรการ 
 
 

       ลงชื่อ                                          ผู้ตรวจบันทึกประชุม 
                                        (นางพันธ์ทิภา  สร้างช้าง) 

                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกอง 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบ แผนปฏิบัติงาน  ประจำปี 2567 โรงเรียนบ้านสันกอง  
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านสันกอง 

 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านสันกอง  มีมติเห็นชอบ แผนการพัฒนา

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 – 2570 โรงเรียนบ้านสันกอง ซึ่งเกิดจากความ
ร่วมมือของคณะครู นักเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านสันกอง และเห็นว่า
เป็นประโยชน์แก่นักเรียน และโรงเรียนเป็นอย่างมาก ซึ่งจากการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโรงเรียน บ้านสันกอง ครั้งที่ 1 /2567 เมื่อวันที่ 15  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 ของโรงเรียน
บ้านสันกอง  

เห็นชอบให้ดำเนินการตาม แผนการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2566 – 2570 โรงเรียนบ้านสันกอง 

 
 
 
 

                                                          ลงชื่อ                                           
                                              (พระอาจารย์เรืองศักดิ์      บุญลอม) 

                                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านสันกอง 
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