
 

 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ.....โรงเรยีนบ้านสันกอง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3... 
ประจ าปีการศึกษา   2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรยีนบ้านสันกอง 
สพป.เชียงราย เขต 3 

๘  ม ก ร า ค ม 
2566 

บันทึกข้อความ เรื่อง  นโยบายการไม่
รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจ าปีการ ศึกษา 2566 ให้ กับ
บุคลากรในโรงเรียนบ้านสันกองทราบ
และถือปฏิบัติ 

๒ โรงเรยีนบ้านสันกอง 
สพป.เชียงราย เขต 3  

๑๐ มกราคม 
2566 

ประกาศโรงเรยีนบ้านสันกอง 
เรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญและ
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 
ประจ าปีการศึกษา 2566 

3 โรงเรยีนบ้านสันกอง 
สพป.เชียงราย เขต 3  

๑  มิ ถุ น า ย น 
2566 

บันทึกข้อตกลง(MOU)เรื่อง นโยบาย
การไม่รับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift 
Policy)ประจ าปี การ ศึกษา  2566 
ให้กับบุคลากรโรงเรียนบ้านสันกอง 

4 โรงเรยีนบ้านสันกอง 
สพป.เชียงราย เขต 3 

๑๐ มกราคม 
2566 

จัดท าป้ายประกาศ นโยบายการไม่รับ
ของขวัญ(No Gift Policy)  บนหน้า
เว็บไซต์หลัก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบฟอร์ม ITA – o28 



 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรยีนบ้านสันกอง 
สพป.เชียงราย เขต 3 

๑๗ พฤษภาคม  
2566 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน
บ้านสันกอง ชี้แจงแนว
บนโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจ าการศึกษา  
2566  

ภาพข่ า วกิจกรรม
การมอบนโนบายไม่
รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิ บั ติ หน้ าที่  
(No Gift Policy) 

2 สพป.เชียงราย เขต 3 ๒๗ กรกฎาคม  
2566 

- ผู้อ านวยการ คณะครู
บุคลากรและนักเรยีน
รว่มเป็นส่วนหนึ่งในการ
ปลูกจติส านึกความ
ซ่ือสัตย์สุจรติ ต่อต้าน
การทุจรติคอรปัชั่น 

ภาพข่ าวกิจกรรม
การปลูกจิตส านึ ก
ความซ่ือสัตย์สุจริต 
ต่อ ต้านการ ทุจริ ต
คอรัปชั่น 

 
3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   0 

*หมายเหตุ*   ในปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านสันกอง  ไ ม่ปรากฏว่ามีการรับของขวัญหรือ 
                    ของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 
 
 
 



 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
  - 
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  ควรให้ความรู้ในหลักปฏิบัติในการรับของขวัญ ตามธรรมจรรยา และ การรับของขวัญที่มูลค่าไม่เกิน 3,000 
บาท และเน้นย้ านโยบายการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
 

 
 
 

ลงช่ือ      
(นางสาวธภัทร  โนโชติ) 

             ผู้รายงาน  
                                  
 
 
                          
                                            ลงช่ือ........................................... ................             
                                                              (นางพันธ์ทิภา  สรา้งช้าง) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านสันกอง                                                                                    
                                                             ผู้รับรองรายงาน 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ข้อมูลประกอบการด าเนินกิจกรรม 
 
1.ประกาศโรงเรยีนบ้านสันกอง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๓ เรื่อง  นโยบาย
การไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปีการศึกษา 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

2. บนัทึกข้อตกลง(MOU)เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy)ประจ าปีการศึกษา 2566 ให้กับบุคลากรโรงเรยีนบ้านสันกอง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3. แจ้งหนังสือเวียนเรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 (No Gift Policy) ประจ าปีการศึกษา 2566 ให้กับคณะครบูุคลากรในโรงเรยีนทราบและถือปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
4. จัดท าป้ายประกาศ นโยบายการไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) บนหน้าเว็บไซต์หลัก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
๕. มอบนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปี
การศึกษา 2566 ใหค้ณะครแูละบุคลากรโรงเรียนบ้านสันกองรับทราบ พรอ้มทั้งบรรยายให้ความรู้ถึงแนวปฏิบัติ
ในการรับของขวัญตามที่ส านักงาน ปปช. ก าหนดแก่ผู้บริหารได้น าไปปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 


